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TEXTO/ JUSTIFICATIVA

Art. 1° Altere-se da Medida Provisdria 808 de 2017, o art. 911-A inserido na Consolidacao
das Leis de Trabalho, criada Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 911-A. O empregador efetuard o recolhimento das contribuicbes previdenciarias
proprias e do trabalhador e o depdésito do FGTS com base nos valores pagos no
periodo mensal e fornecerd ao empregado comprovante do cumprimento dessas
obrigacoes.

§ 1° Independentemente do tipo de contrato de trabalho caso o somatoério de
remuneracdes auferidas pelo empregado no periodo de um més seja inferior ao valor
do piso da categoria, lhe sera garantido o recebimento deste piso, e em caso de
auséncia desse piso, tera garantido perceber remuneracao igual ao valor do salario
minimo mensal;

§ 2° O empregador efetuara o recolhimento da contribuicdo previdenciaria e o depdsito
do Fundo de Garantia do Tempo de Servico, na forma da lei, com base nos valores
pagos conforme disposto no § 1° deste artigo. (NR)

JUSTIFICATIVA

A modificacdo promovida no art. 911-A constante da Medida Proviséria 808 de 2017,
pretende onerar o salario do trabalhador ao fixar a faculdade dele de complementar a
contribuicdo previdenciaria em caso de sua remuneracdo nao alcance o valor de salario
minimo mensal.

Ora é dever do Estado garantir os minimos direitos da classe laborar, e o comando
legislativo deve ser no sentido do empregador ser obrigado a recolher a contribuicéo
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previdenciaria de pelo o valor do piso da categoria ou na fatal dessa de pelo menos um
salario minimo por trabalhador, a fim de cumprir os ditames constitucionais do inciso IV do =
art. 7°, que determina o recebimento de salario minimo capaz de atender as suas=
necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacéo,
saude, lazer, vestuério, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos
gue lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagéo para qualquer fim.

Assim, é inconstitucional a possibilidade de o trabalhador perceber mensalmente menos do
valor do salario minimo, e por consequéncia a contribuicdo previdenciaria deve ser paga=
pelo empregador sem onerar mais ainda os parcos valores recebidos pelo empregado.

Pedimos apoiamento a aprovacao da presente emenda pelos nobres parlamentares a fim de
cumprir a garantia da Cara Magna de recebimento do salario digno e dos direitos
previdenciarios.

Sala das Sessodes, em 21 de novembro de 2017

Arnaldo Faria de Sa

Deputado Federal SP
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