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PAGINA ARTIGO PARAGRAFO INCISO ALINEA

Altere-se o art. 394-A da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto Lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943, constante no art. 1° da Medida Provisoria 808, de 2017, revogando-
se os paragrafos 2° e 3° do mesmo artigo, com redacdo dada pela Lei n° 13.467, de 13 de julho
de 2017.

“Art. 394-A. A empregada gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestacéo e
a lactacao, de quaisquer atividades, operacgdes ou locais insalubres, devendo exercer suas
atividades em local salubre. ” (NR)

JUSTIFICATIVA

O Poder Executivo apresentou, em dezembro de 2016, o Projeto de Lei n® 6.787, de 2016,
gue propunha alterar os direitos trabalhistas e sindicais. Podemos afirmar, sem duvida alguma,
gue a referida proposta do governo trouxe um ataque sem precedentes ao trabalho no Brasil.
Direitos conquistados ao longo de mais de um século foram alterados sob a alegacdo da
modernizacao das relacfes do trabalho.

Historicamente, o direito do trabalho consolidou-se como uma necessidade dos
ordenamentos juridicos em fungdo das suas finalidades sociais, principalmente para equilibrar as
relacbes entre empregadores e trabalhadores em um modo de producdo capitalista. E
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inquestionavel que o trabalhador € aquele que estd na condicdo de dependéncia e é mais
vulneravel porque se ele precisa de emprego vai aceitar qualquer possibilidade.

Mas o direito do trabalho n&do surgiu sem esfor¢co. A partir do assalariamento dos
trabalhadores, com o desenvolvimento da industrializacdo e diante das precérias condi¢cdes de
trabalho, desemprego e exploracao, os trabalhadores comecaram a se unir na busca de melhores
condicdes de emprego e contra 0os abusos cometidos pelos patrbes, com o propésito de
regulamentar as condi¢ées minimas de trabalho.

Conquistas consideraveis foram fruto dessa mobilizacdo e luta, porém grande parte dos
avancos obtidos com a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, bem como com as atualizagdes posteriores, foram desconstruidas
com a aprovagao da reforma trabalhista.

Aprovada no Congresso Nacional, a reforma é considerada fundamental pelo governo para
"flexibilizar e modernizar" as leis trabalhistas, alegando tal inovacdo necessaria para incentivar a
criacdo de empregos. Ora, vagas de emprego sdo criadas com aumento de investimentos e
consumo e ndo com precarizagao do trabalho.

O texto aprovado, e posteriormente sancionado pelo Presidente da Republica, foi o
apresentado pelo relator do projeto na Camara, Deputado Rogério Marinho (PSDB-RN), que
alterou o projeto presidencial em mais de 100 artigos da CLT (Consolidacéo das Leis do Trabalho),
piorando ainda mais a situacdo dos trabalhadores. Uma dessas alteracdes prevé o trabalho de
gestantes e lactantes em ambiente insalubre.

Especialistas no assunto afirmam que uma grande consequéncia da reforma trabalhista é a
ampliacao da desigualdade social. Se o Brasil ja era um pais que tinha uma grande tarefa de
reduzir os patamares de desigualdade, por exemplo, por meio da distribuicdo de ganho salarial,
guando isso se fragiliza, se tem um aprofundamento da desigualdade. Eles afirmam que a classe
trabalhadora inteira vai perder, mas os que devem ser mais impactados sdo as mulheres, os
jovens, os pobres e 0s negros, € o que se observa em outros paises.

Comprovando isso, uma das maiores polémicas da reforma diz respeito a revogacéao da lei
gue proibia gestantes e lactantes de trabalharem em atividades ou locais insalubres, sendo
afastada durante o periodo de gestacdo ou amamentacdo. Assim, fica liberado o trabalho em
ambientes como minas, pedreiras, estacdes de tratamento de esgoto, frigorificos, ambientes
sujeitos a radiacdo quimica, descargas elétricas, excesso de ruidos, umidade, mofo e gases
guimicos, se o atestado médico assim autorizar.

Por ocasido da votacdo do projeto de lei no plenario do Senado houve significativa
manifestacéo popular e grande resisténcia por parte dos senadores quanto a este ponto, sendo
gue a situacdo sO foi apaziguada quando o Presidente da Republica, Michel Temer, se
comprometeu a enviar uma Medida Provisdria ao congresso alterando o texto, o que se efetivou
com a MP 808, de 2017. O Novo texto condiciona o exercicio do trabalho insalubre pela gestante
se ela apresentar atestado médico autorizando.

Entendemos que esta pratica comprovadamente prejudicial ao nascituro ndo deve ser
autorizada de forma alguma. Mesmo com a mudanca a aprovacao desse artigo pde em risco a
salde das gestantes e dos bebés. E uma verdadeira perversidade permitirem que gravidas e
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lactantes trabalnem em locais que representem risco a vida. E um retrocesso e uma
desumanidade.

Pelo exposto, e em prol de uma perspectiva mais segura para as trabalhadoras brasileiras,
peco o apoio dos nobres pares para a aprovacédo da presente emenda.
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