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TEXTO / JUSTIFICACAO

Dé-se ao inciso IV do 8§ 1° do art. 223-G da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto- Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, com a redacao
dada pelo art. 1° da MP 808/2017, a seguinte redacgéao.

IV - para ofensa de natureza gravissima - até cinquenta vezes o valor do limite
méaximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social ou o Ultimo
salario contratual do ofendido, o que for maior;

JUSTIFICACAO

A indenizagdo estabelecida pela Lei n° 13.467/17 para ofensas de natureza
gravissima era de até cinquenta vezes o Ultimo salario contratual do ofendido. A MP
altera essa base de célculo para até cinquenta vezes o valor do limite dos beneficios
do RGPS.

A disparidade salarial observada no Brasil € gritante. O calculo da indenizacdo tendo
como teto o limite maximo dos beneficios do RGPS para o empregado que recebe o
salario minimo poderé ser satisfatoria. Entretanto, podera ndo o ser para aquele que
recebe salario bem maior do que o teto do RGPS.

Isso podera desestimular o empregado a buscar seus direitos judicialmente,
principalmente no momento em que a reforma trabalhista altera substancialmente o
custo dessas ac¢des para 0 empregado.

E necessario, portanto, prever que a indenizacdo observe a disparidade salarial
brasileira e autorize o juizo a fixar a reparagdo a ser paga ao ofendido tanto no limite
maximo dos beneficios do RGPS quanto no do salario do empregado, o que for
maior.
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