PROJETO DE LEI DO SENADO N° , DE 2008

Altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990,
que dispoe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, passa a vigorar

com as seguintes alteracoes:

“Art. 62. Considera-se aprendizagem a formacao técnico-
profissional ministrada segundo as diretrizes e bases da legislacao
de educacdao em vigor e outros programas governamentais
supervisionados pelo Ministério Publico ou pelo Poder Judiciario.

IV - necessidade social e econdémica da familia e do proprio
adolescente;

V - seguranca social do adolescente.

Art. 64. Ao adolescente até quatorze anos de idade € assegurada
bolsa de aprendizagem ou outra forma direta ou indireta de
subvencao publica ou privada.

Art. 67. Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime familiar
de trabalho, aluno de escola técnica, assistido em entidade
governamental ou ndo-governamental, é vedado o trabalho:



I - perigoso, insalubre ou penoso, observado o disposto no
paragrafo primeiro;

III - realizado em locais prejudiciais a sua formacao e ao seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, observado o
disposto no paragrafo segundo;

§ 1° As duvidas suscitadas sobre as condicoes de trabalho
fixadas no inciso II deste artigo serao dirimidas pelo Ministério
Publico, que podera autorizar o trabalho do menor aprendiz,
estabelecer condicoes para a sua continuidade, ou proibir a
participacao do menor naquele local ou na atividade especifica.

§ 2° Os locais prejudiciais ao trabalho sao aqueles elegidos
pelos responsaveis legais do adolescente, ou pela autoridade
judicial da cidade.

Art. 69-A. E competente para decidir sobre o trabalho do
adolescente o Juiz da Vara da Infancia e da Juventude da comarca
onde se desenvolve o trabalho, competindo a Justica do Trabalho
decidir sobre a aplicacao dos direitos inerentes ao contrato de
trabalho.

JUSTIFICACAO



A presente proposicao visa responder a um clamor social e de inumeras
instituicoes, como € o caso do Ministério Puablico, sobre a situacdo do adolescente

no Brasil.

Recebi apelo nesse sentido de representante do Ministério Publico do
meu estado, o Parana, sobre a delicada situacdo do jovem adolescente que
necessita trabalhar e nao pode fazé-lo em virtude de vedacao legal ou de indole

constitucional.

Ha casos, em que jovens maiores de quatorze anos ndo podem ser
contratados, mesmo em regime temporario e de maneira formal, em face de a lei s6

permitir o trabalho entre quatorze e dezesseis anos na condicdo de aprendiz.

Necessitando trabalhar, uma jovem dirigiu-se ao o6rgao do Ministério
Publico, responsavel pela crianca e adolescente, requerendo autorizacao para fazé-

lo, o que lhe foi negado em virtude de expressa vedacao legal.

E evidente que o adolescente necessita de protecdo, e que nada deve
estimula-lo ao trabalho, quando em idade escolar e no periodo de seu

desenvolvimento.

A lei em vigor engessa qualquer possibilidade, mesmo quando o
adolescente € supervisionado ou amparado por algum tipo de programa social de

carater publico.

As sugestoes que apresentamos sao uma tentativa de dar elasticidade
aos oOrgaos responsaveis pela crianca e adolescente, de promover o seu
desenvolvimento, possibilitando o trabalho em situacoes administradas e

supervisionadas, impedindo a desagregacao social da nossa juventude.



Nesse sentido, propomos que a formacao técnico-profissional obedeca,
além dos trés principios ja estabelecidos pelo art. 63 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, a necessidade social e econdomica da familia e do proprio

adolescente e a seguranca social do adolescente.

No art. 64 do ECA estabelecemos que, ao adolescente até quatorze anos
de idade, € assegurada bolsa de aprendizagem ou outra forma direta ou indireta de
subvencao publica ou privada, de tal forma que se possa desenvolver programas

que ocupem os jovens afastando-os das situacoes de risco social.

Em relacao ao art. 67 do ECA formulamos uma nova redacao para o
inciso II, fixando que o trabalho perigoso, insalubre ou penoso, devera observar o
disposto no paragrafo primeiro, onde se prevé que as duvidas suscitadas sobre as
condicoes de trabalho serao dirimidas pelo Ministério Publico, que podera autorizar
o trabalho do menor aprendiz, estabelecer condi¢cées para a sua continuidade, ou

proibir a participacdo do menor naquele local ou na atividade especifica.

Por fim, fica estabelecido que os locais prejudiciais a formacéao e ao seu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social dos adolescentes sao aqueles
escolhidos pelos responsaveis legais do adolescente, ou pela autoridade judicial da
cidade, de tal forma que se possibilite uma responsabilizacdo dos pais ou

responsaveis.

Sao essas algumas das sugestdes possiveis, que oferecemos para a
elevada analise e consideracao dos membros do Congresso Nacional, sobre a dificil
situacdao de violéncia e criminalidade em que os jovens adolescentes se véem

envolvidos pela proibicao de exercer atividades laborais.



Sala das Sessoes,

Senador ALVARO DIAS



