SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Randolfe Rodrigues

PROJETO DE LEI DO SENADO N° , DE 2015

Dispde sobre a concessdo de assisténcia
financeira temporaria aos artesaos.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1°0 artesdo profissional que exerca sua atividade
individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o
auxilio eventual de parceiros, que teve suas atividades interrompidas por
periodos especificos tais como o inverno que impossibilitam ou dificultam
a exploracdo das matérias-primas, como madeira, cipos, argila, dentre
outros, fara jus ao beneficio de seguro-desemprego, no valor de um salario-
minimo mensal, enquanto durar a paralisacao das atividades.

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar o trabalho
dos membros da mesma familia, indispensdvel a propria subsisténcia e
exercido em condigdes de mutua dependéncia e colaboragdo, sem a
utilizagcdo de empregados.

§ 2° O prazo de interrup¢do das atividades de extragdo das
matérias-primas necessarias ao trabalho dos artesdos serd estabelecido pelo
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
— IBAMA.

§ 3° O beneficio do seguro-desemprego ¢ pessoal e
intransferivel.

§ 4° A concessao do beneficio ndo sera extensivel as atividades
de apoio ao artesanato profissional e nem aos familiares do artesdo
profissional que ndo satisfacam os requisitos e as condi¢oes estabelecidos
nesta Lei.

§ 5° O periodo de recebimento do beneficio observard o prazo
do § 2° deste artigo e ndo poderad exceder o limite maximo variavel de que
trata o caputdo art. 4° da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990,
ressalvado o disposto no § 4° do art. 4° da referida Lei.
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Art. 2° Cabe ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
receber e processar os requerimentos € habilitar os beneficidrios nos termos
do regulamento.

§ 1° Para fazer jus ao beneficio, o artesao ndo podera estar em
gozo de nenhum beneficio decorrente de programa de transferéncia de
renda com condicionalidades ou de beneficio previdenciario ou assistencial
de natureza continuada, exceto pensao por morte e auxilio-acidente.

§ 2° Para se habilitar ao beneficio, o artesdo devera apresentar
ao INSS os seguintes documentos:

I - registro como Artesdo Profissional devidamente atualizado
no Sindicato ou Associagao, classificado na categoria compreendida (cipos,
sementes, fibras argila e madeira), emitido por entidade representativa do
seguimento, com no minimo quatro anos de atuacdo legalizada e
comprovada. Tendo o artesdo que comprovar pelo menos quatro anos de
atividade até a data do inicio de concessao do beneficio;

IT - comprovante de inscri¢ao no Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS como artesdo, e do pagamento da contribuicado
previdenciaria;

IV - comprovar o exercicio profissional da atividade de artesao
com o objeto da concessdao do beneficio e que se dedicou a produgdo, em
carater ininterrupto, durante o periodo compreendido entre o periodo
anterior de interrup¢do das atividades e o em curso; €

V - ndo possuir vinculo de emprego ou outra relagdo de
trabalho, tampouco fonte de renda diversa da decorrente da atividade
artesanal.

§ 3° O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no ato da
habilitagcdo ao beneficio, devera verificar a condi¢cao de segurado do artesao
e o pagamento da contribuicao previdenciaria, nos termos da Lei n® 8.212,
de 1991, nos ultimos doze meses imediatamente anteriores ao requerimento
do beneficio ou desde o ultimo periodo de interrupcao da atividade do
artesdo até o requerimento do beneficio, o que for menor.
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§ 4° O Ministério Previdéncia Social podera, quando julgar
necessario, exigir outros documentos para a habilitacao do beneficio.

Art. 3° Sem prejuizo das sangdes civis € penais cabiveis, todo
aquele que fornecer ou beneficiar-se de atestado falso para o fim de
obtencao do beneficio de que trata esta Lei estara sujeito:

I - a demissao do cargo que ocupa, se servidor publico;

II - a suspensdo de sua atividade, com cancelamento do seu
registro, por dois anos.

Art. 4° O beneficio de que trata esta Lei serd cancelado nas
seguintes hipoteses:

I - inicio de atividade remunerada;
I - inicio de percepcao de outra renda;
III - morte do beneficiario;

IV - desrespeito aos periodos, estabelecidos na legislagdo, de
interrup¢ao das atividades de exploracdo das matérias-primas objeto da
concessao do beneficio; ou

V - comprovacgao de falsidade nas informagdes prestadas para
a obtencao do beneficio.

Art. 5° O beneficio do seguro-desemprego a que se refere esta
Lei serd pago a conta do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT,
instituido pela Lei no 7.998, de 11 de janeiro de 1990.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei visa conceder assisténcia financeira
tempordaria aos artesdos profissionais que tém suas atividades interrompidas
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temporariamente seja por determinacdo do poder publico seja por razdes
naturais que impedem seu trabalho.

Os artesdos que para seus trabalhos exploram matérias-primas
como madeira, cipos, fibras, sementes, argila, dentre outros, sdo obrigados
a paralisarem suas atividades por alguns meses do ano, em alguns casos em
decorréncia de fendmenos naturais, como no periodo conhecido por
“inverno amazonico”. Nessa época, o grande volume de chuvas dificulta a
extragdo da argila e prejudica, por exemplo, o artesanato da ceramica.

Em outros casos, como no manejo do cipo, a legislacdo do
estado, sobretudo na regido norte, estabelece periodos de coleta, de
descanso minimo ou ciclo de exploragdo com o objetivo de permitir a
regeneracao do fio da planta. Isso leva a que, em alguns periodos, o artesao
fique impossibilitado de trabalhar com a matéria-prima.

Para grande parte dos artesdos tais atividades constituem-se na
unica fonte de renda e sustento que possuem. De modo que a situagao de
desemprego involuntirio em que se encontram deve ser amparada pela
sociedade.

A matéria em apreco propde, assim, a concessdo do seguro-
desemprego aos artesdos nos periodos em que se encontrarem
impossibilitados de trabalhar decorrente da inviabilidade de ter acesso as
matérias-primas. Caberd ao Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA estabelecer tais periodos para
cada matéria-prima.

Os gastos decorrentes da concessdao do beneficio serdo
custeados com recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador, que se
destinam, dentre outros, ao pagamento do seguro-desemprego.

Em vista do alcance social da proposta, solicito as Senhoras e
aos Senhores Congressistas a aprovagao da matéria.

Sala das Sessoes,

Senador RANDOLFE RODRIGUES
PSOL-AP
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LEGISLACAO CITADA

LEI N° 7.998, DE 11 DE JANEIRO DE 1990.

Regula o Programa do Seguro-Desemprego, o
Abono Salarial, institui o Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT), e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regula o Programa do Seguro-Desemprego e o abono de que tratam o inciso
Il do art. 7°, o inciso IV do art. 201 e o art. 239, da Constituicdo Federal, bem como institui o
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT)

Art. 4° O beneficio do seguro-desemprego serd concedido ao trabalhador
desempregado por um periodo maximo varidvel de trés a cinco meses, de forma
continua ou alternada, a cada periodo aquisitivo, cuja duracdo, a partir da terceira
solicitagdo, sera definida pelo Codefat. (Redacéo dada pela Medida Proviséria n° 665, de
2014) (Vigéncia)

§ 12 O beneficio do seguro-desemprego podera ser retomado a cada novo periodo
aquisitivo, satisfeitas as condi¢des arroladas nos incisos I, III, IV ¢ V do caput do art.
3°. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 665, de 2014) (Vigéncia)

§ 2° A determinagdo do periodo maximo mencionado no caput observara a
seguinte relacdo entre o numero de parcelas mensais do beneficio do seguro-
desemprego e o tempo de servico do trabalhador nos trinta e seis meses que
antecederem a data de dispensa que originou o requerimento do seguro-desemprego,
vedado o computo de vinculos empregaticios utilizados em periodos aquisitivos
anteriores: (Incluido pela Medida Provisoria n° 665, de 2014) (Vigéncia)

I - para a primeira solicitagdo: (Incluido pela Medida Proviséria n® 665, de 2014)

(Vigéncia)

a) quatro parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo dezoito e no maximo vinte e

trés meses, no periodo de referéncia; ou (Incluida pela Medida Provisoria n® 665, de
2014) (Vigéncia)

b) cinco parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo vinte e quatro meses, no
periodo de referéncia; (Incluida pela Medida Proviséria n® 665, de 2014) (Vigéncia)

II - para a segunda solicitagdo: (Incluido pela Medida Proviséria n® 665, de 2014)

(Vigéncia)

a) quatro parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo doze meses € no maximo vinte
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e trés meses, no periodo de referéncia; ou (Incluida pela Medida Proviséria n° 665, de
2014) (Vigéncia)

b) cinco parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo vinte € quatro meses, no
periodo de referéncia; e (Incluida pela Medida Proviséria n° 665, de 2014) (Vigéncia)

III - a partir da terceira solicitagdo: (Incluido pela Medida Proviséria n® 665, de
2014) (Vigéncia)

a) trés parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo seis meses € no maximo onze
meses, no periodo de referéncia; (Incluida pela Medida Proviséria n® 665, de 2014)

(Vigéncia)

b) quatro parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo doze meses € no maximo vinte

e trés meses, no periodo de referéncia; ou (Incluida pela Medida Proviséria n° 665, de
2014) (Vigéncia)

¢) cinco parcelas, se o trabalhador comprovar vinculo empregaticio com pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, de no minimo vinte e quatro meses, no
periodo de referéncia. (Incluida pela Medida Proviséria n® 665, de 2014) (Vigéncia)

§ 3% A fragdo igual ou superior a quinze dias de trabalho sera havida como més
integral para os efeitos do § 2° (Incluido pela Medida Proviséria n° 665, de 2014)

(Vigéncia)

§ 4° O periodo maximo de que trata o caput poderd ser excepcionalmente
prolongado por até dois meses, para grupos especificos de segurados, a critério do
Codefat, desde que o gasto adicional representado por este prolongamento ndo
ultrapasse, em cada semestre, dez por cento do montante da Reserva Minima de

Liquidez de que trata o § 2° do art. 9° da Lei n® 8.019, de 11 de abril de 1990. (Incluido
pela Medida Provisoéria n® 665, de 2014) (Vigéncia)

§ 5° Na hipotese de prolongamento do periodo maximo de percep¢do do
beneficio do seguro-desemprego, o Codefat observara, entre outras variaveis, a
evolucdo geografica e setorial das taxas de desemprego no Pais e o tempo médio de
desemprego de grupos especificos de trabalhadores. (Incluido pela Medida Proviséria n®
665, de 2014) (Vigéncia)

Art. 31. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 11 de janeiro de 1990; 169° da Independéncia e 102° da Republica.

JOSE SARNEY
Mailson Ferreira da Nobrega
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Dorothea Werneck
Jader Fontenelle Barbalho

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 12.1.1990

LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991.

Dispde sobre a organizacao da Seguridade Social,
institui Plano de Custeio, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL
TITULO |
CONCEITUACAO E PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 1° A Seguridade Social compreende um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa dos
poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a saude, a
previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo unico. A Seguridade Social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) universalidade da cobertura e do atendimento;

b) uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as popula¢bes urbanas e rurais;
c) seletividade e distributividade na prestagcédo dos beneficios e servicos;

d) irredutibilidade do valor dos beneficios;

e) equidade na forma de participagéo no custeio;

f) diversidade da base de financiamento;

g) carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa com a participacdo da
comunidade, em especial de trabalhadores, empresarios e aposentados.

CAPITULO |
DOS CONTRIBUINTES
Secao |
Dos Segurados
Art. 12. Sdo segurados obrigatérios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

SF/15438.97076-04


https://legislacao.planalto.gov.br/LEGISLA/Legislacao.nsf/viwTodos/8cd1ff6a8ff42fba032569fa00679b3b?OpenDocument&Highlight=1,&AutoFramed

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater nao
eventual, sob sua subordinagdo e mediante remuneragéo, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em legislacdo
especifica, presta servico para atender a necessidade transitéria de substituicdo de pessoal
regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos de outras empresas;

c) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servigo no Brasil a missdo diplomatica ou a reparticdo consular de
carreira estrangeira e a 6rgdos a ela subordinados, ou a membros dessas missbes e
reparticoes, excluidos o nado-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislagdo previdenciaria do pais da respectiva missdo diplomatica ou
reparticao consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros
ou internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Ia domiciliado e contratado,
salvo se segurado na forma da legislagéo vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenga a
empresa brasileira de capital nacional;

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido,
Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagbes Publicas Federais; (Alinea
acrescentada pela Lei n° 8.647, de 13.4.93)

h) (Execucéo suspensa pela Resolucéo do Senado Federal n° 26, de 2005)

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no
Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social; (Incluido pela Lei n°
9.876, de 1999).

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que n&o vinculado a
regime proprio de previdéncia social; (Incluido pela Lei n® 10.887, de 2004).

Il - como empregado doméstico: aquele que presta servico de natureza continua a pessoa
ou familia, no &mbito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

Il - (Revogado pela Lei n° 9.876, de 1999).

IV - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 1999).

V - como contribuinte individual: (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a qualquer titulo,
em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) mddulos fiscais; ou,
quando em area igual ou inferior a 4 (quatro) modulos fiscais ou atividade pesqueira, com
auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hip6teses dos §§ 10 e 11
deste artigo; (Redacado dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extragdo mineral - garimpo,
em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou
sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma ndo continua;
(Redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 1999).
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c) o ministro de confissdo religiosa e o0 membro de instituto de vida consagrada, de
congregacao ou de ordem religiosa; (Redacdo dada pela Lei n® 10.403, de 2002).

d) revogada; (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o
Brasil € membro efetivo, ainda que la domiciliado e contratado, salvo quando coberto por
regime proprio de previdéncia social; (Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o membro de
conselho de administracdo de sociedade andnima, o sdcio solidario, o sécio de industria, o
sécio gerente e o sécio cotista que recebam remuneragdo decorrente de seu trabalho em
empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de direcdo em cooperativa,
associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou
administrador eleito para exercer atividade de diregao condominial, desde que recebam
remuneracao; (Incluido pela Lei n°® 9.876, de 1999).

g) quem presta servigo de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais
empresas, sem relagcao de emprego; (Incluido pela Lei n°® 9.876, de 1999).

h) a pessoa fisica que exerce, por conta prépria, atividade econdmica de natureza urbana,
com fins lucrativos ou n&o; (Incluido pela Lei n°® 9.876, de 1999).

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio,
servicos de natureza urbana ou rural definidos no regulamento;

VII — como segurado especial: a pessoa fisica residente no imovel rural ou em aglomerado
urbano ou rural proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda
que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mutua colaboragdo, na condi¢do de:
(Redacéo dada pela Lei n°® 11.718, de 2008).

a) produtor, seja proprietario, usufrutudrio, possuidor, assentado, parceiro ou meeiro
outorgados, comodatario ou arrendatario rurais, que explore atividade: (Incluido pela Lei n°
11.718, de 2008).

1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) médulos fiscais; ou (Incluido pela Lei n® 11.718,

de 2008).

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerca suas atividades nos termos do inciso XI|
do caput do art. 22 da Lei n© 9.985, de 18 de julho de 2000, e faca dessas atividades o principal
meio de vida; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

b) pescador artesanal ou a este assemelhado, que faga da pesca profissdo habitual ou
principal meio de vida; e (Incluido pela Lein® 11.718, de 2008).

c¢) cébnjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de idade ou a
este equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que,
comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo. (Incluido pela Lei n® 11.718, de

2008).

§ 12 Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos
membros da familia € indispensavel a prépria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioecondmico do nucleo familiar e é exercido em condigbes de mutua dependéncia e
colaboracéo, sem a utilizacdo de empregados permanentes. (Redacéo dada pela Lei n°® 11.718,

de 2008).
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§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada
sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em relagdo a cada
uma delas.

§ 32 (Revogado): (Redacdo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

| — (revogado); (Redacado dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

Il — (revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo
ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime & segurado obrigatério em relagao
a essa atividade, ficando sujeito as contribuicbes de que trata esta Lei, para fins de custeio da
Seguridade Social. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.032, de 28.4.95).

§ 5° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o mesmo
enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS de antes da
investidura.(Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

§ 62 Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de Ministro
de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial, e
fundacgoes. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 72 Para serem considerados segurados especiais, o conjuge ou companheiro e os filhos
maiores de 16 (dezesseis) anos ou os a estes equiparados deverao ter participagéo ativa nas
atividades rurais do grupo familiar. (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 82 O grupo familiar podera utilizar-se de empregados contratados por prazo determinado
ou trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput deste artigo, a razdo de no maximo
120 (cento e vinte) pessoas por dia no ano civil, em periodos corridos ou intercalados ou,
ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, ndo sendo computado nesse prazo o
periodo de afastamento em decorréncia da percepg¢ao de auxilio-doencga. (Redagcao dada pela
Lei n® 12.873, de 2013)

§ 92 N&o descaracteriza a condicdo de segurado especial: (Incluido pela Lei n°® 11.718, de
2008).

| — a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacado ou comodato, de até 50%
(cinqlienta por cento) de imével rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro) mdodulos
fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

Il — a exploracédo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por
nao mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

lll — a participagdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista
a que seja associado, em razdo da condi¢do de trabalhador rural ou de produtor rural em
regime de economia familiar; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

IV — ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja
beneficiario de programa assistencial oficial de governo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

V — a utilizagao pelo proprio grupo familiar, na exploragdo da atividade, de processo de
beneficiamento ou industrializagao artesanal, na forma do § 11 do art. 25 desta Lei; e (Incluido
pela Lein® 11.718, de 2008).
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VI - a associagdo em cooperativa agropecuaria; e (Redacédo dada pela Lei n® 12.873, de

2013)

VII - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPl sobre o produto das
atividades desenvolvidas nos termos do § 14 deste artigo. (Incluido pela Lei n°® 12.873, de
2013) (Producéo de efeito)

§ 10. N&o é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de
rendimento, exceto se decorrente de: (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

| — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor nao
supere o do menor beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social; (Incluido pela Lei
n® 11.718, de 2008).

Il — beneficio previdenciario pela participagdo em plano de previdéncia complementar
instituido nos termos do inciso IV do § 92 deste artigo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

[l - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias,
corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 deste artigo; (Redacéo
dada pela Lei n°® 12.873, de 2013)

IV — exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de
trabalhadores rurais; (Incluido pela Lein® 11.718, de 2008).

V — exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade rural, ou
de dirigente de cooperativa rural constituida exclusivamente por segurados especiais,
observado o disposto no § 13 deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

VI — parceria ou meacao outorgada na forma e condigdes estabelecidas no inciso | do § 9¢
deste artigo; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

VIl — atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo
familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a renda mensal obtida
na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social;
e (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

VIIl — atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de
prestacao continuada da Previdéncia Social. (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 11. O segurado especial fica excluido dessa categoria: (Incluido pela Lei n°® 11.718, de

2008).

| — a contar do primeiro dia do més em que: (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

a) deixar de satisfazer as condi¢des estabelecidas no inciso VIl do caput deste artigo, sem
prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, ou exceder qualquer
dos limites estabelecidos no inciso | do § 92 deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

b) enquadrar-se em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regime Geral de
Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos Ill, V, VIl e VIl do § 10 e no § 14 deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991; (Redacéo
dada pela Lei n°® 12.873, de 2013)

c) tornar-se segurado obrigatdrio de outro regime previdenciario; e (Redacdo dada pela Lei
n°® 12.873, de 2013)
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d) participar de sociedade empresaria, de sociedade simples, como empresario individual
ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo com as
limitagdes impostas pelo § 14 deste artigo; (Incluido pela Lei n°® 12.873, de 2013) (Producéo

de efeito)

Il — a contar do primeiro dia do més subsequiente ao da ocorréncia, quando o grupo familiar
a que pertence exceder o limite de: (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

a) utilizagédo de trabalhadores nos termos do § 82 deste artigo; (Incluido pela Lei n® 11.718,

de 2008).

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso Ill do § 10 deste artigo; e (Incluido
pela Lein® 11.718, de 2008).

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso Il do § 9¢ deste artigo. (Incluido pela Lei n°
11.718, de 2008).

§ 12. Aplica-se o disposto na alinea a do inciso V do caput deste artigo ao cdnjuge ou
companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada. (Incluido pela Lei
n® 11.718, de 2008).

§ 13. O disposto nos incisos lll e V do § 10 e no § 14 deste artigo ndo dispensa o
recolhimento da contribuicdo devida em relagdo ao exercicio das atividades de que tratam os
referidos dispositivos. (Redacéo dada pela Lei n® 12.873, de 2013)

§ 14. A participagdo do segurado especial em sociedade empresaria, em sociedade
simples, como empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade
limitada de objeto ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico, considerada
microempresa nos termos da Lei Complementar ne 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo o
exclui de tal categoria previdenciaria, desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural na
forma do inciso VIl do caput e do § 12, a pessoa juridica componha-se apenas de segurados de
igual natureza e sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe aquele em que eles
desenvolvam suas atividades. (Incluido pela Lei n°® 12.873, de 2013) (Producéo de efeito)

§ 15. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.873, de 2013) (Producéo de efeito)

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagodes, sao
excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei, desde que
amparados por regime proprio de previdéncia social. (Redacéo dada pela Lei n® 9.876, de

1999).

§ 12 Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou mais
atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-ao segurados
obrigatdrios em relagéo a essas atividades. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 2¢ Caso o servidor ou o militar, amparados por regime proprio de previdéncia social,
sejam requisitados para outro 6rgao ou entidade cujo regime previdenciario ndo permita a
filiagdo nessa condigdo, permanecerao vinculados ao regime de origem, obedecidas as regras
que cada ente estabelega acerca de sua contribui¢cao. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

Art. 14. E segurado facultativo o maior de 14 (quatorze) anos de idade que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social, mediante contribuigdo, na forma do art. 21, desde que
nao incluido nas disposigdes do art. 12.

CAPITULO llI

SF/15438.97076-04


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art63iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art63iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art63iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art63iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9876.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9876.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9876.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9876.htm#art1

DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO
Secao |
Da Contribuicdo dos Segurados Empregado, Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso

Art. 20. A contribuicdo do empregado, inclusive o doméstico, e a do trabalhador avulso é
calculada mediante a aplicagdo da correspondente aliquota sobre o seu salario-de-contribuigéo
mensal, de forma ndo cumulativa, observado o disposto no art. 28, de acordo com a seguinte
tabela: (Redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28.4.95).

Salario-de-contribuigdo Aliquota em %
até 249,80 8,00

de 249,81 até 416,33 9,00

de 416,34 até 832,66 11,00

(Valores e aliquotas dados pela Lei n°® 9.129, de 20.11.95)4

§ 1° Os valores do salario-de-contribui¢cdo seréo reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei, na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos
beneficios de prestagcéo continuada da Previdéncia Social.(Redac&o dada pela Lei n° 8.620, de

5.1.93)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também aos segurados empregados e trabalhadores
avulsos que prestem servigos a microempresas. (Paragrafo acrescentado pela Lei n° 8.620, de

5.1.93)
Secao Il

Da Contribuicao dos Segurados Contribuinte Individual e Facultativo.
(Redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 1999).

Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos segurados contribuinte individual e facultativo sera
de vinte por cento sobre o respectivo salario-de-contribuicdo. (Redacéo dada pela Lei n® 9.876,

de 1999).

| - revogado; (Redacdo dada pela Lei n°® 9.876, de 1999).

Il - revogado. (Redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 1° Os valores do salario-de-contribui¢cdo serao reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei , na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos
beneficios de prestacdo continuada da Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Lein®9.711, de

1998). (Renumerado pela Lei Complementar n°® 123, de 2006).

§ 22 No caso de opgéao pela exclusédo do direito ao beneficio de aposentadoria por tempo
de contribuigdo, a aliquota de contribui¢do incidente sobre o limite minimo mensal do salario de
contribuicdo sera de: (Redacdo dada pela Lei n® 12.470, de 2011)

| - 11% (onze por cento), no caso do segurado contribuinte individual, ressalvado o
disposto no inciso Il, que trabalhe por conta prépria, sem relagao de trabalho com empresa ou
equiparado e do segurado facultativo, observado o disposto na alinea b do inciso |l deste
paragrafo;  (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)

Il - 5% (cinco por cento): (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)
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a) no caso do microempreendedor individual, de que trata o art. 18-A da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; e (Incluido pela Lei n® 12.470, de
2011) (Producao de efeito)

b) do segurado facultativo sem renda propria que se dedique exclusivamente ao trabalho
doméstico no dmbito de sua residéncia, desde que pertencente a familia de baixa renda.
(Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)

§ 3¢ O segurado que tenha contribuido na forma do § 22 deste artigo e pretenda contar o
tempo de contribuigcdo correspondente para fins de obtengdo da aposentadoria por tempo de
contribuicdo ou da contagem reciproca do tempo de contribuicdo a que se refere o art. 94 da
Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, devera complementar a contribuicdo mensal mediante
recolhimento, sobre o valor correspondente ao limite minimo mensal do salario-de-contribuigao
em vigor na competéncia a ser complementada, da diferenga entre o percentual pago e o de
20% (vinte por cento), acrescido dos juros moratérios de que trata o § 3° do art. 5° da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996. (Redacdo dada pela Lei n® 12.470, de 2011)
(Producao de efeito)

§ 42 Considera-se de baixa renda, para os fins do disposto na alinea b do inciso Il do §
20 deste artigo, a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico cuja renda mensal seja de até 2 (dois) salarios minimos.  (Redacdo dada
pela Lei n°® 12.470, de 2011)

§ 52 A contribuicdo complementar a que se refere o § 32 deste artigo sera exigida a
qualquer tempo, sob pena de indeferimento do beneficio. (Incluido pela Lei n° 12.507, de

2011)

CAPITULO VI

DA CONTRIBUICAO DO PRODUTOR RURAL E DO PESCADOR
(Alterado pela Lei n°® 8.398, de 7.1.92)

Art. 25. A contribuicao do empregador rural pessoa fisica, em substituicdo a contribuigcdo de
que tratam os incisos | e Il do art. 22, e a do segurado especial, referidos, respectivamente, na
alinea a do inciso V e no inciso VIl do art. 12 desta Lei, destinada a Seguridade Social, é de:
(Redacéo dada pela Lei n® 10.256, de 2001).

| - 2% da receita bruta proveniente da comercializagdo da sua produgéo; (Redacdo dada
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

Il - 0,1% da receita bruta proveniente da comercializagdo da sua produgdo para
financiamento das prestagdes por acidente do trabalho. (Redacdo dada pela Lei n°® 9.528, de

10.12.97).

§ 1° O segurado especial de que trata este artigo, além da contribuicdo obrigatéria referida
no caput, podera contribuir, facultativamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redacéo dada
pela Lei n° 8.540, de 22.12.92)

§ 2° A pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12 contribui, também,
obrigatoriamente, na forma do art. 21 desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n°® 8.540, de 22.12.92)

§ 3° Integram a produgdo, para os efeitos deste artigo, os produtos de origem animal ou
vegetal, em estado natural ou submetidos a processos de beneficiamento ou industrializagdo
rudimentar, assim compreendidos, entre outros, os processos de lavagem, limpeza,
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descarogamento, pilagem, descascamento, lenhamento, pasteurizagdo, resfriamento,
secagem, fermentagcdo, embalagem, cristalizacdo, fundigdo, carvoejamento, cozimento,
destilacdo, moagem, torrefagcdo, bem como os subprodutos e os residuos obtidos através
desses processos. (Paragrafo acrescentado pela Lei n °© 8.540, de 22.12.92)

Q evogado). €edacao aaqga pela Lein . , de .
§4e (R do). (Redacdo dada pela Lei n® 11.718, de 2008)

§ 5° (VETADO na Lei n°® 8.540, de 22.12.92)

§ 6° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 7° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 8° (Revogado pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 92 (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 10. Integra a receita bruta de que trata este artigo, além dos valores decorrentes da
comercializagdo da producgao relativa aos produtos a que se refere o § 3¢ deste artigo, a receita
proveniente: (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

| — da comercializagdo da produgéo obtida em razao de contrato de parceria ou meagao de
parte do imovel rural; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

Il — da comercializagdo de artigos de artesanato de que trata o inciso VIl do § 10 do art. 12
desta Lei; (Incluido pela Lei n°® 11.718, de 2008).

lll — de servigos prestados, de equipamentos utilizados e de produtos comercializados no
imével rural, desde que em atividades turistica e de entretenimento desenvolvidas no préprio
imével, inclusive hospedagem, alimentagao, recepgao, recreagao e atividades pedagdgicas,
bem como taxa de visitagado e servigos especiais; (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

IV — do valor de mercado da producéo rural dada em pagamento ou que tiver sido trocada
por outra, qualquer que seja o motivo ou finalidade; e (Incluido pela Lei n® 11.718, de 2008).

V — de atividade artistica de que trata o inciso VIIl do § 10 do art. 12 desta Lei. (Incluido
pela Lei n® 11.718, de 2008).

§ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializacdo artesanal aquele
realizado diretamente pelo préprio produtor rural pessoa fisica, desde que nio esteja sujeito a
incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados — IPI. (Incluido pela Lei n°® 11.718, de

2008).

Art. 25A. Equipara-se ao empregador rural pessoa fisica o consércio simplificado de
produtores rurais, formado pela unido de produtores rurais pessoas fisicas, que outorgar a um
deles poderes para contratar, gerir e demitir trabalhadores para prestagdo de servigos,
exclusivamente, aos seus integrantes, mediante documento registrado em cartério de titulos e
documentos. (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 12 O documento de que trata o caput devera conter a identificacdo de cada produtor, seu
enderego pessoal e o de sua propriedade rural, bem como o respectivo registro no Instituto
Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria - INCRA ou informacgdes relativas a parceria,
arrendamento ou equivalente e a matricula no Instituto Nacional do Seguro Social — INSS de
cada um dos produtores rurais. (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 22 O consoércio devera ser matriculado no INSS em nome do empregador a quem hajam
sido outorgados os poderes, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

SF/15438.97076-04


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8540.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8540.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/Mensagem_Veto/2001/Mv729-01.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11718.htm#art9
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LEIS_2001/L10256.htm#art1

§ 32 Os produtores rurais integrantes do consércio de que trata o caput serao responsaveis
solidarios em relagao as obrigagbes previdenciarias. (Incluido pela Lei n°® 10.256, de 2001).

§ 4° (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

Art. 103. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias a partir
da data de sua publicagao.

Art. 104. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 105. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Brasilia, em 24 de julho de 1991; 170° da Independéncia e 103° da Repubilica.

FERNANDO COLLOR
Antonio Magri

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 25.7.1991
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