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SENADO FEDERAL

Gabinete do Senador Humberto Costa

EMENDA N° - CAE
(Projeto de Lei da Camara n°. 38 de 2017)
(Supressiva)

Suprima-se do art. 1° do PLC 38, de 2017, o art. 452-A da CLT.

JUSTIFICACAO

Ao atrelar a prestacao de servigos € a remuneracao dos empregados
apenas e exclusivamente as necessidades da empresa, o dispositivo equipara os
trabalhadores aos demais insumos da producdo. Assim, confere ao trabalhador a
mesma natureza tarifada, conforme o uso, a exemplo dos itens que compdem a
planilha de custos das empresas: energia elétrica; servigos telefonicos e maquinas
locadas. Ou seja, ndo haverd pagamento enquanto o trabalhador estiver a

disposi¢ao do empregador sem que haja producao.

Além disso, a inovagdo pretendida viola a funcdo social da
propriedade, segundo a qual a empresa nao pode servir apenas a acumulagdo do
lucro, devendo haver um equilibrio entre esta legitima fung¢do e o respeito a
dignidade do homem trabalhador, quociente diretamente desequilibrado em

detrimento da parte mais fraca da relagdo.
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Em suma, a proposta contraria principios basilares da Carta Magna
de 1988, inscritos entre os fundamentos da Republica Federativa do Brasil,
consistentes na dignidade da pessoa humana (artigo 1°, III); na valorizagao social
do trabalho (artigo 1°, IV, e artigo 170, caput); e na func¢do social da propriedade
(artigo 170, inciso I11),

O projeto viola, ainda, o disposto no artigo 7°, IV, da Constitui¢ao
Federal de 1988, pois ndo garante o pagamento de qualquer remuneragdo minima
aos trabalhadores. Ao privar o trabalhador e sua familia das garantias minimas de
atendimento das necessidades vitais basicas, a pretendida alteracdo legislativa

mostra-se eivada de inconstitucionalidade material.

Todo contrato deve ser certo e determinado, conforme principio

classico da teoria geral dos contratos.

Nao existem duavidas de que o tempo trabalhado e a remuneracao
mensal minima devida aos empregados representam duas das principais clausulas

contratuais de um contrato na modalidade TRABALHO.

Com a instituicao do contrato de trabalho intermitente, suprimem-se
a certeza e a determinagdo das duas principais clausulas do contrato de trabalho.
Assim, o trabalhador nao saberd nem quanto tempo devera trabalhar nem o valor

da remunera¢do minima que receberd a cada més trabalhado.

Ou seja, as duas principais clausulas contratuais serdo
indeterminadas, moveis e abertas, em flagrante desrespeito a principio da teoria

geral dos contratos.
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Por outro lado, conforme acima ja mencionado, as necessidades
vitais dos trabalhadores sdo fixas, havendo previsdo constitucional de um patamar

minimo que assegura a manuten¢do de uma vida digna.

O artigo atrita com o principio fundante da dignidade da pessoa
humana, além de inovar no ordenamento juridico patrio, uma vez que inexiste
previsao legislativa de outras modalidades de contrato méveis ou indeterminados
—a exemplo de um hipotético “contrato de aluguel intermitente” com deducao do

valor correspondente a ndo utilizagdo da moradia (finais de semana ou férias.

A proposta potencializard as desigualdades entre os contratantes
numa modalidade de rela¢do ja marcadamente desigual. Acentuara os beneficios
da parte mais forte e agravara o estado de sujei¢do da parte reconhecidamente

mais fragil da relagdo de trabalho.

Ao permitir a contratacdo € a remuneracao de empregados apenas
pelo periodo de horas determinado pelas necessidades da empresa - embora
mantenha o trabalhador a disposi¢do por periodos indefinidos, aguardando que
seja demandado -, o artigo 452-A subverte a 16gica historica do nosso modelo de

producao.

Necessario ressaltar que o artigo colide frontalmente com principios
trabalhistas que integram o nucleo fundamental do sistema de prote¢dao do
trabalho, centrado na dignidade do homem trabalhador. Isto porque os artigos
destacados encerram muito mais que meras regras de direito, expressando, em

verdade, principios basicos trabalhistas, como a alteridade e a equidade.
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Observa-se ainda que o contrato de trabalho intermitente contraria
estudos e relatorios produzidos pela agéncia especializada das Organizagdes das

Nagdes Unidas para o mundo do trabalho.

Mais do que isso, eventual aprovacdo dessa medida precarizante
colocaria o Brasil em posicao de contrariedade a normativas da OIT com as quais
se comprometeu formalmente. Cite-se como exemplo o disposto no artigo 1°, 1 e
II, da Convencdo n. 117 da OIT, ratificada pelo Brasil, que enunciam o seguinte:
“I.  Qualquer politica deve visar principalmente ao bem-estar e ao
desenvolvimento da populacdo, bem como a promoc¢ao de suas aspiracdes de
progresso social”; e “II. Qualquer politica de aplicagdo geral devera ser formulada

tomando na devida conta suas repercussoes sobre o bem-estar da populacao”.

O artigo 452-A em questdo encaminharia, também, posicdo de
confronto em relagdo ao compromisso firmado pelo Brasil com a OIT de
promog¢ao do Trabalho Decente. Além disso, as disposi¢cdes normativas contidas
no projeto andam na contramdo da Agenda Nacional de Trabalho Decente
elaborada pelo Brasil em maio de 2006.

(http://www.oitbrasil.org.br/content/agenda-nacional-do-trabalho-decente).

Sala da Comissdao, em de maio de 2017.
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