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EMENDA MODIFICATIVA N° DE 2017 - CAE
(ao PLC N° 38 de 2017 - Reforma Trabalhista)

Altere-se a redagao do Art. 10-A inserta no Art. 1° do PLC 38, de 2017,
para a seguinte forma:

“Art. 10-A. Tanto as empresas que estiverem
interligadas por grupo industrial, comercial ou de
qualquer outra atividade econdmica, assim como seus
socios, atuais ou retirantes, responderdo solidariamente
pelas obrigacdes trabalhistas da sociedade relativas ao
periodo em que figurarem como sOcios somente em
acOes ajuizadas até¢ dois anos depois de averbada a
modificacdo do contrato, independentemente de fraude
que porventura venham ocorrer na organizacao
societaria ou nas relagdes de emprego decorrente de
alteragdes societarias temerarias.”(NR)

JUSTIFICACAO

O instituto da subsidiariedade, tal como proposta na redacdo do referido
dispositivo elencado pelo PLC 38, de 2017, potencializa os riscos de danos trabalhistas
irreversiveis aos empregados contratados por grupos industriais, comerciais ou de
qualquer outra atividade econdmica que se dediquem a empresas/entidades/6rgaos,
tomadores de servigos, sejam eles privado ou publicos, na forma de trabalho
terceirizado.

Isso porque a subsidiariedade entre as relagdes comerciais e trabalhistas exige
o prévio esgotamento de todos os meios de constricao patrimonial postos a disposicao
do trabalhador, por intermédio da justi¢a trabalhista, antes que seja atingido o
patrimdnio da empresa principal e, por conseguinte, de seus socios, durante a fase
executdria, em que € notoria a aplicagao da técnica da desconsideracao da personalidade
juridica a fim de se inibir a utilizag@o indevida da autonomia patrimonial da sociedade
personificada, em proveito da responsabilizacdo de seus titulares pelas obrigacdes
trabalhistas societarias.

Em outras palavras ¢ dizer: a titulo de responsabilidade subsididria, persiste o
instituto do BENEFICIO DE ORDEM, que por sua vez importa no exaurimento dos
meios de execugdao em face da devedora principal e seus socios, o que demanda longo
transcurso de tempo até que o esgotamento de TODAS os meios executorios
juridicamente possiveis, colocados a disposi¢ao do trabalhador, em nome do pagamento
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de todas as verbas trabalhistas, atinja a Gltima empresa constante do elo exploratério da
mao-de-obra do trabalhador.

Como resultado, a longa espera pela satisfacao dos créditos trabalhistas coloca
em risco os alimentos do trabalhador, que, por possuirem natureza alimentar, ndo podem
esperar indefinidamente até que as mados do judiciario alcancem, enfim, a ultima
empresa integrante do conglomerado empresarial, ou industrial, beneficidrios da mao-
de obra.

E s6 para constar, as ferramentas juridicas postas a disposi¢ao dos exequentes
vao desde a penhora on line de numerario bancarios, veicular ou de informagdes
financeiras, acionaveis judicialmente por meio dos sistemas BACENJUD, RENAJUD,
INFOJUD, até os arrestos, penhoras de demais diligéncias proprias do oficio do Oficial
de Justica, na forma do art. 154, e demais correlatos, previstos no Codigo Processual
Civil como fonte subsidiaria de direito do trabalho.

Diferentemente do instituto da responsabilizacdo subsididria, ¢ a figura juridica
da solidariedade que somente podera estar presente nas relagdes juridicas obrigacionais
entre empresas, terceirizadas ou ndo, se legal ou convencionalmente prevista,
considerando que a solidariedade nao se presume, sendo possivel somente por forca de
lei ou vontade das partes.

Por ela, o trabalhador pode acionar uma, algumas ou todas as empresas
envolvidas no elo exploratério de sua mao-de-obra ao mesmo tempo, sem
obrigatoriedade de se aguardar a execucdo ordenada de cada uma delas, o que, por
consequéncia, tende a solucionar mais rapidamente o litigio pela celeridade processual
por conta da otimizagdo de diligéncias e procedimentos judiciais em proveito da
satisfagdo do crédito alimentar.

Por tais razdes e fundamentos, é que peco a complacéncia das Senhoras e
Senhores Senadores para a aprovagao a presente emenda, de forma a riscar do mundo
trabalhista, quando mais em se tratado da foram de trabalho terceirizado, o instituto da
subsidiariedade para fins de responsabilizagdo dos tomadores de mao-de-obra e
execucao dos créditos trabalhistas devidos.

Sala das Comissoes,

Senadora Vanessa Grazziotin
PCdoB/AM
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