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LEGISLACAO

MEDIDA PROVISORIA n2 767, DE 06 DE JANEIRO DE
2017

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N2 8, DE 2017
(Aprovado na Comissao Mista)

Altera a Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, que
dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, e a Lei n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
que dispde sobre a reestruturacdo da composicao
remuneratoria da Carreira de Perito Meédico
Previdencidrio e da Carreira de Supervisor Médico-
Pericial, e institui o Bonus Especial de Desempenho
Institucional por Pericia Médica em Beneficios por
Incapacidade.

Altera a Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, que
dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social, e a Lei n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
gue dispde sobre a reestruturacdo da composicao
remuneratdria da Carreira de Perito Médico
Previdencidrio e da Carreira de Supervisor Médico-
Pericial, e institui o Bonus Especial de Desempenho
Institucional por Pericia Médica em Beneficios por
Incapacidade.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Provisdria, com forga de lei:

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991

Art. 12 A Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 12 A Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, passa
a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 27- A. No caso de perda da qualidade de
segurado, para efeito de caréncia para a concessao
dos beneficios de auxilio-doenca, de aposentadoria
por invalidez e de saldrio-maternidade, o segurado
devera contar, a partir da nova filiacdo a Previdéncia
Social, com os periodos previstos nos incisos | e lll do
caput do art. 25.” (NR)

“Art. 27-A. No caso de perda da qualidade de
segurado, para efeito de caréncia para a concessao
dos beneficios de A que trata esta Lei, o segurado
deverd contar, a partir da nova filiacdo a Previdéncia
Social, com metade dos periodos previstos nos
incisos | e lll do caput do art. 25.” (NR)

Art. 43. A aposentadoria por invalidez sera devida a
partir do dia imediato ao da cessagao do auxilio-
doenca, ressalvado o disposto nos §§ 19, 22 e 32
deste artigo.

“Art. 43

§ 52 O segurado aposentado por invalidez podera ser
convocado a qualquer momento para avaliagao das

§ 52 O segurado aposentado por invalidez podera ser
convocado a qualquer momento para avaliacdo das
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condicdes que ensejaram o afastamento ou a
aposentadoria, concedida judicial ou
administrativamente, observado o disposto no art.
101.” (NR)

condicbes que ensejaram o afastamento ou a
aposentadoria, concedida judicial ou
administrativamente, observado o disposto no art.
101.” (NR)

Art. 60. O auxilio-doenca sera devido ao segurado
empregado a contar do décimo sexto dia do
afastamento da atividade, e, no caso dos demais
segurados, a contar da data do inicio da
incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

AT, B0, et

§ 11. Sempre que possivel, o ato de concessdo ou de
reativacdo de  auxilio-doengca, judicial ou
administrativo, deverd fixar o prazo estimado para a
duragao do beneficio.

§ 11. Sempre que possivel, o ato de concessao ou de
reativacdo de  auxilio-doenga, judicial ou
administrativo, devera fixar o prazo estimado para a
duracao do beneficio.

§ 12. Na auséncia de fixa¢cdo do prazo de que trata o §
11, o beneficio cessard apds o prazo de cento e vinte
dias, contado da data de concessdo ou de reativacgao,
exceto se o segurado requerer a sua prorrogacao
junto ao INSS, na forma do regulamento, observado o
disposto no art. 62.

§ 12. Na auséncia de fixacao do prazo de que trata o
§ 11, o beneficio cessard apds o prazo de cento e
vinte dias, contado da data de concessdao ou de
reativacdo, exceto se o segurado requerer a sua
prorrogacdo junto ao INSS, na forma do
regulamento, observado o disposto no art. 62.

§ 13. O segurado em gozo de auxilio-doenca,
concedido judicial ou administrativamente, podera
ser convocado a qualquer momento para avaliacdo
das condi¢des que ensejaram a concessdo ou a
manutengao, observado o disposto no art. 101.” (NR)

§ 13. O segurado em gozo de auxilio-doenca,
concedido judicial ou administrativamente, podera
ser convocado a qualguer momento para avaliacao
das condigdes que ensejaram a concessdo ou a
manutencdo, observado o disposto no art. 101.

§ 14. O segurado que nao concordar com o resultado
da avaliacdo do qual dispde o § 13 deste artigo
podera solicitar, no prazo maximo de 30 dias, recurso
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da decisdo da administracdo junto ao Conselho de
Recursos do Seguro Social, cuja andlise médica
pericial, se necessaria, sera feita pelo assistente
técnico médico da junta de recursos do seguro social,
perito diverso daquele que indeferiu o beneficio.”
(NR)

Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenga,
insusceptivel de recuperacdo para sua atividade
habitual, devera submeter-se a processo de
reabilitacdo profissional para o exercicio de outra
atividade. Ndo cessard o beneficio até que seja
dado como habilitado para o desempenho de nova
atividade que l|he garanta a subsisténcia ou,
guando considerado  ndo-recuperavel, for
aposentado por invalidez.

“Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenga,
insusceptivel de recuperagdo para sua atividade
habitual, devera submeter-se a processo de
reabilitacdo profissional para o exercicio de sua
atividade habitual ou de outra atividade.”

Paragrafo Unico. O beneficio a que se refere o caput
serd mantido até que o segurado seja considerado
reabilitado para o desempenho de atividade que lhe
garanta a subsisténcia ou, quando considerado nao
recuperavel, seja aposentado por invalidez.” (NR)

“Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenga,
insusceptivel de recuperacdo para sua atividade
habitual, deverd submeter-se a processo de
reabilitacdo profissional para o ” exercicio de outra
atividade.

Paragrafo Unico. O beneficio a que se refere o caput
serd mantido até que o segurado seja considerado
reabilitado para o desempenho de atividade que lhe
garanta a subsisténcia ou, quando considerado nao
recuperdvel, seja aposentado por invalidez.” (NR)

Art. 101. O segurado em gozo de auxilio-doencga,
aposentadoria por invalidez e o pensionista
invalido estdo obrigados, sob pena de suspensao
do beneficio, a submeter-se a exame médico a
cargo da Previdéncia Social, processo de
reabilitacdo profissional por ela prescrito e
custeado, e tratamento dispensado gratuitamente,
exceto o cirurgico e a transfusdo de sangue, que
sao facultativos.

CAMTL0L. e

AFTL0TL. (i

() Texto alterado () Texto revogado Texto excluido

Elaborado pela Secretaria Legislativa do Congresso Nacional

(Elaboragdo: 20/04/2017 16:30)

A Indicador de exclusdo de termo ou dispositivo




Quadro Comparativo da Medida Provisdria n2 767, de 2017

LEGISLACAO

MEDIDA PROVISORIA n2 767, DE 06 DE JANEIRO DE
2017

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N2 8, DE 2017
(Aprovado na Comissao Mista)

§ 12 O aposentado por invalidez e o pensionista
invalido estardo isentos do exame de que trata o
caput apds completarem 60 (sessenta) anos de

idade.

§ 12 O aposentado por invalidez e o pensionista
invalido que nao tenham retornado a atividade
estardo isentos do exame de que trata o caput apds
completarem A sessenta anos de idade.

§ 12 O aposentado por invalidez e o pensionista
invalido que ndo tenham retornado a atividade
estardo isentos do exame de que trata o caput:

| - apds completarem cinquenta e cinco anos ou mais
de idade e quando decorridos quinze anos da data da
concessao da aposentadoria por invalidez ou do
auxilio-doenca que a precedeu; ou

Il — apds completarem sessenta anos de idade.

§ 32 A pericia médica que determinar o
encaminhamento para o processo de reabilitagao
profissional prescrito com base em alta previamente
programada, nos termos do caput deste artigo,
devera atestar os detalhes e as condi¢Ges para a
efetiva recuperacdo do segurado, inclusive
estabelecendo a impossibilidade de retorno para as
atividades congéneres as que realizava antes do
afastamento laboral.

§ 42 A pericia de que trata este artigo tera acesso aos
prontudrios médicos do periciado no Sistema Unico
de Saude — SUS, desde que haja a prévia anuéncia
deste e garantido o sigilo sobre os dados do
periciado.

Lei n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009

Art. 22 A Lei n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 22 A Lei n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
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Art. 37. O desenvolvimento dos servidores da
Carreira de Perito Médico Previdencidrio e da
Carreira de Supervisor Médico-Pericial ocorrerd
mediante progressao funcional e promocao.

AT, 37 e

AT, 37 e

§ 32 Sem prejuizo de outros requisitos e condigdes
estabelecidos no regulamento de que trata o § 20
deste artigo, sdao pré-requisitos minimos para
promocdo a Classe Especial da Carreira de Perito
Médico Previdenciario e da Carreira de Supervisor
Médico-Pericial:

| - possuir, no minimo, dezoito anos e meio de
efetivo exercicio no cargo;

Il - possuir habilitacgdo em avaliagdo de
desempenho individual com resultado médio
superior a 80% (oitenta por cento) do limite
maximo da pontuagao das avaliagdes realizadas no
intersticio considerado para a progressao na Classe
D; e

Il - possuir certificado de curso de especializagdo
especifico, compativel com as atribuicées do cargo,
realizado apds ingresso na classe D, promovido em
parceria do INSS com instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, na forma da legislacdo
vigente.

§ 32 Sem prejuizo de outros requisitos e condi¢des
estabelecidos no regulamento de que tratao § 22 #, é
pré-requisito * para promogao a Classe Especial da
Carreira de Perito Médico Previdencidrio e da Carreira
de Supervisor Médico-Pericial » ser habilitado em
avaliacdo de desempenho individual com resultado
médio superior a 80% (oitenta por cento) do limite
maximo da pontuacdo das avaliagdes realizadas no
intersticio considerado para a progressao na Classe D.

§ 32 Sem prejuizo de outros requisitos e condigdes
estabelecidos no regulamento de que trata o § 29, é
pré-requisito para promocgado a Classe Especial da
Carreira de Perito Médico Previdencidrio e da
Carreira de Supervisor Médico-Pericial ser habilitado
em avaliagdo de desempenho individual com
resultado médio superior a 80% (oitenta por cento)
do limite mdximo da pontuacdo das avaliagcOes
realizadas no intersticio considerado para a
progressao na Classe D.

Art. 38. Fica instituida a Gratificacdo de
Desempenho de Atividade de Pericia Médica

“Art. 38. Fica instituida a Gratificacdo de Desempenho
de Atividade de Pericia Médica Previdenciaria -

“Art. 38. Fica instituida a Gratificacdo de
Desempenho de Atividade de Pericia Médica
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Previdenciaria - GDAPMP, devida aos titulares dos
cargos de provimento efetivo da Carreira de Perito
Médico Previdenciario e da Carreira de Supervisor
Médico-Pericial, quando em efetivo exercicio nas
atividades inerentes as atribuicdes do respectivo
cargo no Ministério da Fazenda ou no INSS, em
funcdo do desempenho individual do servidor e do
alcance de metas de desempenho institucional.

GDAPMP, devida aos titulares dos cargos de
provimento efetivo da Carreira de Perito Médico
Previdencidrio e da Carreira de Supervisor Médico-
Pericial, quando em efetivo exercicio nas atividades
inerentes as atribuicoes do respectivo cargo no
Ministério da Fazenda, no Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrario ou no INSS, em
fungdo do desempenho individual do servidor e do
alcance de metas de desempenho institucional.

Previdenciaria - GDAPMP, devida aos titulares dos
cargos de provimento efetivo da Carreira de Perito
Médico Previdenciario e da Carreira de Supervisor
Médico-Pericial, quando em efetivo exercicio nas
atividades inerentes as atribuicdes do respectivo
cargo no Ministério da Fazenda, no Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrdrio ou no INSS, em
fungdo do desempenho individual do servidor e do
alcance de metas de desempenho institucional.

§ 42 A parcela referente a avaliagdo de
desempenho institucional sera paga conforme
parametros de alcance das metas organizacionais,
a serem definidos em ato do Ministro de Estado da
Previdéncia Social.

§ 42 A parcela referente a avaliagdo de desempenho
institucional serd paga conforme parametros de
alcance das metas organizacionais, a serem definidos
em ato do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Social e Agrario.

§ 42 A parcela referente a avaliacdo de desempenho
institucional serd paga conforme parametros de
alcance das metas organizacionais, a serem definidos
em ato do Ministro de Estado do Desenvolvimento
Social e Agrério.

Art. 32 Fica instituido, por até vinte e quatro meses, o
BOnus Especial de Desempenho Institucional por
Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade - BESP-
PMBI.

Art. 32 Fica instituido, por até vinte e quatro meses,
o Bonus Especial de Desempenho Institucional por
Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade -
BESP-PMBI.

Art. 42 O BESP-PMBI serd devido ao médico perito do
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS por cada
pericia médica extraordinaria realizada nas agéncias
da Previdéncia Social, em relacdo a beneficios por
incapacidade mantidos sem pericia pelo INSS ha mais
de dois anos, contados da data de publicacdo desta
Medida Proviséria.

Art. 42 O BESP-PMBI sera devido ao médico perito do
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS por cada
pericia médica extraordindria realizada nas agéncias
da Previdéncia Social, em relacdo a beneficios por
incapacidade mantidos sem pericia pelo INSS hd mais
de dois anos, contados da data de publicacdo desta
Medida Proviséria.

() Texto alterado () Texto revogado Texto excluido

Elaborado pela Secretaria Legislativa do Congresso Nacional

(Elaboragdo: 20/04/2017 16:30)

A Indicador de exclusdo de termo ou dispositivo




Quadro Comparativo da Medida Provisdria n2 767, de 2017

LEGISLACAO

MEDIDA PROVISORIA n2 767, DE 06 DE JANEIRO DE
2017

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N2 8, DE 2017
(Aprovado na Comissao Mista)

Pardgrafo uUnico. Para fins do disposto no caput,
pericia médica extraordindria serd aquela realizada
além da jornada de trabalho ordinaria, representando
acréscimo real a capacidade operacional regular de
realizacdo de pericias médicas pelo médico perito e
pela agéncia da Previdéncia Social.

Pardgrafo Unico. Para fins do disposto no caput,
pericia médica extraordindria serd aquela realizada
além da jornada de trabalho ordindria,
representando acréscimo real a capacidade
operacional regular de realizacdo de pericias
médicas pelo médico perito e pela agéncia da
Previdéncia Social.

Art. 52 O BESP-PMBI correspondera ao valor de RS
60,00 (sessenta reais) por pericia realizada, na forma
do art. 49.

Art. 52 O BESP-PMBI correspondera ao valor de RS
60,00 (sessenta reais) por pericia realizada, na forma
do art. 4¢9.

Paragrafo Unico. O valor previsto no caput serd
atualizado anualmente pelo indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE, ou pelo indice que vier a substitui-lo.

Paragrafo Unico. O valor previsto no caput serd
atualizado anualmente pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, publicado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, ou pelo indice que vier a substitui-
lo.

Art. 62 O BESP-PMBI gerari efeitos financeiros por até
vinte e quatro meses, ou por prazo menor, desde que
ndo reste nenhum beneficio por incapacidade sem
revisdao realizada ha mais de dois anos, contados da
data de publicacdo desta Medida Provisoria.

Art. 62 O BESP-PMBI gerard efeitos financeiros por
até vinte e quatro meses, ou por prazo menor, desde
gue ndo reste nenhum beneficio por incapacidade
sem revisdo realizada ha mais de dois anos, contados
da data de publicacdo desta Medida Proviséria.

Art. 72 O pagamento de adicional pela prestacdo de
servico extraordindrio ou adicional noturno ndo serd
devido no caso de pagamento do BESP-PMBI
referente a mesma hora de trabalho.

Art. 72 O pagamento de adicional pela prestacdo de
servico extraordindrio ou adicional noturno ndo serd
devido no caso de pagamento do BESP-PMBI
referente a mesma hora de trabalho.

Art. 82 O BESP-PMBI ndo serd incorporado aos
vencimentos, a remunera¢dao ou aos proventos das

Art. 82 O BESP-PMBI ndo sera incorporado aos
vencimentos, a remuneragao ou aos proventos das
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aposentadorias e das pensdes e ndo servira de base de
calculo para beneficios ou vantagens, nem integrard a
base de contribuicdo previdenciaria do servidor.

aposentadorias e das pensdes e ndo servira de base
de calculo para beneficios ou vantagens, nem
integrara a base de contribuicdo previdenciaria do
servidor.

Art. 92 O BESP-PMBI poderd ser pago
cumulativamente com a Gratificagdo de Desempenho
de Atividade de Pericia Médica Previdenciaria -
GDAPMP, desde que as pericias que ensejarem o seu
pagamento ndo sejam computadas na avaliagdao de
desempenho referente a GDAPMP.

Art. 92 O BESP-PMBI podera ser pago
cumulativamente com a  Gratificagdo de
Desempenho de Atividade de Pericia Médica
Previdencidria - GDAPMP, desde que as pericias que
ensejarem o seu pagamento nao sejam computadas
na avaliacdo de desempenho referente a GDAPMP.

Art. 10. Ato conjunto dos Ministros de Estado da
Fazenda, do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo e do Desenvolvimento Social e Agrario dispora
sobre:

Art. 10. Ato conjunto dos Ministros de Estado da
Fazenda, do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo e do Desenvolvimento Social e Agrario
dispora sobre:

| - os critérios gerais a serem observados para a
aferigao, o monitoramento e o controle da realizagao
das pericias médicas de que trata o art. 49, para fins
de concessdao do BESP-PMBI;

| - os critérios gerais a serem observados para a
aferi¢ao, o monitoramento e o controle da realizagao
das pericias médicas de que trata o art. 49, para fins
de concessdo do BESP-PMBI;

Il - o quantitativo didrio maximo de pericias médicas
nas condicOes previstas no art. 49, por perito médico,
e a capacidade operacional ordinaria de realizacdo de
pericias médicas pelo perito médico e pela agéncia da
Previdéncia Social;

Il - o quantitativo didrio maximo de pericias médicas
nas condicBes previstas no art. 42, por perito médico,
e a capacidade operacional ordinaria de realizacdao
de pericias médicas pelo perito médico e pela
agéncia da Previdéncia Social;

lll - a forma de realizacdo de mutirdo das pericias
médicas de que trata o art. 49; e

lIl - a forma de realizacdo de mutirdo das pericias
médicas de que trata o art. 49; e
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IV - os critérios de ordem de prioridade para o
agendamento dos beneficios a serem revistos, tais
como a data de concessdao do beneficio e a idade do
beneficiario.

IV - os critérios de ordem de prioridade para o
agendamento dos beneficios a serem revistos, tais
como a data de concessao do beneficio e a idade do
beneficiario.

Art. 11. Ato do Presidente do INSS estabelecera os
procedimentos necessarios para a realizagdo das
pericias de que trata o art. 49.

Art. 11. Ato do Presidente do INSS estabelecera os
procedimentos necessdrios para a realizacdo das
pericias de que trata o art. 49.

Art. 12. Ficam revogados:

Art. 12. Ficam revogados:

Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991

Art. 24. Periodo de caréncia é o nimero minimo de
contribuicdes mensais indispensdveis para que o
beneficiario faca jus ao beneficio, consideradas a
partir do transcurso do primeiro dia dos meses de
suas competéncias.

Paragrafo Unico. Havendo perda da qualidade de
segurado, as contribuicoes anteriores a essa data
s6 serdo computadas para efeito de caréncia
depois que o segurado contar, a partir da nova
filiacdo a Previdéncia Social, com, no minimo, 1/3
(um terco) do numero de contribuicGes exigidas
para o cumprimento da caréncia definida para o
beneficio a ser requerido.

| - o paragrafo Unico do art. 24 da Lei n2 8.213, de 24
de julho de 1991; e

| - o pardgrafo Unico do art. 24 da Lei n2 8.213, de 24
de julho de 1991; e

Art. 37. O desenvolvimento dos servidores da
Carreira de Perito Médico Previdencidrio e da
Carreira de Supervisor Médico-Pericial ocorrerd
mediante progressao funcional e promocao.

Il -osincisos |, llellldo §32e 0§ 42do art. 37 da Lei
n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.

Il-osincisos |, llellldo§3%2eo0§42doart. 37 da Lei
n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.
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Quadro Comparativo da Medida Provisdria n2 767, de 2017

LEGISLACAO

MEDIDA PROVISORIA n2 767, DE 06 DE JANEIRO DE
2017

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N2 8, DE 2017
(Aprovado na Comissao Mista)

§ 32 Sem prejuizo de outros requisitos e condicdes
estabelecidos no regulamento de que trata o § 29,
é pré-requisito para promocao a Classe Especial da
Carreira de Perito Médico Previdencidrio e da
Carreira de Supervisor Médico-Pericial ser
habilitado em avaliacdo de desempenho individual
com resultado médio superior a 80% (oitenta por
cento) do limite mdximo da pontuacdo das
avaliagcOes realizadas no intersticio considerado
para a progressao na Classe D.

| - possuir, no minimo, dezoito anos e meio de
efetivo exercicio no cargo;

Il - possuir habilitagdo em avaliagao de
desempenho individual com resultado médio
superior a 80% (oitenta por cento) do limite
maximo da pontuacao das avaliagdes realizadas no
intersticio considerado para a progressao na Classe
D; e

Il - possuir certificado de curso de especializacdo
especifico, compativel com as atribui¢des do cargo,
realizado apds ingresso na classe D, promovido em
parceria do INSS com instituicdao reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, na forma da legislacao
vigente.

§ 42 O INSS deverd incluir, em seu plano de
capacitagdo, o curso de especializagdo de que trata
o inciso lll do § 32 deste artigo
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MEDIDA PROVISORIA n2 767, DE 06 DE JANEIRO DE PROJETO DE LEI DE CONVERSAO Ne 8, DE 2017

LEGISLACAO 2017 (Aprovado na Comissdo Mista)

Art. 13. Esta Medida Provisdria entra em vigor na data | Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
de sua publicagao. publicagao.
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