CONGRES SO NACIONAL

MEDIDA PROVISORIA
N 493, DE 2010

MENSAGEM N2 73, DE 2010-CN
(n® 393/2010, na origem)

Altera o Anexo I da Lei n® 11.440, de 29 de dezembro
de 2006, para modificar a divisio por niveis da
Carreira de Diplomata, extingue cargos de Assistente
de Chancelaria e autoriza a prorrogagiio de contratos
por tempo determinado.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicéio que the confere o art. 62 da
Constituigfio, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 1° Ficam transformados quarenta e cinco cargos de Assistente de Chancelaria em oito
cargos de Ministro de Primeira Classe da Carreira de Diplomata.

Art. 2% O Anexo [ da Lei n® 11.440, de 29 de dezembro de 2006, passa a vigorar na forma
do Anexo I a esta Medida Proviséria.

Art. 3° Ficam os Ministérios do Meio Ambiente, do Desenvolvimento Social e Combate a

Fomc ¢ da Educagio, o Fundo Nacional de Descnvolvimento da Educagio - TNDE, o Instituto Brasileiro

do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, o Instituto Chico Mendes de
Conservagéio da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes e o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP autorizados a prorrogar, em caréter excepcional e respeitado o prazo
limite de 31 de janeiro de 2011, os contratos por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piiblico, vigentes em 29 de junho de 2010, firmados com fundamento
no art. 2% inciso VI, alinea “h”, da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, independentemente da
limitag&o do art. 42, pardgrafo wnico, inciso III, daquela Lej.

§ 1° Os quantitativos de contratos passiveis de prorrogagiio e respectivos projetos de
cooperagfio com organismos internacionais a que se acham vinculados sio os relacionados no Anexo Il a
esta Medida Provisoria.

§ 2% A autorizacio de que trata o caput é condicionada 4 declaragio da autoridade
competente pela prorrogagfio, para cada projeto de coopera¢fo com prazo determinado, da motivagio da
medida.

§ 3% Observado o prazo limite estabelecido no caput, a prorrogago nio poderé ultrapassar
a data limite de encerramento do projeto de cooperagiio.



Art. 4% Fica a Empresa Brasil de Comunicagfo - EBC autorizada a prorrogar, em caréter
excepcional e respeitado o prazo limite de 31 de julho de 2011, os contratos por tempo determinado para
atender a necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, vigentes em 29 de junho de 2010,
firmados com fundamento nos §§ 32 42 5% e 62 do art. 22 da Lei n? 11.652, de 7 de abril de 2008,
independentemente da limitagfio temporal dos §§ 5% ¢ 62 daquela Lei.

Art. 5° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Brasilia, 2 de julho de 2010; 189° dg Independéncia e 122° da Republica.
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ANEXO I

(Anexo I da Lei n® 11.440, de 29 de dezembro de 2006)

QUANTITATIVO DE CARGOS DO QUADRO ORDINARIO DA CARREIRA DE DIPLOMATA

DENOMINACAO N2 DE CARGOS
Ministro de Primeira Classe 130
Ministro de Segunda Classe 169
Conselheiro 226
Primeiro-Secretirio
Segundo-Secretério 880
Terceiro-Secretario
TOTAL 1.405
ANEXO II
ORGAQ/ENTIDADE PROJETOS QUANT.
- BRA OEA 00/002
- BRA/01/022
e, . . - BRA/QO/022
Ministério do Meio Ambiente - BRA/O/02L 127
- BRA/00/020
- BRA/00/010
-PRODOC 914/BRA/3026 - UNESCO
. . . - PRODOC BRA 04/046 - PNUD
Miinisirio C9 DesenvolvmentoSocial e |- PRODOC BRA 04/028 - PNUD 15
- PRODOC-UFT/BRA/064/BRA - FAO
- PRODOC BRA 05/028 - PNUD
Ministério da Educagiio - 914/BRA/03/004 4
. . - 914/BRA/1065 - PROMED
Fundo Nacional de Desenvolvimentoda | g, 4/5R A/1111 - FUNDESCOLA 91
- BRA/03/032 - PROEP
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos |~ BRA 02/011 - LICENCIAMENTO AMBIENTAL 3
Recursos Naturais Renovéveis - IBAMA -BRA 01/037 - USO SUSTENTAVEL DA 9
BIODIVERSIDADE E FLOP:ESTAS
Instituto Chico Mendes de Conservagio da | - BRA 00/009 - CONSERVACAO E MANEJO DOS 13
Biodiversidade - Instituto Chico Mendes ECOSSISTEMAS BRASILEIROS - PROECOS
Instituto Nacional de Estudos ¢ Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP - BRA/4/049 7




EMn® 302/MP/MRE
Brasilia, de 2 de julho de 2010.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

Submetemos a elevada consideragio de Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Medida
Provisoria, que transforma, sem aumento de despesas, quarenta e cinco cargos de Assistente de
Chancelaria, em oito cargos de Ministro de Primeira Classe, da Carreira de Diplomata, de que trata a Lei
n® 11.440, de 29 de dezembro de 2006, modificando a divisdo por niveis da Carreira, passando o Anexo
I da referida lei a vigorar na forma do Anexo I da Medida Proviséria, e autoriza a prorrogacio de
oontratos por tempo determinado.,

2. A proposta tem por objetivo, no que se refere a transfbrmagéo de cargos na Carreira de
Diplomata, adequar a estrutura de recursos humanos do Minisiério de Relagies Exierivres aos
crescentes desafios do cendrio internacional, em razfio da criagio de missdes diplomaticas permanentes,
repartigbes consulares, escritérios de representagdo e delegagBes, existindo, hoje, 216 representages
diplomaticas e consulares do Brasil em todo ¢ mundo.

3. Desde o inicio do governo de Vossa Exceléncia, em 2003, foram criados 64 postos no
exterior, em um movimento de expansdo que se acelerou consideravelmente nos Gltimos anos, Com
efeito, apos o redimensionamento dos cargos da Carreira de Diplomata, efetivado pela Lei n®
11.292, de 26 de abril de 2006, a rede de postos expandiu-se em mais de vinte por cento. Desde
abril de 2006, foram criados 38 postos, assim distribuidos: 23 Embaixadas, 2 Delega¢ies e 13
Repartigdes Consulares. As razdes que ensejaram a criagio desses postos foram o dinamismo e a
atuagdo proativa que o govemno de Vossa Exceiéncia implementa na politica externa.

4, A alteragiio proposta na distribui¢do de cargos no Quadro Ordindrio da Carreira de
Diplomata nfio representara impacto orgamcentério nas despesas de pessoal, porquanto os cargos de
Diplomata estdo sendo criados por meio de transformagfio de outros cargos j4 existentes.

5. 'T'ratﬂ tnmhpm a nronosta da nmrrnaar\an de contratog temnorarios nag areac do
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Ministérios do Meio Ambiente, do Desenvolwmento Social e Combate 4 Fome e da Educag:ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE, o Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente ¢ dos Recursos Naturais Renoviveis - IBAMA, o Instituto Chico Mendes de
Conservagio da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes e o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais - INEP autorizados a prorrogar, em carater excepcional e respeitado o prazo
limite de 31 de janeiro de 2011, os contratos por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, vigentes em 29 de junho de 2010, firmados com
fundamento no art. 2% inciso VI, alinca “h”, da Lci n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993,
independentemente da limitagdo do art. 4% pardgrafo vnico, inciso IlI, daquela Lei, nos
quantitativos de contratos passiveis de prorrogagdo e respectivos projetos de cooperagio com
organismos internacionais a que se acham vinculados, relacionados no Anexo II a esta Medida
Provisoria.

6. Autoriza, ainda, a Empresa Brasil de Comunicagio - EBC a prorrogar, em caréiter
excepcional e respeitado o prazo limite de 31 de julho de 2011, os contratos por tempo determinado
para atender a necessidades temporarias de excepcional interesse publico, vigentes em 29 de junho
de 2010,



7. A urgéncia e relevancia da proposta reside na necessidade de garantir a adequada
representagio do Brasil no plano internacional, manter o andamento de projetos ainda em curso
conduzidos por servidores tempordrios ¢ garantir 0 funcionamento da EBC até a substituigdo dos
empregados temporarios por pessoal concursado permanente.

7. Sédo essas, Senhor Presidente, as relevantes razdes pelas quais submetemos a
consideragdo de Vossa Exceléncia o Projeto de Medida Provisoria em questéo.

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardoe Silva e Celso Luiz Nunes Amorim



Mensagem n® 393

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do artigo 62 da Constituigdo, submeto a elevada deliberagio de
Vossas Exceléncias o texto da Medida Provisorian® 433 ,de 2 de julho de2010,
que “Altera 0 Anexo I da Lei n2 11.440, de 29 de dezembro de 2006, para modificar a divisdo
por niveis da Carreira de Diplomata, extingue cargos de Assistente de Chancelaria ¢ autoriza a
prorrogagio de contratos por tempo determinado”.

Brasilia, 2 de jujho de 2010.
-~
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LEGISLACAO CITADA

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 82. Em caso de relevancia e urgéncia, o Presidente da Republica podera adotar medidas
provisérias, com forga de lei, devendo submeté-las de imediate ao Congresso Nacional. (Redagio
dada pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

----------

LEI N° 8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 19%3.

Dispde sobre a contratagao por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, nos termos do incise IX do art. 37 da Constituigdc
Federal, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse plblico, os érgdos da
Administracdo Federal direta, as autarquias e as fundagdes plblicas poderdo efetuar contratagéo
de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - assisténcia a situagtes de calamidade publica,;

Il - assisténcia a emergéncias em saude poblica; (Redacdo dada pela Medida Provisoria n®
483, de 2010).

Il - realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica efetuadas pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE; (Redaco dada pela Lei n® 9.849
de 1999},

IV - admiss&o de professor substituto e professor visitante;

V - admiss@o de professor e pesquisador visitante estrangeiro,

VI - atividades: (Redacdo dada pela Lei n® 9.848 de 1999).

a) especiais nas crganizagtes das Forgas Armadas para atender & area industrial ou a
encargos temporarios de obras e servigos de engenharia; (Incluido pela Lei n® 9.848, de 1999).

{\Vide Medida Provisdria n® 341, de 2008},

b) de identificagdo e demarcagéo territorial; (Redacdo dada pela Lei n® 11.784 de 2008
Vigéncia)

¢) (Revogada pela Lei n® 10.667, de 2003)

d) finalisticas do Hospital das For¢as Armadas; (Incluido pela Lel n® 9.849, de 1999).
(Prorrogagao de prazo pela Lein® 11.784, de 2008

e} de pesquisa e desenvolvimento dc produtos destinados & seguranga de sistemas de
informagdes, sob responsabilidade do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a Seguranga
das Comunicagdes - CEPESC; (Incluido pela Lei n° 9.848 de 1999).

f) de vigildncia e inspe¢do, relacionadas a defesa agropecuaria, no ambito do Ministério da
Agricultura e do Abastecimento, para atendimento de situagdes emergenciais ligadas ao comercio



internacional de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco & salde animal, vegetal
ou humana; {Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999). (Vide Medida Provistria n® 341, de 2006).

g) desenvolvidas no &mbito dos projetos do Sistema de Vigilancia da Amazoénia - SIVAM e do
Sistema de Prote¢&o da Amazoénia - SIPAM. (Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

h) tecnicas especializadas, no ambito de projetes de cooperagdo com prazo determinado,
implementados mediante acordos internacionais, desde que haja, em seu desempenho,
subordinagao do contratado ao érgéo ou entidade publica.(Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)

i) técnicas especializadas necessarias a implantagéo de 6rgaos ou entidades ou de novas
atribuigdes definidas para organizagdes existentes ou as decorrentes de aumento transitorio no
volume de trabalho gue nZo possam ser atendidas mediante a aplicaggo do art. 74 da Lei n® §.112,
de 11 de dezembro de 1890; (Incluido pela Lei n® 11.784 de 2008)

j) téonicas especializadas de tecnologia da informagdo, de comunicagio e de revisio de
processos de trabalho, ndo alcangadas pela alinea i e que nac se caracterizem como atividades
permanentes do 0rgéo ou entidade; (incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)

) didatico-pedagdgicas em escolas de governo; ¢ (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)

m) de assisténcia a salde para comunidades indigenas; e (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008)

VIl - admissao de professor, pesquisador e tecnélogo substitutos para suprir a falta de
professor, pesquisador ou tecndlogo ocupante de cargo efetivo, decorrente de licenga para exercer
atividade empresarial relativa a inovagao. (Incluido pela Lei n® 10.973, de 2004)

Vi - admisséo de pesquisador, nacional ou estrangeiro, para projeto de pesquisa com prazo
determinado, em instituicdo destinada & pesquisa; e (Incluldo pela Lei n® 11.784, de 2008)

1X - combate a emergéncias ambientais, na hiptese de declaragdo, pelo Ministro de Estado
do Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia ambiental na regifo especifica (Incluido peta t ei n®

11.784, de 2008)

§ 1° A contratagao de professor substituto a que se refere ¢ inciso IV far-se-a exclusivamente
para suprir a falta de docente da carreira, decorrente de exoneragdo ou demissdo, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitagao e afastamente ou licenga de concessao obrigatéria,
{Incluido pela Lei n® 9.849, de 19989).

§ 2° As contratagbes para substituir professores afastados para capacitacéo ficam limitadas a
dez por cento do totai de cargos de docentes da carreira constante do quadro de lotagdo da
instituigdo. (Incluido pela Lei n°® 9.849, de 1998).

§ 3° As contratagdes a que se refere a alinea h do inciso VI serdo feitas exclusivamente por
projeto, vedado o aproveitamentc dos contratados em qualquer drea da administragdo
publica.(Incluido pela Lei n® 10.667, de 14.5.2003)

§ 4° Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre a declaracic de
emergéncias em saude publica. {Incluido pela Medida Proviséria n® 483 de 2010}.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante
processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagao, inclusive através do Diario Oficial da
Uni&o, prescindinde de concurso plblico.

§1° A contratagao para atender &s necessidades decorrentes de calamidade publica, de
emergéncia ambiental e de emergéncias em saude publica prescindirda de processo seletivo.
{Redacio dada pela Medida Proviséria n® 483, de 2010),

§ 2° A contratagéo de pessoal, nos casos do professor visitante referido nos incisos Ve Ve
nos casos das alineas a, d, e, g, / € m do inciso Vi e do inciso VIl do caput do art. 2° desta Lei,
podera ser efetivada em vista de notéria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante
analise do curriculum vitae. {Redacéo dada pela Lei n® 11.784, de 2008)




§ 3° As contratagGes de pessoal no caso das alineas h e i do inciso VI do art. 22 desta Lei

serdo feitas mediante processo seletivo simplificado, observados os critérios e condigdes
estabelecidos pelo Poder Executivo. {Redacio dada nela Lei n® 11.784, de 2008}

LS DE (e =1k} Ellal A0 (1a00a Dala Ll 5 e LR

Art. 42 As contratagbes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos

maximos:(Redacdo dada pela Lei n® 10.667, de 2003) (Prorrogacio de prazo pela Lei n® 11.784
de 2008

| - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos |, Il e IX do caput do art. 2% desta Lei; (Redacdo dada
pela Lei n* 11.784, de 2008)

II um ano, no caso dos incisos IIl e IV e das alineas d’ e “f" do inciso VI do caput do art. 22

111 - dois anos, nos casos do inciso VI, alineas “b”, “e” e “m”, do art. 22; (Redacfio dada pela Medida
Proviséria n® 483, de 2010).

IV - 3 {trés) anos, nos casos das alineas h e { do inciso VI e dos incisos Vil e Vil do caput do
art. 22 desta Lei; (Redacso dada pela Lei n® 11 784, de 2008)

V - 4 {quatro) anos, nos casos do inciso V e das alineas a, g, i e f do inciso V1 do caput do art.
22 desta Lei. (Redacfio dada pela Lei n° 11.784, de 2008)

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogagéo dos contratos: {Incluido pela Lei n° 10.667, de
2003) (Vide Lei n® 11.204, de 2005)

| - nos casos dos incisos Ill e IV e das alineas "b”, “d” e *f" do inciso VI de caput do art. 22
desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a dois anos; {Redacio dada pela Medida Proviséria
n® 483, de 2010).

Il - no caso do inciso VI, alinea e, do art. 22, desde que o prazo total n&o exceda trés anos;
(Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)

Il - nos casos do inciso V, das alineas “a”, *h", “I" @ “m" do inciso VI e do inciso VIl do caput
do art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a quatro anos; (Redacio dada pela
Medida Proviséria n°® 483, de 2010).

IV - no caso das alineas g, i e j do inciso VI do caput do art. 2° desta Lei, desde que o prazo
total ndo exceda a 5 {cinco) anos; (Redacdo dada pela Lei n® 11.784, de 2008)

V - no caso do inciso Vi do art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda 6 (seis) anos. (Incluido
pela Lei n® 10.973, de 2004)

VI - nos casos dos incisos | € | do caput do art. 22 desta Lei, pelo prazo necessaric a

vimmemmBa A At anAa An Aanlamidads riklias A Adaa albiaAaBAan Aa armarsAnsias Ao andida saislias
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desde que n3o exceda a dois anos. (Redacéo dada pela Medida Provisoria n® 483, de 2010},

Art. 5° As contratagdes somente poderéo ser feitas com observancia da dotagéc
or¢amentdria especifica e mediante prévia autorizagio do Ministro de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestéo e do Ministro de Estado sob cuja supervisao se enconirar o 6rgao ou
entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento. {Redacfio dada pela Lei n® 9.849 de
1999)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n® §.849, de 1999)

Art. 5°-A Os orgdos e entidades contratantes encaminhardo a Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo, para controle do disposto nesta
Lei, sintese dos contratos efetivados.(Incluido pela Lei n® 10.667, de 2003)

Art. 8° E proibida a contratagso, nos termos desta Lei, de servidores da Administragéo direta
ou indireta da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados
ou servidores de suas subsidiarias e controladas.
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§ 12 Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovagéo da
compatibilidade de horarios, a contratagdo de: (Redacéo dada pela Lei n® 11.123, de 2005}

I - professor substituto nas instituicdes federais de ensino, desde que o contratado n&c ocupe
cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abyril de
1987; (Incluido pela Lei n® 11,12

Il - profissicnais de satude em unidades hospitalares, quando administradas pelo Governo
Federal e para atender 4s necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o
contratado nao ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em 6rg&o ou entidade da
administragéo plblica federal direta e indireta. {Incluido pela Lei n® 11.123_de 2005)

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artige importara
responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso,

sofidariedade quanto a devolug8o dos valores pagos ao contratado. (Renumerado do Paragrafo
Unico com nova redacio pela Lei n® 9.849. de 1999).

Art. 7° A remuneragac do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada:

| - nos casos do inciso [V do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor da remuneragéio
fixada para os servidores de final de carreira das mesmas categerias, nos planos de retribuicéo ou
nos quadros de cargos e salérios do érgdo ou entidade contratante;

Il - nos casos dos incisos | a lll, V e VI do art. 2°, em impertancia ndo superior ao valor da
remunerag¢éo constante dos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do servigo
publico, para servidores que desempenhem fungdo semelhante, ou, ndo existindo a semethanga,
as condigtes do mercado de trabalho.

Il - no caso do inciso lll do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da
remuneragdo podera ser formado por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no
inciso |l deste artigo._(Incluido pela Lei n® 9.849, de 1999).

§ 1° Para os efeitcs deste artigo, n3o se consideram as vantagens de natureza individual dos
servidores ocupantes de carges tomados como paradigma. (Renumerado pela Lei n® 10.667, de

2003)

§ 2° Caber4 ao Poder Executivo fixar as tabelas de remunerac&o para as hipéteses de

contratagbes previstas nas alineas “h”, 7", ", "I’ e “m” do inciso VI do caput do art. 2°. (Redagao
dada pela Medida Proviséria n® 483 de 2010).

Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na Lei n® 8.647, de 13
de abril de 1993.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei nao poderd:
i - receber atribuigoes, fungdes ou encargos nao previstos No respectivo contrato,

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precaric ou em substituicdo, para o
exerclcio de cargo em comiss&o ou fungio de confianga;

Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento de seu contrate anterior, salvo nas hipoteses dos incisos | e 1X do
art. 22 desta Lei, mediante prévia autorizagéo, conforme determina o art. 5° desta Lei. (Redagao
dada pela Lei n® 11.784, de 2008)

Paragrafo unico. A Inobservancia do disposto neste artigo importara na rescis2o do contrato
nos casos dos incisos | e ll, ou na declaragéc da sua insubsisténcia, no caso do inciso lil, sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgresséo.

Art. 10. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei ser&o
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 11. Aplica-se ao pesscal contratado nos termos desta Lei o disposto nos arts. 53 e 54; 57
a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incises, |, in fine, e 1l, paragrafo Unico, a 115; 116, incisos | a V,
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alineas a e ¢, Vl a Xl e paragrafo unicg; 117, incisos | a VI e [X a XVill: 118 a 126 127 _incisos {, ||
e lll, a 132, incisos | a VII, e X a X!lI; 136 a 142_incisos |, primeira parte. a lll, e 88§ 1° a 4% 236:;
238 a 242 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 12. O contrato firmade de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagbes:
| - pelo término do prazo contratual:

Il - por iniciativa da contratado.

Il - pela exting@o ou conclusao do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h
do inciso VI do art. 22 (Incluido pela Lei n° 10.667, de 2003)

§ 1% A extingao do contrato, nos casos dos incisos Il e Ill, ser4 comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias. (Redagéo dada pela Lei n° 10.667, de 2003)

§ 2° - A extingéio do contrato, por iniciativa do érgao ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizagao
correspondente & metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 13. (Revogada pela Lei n® 11.440, de 2006)

Art. 14, (Revogada pela Lei n® 11.440, de 2006)

Art. 16. O tempo de servigo prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 18. Revogam-se as disposigbes em contrario, especialmente os arts. 232 a 235 da Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Brasilia, @ de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Romildo Canhim

Arnaido Leite Pereira

LEI N° 11.292, DE 26 DE ABRIL DE 2006.

Altera as Leis n*® 9.986, de 18 de julho de 2000, que dispde sobre a gestdio de
recursos humanos das Agéncias Reguladoras; 10.768, de 19 de novembro de 2003,
que dispde sobre o Quadro de Pessoal da Agéncia Nacional de Aguas - ANA; 10.862,
de 20 de abril de 2004, que dispée sobre a criagio do Plano Especial de Cargos da
Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN; 10.871, de 20 de maio de 2004, que dispde
sobre a criaghdo de carreiras e organizagdo de cargos efetivos das autarquias
especiais, denominadas Agéncias Reguladoras; 11.182, de 27 de setembro de 2005,
que cria a Ageéncia Nacional de Aviagao Civil - ANAC; 9.074, de 7 de julho de 1995,
que estabelece normas para outorga e prorrogagdes das concessdes e permissdes
de servigos publicos; cria cargos na Carreira de Diplomata, no Plano de Cargos para a
Area de Ciéncia e Tecnologia, de Grupo-Diregéo e Assessoramento Superiores - DAS
e Fungdes Gratificadas - FG; autoriza a prorrogagdo de contratos temporarnos
firmados com base no art. 81-A da Lei n® 8.884, de 11 de junho de 1994, e no art. 30
da Lei n? 10.871, de 20 de maio de 2004; revoga dispositivos das Leis n® 5.980, de 17
de dezembro de 1973; 9.888, de 8 de dezembro de 1999; 10.768, de 19 de novembro
de 2003; 11.094, de 13 de janeiro de 2005; e 11.182, de 27 de setembro de 2006, e
da outras providéncias.
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LEI N° 11.440, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006.

Institui 0 Regime Juridico dos Servidores do Servigo Exterior Brasileiro,
altera a Lei no 8.829, de 22 de dezembro de 1993, que cria, no Servigo
Exterior Brasileira, as Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assistente
de Chancelaria, altera a Lei no 8.829, de 22 de dezembro de 1993;
revoga as Leis nos 7.501, de 27 de junho de 1986, 9.888, de 8 de
dezembro de 1999, e 10.872, de 25 de maio de 2004, e dispositivos das
Leis nos 8.028, de 12 de abril de 1990, 8.745, de 9 de dezembro de
1993, e 8.829, de 22 de dezembro de 1993; e d4a outras providéncias.

ANEXC |
QUANTITATIVO DE CARGOS DO QUADRC ORDINARIO DA CARREIRA DE DIPLOMATA
DENOMINACAQ N® DE CARGOS

Ministro de Primeira Classe 122

fvinistro de Segunda Classe 169
iConselheiro 226
Primeiro-Sacretario

[Segundo-Secretdrio 880
Terceiro-Secretario

TOTAL 1.397

LEI N° 11.652, DE 7 DE ABRIL DE 2008

Institui os principios e objetives dos servigos de radiodifuséo publica
explorados pelo Poder Executivo ou outorgados a entidades de sua
administragio indireta; autoriza o Poder Executive a constituir a
Empresa Brasil de Comunicagdo - EBC; altera a Lei no 5.070, de 7
de julho de 1966; e da outras providéncias.

Art. 22. O regime juridico do pessoal da EBC sera o da Consolidacio das Leis do Trabalho e
respectiva legislagdo complementar.

§ 1° A contratagio de pessoal permanente da EBC far-se-4 por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos, observadas as normas especificas editadas pelo Conselho de
Administragao.

§ 2° A EBC sucedera a Radiobras nos seus direitos e obrigagtes e absorvera, mediante sucessio
trabalhista, os empregados integrantes do seu quadro de pessoal.

§ 3° Para fins de implantagéo, fica a EBC equiparada as pessoas juridicas referidas no art. 1o da
Lei no 8745, de 9 de dezembro de 19893, com vistas na contratagdo de pessoal técnico e
administrativo por tempo determinada.
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§ 4° Considera-se como necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para os efeitos
da Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, a contratacio de pessoal técnico e administrative por
tempo determinado, imprescindivel ao funcionamento inicial da EBC.

§ 5° As contratagdes a que se refere ¢ § 30 deste artigo observarao o disposto no caput do art. 30,
no art. 60, no inciso |l do caput do art. 70 e nos arts. 90 ¢ 12 da Lei no 8.745, de 9 de dezembro de
1893, e ndo poderéo exceder o prazo de 36 {trinta e seis) meses, a contar da data da instalagéo da
EBC.

§ 6° Durante os primeiros 180 (cento e oitenta) dias a contar da constituicho da EBC, podera ser
contratado, nos termos dos §§ 30 e 4o deste artigo, mediante analise de curriculum vitae, e nos

quantitativos aprovados peio Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Comunicagao Social,
pessoal técnico e administrativo para atendimento de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, pelo prazo improrrogavel de 36 (trinta e seis) meses.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF
08:13777/2010



	Local Disk
	StampIt - A Stamping Utility for PDF Documents


	Esq_Ant_Hor: 
	Dir_Ant_Hor: 
	Cen_Ant_Hor: 
	LAntHor: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	Dir_Normal: 
	fio: 
	P2: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 2
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 


	P3: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 3


	P4: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 4
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 


	P5: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 5


	P6: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 6
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 


	P7: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 7


	P8: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 8
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 


	P9: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 9


	P10: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 10
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 


	P11: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 11


	P12: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 12
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 


	P13: 
	CabNormal: 
	Esq_Normal: 
	Cen_Normal: 
	fio: 
	Dir_Normal: 13




