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(n2 2.134/2011, na Casa de origem)
(De iniciativa da Senhora Presidente da Republica)

D:Lspoa sobre a criagédc de cargos
efetivos, «cargos de diregic e
fungoes gratificadas no ambite do
Ministério da Educag¢fo, destinados
as ingtituicgBes federais de
ensinoy altera as Leis un*s §.168,
de 16 de janeiro de 1991, 11.8%2,
de 29 de dezembro de 2008, e
11.526, de 4 de outubro de 2007;
revoga as Leis n®s 5.490, de 3 de
setembro de 1968, € 5.758, de 3 de
dezembro de 1871, e o8 Dearetos-
Leis n*s 245, de 28 de fevereiro
de 1987, 415, de 10 daneiroc de
1963, e 530, de 15 de abril ds
1969; e da outras providéncias.

O CONGRESS0O NACIDNAL devreta:

Art. 1° Ficam criados no ambito do Ministério da
Educagdo para redistribuigdo ds instituigles federais de
ensino: |

I - 19.569 (dezenove mil, quinhentos e gessenta e
nove} cargos de Professor de 3° @Grau, integrantes ciz;
Carreira do Magistérioc Superior, de gque trata a Lei n°®
7.596, de 10 de abril de 1987;

II ~ 24,306 (vinte e guatrc mil, trezentos e
seisg} «cargos efetivos de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnolégico, integrantes do Plano de Carreira e

Cargos de Magistério do Engino Basico, Técnico e

Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de
setembro de 2008;



IIT - 27.714 (vinte e =sete mil, setecentos e
quatorze) cargos de téenicos-administrativos do Plano de

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagio, de

que trata a Lei n° 11.081, de 12 de janeiro de 2005,
conforme disposto no Anexo I desta Lei;

IV - 1 {(um) cargo de diregdo - CD-1;

V - 499 {quatrocentos e noventa e nove) cargos de
diregdao - CD-2;

VI - 285 (duzentos e oitenta e cineco) cargos de
diregdo - CD-3;

VII - 823 (oitocentos e vinte e trés) cargos de
diregdo - CD-4;

VIII - 1.315 (mil, trezentos e quinze) £fungles
gratificadas - FG-1;

IX - 2.414 (duas mil, dquatrocentos e quatorze)
fungbes gratificadas - FG-2; e

X - 252 (duzentos e cinquenta e duas) fungdes
gratificadas - FG-3.

§ 1° Os cargos e fun¢des criados por esta Leil
destinam-se &as Instituiq¢des Federais de Ensino Superior -
IFES, aog Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia - IFETs, ao Instituto Nacional de Educagido de
Surdos, ao Instituto Benjamim Constant, as Escolas Técnicas
e Colégios de Aplicagdo wvinculados &s IFES, aos centros
federais de educagdo tecnoldgica e ao Colégio Pedro II.

§ 2° A autorizagdo para o provimento dos cargos

efetivos c¢riades por esta Lei, para cada instituigdo
d

1 1o, sceri escalopada pels Minictéarieo

Q

Planejamento, Orgamento e Gestdo, de acordo com o
cumprimento das metas pactuadas entre o Ministério da
Educagde e a imstituigd@o de ensino, especialmente quanto &

relagdo de alunos por professor em cursos regulares



presenciais de educagdo profissional e tecnoldgica ou de
graduacgao.

§ 3° Caber&d ao Ministério da Educacio definir a
distribuigic entre ap instituigdeor federais de ensino dos
cargos de diregdo e fungdes gratificadas de que trata esta
Lei,

Art. 2° A.implantaqéo de novag unidades de ensino
e © provimento dos respectivos cargos e fun¢daes
gratificadas dependerd da existéncia de instalag¢Ses
adequadas e de recursos financeiros necessirios ao seu
funcicoamento.

Pardgrafo tnico. 0Us cargos efetivos, os cargos de
diregic e as fungbes gratificadas destinadas a novas
unidades de ensino serdo objeto de naﬁeaqéo ou designagio
somente apds a expedigdo de portaria do Ministro de Estado
da Rducagfo autorizandoe o funcionamento da unidade.

Art. 3° Ficam extintos, no Ambito dag IFES e dos
IFETs:

I ~ 2,571 {dois mil, guinhentos e setenta e um)
cargos de técnicos-administrativos, integrantes do Planc de
Carreira dosz Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, de
que trata a Lei n® 11,081, de 12 de djaneiro de 2005,
relacionados no Anexe IX desta Lei;

I - 772 (setecentos e setenta e duas) funcdes
gratificadasg - FG-§;

IIr -~ 1.032 {mil, trinta e duas} fungdes
gratificadas - FG-7;

IV - 195 {(cento e noventa e cinco) fun¢des

gratificadas - FG-8; e

Vv - 64 (sessenta e quatro) fungdes gratificadas -
FG-9.

Paragrafo i#nico. ©0 Ministro de Estado da

Educagdo, no prazo de 90 (noventa) dias apdés a entrada em



vigor desta Lei, publicard a discriminagdo, por instituigédo
federal de ensino, dos cargos e fungdes gratificadas
extintas.
Art. 4° 0 8§ 3° do art. 1° da Lei n® 8.168, de 16
de janeiro de 1991, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
MATE., 1° tieiiicesnsaernrnnnnencans co v
§ 3° Poderio ser nomeados para cargo de
direcfio ou designados para fungdo gratificada
servidores piblicos federais da administragédo
direta, autarquica ou fundacional ndo
pertencentes ao quadro permanente da instituigdo
de ensino, respeitado o limite de 10% (dez por
cento) do total dos <cargos e fungoes da
instituigdo.
................................. R 8123
Art. 5° O art. 1° da Lei n°® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
MATE. 1% L.ttt a et
IV - Escolas Técnicas Vinculadas as
Universidades Federais; e
V - Colégio Pedro II.
Paragrafo anico. As instituigdes

mencionadas nos incisos I, 11, III e V do caput

possuem natureza juridica de autarquia,
detentoras de antonomia administrativa,
patrimonial, financeirsa, didatico-pedagdgica e
disciplinar.”(NR)

Art. £° A Tei n° 11.802, da 29 de dezembro de

2008, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts., 4°-3,
i3-A ¢ 13-B:



e

wart., 4°-4 0 Colégio Pedro II &
ingtituigio federal de ensino, pluricurricular
e multicampi, vinculada ao Ministério da Educagio
e especializada na oferta de educagioc bisica e de
licenciaturas,

Pavégrafo Gnico. O Colégio Pedro II é
equiparado acs institutos. federals para efeito de
incidéncia das disposigBes gque regem a autonomia
e a utilizagdo dog ianstrumentos de gestie do
quadre de pesseoal e de agbes de regulagdo,
avaliacc e supsrvisdo das instituigdes e dos

cursos de educaglo profissional e superior.”

“CaRfTULO TI-A
DO COLEGIC PEDRC II

Art. 13-.A. O Colégio Pedro I teri a
mesma estrutura e organizagac dos Institutos
Federais de FEducagio, Ciéngia € Tecnoloygia.

Art. 13-B. As unidades escolares dque
atualmente compem a estrutura organizacional do

Colégio Pedro JI passam de forma automatica,
independentemente de qualguer formalidade, a

condigfo de campi da instituigdo.

Paragrafo f{nico. A coriagdo de mnovos
campi fica condicionada a expedigdo de
autorizagdo especifica do Ministéric da
Educagdo.”

Art. 7° Fica instituida a Fung8o Comissionada de
Coordenag¢dc de Curso - FCC, a ser exercida, exclusivamente,

por servidores que descnpenhom atividade de cooxdenagio

académica de cursos técnicos, tecnoldgicos, de graduagdc e
de pds-graduaglo stricto gensuy, regularmente lastituvidos ao

Ambitc das instituigdes federais de ensino.
§ 1° Bomente poderdo ser designades para FOO

titulares de cargos da Carreira do Magistério Superior de



que trata 2 Leli n® 7.59%6, de 10 de abril de 1987, e
Professores do Magistérie do Ensino Bigico, Técnico e
Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreiva e Carges de
Magistério do Ensino Basico, Técnice e Tecnoldgics, de que
trata a Leil n® 11,784, de 22 de setembro de 2008,

§ 2° E vedada a percepgic de FCC cumulativa com a
retribuigio de fungles gratificadas, carges de diregic ou
com gqualguer outra forma de retribuicdo pele exsrcicio de
carge em comissfo ou fungdo de confianca.

Art. 8° Ficam coriadas as seguintes Fungdes
Comissionadas de Coordenagio de Curses

I - a partir de 1° de julho de 2012, destinadas
ao Magistério Superior, de que trata a Lei n® 7.596, de 10
de abril de 1987: 6.878 {seie mil, opitocentas & setenta e
oltol; e

II - a partir de 1° de julho de 2013, destinadas
ao Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei
n°® 11.784, de 22 de setembzro de 2008: 9.976 {(nove mil,
novecentas e setenta e seis).

Pardgrafo tUnico. Ato do Ministro de Estado da
Educagdo dispord sobre a distribuigdo das FCCOs por
instituigdo federal de emnsino.

Art. 9° O art. 4° da Lei n® 11.536, de 4 da
outubro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“art. 4° A remuneragioc total das

fungBes gratificadas de que trata a Lei n*® 8.216,

de 13 de agosto de 1991, das gratificagles de

representagio da Presidéncig da Repiiblica., da

Vice-Presidéncia da Repiiblica e dos o6rgios que

asg integram, das funges gratificadas das
instituigfes federais de ensino, das fungdes
coemiggsinnadasg doe coordenacio da curso, das

gratificacbes pela representagic de gabinete, da



gratificacio de representagdc de fungdo de

gabinete militar de tue trata a Lei n® 8,460, de

17 de setembro de 1992, da gratificagio

tempordria de gue trata a Lei »n® $.038, de 12 e

abril de 13%9%, passa a ser a constante do Anaxo

III desta Lei.”(NR)

Art. 10. O Anexo IIXI da Lei n® 11.526, de 4 de
outubro de 2007, pasga a vigorar com as alteragdes
conastantes do fAnexo IIT desta Led.

Art. 11. O provimente dos cargos e a designagic

e o W sl o g
&l{ﬁ L% 35 e Lode S %

& ¢sts Lel serdo
feitos de forma escalonada e condicionada & comprovagdo da
existéncia de prévia dotaglo orgamentiria suficiente para
atender s projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes, conforme disposto ne § 1° do art. 169 da
Constitui¢8o Federal.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.
Art., 13. Ficam revogadosg:

T - o Decreto-Lei n°® 245, de 28 de fevereiro de

1967;

iI - a Lei n°® 5.430, de 3 de setembro de 1568;

IIT ~ o Decreto~Lei n* 419, da 10 de janeiro de
1869;

IV - o Decreto-Lel n‘“ﬁi:ﬁﬁ,' de 15 de abril de
1969; e

Vv - a Lei n® 5.758, de 3 de dezembro de 1371.
CAMARA DOS DEPUTADOS, j { de maio de 2012.
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ANEXO |
ESPECIFICACAO DOS CARGOS EFETIVOS DE TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
EM
EDUCACAO CRIADOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCACAO PARA
REDISTRIBUICAO AS INSTITUICOES FEDERAIJS DE ENSINO

DESCRICAO DOS CARGOS CLASSE QUANTITATIVO

ASSISTENTE DE ALUNOS C 1.300
AUXILIAR DE BIBLIQTECA C €00
AUXILIAR EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS C 70
MARINHEIRO DE MAQUINAS C 20
OPERADOR DE MAQUINAS acGrlcolas C 120
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ D 2.584
DIAGRAMADOR (] 100
MECANICO (APOIO MARITIMO) D 30
REVISOR DE TEXTO BRAILLE D 568
TECNICO DE LABORATORIO/AREA D 1.939
TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO D 1.030
TECNICO EM AGROPECUARIA o 300
TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS D 287
TECNICO EM ARQUIVO D 478
TECNICO EM AUDIOVISUIAL D ang
TECNICO EM CONTABILIDADE 2] 418
TECNICO EM EDIFICAGOES D 150
TECNICO EM ELETROTECNICA D 100
TECNICO EM ENFERMAGEM D 368
TECNICO EM MECANICA D 100
TECNICO EM QUIMICA D 100
TECNICQ EM RADIDLOGIA ] 20
TECNICO EM SECRETARIADO D 450
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO D 527
TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS D 2.562
ADMINISTRADOR E 1.310
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 1.428
ARQUITETO E URBANISTA E 220
"ARQUIVISTA E 369
ASSISTENTE SOCIAL E 589
ASSISTENTE TECNICO EM EMBARCAGOES E 30
AUDITOR E 569
BIOLOGO E 25
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 477
COMANDANTE DE LANCHA E 30
COMANDANTE DE NAVIO E 20
CONTADOR E 537
DIRETOR DE ARTES CENICAS E 2
ECONOMISTA E 109
ENFERMEIRO/AREA E 438
ENFERMEIRO DO TRABALHO E 177
ENGENHEIRO AGRGNOMO E 115
ENGENHEIRO DE SEGURANGA DQ TRABALHO E 307
ENGENHEIRO/AREA E 259
ESTATISTICO E 99
FARMACEUTICO E 74
FISIOTERAPEUTA E 130
FONOAUDIGLOGO E 116




JORNALISTA E 210
MATEMATICO E 10
MEDICO VETERINARIQ E 387
MEDICO/AREA £ 200
MUSESLOGOD E a1
NUTRICIONISTA/HABILITACAQ E 428
QDONTALOGO E 110
PEDAGOGO/AREA E 924
PROGRAMADOR VISUAL E 150
PSICOLOGO/AREA E 847
PUBLICITARIO E 50
RELACOES PUBLICAS E 289
REVISOR DE TEXTQO E 140
SECRETARIO-EXECUTIVD E 378
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 446
TECNGLOGO EM COOPERATIVISMO E 100
TECNOLOGO/FORMACAD £ 808
TERAPEUTA GCUPACIONAL E 20
ZOQTECHISTA E 70
TOTAL 27.714

ANEXOIT
ESPECTFTICACAO DOS CARGOS EFETIVOS DE TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
EM
EDUCACAO EXTINTOS NO AMBITO DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO
DESCRIC.EO DE CARGOS CLASSE TOTAL
VESTIARISTA A 46
AUXILIAR RURAL A 1
ASSISTENTE DE ESTUDOS - A 2
ASSISTENTE DE MONTAGEM ] ) 1
CONSERVADOR DE PESCADOQ B 1
DESENHISTA COPISTA B 1
PINTOHR DE CONSTRUGAD CENICA £ PAINEIS B 1
AUXILIAR DE METEQROLOGIA g 2
ASSISTENTE DE CAMERA B 4
OPERANOR DE TFIE-IMPRESSORA B 2
AUXILAR DE WBUSTRIA € CONSERVAGAD DE ALIMENTOS B 13
ASSISTENTE DE $OM B 16
AUXILIAR DE ANATOMIA € NECROPSIA B 16
AUXILIAR DE MICROFILMAGEM [] 13
MONTADOR-SOLDADOR B 16
AUXILIAR DE FARMACIA B 35
ARMADOR B 35
ATENDENTE DE CONSULTORIO-AREA B 118
ATENDENTE DE ENFERMAGEM B 239
AUXILAR DF NUTRICAO E QIETETICA B 250
AUXILIAR DE LABORATORIO B 411
AUXILIAR DE AGROPECUAR1A B 698
BARQUEIRG B 1
AUXILIAR DE ARTES GRAFICAS 8 2
AUNILIAR DE SAUDE C 9
ADMINISTRADOR DE EDIFICIOS c 1
FOTOGRAVADOR C 5
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OPERADOR DE MAQUINAS DE TERRAPLANAGEN

ORERADOR DE CALDEIRA

SOMOPLASTA

CATUSRRAFD DE TEXTOS GRAFICOS

CONFECCIONADOR DE INSTEUMENTOS MUSICAIS

| DIAGRAMADOR

| ECETOR DE jMAGENS

DESENHIETA-PROJETISTA

PESENFISTA TECRICO ESPECIALIZADD

TECNILD EM HIGIENE UENTAL

TELNICD BV EQUIPAMENTD MEDICO ODONTOLOGING

TECHNICT EM MOVERS £ ESQUADRIAS

TECHICS EM MUSICA

TECHICD 894 TELEFONA

TECNICO £ ARTES GRARICAS

DESENMISTA DE ARTES BRAFICAS

PEITABDOR SARITARID

MESTRE DE EMFICACDES € INFRAESTRUTURA

LOREOERARD

DECORADDR

HETORIADOR

SOCOLNG0

TECNICO EM ASSUNTOL EDUCACIONAR

LI D PR U0 oS ERR I d RPN PR PUR AT IR SV £ 13 U IV R £ )

SDONTOLGER0 - DL1AASTE

g b e e OO TIOIOIQIQIGIRIDIOIRamininiainin]ain

F¥S
o
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TOTAL

2571

ANEXO III

{Anexo 1T da Lei n' 11.526, de 4 de outubro de 2007).

“FWQAQ GRATIFICADA, GRATIFICA(;A(} DE REPRESENTACAO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA E DOS ORGAOS QUE A INTEGRAM,
GRATIF 1CAC{}E8 DE REPRESENTACAQ DE GABINETE, FUNCOES
GRATIFICADAS DAS INSTITGICOES FEDERAIS DE ENSING, FUNCOES

COMISSIONADAS DE Ci}(}RDE‘\?ACA(} DE CURS0 E GRAT IFIC&(}'@{)
TEMPORARIA PELO EXERCICIO NA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

L R R I T T S I I I A N I AL A L B N R R N R I I B A A N

FUNCAD COMISSIONADA DE COORDENACAO DE CUBSO

. w ow

FUNCAD COMISSIINADA DE CODRDENACAD DF CURSD

VALOR {um 841

Sjvel doicy

THI8

»
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PROJETO DE LEI ORIGINAL N° 2.134, DE 2011

DispGe sobre a criagdo de cargos efetivos, cargos de diregdo e fung¢bes gratificadas

no ambito do Ministério da Educacéo, destinados as Instituicbes Federais de Ensino,
e da outras providéncias;

O CONGRESSQO NACIONAL decreta:

Arl. 12 Ficam criados no d&mbito do Ministério da Educa¢#io para redistribuigéo
as instituigBes federais de ensino:

I - dezenove mil

mil, quinhentos e sessenta e nove cargos de Professor de 32 Grau,

integrantes da Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de
1987,

Il - vinte & quatro mil, trezentos e seis cargos efetivos de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreiras e Cargos do Magisterio do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de
2008,

I1I - vinte e sete mil, setecentos e quatorze cargos de técnicos-administrativos
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, de que trata a Lei n®
11.091, de 12 de janeiro de 2005, conforme disposto no Anexo 1 a esta Lei;

IV - um cargo de diregdo - CD-1;

V - quatrocentos ¢ noventa e nove cargos de dircgio - CD-2;

VI - duzentos e oitenta e cinco cargos de direcao - CD-3;

VII - oitocentos € vinte € trés cargos de dire¢do - C1)-4;

VIII - mil, trezentos e quinze funcdes gratificadas - FG-1;

IX - duas mil, quatrocentos e quatorze fungdes gratificadas - FG-2; ¢

X - duzentos e cinquenta e duas fungGes gratificadas - FG-3.

§ 1° Os cargos e fungdes criados por esta Lei destinam-se as Institui¢des
Federais dc Ensino Superior - IFES, aos Institutos Federais de Educag@io, Ciéncia e
Tecnologia - IFETs, ao Instituto Nacional de Educag¢io de Surdos, ao Instituto Benjamim
Constant, as Escolas Técnicas e Colégios de Aplicagdo vinculados as IFES, aos centros
federais de educagdo tecnologica, e ao Colégio Pedro I

§ 2° A autorizagio para o provimento dos cargos efetivos criados por esta Lei,
para cada instituigio federal de ensino, seré escalonada pelo Ministério do Planejamento,
Orgamento ¢ Gestio, de acordo com ¢ cumprimento das metas pactuadas entre o Ministério
da Educagdo e a institui¢do de ensino, especialmente quanto a relagdo de alunos por professor
em cursos regulares presenciais de educagio profissional e tecnoldgica ou de graduagéo.
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§ 3% Caberd ao Ministério da Educagfo definir a distribuicio eptre as
instituiches federais de ensine dos cargos de direcfio e fungBes gratificadas de que trata esta
Lei.

Art. 2¢ A implaotagiic de novas unidades de ensine e o provimento dos
respectivos cargos ¢ fungbes gratificadas, dependerd da existéncia de instalagdes adequadas e
de recursos financeiros necessarios ao seu funcionamento,

Parigrafo Gnico. Os cargos efetivos, os cargos de diregdo e as fungdes gratificadas
destinadas a novas vnidades de ensino serfio objeto de nomeagfio ou designacio somente apds a
expedigdo de portaria do Ministro de Estado da Educacio autorizando o funcionamento da
unidade.

Art, 32 Ficam extintos, no ambito das IFES e dos IFETSs:

I - dois mil, quinhentos e setenta & um cargos de téenicos-administrativos,
integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Téenico-Administrativos em Educagio, de que
trata a Lei n® 11.091, de 2005, relacionados no Anexo Il a esta Lei;

11 - setecentos e setenta e duas funges gratificadas - FG-6;
I1I - mil, trinta ¢ duas fungSes gratificadas - FG-7;
IV - cento e noventa ¢ cinco fungBes gratificadas - FG-§; e

V - gessenta e guatro funcgbes gratificadas - FG-9.

Paragrafo nico. O Ministro de Estado da Educacggo, no prazo de noventa dias
apds a entrada em vigor desta Lei, publicard a discriminacgio, por InstituicBo Federal de
Ensino, dos cargos e fungdes gratificadas extintas.

Art. 4% O § 3% do art. 17 da Lei n? 8.168, de 16 de janeiro de 1991, passa a
vigorar com a seguinte redagio:
faa 1l
“§ 3¥ Poderdio ser nomeados para cargo de direcdo ou designados para fungio
gratificada servidores publicos federms da admunistragiio direta, autdrquica ou
fundacional nfo pertencentes zo quadro permanente da instituigio de ensino,
respeitado o limite de dez por cento do total dos cargos e fungdes da instituigdo.” (NR)

Art. 5% O art. 1° da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, passa a vigorar
com a seguinte redagio;

1V - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e

V - Colégio Pedro 11

Parigrafo Gnico. As institnigfies mencionadas nos incigsos 1, 11 1 & V do
caput possuem natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, diddtico-pedagbgica e disciplinar.” (NR)
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Art. 6® A Lei n® 11.892, de 2008, passa a vigorar acrescida dos seguintes
dispositivos:

“Art. 4%A. O Colégio Pedro II ¢ instituigio federal de ensino, pluricurricular e
multicampi, vinculada ao Ministério da Educagfio ¢ cspecializada na oferta de educagiio
basica e licenciaturas.

Paragrafo unico. O Colégio Pedro I é equiparado aos Institutos Federais para
efeito de incidéncia das disposigdes que regem a autonomia e a utilizagdo dos
instrumentos de gestdo do quadro de pessoal e de agdes de regulagio, avaliagio e
supervisdo das instituigdes e dos cursos de educagdo profissional e superior.” (NR)

“CAPiTULO 1I-A
DO COLEGIO PEDRO IT

Art. 13-A. O Colégio Pedro II terda a mesma estrutura e organizagdo dos
Institutos Federais de Educacio, Ciéncia e Tecnologia.

Art. 13-B. As unidades escolares que atualmente compdem a estrutura
organizacional do Colégio Pedro Il passam de forma automatica, independentemente
de qualquer formalidadc, & condigdo dc campi da instituicdo.

Paragrafo Unico. A criagio de novos campi fica condicionada a expedi¢io de
autorizagdo especifica do Ministério da Educagéo.” (NR)

Art. 7° Fica instituida a Fung¢do Comissionada de Coordenagio de Curso -
FCC, a ser exercida, exclusivamente, por servidores que desempenhem atividade de
coordenagdo académica de cursos técnicos, tecnolégicos, de graduacio e de pos-graduagdo
stricto sensu, regularmente instituidos no &mbito das instituigdes federais de ensino.

§ 12 Somente poderio ser designados para FCC titulares de cargos da Carreira
do Magistério Superior de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987, e Professores do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreiras ©
Cargos do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784,
de 22 de setembro de 2008.

§ 2° E vedada a, percepgio de FCC cumulativa com a retribui¢do de fungSes
gratificadas, cargos de diregio ou com qualquer outra forma de retribuicdo pelo exercicio de
cargo em comissao ou fun¢do de confianga.

Art. 8% Ficam cn'gdas as seguintes Fungdes Comissionadas de Coordenagéo de
Curso:

I - a partir de 1° de julho de 2012, destinadas ao Magistério Superior, de que
trata a Lei n® 7.596, de 1987: seis mil, oitocentos e setenta e oito; e

II - a partir de 12 de julho de 2013, destinadas ao Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784, de 2008: nove mil, novecentos e setenta e scis.
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Paragrafo unico. Ato do Ministro de Estado da Educagio dispora sobre a
distribuicdo das FCCs por institui¢do federal de ensino.

Art. 92 O art. 42 da Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a vigorar com

a seguinte redagdo:

“Art. 4° A remuneragdo total das fungGes gratificadas de que trata a Lei n®
8.216, de 13 de agosto de 1991, das gratificagdes de representacdo da Presidéncia da
Reptblica, da Vice-Presidéncia da Republica e dos 6rgdos que as integram, das
fungdes gratificadas das instituigSes federais de ensino, das fungBes comissionadas de
coordenagdo de curso, das gratificagdes pela representagio de gabinete, da gratificagdo
de representagio de fungio de gabinete militar de que trata a Lei n® 8.460, de 17 de
setembro de 1992, da gratiticagio temporaria de que trata a Lei n® 9.028, de 12 de
abril de 1995, passa a ser a constante do Anexo III a esta Lei.” (NR)

Art. 10. O Anexo III 4 Lei n® 11.526, de 2007, passa a vigorar com as
alteracBes constantes do Anexo III a esta Lei.

Art. 11. O provimento dos cargos e a designagio para as fungGes de confianga
de que trata esta Lei serfio feitos de forma escalonada e condicionada 4 comprovagio da
existéncia de prévia dota¢do orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no § 1° do art. 169 da
Constituigio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 13. Ficam revogados:
I - 0 Decreto-Lei n® 245, de 28 de fevereiro de 1967,

11 - a Lei n® 5.490, de 3 de setembro de 1968,
I1I - o Decreto-Lei n? 419, de 10 de janeiro de 1969;
IV - o Decreto-Lei n° 530, de 15 de abril de 1969; ¢

V - a Lei n?5.758, de 3 de dezembro de 1971.

Brasilia,



ANEXOI1 .

ESPECIFICAGAO DOS CARGOS EFETIVOS DE TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCAGAO CRIADOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCAGCAO PARA
REDISTRIBUIGAO AS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO

DESCRICAOQ DOS CARGOS CLASSE QUANTITATIVO
1300
900
70
20
120
2.584
100
30
568
1939
1090
300
287
478
300

ASSISTENTE DE ALUNOS
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
AUXILIAR EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
MARINHEIRQ DE MAQUINAS
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ
LDIAGRAMADOR
MECANICO (APOIQ MARITIMO)
REVISOR DE TEXTO BRAILLE
TECNICO DE LABORATORIO/AREA
TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ
TECNICO EM_AGROPECUARIA
TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS
TECNICO EM ARQUIVO
TECNICO EM AUDIOVISUAL
DESCRICAQ DOS CARGOS CLASSE QUANTITATIVO

418

150

100

168

100

100

20

450

527

2562

@]

QI o (joijoo || |00

Q

TECNICO EM CONTABILIDADE
TECNICO EM EDIFICAQOES
TECNICO EM ELETROTECNICA
TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM MECANICA
TECNICO EM QUIMICA
TECNICO EM RADIOLOGIA
TECNICO EM SECRETARIADO

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE
SINAIS

ADMINISTRADOR

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ
ARQUITETO E URBANISTA

ARQUIVISTA

ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE TECNICO EM EMBARCACGES
AUDITOR

BIOLOGO
BIBLIOTECARIQ-DOCUMENTALISTA
COMANDANTE DE LANCHA
COMANDANTE DE NAVIO

CONTADOR

i)

1310
1428
220
369
589
30
564
25
477
30
20
537

mim (o |m|m || o e oo m (o (Do | |a o e |o o
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DIRETOR DE ARTES CENICAS

E

ECONOMISTA E 109
ENFERMEIRO/AREA E 43y
ENFERMEIRO DO TRABALHO E 177
ENGENHEIRQ AGRONOMO E 115
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO E 307
ENGENHEIRO/AREA E 259
ESTATISTICO B o0
FARMACEUTICO E 74
FISIOTERAPEUTA E 130
FONOAUDIOLOGO E 16
JORNALISTA E 210
MATEMATICO E 10
MEDICO VETERINARIQ E 387
MEDICO/AREA E 200
MUSEQLQGO E 41
NUTRICIONISTA/HABILITACAQ E 428
ODONTOLOGO E 110
PEDAGOGO/AREA E 924
PROGRAMADOR VISUAL E 150
PSICOLOGO/AREA E 647
PUBLICITARIO E 50
RELACOES PUBLICAS E 289
REVISOR DE TEXTO E 140
SECRETARIQ-EXECUTIVO E 378

DESCRIGAO DOS CARGOS CLASSE QUANTITATIVO
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 446
TECNGLOGO EM COOPERATIVISMO E 100
TECNOLOGO/FORMAGCAO E 808
TERAPEUTA OCUPACIONAL E 20
ZOOTECNISTA E 70
TOTAL 27.714




ANEXO 11

ESPECIFIC}\CAO DOS CARGUS EFETIVOS DE TECNICPS-ADMTN ISTRATIVOS EM
EDUCACAO EXTINTOQS NO AMBITO DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO

DESCRICAQ DE CARGOS CLASSE TOTAL

[VESTIARISTA

JAUXILEIAR RURAL
IASSISTENTE DE ESTUDOS
IASSISTENTE DE MONTAGEM
ICONSERVADOR DE PESCADO
DESENHISTA COPISTA

>

46

PINTOR DE CONSTRUCAO CENICA E PAINEIS

lAUXILIAR DE METEQRQILOGIA

IASSISTENTE DE CAMERA
IOPERADOR DE TELE-IMPRESSORA

AUXILIAR DE INDUSTRIA E CONSERVACAO DE
ALIMENTOS
IASSISTENTE DE SOM

IAUXILIAR DE ANATOMIA E NECROPSIA
JAUXILIAR DE MICROFILMAGEM
MONTADOR-SOLDADOR

o =B @ B = = m owm| | >

IWUXILIAR DE FARMACIA
JARMADOR

IATENDENTE DE CONSULTORIO-AREA
IATENDENTE DE ENFERMAGEM
IAUXTLIAR DE NUTRICAO E DIETETICA
IAUXILIAR DE LABORATORIO
AUXILIAR DE AGROPECUAKIA
BARQUEIRO

ALIXTIIAR DE ARTES GRAFICAS
IAUXILIAR DE SAUDE
ADMINISTRADCR DE EDIFICIOS
FOTOGRAVADOR

IMPOSITOR

ICON TRAMESTRE-OFICIO

239
250

o W W W W wm o ®w W
(V%]
(%]

O O O O O W} W w

106
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DESCRICAO DE CARGOS CLASSE TOTAL

OPERADOR DE RADIO TELECOMUNICACOES
OPERADOR DE MAQUINAS DE TERRAPLANAGEM
OPERADOR DE CALDEIRA

ISONOFLASTA

DATILOGRAFO DE TEXTOS GRAFICOS

9]

CONFECCIONADOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS
DIAGRAMADOR

EDITOR DE IMAGENS

DESENHISTA-PROJETISTA

DESENHISTA TECNICO ESPECIALIZADO

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

TECNICO EM EQUIPAMENTO MEDICG ODONTOLOGICO
TECNICO EM MOVEIS E ESQUADRIAS

TECNICO EM MUSICA

TECNICO EM TELEFONIA

TECNICO EM ARTES GRAFICAS

DESENHISTA DE ARTES GRAFICAS

VISITADOR SANITARIO

MESTRE DE EDIFICAGCOES E INFRAESTRUTURA
COREOGRAFO

DECORADOR

1IISTORIADOR

SOCICLOGO

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
(ODONTOLOGO - DL 1445-76

mlm| mf m @ m o o O 9 9 O 9 o o O O O O 9 O O Gf O

TOTAL 2,571

ANEXO III
(Anexo I1I da Lei n® 11.526, de 4 de outubro dec 2007),

“FUNCAO GRATIFICADA, GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA E DOS ORGAOS QUE A INTEGRAM,
GRATIFICACOES DE REPRESENTACAO DE GABINETE, FUNGOES
GRATIFICADAS DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO, FUNGOES
COMISSIONADAS DE COORDENACAO DE CURSO E GRATIFICACAO
TEMPORARIA PELO EXERCICIO NA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

.......................................................................................................................................................
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i) FUNCAO COMISSIONADA DE COORDENACAQ DE CURSO

FUNCAQ COMISSIONADA DE COORDENACAQ DE CURSO VALOR (em RS$)
Nivel anico 770,00 " (NR)

EM Interministerial n2 00178/201 1 /MP/MEC.

Brasilia, 15 de agosto de 2011.

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

Submetemos & elevada consideragfio de Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Lei
que dispde sobre a criagdo de cargos efetivos, cargos de direciio e fungdes gratificadas no
dmbito do Ministério da Educagdo, destinados &s Institui¢des Federais de Ensino e da outras
providéncias.

2. A medida proposta tem por objetivo criar 19.569 {dezenove mil e quinhentos e
sessenta e nove ) cargos de professor de 32 Grau, integrantes da Carreira de Magistério
Superior de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987; 24.306 (vinte e quatro mil €
trezentos ¢ seis) cargos de Professor do Ensino Bésico, Téenico ¢ Teenolégico, intcgrantes do
Plano de Carreira e Cargos de Magistério de Ensino Basico, Técnico € Tecnoldgico; 27.714
(vinte e sete mil e setecentos e quatorze) cargos de técnico-administrativos do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagfio, de que trata a Lei n® 11.091, de
12 de janeiro de 2005; e 5.589 (cinco mil, quinhentos e oitenta e nove) cargos de direcéo e
fun¢bes gratificadas.

3. Do guantitativo proposto para os cargos de Professor de 32 Grau, integrantes da
Carreira de Magistério Superior, 5.764 (cinco il selecenios € sessenla € qualro) cargos se
destinam a atender o Programa de Reestruturaciio e Expansdo das Universidades Federais —
REUNI; 10.000 (dez mil) para operacionaliza¢do do Banco de Professores Equivalentes;
2.905 (dois mil novecentos e cinco) cargos para a criagdo de novos campi; e 900 (novecentos)
cargos para o Programa de Ensino a Disténcia.

4, Considerando o quantitativo de cargos proposto para atendimento ao Programa
REUNI, ¢ importante informar que o Programa fo1 inicialmente atendido pela Lei n® 11.740,
de 16 de julho de 2008, enirefanto, durante a implementagdo do Programa surgiram novas
demandas, que resultaram na criagdo de novos cursos ¢ campi, alcangando um total de 126
(cento e vinte e seis) campi ¢ 14 (quatorze) unidades educacionais, 4.536 {quatro mil
quinhentos e trinta e seis) cursos de graduagfo presencial, 243.000 (duzentos e quarenta e trés
mil) vagas na graduagdo presencial, necessitando, para tanto, de novos professores, além da
nccessidade de estruturar novos campi que serdo criados até 20141. Para o periodo de 2011 e
2012 estad programada a implantagiio de novos 18 (dezoito) campi ¢ para 2013 a 2014, 30
novos campi, que permitira criar, aproximadamente 30.100 (frinta mil e cem) novas vagas e
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ampliagdo, no final do periodo de 321.340 matriculas, mantida a relagdo de 18 (dezoito)
alunos por professor como referéncia.

5. Relativamente aos cargos destinados a operacionalizagio do Banco de Professor
Equivalente - BPEq das Universidades, destacamos que o BPEq teve sua origem na alteragéo
do Decreto n? 4.175, de 27 de margo de 2002, que permitiu aos Reitores das Universidades
Federais realizar concursos publicos, para provimento imediato, das vagas de Docentes do
Magistério Superior que j4 se encontravam em seus quadros e que foram objeto de qualquer
tipo de vacancia, na forma do art. 33, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Desde sua
regulamentagdo, em 30 de abril de 2007, com a edi¢do da Portaria Interministerial MP/MEC
n® 22, que fixou os limites do Banco para cada Universidade Federal, o BPEq sofre de uma
insuficiéncia de cédigos de vagas desocupados para a conversdo dos professores substitutos,
que ja atuavam nas IFES como forga de trabalho, em Professores efetivos.

6. Até o exercicio de 2002 a Administra¢go Ptblica Federal incentivou por meio de
diversas autorizagdes, para esse fim, a contratagfo de Professores Substitutos para suprir as
aposentadorias, falecimentos, exoneragdes e outras formas de vacincias dos docentes de 3°
Grau. Entretanto, até a instituigdo do BPEq ndo foi possivel promover a contratagio de
professores efetivos para essas vagas.

7. O BPEq foi assimilado pelo Ministério da Educagdo, pelo Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo, pelas Universidades Federais e pelos Orgdos de Controle
como um dos principais passos em diregdio ao cumprimento da autonomia universitana e

como ferramenta de Gestdo Administrativa dec Pessoal, que cria uma dindmica saudavel de
manutenciio dos quadros e reposigio da forga de trabalho das IFES, respeitando os critérios de
oportunidade e conveniéncia administrativa. Entretanto, para que o BPEq finalmente tenha
sua implantagdo plena e sem prejuizos para a gestdo administrativa € académica das
Universidades Federais a conversio dos Professores Substitutos em Professores Efetivos se
materializa como processo fundamental para a manutengiio dos quadros das IFES, sendo

necessaria a criagio de codigos de vagas de professor da Carreira do Magistério Superior,

8. No que se refere aos 24.306 (vinte ¢ gualro mil, trezentos e seis) cargos de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico proposto, 15.360 (quinze mil e trezentos e
sessenta seis) serdo destinados ao atendimento do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e a0 Emprego - PRONATEC, incluindo 3.000 (trés mil) cargos vinculados a politica
de Educagfio a Distancia E-Tec Brasil; e 6.000 (seis mil) vagas para operacionaliza¢do do
Banco de Professores Equivalentes; 1.680 (mil, seiscentos ¢ oitenta) para expansdo dos
Institutos Federais e Centros Federais; 400 (quatrocentos) para vinte polos instituidos para
atender Unidades em regides com pouca densidade populacional; 386 (trezentos e oitenta e
seis) para os Colégios de Aplicagdo e Escolas Técnicas vinculados as Universidades Federais;
300 (trezentos) cargos para reestruturagio do Colégio Pedro II; 80 (oitenta) para o Instituto
Nacional de Educagio de Surdos; 100 (cem) para o Instituto Benjamim Constant.

9. No que se refere a educagdo profissionalizante, destacamos que o Programa de
Expansio da Educagfio Profissional - PROEP, iniciado em 2005, foi responséavel pela criagfio
de 214 (duzentas e quatorze) novas unidades em todo o territério nacional. Durante a
implementacio do Programa, em virtude de supervisdo do MEC nas unidades construidas
com recursos oriundos do PROEP, ¢ em decorréncia do ndo cumprimento dos termos de
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convénio estabelecidos, houve a necessidade premente de federalizag8o dessas unidades como
forma de resgatar os investimentos publicos aplicados. Por outro lado, surgiram demandas de
novos cursos € de novos campi, principalmente para atender politicas transversais e
compromissos firmados por Vossa Exceléncia, com o langamento do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC,

10. O PRONATEC tem como objetivo expandir, interiorizar ¢ democratizar a oferta

de cursos técnicoe e profissionais de nivel médio, e de cursos de formacao inicial e continuada
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para trabalhadores. A medida intensifica o programa de expanséo de escolas técnicas em todo
o Pais. Além das 81 (oitenta e uma) unidades que estiio em execugio € devem ser inauguradas
neste € no préoximo ano, outras 120 (cento e vinte} serdo criadas. Com as 140 (cento e
quarenta) existentes até 2002, mais as 214 (duzentas € quatorze) inauguradas no governo
anterior, a Rede Federal devera contar com 555 (quinhentas e cinquenta e cinco) unidades
escolares administradas pelos 38 (trinta e oito) Institutos Federais de Educa¢fo, Ciéncia e
Tecnologia e um atendimento direto de mais de 600 mil estudantes, em todo o Pais. Nesse
sentido, € que se propfe a criacdo de cargos ora pleiteada, consolidando o processo de
Expansdo da Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica iniciada em
2005.

1. Ressaltamos, que a assinatura do Acordo de Metas ¢ Compromissos, firmado
entre 0 Ministério da Educagdio e os 38 (trinta e oito) Institutos Federais, resultou na
implementacdo de importantes ferramentas de gestdo, como a criagdo do Banco de Professor
Equivalente e do Quadro de Referéncia de Quantitativo de Técnico-Administrativos € a
autonomia or¢amentaria e financeira das Instituigoes de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica. Destarte, para que haja o atendimento das metas estabelecidas para os Institutos
Federais, vm dos compromissog estabelecidos para o Mimistério da Educagio é a criagfo de

cargos de docentes e técnico-administrativos para compor o banco de equwalenma € o quadro
de referéncia, instituidos pelos Decretos n®s 7.311 e 7.312, ambos de 22 de setembro de 2010.

12. Quanto aos cargos de técnico-administrativos, 9.491 (nove mil e quatrocentos e
noventa € um) se destinam a ampliacio dos campi e recomposicio dos quadros das
Universidades, especialmente as da Regido Norte, bem como para atendimento aos Nucleos
de Inovagdo Tecnologica - NIT em implantagdo nas Universidades; e 18.223 (dezoito mil
duzentos ¢ vinle e rés) cargos serdo utilizados no atendimento av PRONATEC, para
reestruturaciio do Colégio Pedro 11 e reposigdo dos quadros do Instituto Nacional de Surdos,
do Instituto Benjamim Constant, das Escolas Técnicas e Colégios de Aplicagio vinculados as
Universidades.

13. Especialmente, no que tange a demanda de cargos para implementagio dos
Nicleos de Inovagdo Tecnologica, ressaltamos que a medida se faz necesséria, considerando
que, ndo obstante o Brasil esteja entre as quinze maiores nagdes em publicagdo de
conhiecimento cientifico, possui dificuldades a cultura da inovagdo, propriedade intelectual ¢
transferéncia de tecnologias entre as universidades e empresas. Para fazer frente a tal situacéo,
a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, que dispGe sobre a inovacgdo tecnoldgica, em seu
art. 16, determina que as Institui¢des de Ciéncia e Tecnologia - ICT deverdo dispor de nicleo
de inovagdo tecnoldgica, préprio ou em associagdo com outras ICT, com a finalidade de gerir
sua politica de inovagfio. Os Ministérios da Educagiio e da Ciéncia e Tecnologia tém
fomentado a criagdo e institucionalizagdo de NIT nos Institutos € Universidades Federais, e
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atualmente cada institui¢do conta com pelo menos um NIT instalado, sendo necessaria agora a
fixacdo de recursos humanos em cardter permanente nesses setores, inclusive com atribui¢des
de gestdo e coordenacio.

14. Em virtude do modelo de gestdo estabelecido para os campi dos Institutos
Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, para atender 1.200 (um mil e duzentos) alunos
necessitam de 60 (sessenta) docentes e 60 (sessenta) técnico-administrativos para unidades
que ofertam cursos nas arcas de agropecuaria, saide ¢ mineragdo. Enquanto, as unidadcs que
ofertam cursos nas demais areas industriais e de servicos demandam 60 (sessenta) docentes e
45 (quarenta e cinco) técnico-administrativos.

15. No Projeto de Lei também & proposta a criagdo de 5.589 (cinco mil, quinhentos ¢
oitenta e nove) cargos de dire¢fio e fungdes gratificadas, nos seguintes niveis: 1 (um}) cargo de
direcio — CD-1; 499 (quatrocentos e noventa ¢ nove) cargos de direcio — CD-2; 285
(duzentos e oitenta e cinco) cargos de diregdo —~ CD-3; 823 (oitocentos e vinte e trés) cargos
de dire¢io — CD-4; 1.315 (um mil ¢ trezenios ¢ guinze) fungbes gratificadas — FG-1; 2.414
(duas mil e quatrocentos e quatorze) fungSes gratificadas ~ FG-2 e 252 (duzentos e cinquenta
e duas) funcbes gratificadas — FG-3. Tais cargos e fung¢des tem por objetivo atender aos novos
campi e ao modelo de gestdo concebido para as instituigdes federais de ensino, bem como o
Colégio Pedro II.

16. Importa destacar, que as estruturas organizacionais vigentes nas Universidades
Federais se remetem aos anos 90, sendo que muitas delas mantém a mesma estrutura de
cargos em comissdo e fungdes gratificadas atribuidas por suas leis de criagdo por veezes
anterior a este periodo. De maneira diferente dos demais érgdos da Administragdo Publica
Federal, as estruturas de cargos em comissdo e fun¢des gratificadas se mantiveram estaticas
ao longo dos anos, totalmente dissociadas de qualquer processo de ampliagdo de vagas, de
cursos, de campi, nicleo e/ou polos que ocorreram nos ultimos 20 anos.

17. E vélido destacar que as Instituicies Federais de Ensino vinculadas ao Ministério
da Educacdo tém estrutura de cargos em comissdo e fungio gratificadas diferenciadas dos
demais cargos em comissdo existentes na Administragdo Publica Federal, sendo composta por
CDs (Cargos de Dire¢do) e FGs (Fungdes Gratificadas). Tais cargos sdo criados por Lei e em
geral ligados a criagio de novas instituigBes, nfo existindo junto aos Ministérios do
Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Educagdo uma reserva técnica e estratégica para
esses cargos e fungdes.

18. Neste contexto, a proposta de criagio do quantitativo de CD-2 busca padronizar a
retribuigdo dos Pré-reitores nas Universidades, considerando que de forma dissonante
recebem cargos em comissdo que variam de CD-2 a C1-4, tendo esta situagdo se agravado
com a criacido dos Institutos Federais, que de forma homogénea passaram a retribuir esses
cargos com CD-2. No que tange 4 Rducacfio Profissional e Tecnoldgica, a cria¢do dos cargos
de diregdo e fungdes gratificadas tem por objetivo estruturar as 201 unidades a serem criadas
até 2014. Em virtude do modelo de gestdo estabelecido para cada campus, a estrutura
proposta € de: | CD-2, 1 CD-3, 2 CD-4, 4 FG-1 e 8 FG-2.

19. Com o objetivo de equacionar o impacto financeiro da criagdo dos cargos de
diregdo ¢ das fungdes gratificadas, estamos propondo a extingdo de 2.U63 (duas mil ¢ sessenta



23

e trés) funcdes gratificadas de niveis inferiores ao que propomos criar, sendo: 772 (setecentos
e setenta e duas) FG-6, 1.032 (um mil e trinta e duas) FG-7, 195 (cento e noventa e cinco)
FG-8 e 64 (sessenta € quatro) FG-9. Para equacionar o impacto [inanceiro com os cargos
efetivos, estamos propondo, também, a extingdo de 2.571 (dois mil, quinhentos € setenta ¢
um) cargos de técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao, cujas atividades deixaram de ser fundamentais nas Instituigdes
que estdio sendo reestruturadas, adaptando novas tecnologias ao processo de modernizagéo.

20. Outra matéria contemplada no Anexo Projeto de Lei diz respeito a reestruturagdo
do Colégio Pedro IL No contexto da politica de expansdo do ensino publico pelo Governo
Federal, deu-se 1nicio a um periodo de implantagdo de novas Unidades Escolares. A cxpansio
Colégio Pedro II por meio da criagdo de novas unidades escolares ¢ da implementacdo de
novos enrsos, hem como os esforcos de ampliacdo de sua area de atuacBio com vistas &
abertura de turmas de educacfo infantil e de cursos de pds-graduagio lato ¢ stricto sensu,
acabaram por tornar imperiosa a atualizag8o dos instrumentos legais relativos a sua ordenagio
e estruturagfio, principalmente no que se refere a pessoal. Dessa [onma, estamos propondo sua
equiparagdo aos Institutos Federais para efeito da incidéncia das disposi¢des que regem a
regulacdo, avaliagdo e supervisdo das instituicdes e dos cursos de educagdo profissional e
superior.

21. O Colégio Pedro I1, é uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacéo,
que conta atualmente com 13.000 alunos, distribuidos em 14 unidades escolares nas cidades
do Rio de Janeiro, Duque de Caxias e Niter6i. Desde 2004, o Colégio Pedro II deu inicio a um
periodo de implantagdo de novas unidades escolares. Naquele ano, foi criada a unidade
escolar Realengo que, em principio, estava voltada exclusivamente para alunos de ensino
médio, com oferta restrita para o turno da noite. Em 2006, foi inaugurada a primeira unidade
escolar da Instituicdo fora da capital fluminense, localizada no municipio de Niterél. Em
2008, teve inicio o trabalho com turmas de ensino médio regular na segunda unidade escolar
descentralizada da institui¢do, desta vesz no municipio de Duque de Caxias, na Baixada
Fluminense. J4 em 2010, a unidade escolar Realengo sofreu um processo de expansdo,
passando a ofertar o ensino fundamental nos seus dois segmentos, desdobrando-se
consequentemente em duas unidades escolares — Realengo I, com oferta dos anos iniciais do
ensino fundamental e Realengo II, com os anos finais de ensino fundamental, acrescido do ja
consolidado ensino médio.

22. Todo o trabalho desenvolvido pelo Colégio Pedro II nos ultimos anos, desde a
criacdo e implantagdo de unidades escolaies até a implementagdo de cursos de educagdo
profissional, se deu sem que seu quadro de pessoal efetivo — docentes e técnico-
administrativos — sofresse qualquer aumento. Dessa forma, além de sua equiparagdo acs
Institutos Federais, estamos propondo também a reestruturacdo de seu quadro de professores
da educagiio bisica, técnica e tecnolégica e de técnico-administrativos.

23. Do ponto de vista or¢amentario, ha que registrar que a simples criagao dos cargos
e funces ndo acarreta impacto or¢amentério imediato. Somente quando de seu provimento, €
que se concrelizard v impacto nas despesas de pessoal. De todo modo convém informar, que o
provimento dos cargos e fungdes a serem criados para as Instituigdes Federais de Ensino serd
feito de forma gradativa em 2012, 2013 e 2014, cuja despesa deles decorrentes constardo de
autorizagio expressa na Lei de Diretrizes Orgamentarias e consequente Anexo especifico na
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Lei Orgamentaria Anuval, a cada exercicio, até a final implantagiio da anexa proposia. Para
2012, dos 77.178 cargos ¢ fungbes que se prople criar, estima-se que sejam providos 26.690.
A despesa estimada para o exercicio € da ordemn de R 877 milhdes ¢ de RS 1,8 bithbes para
vada um dos exercicios subsequentes.

24, Finalmente, propomos a ¢riagio —-das Fungdes Comissionadas de Coordenachio de
Curso, a ser exercida, exclusivamente, pelos titulares de cargos da Careira do Magistério
Superior, do que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987 ¢ Professores do Magistério do
Fnsino Basico, Técnico e Tecnolégico, integrantes do Plano de Carreira ¢ Cargos do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico € Tecnolégico, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de
setembro de 2008 que desempenhem atividade de coordenagio acad@mica de cursos téenicos,
tecnoldgicos, de praduacio e pds graduagdo stricto sensu, regularmente instifuidos no &mbito
das Instituigtes Federais de Ensino, vinculadas ao Ministéno da Educagdo.

25. Quanto ao impacto orgmmentério, cstima-se que a despesa com 0 AACC serd da
ordan de, RE 70.596.480,00, asrualizado, para as IFES ¢ RS [02.394.662,00, anualizado, a
partir de jutho de 2013, para o5 IFET.

S@c essas, Senhora Presidenta, as razdes que nos levam a submeter 4 elevada
apreciagiio de Vossa Exceléncia a anexa proposta de Projeto de Let.

Respeitosamente,
Assinado por: Miriam Aparecida Belchior e Fernandy Haddad

LEGISLAGAO CITADA, ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 169. A despesa com pessocal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios nio poderd exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos,
empregos e fungbes ou alteragéc de estrutura de carreiras, bem como a admissac ou contratagao de
pessoal, a qualquer titulo, pelos drgios e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundages instituidas e mantidas pelo poder publico, s6é poderde ser feitas: (Renumerado do paragrafo
tinico, pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

I - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender &s projegdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

Il - se houver autorizag@o especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998}

DECRETO-LEI N° 245, DE 28 DE FEVEREIRO DE 1967.

Transforma o Colégio Pedro || em autarquia e da outras
providéncias.

.......................................................................................................................................................................
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LE! N° 5.490, DE 3 DE SETEMBRO DE 1968.

DA nova redagido a dispositivos do Decreto-lei niimera
245, de 28 de fevereiro de 1967, que transforma o
Colégio Pedro Il em autarquia d4 outras providéncias.

DECRETQ-LEI N° 419, DE 10 DE JANEIRO DE 1969.

Dispte sbbre as unidades do Colégio Pedro Il e da
outras providéncias.

DECRETO-LEI N° 530, DE 15 DE ABRIL DE 1968.

Dispbe sdbre os mandatos de Diretor-Geral e Diretor de
Unidades do Colégio Pedro Il.

LEI N° 5.758. DE 3 DE DEZEMBROQ DE 1971.
Da nova redacgio a dispositivos do Decreto-lei n® 245, de

28 de fevereiro de 1967, que transforma o Colégio

Pedro Il em autarquia, alterados pela Lei n® 5.490, de 3
de setembro de 1968, e pelo Decreto-lei n® 30, de 15
de abril de 1969, e da outras providéncias.

LEI N° 7.596, DE 10 DE ABRIL DE 1987.

Altera dispositivos do Decreto-lei n® 200, de 25
de fevereiro de 1967, modificado pelo Decrato-
lei n® 900, de 29 de setembro de 1969, e pelo
Decreto-lei n® 2.299, de 21 de novembro de
1986, e da outras providéncias.

LE]l N° 8.166, DE 16 DE JANEIRO DE 1991.

Conversio da MPv n® 268, de 2008 Dispde sobre as fungdes de confianga a que se refere a
Vide Lei Delegada n® 13, de 1932

laei n9 7.508 de 10 de abril de 1987, e da outras
SN J.ovwe, QR TV Q0 Qo G2 oS/, © Ga CURRAC

providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA . faco saber que o Conaresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

Art 1° As fungbes de confianga integrantes do Plano Unico de Classificagdo e Retribuicao de Cargos
e Empregos a que se refere o art. 3° da Lein® 7.596, de 10 de abril de 1987, sdo transformados em
Cargos de Dire¢do (CD) e em Fungbes Gratificadas (FG).

§ 1° Os atuais ocupantes de fungdes de confianga gue continuarem no exercicio dos cargos de
diregdo e das fungbes gratificadas resultantes da transformagéo prevista neste artigo, bem assim os que
vierem a ser nomeados ou designados para esses cargos ou fungbes, terdo sua remuneragéo fixada nos
termos dos Anexos | e |l desta lei.
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- {Revegado pela Medida Proviséria n® 375.-de-20073-(Revogado pela Lei n°® 11.526 de

2007).

§ 3° Poderdo ser nomeadas ou designadas para o exercicic de cargo de diregdo e fungio
gratificada pessoas n&o pertencentes ao quadro ou tabela permanente da instituicdo de ensino, até o
méximo de dez por cento do total dos respectivos cargos e fungdes.

§ 4° Os valores referidos no § 1° serdo revistos nas mesmas bases e epocas de regjuslamento
geral da remunerago dos servigos publicos federais.

§ 5° Og ocupantes de cargo de direcio e de fungbes gratificadas cumprirao, obrigatoriamente, o
regime de tempo integral.

LEI N° 8.216, DE 13 DE AGOSTO DE 1991.

Dispbe sobre antecipagéo a ser compensada quando

Vide Lei Delegada n® 13, de 1992 da revisao geral da remuneragio dos servidores
Mensagem de veto publicos, corrige e reestrutura tabelas de vencimentos

e da outras providéncias.

LEI N° 8.460, DE 17 DE SETEMBRO DE 1992.

Mensagem de veto Concede antecipagio de reajuste de vencimentos e de
. soldos dos servidores civis e militares do Poder
Texto compilado . A
Executivo & da outras providéncias.

LEI N 9.028, DE 12 DE ABRIL DE 1995.

Dispfe sobre o exercicio das atribuigbes institucionais
Conversdo da MPv n® 941 de 1995 da Advocacia-Geral da Unido, em carater emergencial e
provisério, e da outras providéncias,

LEIN°® 11.091, DE 12 DE JANEIRO DE 2005.

Dispde sobre a estruturagio do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao,

Texto compilado no ambito das Instituigdes Federais de Ensino
vinculadas ao Ministério da Educacéo, e da outras
providéncias.

.......................................................................................................................................................................

LEI N° 11.526, DE 4 DE OUTUBRO DE 2007.

Fixa a remuneragdo dos cargos e fungdes
comissionadas da administragic poblica federal
direta, autarquica e fundacional; revoga dispositivos
das Leis n% 10.470, de 25 de junho de 2002,
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10.667, de 14 de maio de 2003, 9.650, de 27 de
maio de 1998, 11.344, de 8 de setembro de 2008,
Converséo da MPv n® 375, de 2007 11.355, de 19 de outubro de 2006, 8.216, de 13 de
. agosto de 1991, 8,168, de 16 de janeiro de 1991,
Erodugdo de gfeitp 10.609, de 20 de dezembro de 2002, 9.030, de 13
de abril de 1995, 10.233, de 5 de junho de 2001,
9.986, de 18 de julhc de 2000, 10.869, de 13 de
maio de 2004, 8.460, de 17 de setembro de 1992, e
10.871, de 20 de maio de 2004, ¢ da Mecdida
Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001; e
da outras providéncias.

Art. 40 A remuneragio total das Fungbes Gratificadas de que trata a Lei no 8.216, de 13 de
agosto de 1991, das Gratificagbes de Representagdo - GR da Presidéncia da Republica e da Vice-
Presidéncia da Republica e dos érgdos que a integram, das Fungbes Gratificadas das Instituicdes
Federais de Ensino, das Gratificacbes pela Representagdo de Gabinete, da Gratificagdo de
Representacdo de Fungao de Gabinete Militar - RMM, de que trata a Lei no 8.460, de 17 de setembro de
1992, da Gratificacdo Tempordria, de que trata a Lei no 8.028, de 12 de abril de 1995, passa a ser a
constante do Anexo |l desta Lei. (Redaco dada pela Lei n® 11.907, de 2009)

LEI N° 11.784, DE_22 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispde sobre a reestruturagdo do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo - PGPE, de que trata a
Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006, do Plano
Especial de Cargos da Cultura, de que trata a Lei n®
11.233, de 22 de dezembro de 2005, do Plano de
Carreira dos Cargos Teécnico-Administrativos em
Educagéo, de que lrala a Lei n® 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, da Carreira de Magistério Superior,
de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987,
do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Federal, de que trata a Lei n® 10.682, de 28
de maio de 2003, do Plano de Carreira dos Cargos
de Reforma e Desenveolvimenta Agrario, de que trata
a Lei n? 11.090, de 7 de janeiro de 2005, da Carreira
de Perito Federal Agrério, de que trata a Lei n®
10.550. de 13 de novembro de 2002, da Carreira da
Previdéncia, da Sadade e do Trabalho, de que trata a
Lei n? 11.355, de 19 de outubro de 2006, da
Carreira de Fiscal Federal Agropecuario, de que
trata a Medida Provisoria n? 2.229-43, de 6 de
setembro de 2001, e a Lei n® 10.883, de 16 de junho
de 2004, dos Cargos de Agente de Inspegio
Sanitaria e Industrial de Produtos de Origem Animal,
Agente de Atividades Agropecudrias, Técnico de
Laboratéric e Auxiliar de Laboratério do Quadro de
Conversdo da MPv n°® 431, de 2008 Pessoal do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, de que tratam respectivamente as
Leis n® 11.090, de 7 de janeiro de 2005, e 11.344,
de 8 de setembro de 2006, dos Empregos Publicos
de Agentes de Combate as Endemias, de que trata
a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, da
Carreira de Policial Rodoviario Federal, de que trata

Mensagem de veto
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a Lei n? 9654, de 2 de junho de 1998, do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, de que frate a Lei n? 11,085, de
13 de janeiro de 2005, da Gratificagfio de
Desempenha de Alividade de Execugdo e Apocio
Téenico & Auditoria no Departamento Macional de
Auditoria do Sisterna Unico de Saude - GDASUS, do
Piano de Carreiras e Cargos do Hospital das Forcas
Armadas - PCCHFA. do Plano de Carreira e Cargos
de Magistéric do Ensine Bdsico, Téchico e
Tecroldgico, & do Plano de Carreira do Ensing
Basico Federal, fixa o escalonamento vertical e os
valores dos soldos dos militares das Forgas
Armadas; atera a Lei n® 8.745, de 9 de dezembro
de 19893, que dispde sobre a contratagio por tempo
determinado para atender & necessidade temporaria
de excepcional interesse puablico, a Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1980, que dispBe sohre o
regime juridico dos servidores plblicos oivis da
Unido, das autarquias e das fundag¢des publicas
federais, a Lei n® 10.484, de 3 de julho de 2002, que
dispde sobre a criagéo da Gratificagdo de
Desempenho de Atividade Técnica de Fiscalizagéo
Agropecuaria - GDATFA, a Lei n® 11.356, de 19 de
outubro de 2006, a Lei n® 11.507, de 20 de julho de
2007, institui sistematica para avaliagdo de
desempenho dos servidores da administraggo
piblica federal direta, autarquica e fundacional;
revoga dispositivos da Lei n® 8.445, de 20 de jutho
de 1992, a Lei n® 9.678, de 3 de julho de 1998,
dispositivo da Lei n® 8.460, de 17 de setembro de
1892, a Tabela Il do Anexo | da Medida Proviséria
n? 2.215-10, de 31 de agosto de 2001, a Lei n?
11.359, de 19 de ocutubro de 2006; e da outras
providéncias.

LEI N° 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008.

Institui a Rade Federal de Educagio Profissional,
Cientifica e Tecnolégica, cria os Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:
CAPITULO !
DA REDE FEDERAL DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA
Art. 12 Fica instituida, no &mbito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de Educagao

Profissional, Cientifica e Tecnolégica, vinculada ao Ministério da Educagéo e constituida pelas seguintes
instituicdes:
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| - institutos Federais de Educacio, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;
1l - Universidade Tecnclégica Federal do Parana - UTFPR;

Il - Centros Federais de Educagio Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-RJ e de
Minas Gerais - CEFET-MG;

IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais.

Paragrafo tinico. As instituicbes mencionadas nos incisos |, |l e Il do caput deste artigo possuem
natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar.

Art. 42 As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais sdo estabelecimentos de
ensino pertencentes a estrutura organizacional das universidades federais, dedicando-se,
precipuamente, a oferta de formagéo profissional técnica de nivel médio, em suas respectivas areas de
atuagao.

Art. 13. Os campi serfo dirigidos por Diretores-Gerais, nomeados pelo Reitor para mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma recondugdo, apds processo de consulta a comunidade do respectivo
campus, atribuindo-se o peso de 1/3 (um tergo} para a manifestagao do corpo docente, de 1/3 (um tergo)

para a manifestacdo dos servidores técnico-administrativos e de 1/3 {um tergo) para a manifestagao do
corpo discente.

§ 1% Poderao candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral do campus os servidores ocupantes de
cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Téchico-Administrativos em Educacgdo, desde que
possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacao profissional
e tecnoldgica e que se enquadrem em pelo menos uma das seguintes situagdes:

I - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do Instituto Federal;

il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou fung@o de gestao na instituicao; ou

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagio para o exercicio de cargo ou funcéo de
gestéo em instituigbes da administragdo publica.

§ 2° O Ministério da Educagido expedirda normas complementares dispondo sobre o
reconhecimento, a vaiidagao e a oferta reguiar dos cursos de que trata o inciso iii do § 1° deste artigo.

(/fs Comissdes de Educacdo. Cultura e Esporie; e de Constituicéo. Justica e Cidadania)

Publicado no DSF, de 18/05/2012.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal - Brasiiia - DF
08:12033/2012
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