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CONGRESSO NACIONAL

VETO PARCIAL
N2 24, DE 2010

aposto ao
Projeto de Lei do Senado n° 372, de 2009
(n° 7.540/2010, na Camara dos Deputados)

(Mensagem n° 92/2010-CN ~ n° 449/2010, na origem)

Senhor Presidente do Senado Federal,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § 1° do art. 66 da Constituigsio,
decidi vetar parcialmente, por inconstitucionalidade e contrariedade ac interesse piiblico, o
Projeto de Lei n® 7.540, de 2010 (n® 372/09 no Senado Federal), que “Altera o Plano de Carreira
dos Servidores do Senado Federal, instituido pelas ResolugSes do Senado Federal n® 42 ¢ 51, de
1993, e unificado pela Resolugio do Senado Federal n® 7, de 2002, convalidada pela Lei n®
10.863, de 29 de abril de 20047,

Ouvidos, os Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo, da Justica e a
Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo:

Pardgrafo unico do art. 10

“Paragrafo dnico. O exercicio de fungdn comissionada de direcio, chefia ou
assessoramento, stmbolo FC-3 ou superior, nos gabinetes parlamentares ou nas unidades
adminjstrativas da Casa. garante. a remuneragio calculada sobre-o. maior padrio da -
Carreira, enquanto perdurar tal situagfo.”

Razies do veto

“O dispositivo cria espécie de promog¢do provisoria ao permitir que o servidor no
exercicio de funcdo comissionada FC-3 ou superior passe a ser remunerado com base no
maior padrio da carrerra, independentemente de sua efetiva posi¢do e sem prejuizo das
vantagens decorrentes da fungdo comissionada. Essa previsio viola o art. 37, II, da



Constituigdo Federal e ofende os principios da isonomia e da impessoalidade ao criar
diferenciagdes na remuneragio de servidores ocupantes de tm mesmo cargo. Além disso,
viola, igualmente, o art. 39, § 1% da Constituigdo Federal, ao estabelecer a remuneragio
do servidor dissociada de critérios inerentes ao cargo efetivo que ocupa.”

O Ministério da Justiga acrescentou, ainda, veto ao seguinte dispositivo:

Art. 17.

“Art. 17. A gratificagdo pelo encargo de curso e concurso, observados os
pardmetros estabelecidos no art. 76-A da Lein® 8.112, de 11 de dezcmbro de 1990, e de

membro de comlssao prewsta em ler sera reg1ﬂada por ato da Connssao Drretora
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“0 dispositivo ndo especifica a base legal da glatiﬁcac;éo de membro de COmissdo,
bem como sobre qual comissdo se refere, restando indefinidas as balizas necessarias a sua
aplicagdo.”

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo acrescentou veto ao

dispositivo a seguir:
Anexo HI
“ANEXO IfI
(Lei n® , de de dc 2010)
Fatores de corregdo para aplicacio da Gratificagio de Desempenho
(art. 99)
TABELA A
CARGO EFETIVO CLASSE | PADRAOD [ FATOR GD
45 123
44 124
ESPFCIAL | . 43 126
42 126
NIVEL I a 127
a0 127
39 128
INICIAL 38 128
37 128
36 128




TABELA B
CARGO EFETIVO CLASSE PALRAU | FATOR GD
I 36 121
35 121
ESPECIAL 34
122
E2 123
32 124 .
31 125 °
Jo 124
NIVEL 11 INTERMEDIARIA | 29 124
1. A SR S ' _it24 .
VRS TR S R DR LA S T I S
. ] 26 125
25 1,25
- INICIAL 24 126
23 126
n 127
21 128
TABELA C
CARGO EFETIVO CLASSE FADRAQ | FATOR GD
0 1,03
, 29 1,03
ESPECIAL 28 L0
27 192
26 108
25 1,01
. 24 1,01
- NivEL] INTERMEDIARIA | 23 1,00
22 LO0
21 1,00
20 1,04
L 1,09
it 1,14
INICIAL 17 1,18
19 124 :}
15 1,29

Razdes do veto

“A exclusio dos fatores de corregdo do cdiculo da Gratificagdo de Desempenho
ohsta qne o teto constitucional previsto no inciso XI, do art. 37 da Constituicio Federal

seja ultrapassado.”



Essas, Senhor Presidente, as razes que me levaram a vetar os dispositivos acima
mencionados do projeto em causa, as quais ora submeto a elevada apreciagio dos Senhores
Membros do Congresso Nacional.

Brasilia, 28

PROJETO VETADO:

PROJETO DE LEI DO SENADO N° 372, DE 2009
(n°7.540/2010, na Camara dos Deputados)

Altera o Plano de Carreira dos Servi-
dores do Senado Federal, instituide
pelas Resolugdes do Senado Federal n°s
42 e 51, de 1993, e unificado pela Re-
solugdo do Senado Faderal n® 7, de
2002, convalidada pela Lei n° 10.863,
de 29 de abril de 2004.

'O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O Plano de Carreira dos Servidores do Senado
Federal fica alterado na forma desta Lei. '

Art. 2° 0O Senado Federal. mediante Resolug¢do, nos
termos do inciso XIII do art. 52 da Constituiqgdo Federal, dis-
pord sobre a progrgssﬁo e a promoq:éig na Carreira, com base,
entre oﬁtros fatores, na apuragac do desempenho do'servidor e
no permanente estimulo & sua capacitagdo, inclusive por meio
do adicional previsto no art. 8° da Resolugédo do Senado Fede-
ral ﬁ° 7, de'2002, e nas nofmas dele decorrentes.

Art. 3° A distribuigfo e o quantitativo dos cargos
efetivos e em“comissao que integram o Quadro de Pessoal do Se-
nado Federal,-bem.como a distribui¢do e o quantitativo de suas
fungdes coﬁissionadas, serdo alterados exclusivamente por Re-

solugdo do Senado Federal.



Art. 4° As Tabelds de Vencimentos Basicos dos Servi-
dores ocupantes de cargo efetive do Quadro de Pesscal do Sena-

do Federal sdo as constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 5° 0 ingressd na caireira legislativa a que se
refete o art, 1° dar-se-a nos seguintes padrdes dés respecti-
wvas Tabelas constantes do Anexo 1 desta Lei:

I - padrao 41 para os cargos de Consultor Legislativo
e Consultor de Orgamentos,

II - padrido 36 para'o cargo de Analista Legislativo;

IIT - padrdo 21 para o cargo de Técnico Legislativo;

IV - padrdo 15 para o cargo de Auxiliar Legislativo.

Art, 6° O enquadramento dos atuais servidores ocorre-
ri de acordo com a Tabela constante do Anexo II desta Lei.

Art. 7° A Gratificag¢do de Atividade Legislativa refe-
rida no art. 6° da Resolugdo do Senado Federal n°® 7, de 2002,
passa a ser calculada mediante a aplicagdo dos seguintes fato-
res sobre o valor correspondente ao maior padrao do cargoi’

R -'1,66 (um inteiro e sessenta e "seis cente51mos)
para os cénsultores Leglslatlvqs, Consultores de Org¢amentos e
Advogados; '

IT - 1,2 (um inteiro e dois décimos) para os Analis-
tas Legislativos:

IITI - 1,43 (um inteiro e quarenta e trés centésimos)
para os Técnicos Legislativos e Auxiliares Legislativos.

§ 1° Os servidores referidos mno inciso I do caput
quando no exercicio de fungdo comissionada terdo sua Gratifi-
cagdo de Atividade Legislativa calculada com base no fator
previsto no inciso II.

§ 2° A gratificaqgio de que trata o caput deste artigo
intggra o8 proventos de apogsentadorias e pensdes.

| Art. 8° E devida aos servidores Gratificagdo de Re-

presentagdo a titulo de compensag¢io pelo desempenho das ativi-



dades tipicas e -peculiares do Poder Legislativo, nos valores -
equivalentes a: ‘ |

I - FC-3 para Consultores Legislativos, Consulteres
de Orgamentos e Advogados;

IT - FC-2 para os Analistas Legislativos;

III - FC-1 para os Técnicos Legiglativos e Auxiliares

Legislativos.

Paragrafo finico. A gratificagdo prevista neste artigo
integra os proventos de aposentadorias e pensodes.

Art. 9° Fica instituida a Gratificagd@o de Desempenho,
correspondente ao percentual de, no minimo, 40% ({(quarenta por
cento) e, po midximo, 100% (cem por cento), incidente sobre o
vencimenm; basico do cargo ocupado pelo servidor, corrigido
"pelos fatores de que trata o Anexo III desta Lei,. de . acordo
T com crlterlos e procedlmentos a serem estabelec1dos por Reso-
'luqao dc Senado Pederal.

§ 1° A Resolugfo a que se refere o caput deste arti-
go, a ser editada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, po-
dera fixar percentuais minimos e maximos de Gratificagio de
Desempenho em razio das atividades exercidas em cada area, da
avaliagdo de desempenho funcional e do atingimento de resulta-
dos.

§ 2° Até o prazo previsto mo § 1°, a gratificaqgdo
seria paga em seu percentual minimo, e, n3o sendo editada essa
Resolugdo e enquanto perdurar tal condigdo, o percentual de
gratificagdo de desempenho a ser aplicado a partir de 1° de
janeiro de 2011 sera de 60% (sessenta por cento).

§ 3° Os percentuais de gratificagdio de desempenho te-
rd3o vigéncia semestral e resultardo do desempenho do servidor

- .Obgervado no semestre .anterior, ressalvado-o.disposto .no-§ 2° :

§ 4° Aplica-se ac resultado da avaliagdo de desempe-

nho funcional realizada para os fins deste artigo o disposto



nos arts. 106 a 108 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

‘§ 5° 0s servidores ocupantes de cargo efetivo do Se-
nado Federal quando cedidos a outros orgdos perceberdo a res-
pectiva Gratificacdo de Desempenho, calculada na forma do in-
ciso I do § 6° deste artigo.

§ 6° Observade o disposto no § 2° deste artigo, a
gratificacfio de que trata o caput integra os proventos de apo-
sentadorias e pensdes, sendo calculada:

I - para aposentadorias e pensSes concedidas antes da
entrada em vigor da Resolugdo prevista no caput deste artigo,
pela médid dos percentuais atribuidos aos servidores em ativi-.
dade, ;eméStralmehte;‘ B S

IT - para aposentadorias e pengdesg concedidas apds a
entrada em vigor da Resolugdo prevista no caput deste artigo,
pelo percentual médio percebido pelo servidor durante o perio-
do de atividade, desconsiderado o periodo anterior a vigéncia
da referida Resolugéo.

Art. 10. O exercicio de funcgdes comission&das inte-
grantes do Quadro de Pessoal do Senado Federal, conforme clas-
sificagdoc constante ‘do Anexo IV desta Lei, passa a ser retri-
buido pelo acréscimo & remuneragio do cargo efetivo dos se-
guintes fatores, aplicados sobre o vencimento basico do Padrio
45 da Tabela A do Anexo I:

I - 0,28 (vinte e oito centésimos) para funcdo comis-
sionada simbolo FC-1;

II - 0,46 (quarenta e seis centésimos) para fungdo
.-comissionada -simbolo FC-2;

III - 0,64 (sessenta e quatro centésimos) para fungdo
comissionada simbkolo FC-3;

IV - 0,82 (oitenta e dois centésimos) para fungdo co-

missionada simbolo FC-4;

V - 1,0 (um inteiro) para fun¢do comissionada simbolo
FC-5,.



Paridgrafo finico. 0_exercicio de fun¢do comissionada

de direqgdo, chefia ou assessoramentc, simbole FC-3 ou Supe -

rior, nos gabinetes parlamentares ou nas unidades administra-

tivas da Casa garante a remuneragdc calculada sobre o maior

padrdo da Carreira, enquanto perdurar tal situagao.

Art. 11. Aos ocupantes dos cargos em comissdo simbo-

los SP-1, 8¥P-2 e 8F-3 sio devidos:

| I - representacdo mensal, de valor corréspoidente a
1,7 (um inteiroc e sete décimos) das fungdes comissionadas sim-
bolos FC-2, FC-3 e FC-4, respectivamente, previstas no caput
do art. 10 desta Lei;

II - vencimento basico dos padrdes 36, 42 e 45 da Ta-
bela A do Anexo I desta Lei, respectivamente;

IIT - gratificagdo de desempenho, na forma do art. 9°
desta Lei, correspondente i dos padrdes 36, 42 = 4% da Tabela
A do Anexe I desta Lei, regpectivamente.

Paragrafo inico. 0 servidor ocupante de cargo efetivo
nc Ambito dd Senado Federal nomeado para os cargos em comiggdo
de que trata este artigo poderi optar pela remuneragio do seu
cargo efetivo, acrescida do valor da respectiva FC-2, FC-3 ou
FC-4.

Art. 12. E vedada a acumulag¢do de retribuigioc de car-
go em comissdo e fung¢dc comissionada.

‘AFE. 13, E-fedaésraJéénéulaééé entre a remuneragdo
dos servidores efetivos e comissionados do Senado Federal e o
valor do subsidio parlamentar, consideradas, nesta vedacgio,
todas as prestagdes anuais, pagas a qualquer titulo, devendo
todos os fatores previstos em eventuais normac do Zcnado Fede-
ral ser convertidos em valores nominais na data de publicacgdo

desta Lei.



Art. 14. A aplicacdo do disposto nesta Lei aos servi-
dores ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo poderid im-
plicar redugdc de remuneragiio, de proventos e de pensdes, pre-
servadas as vantagens pessoais e as nominalmonte identifica-
das.

§ 1° Na hipétese de redugdo de remuneragdoc, de pro-
vento ou de pens3o, em decorréncia de aplicagdo do disposto
nesta Lei, eventual dlferenga sera ‘paga -a tltulo de parcela
'complementar de natureza prov1sor1a, que sera gradatlvamenteu
:absorVLda por oqasxao do desenvolvlmento no - paxgq ou na Car-
reira por progressio ou promocad, em decdorréncia da reorgani-
zagdo ou reestruturagdo dos cargos, da Carreira ou das respec-
tivas Tabelas Remuneratdrias, ou ainda como resultado da con-
cessdo de reajuste ou vantagem de qualgquer natureza,

' § 2° A parcela complementar referida no § 1° deste
artigo estari sujeita exclusivamente a atualizagdo decorrente
de revisdc geral da remuneragdo dos servidores piliblicos fede-
rais.

Art. 15. Em face da unificagdo dos quadros de pesso-
al, os atuais cargos de Analista de Informatica Legislativa e
Técnico de Informatica Legislativa passam a ser denominadas,
regspectivamente, Analista Legislativo e Técnico Lagislativo,
da arca de Tecnologia da Informagdo, preservados o8 eventuais

dlreltos dos aprovados €l COncurso publico ate que se explre o

a-

lprazo de valldade dela.

Art. 16. A reestruturagdo promovida por esta Lei ex-
tingue as gratificagdes & retribuic¢des previstas no art. 38 da
Resclugdo do Senado Federal n°® 42, de 1993, com a Yedagidoc da
Resclugidc do Senado Federal n® 74, de 1994, nos inciscs IV,
VI, VII, VIII e IX do art. 115 do Regulamento de Pessoal e nos

arts. 100 a 111 do Regulamento de Carges e Fungdes, ambos do
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‘Regulamento de Pessoal consolidado pelo Ato da Comissdc Dire-
tora n° 4, de 2007, no art. 7° da Resolugdo do Senado Federal
n® 7, de 2002, na decisdc da Comissdo Diretora de 30 de setem-
bro de 2003, no Ato da Comissdo Diretora n°® 7, de 2009, e as
gratificacSes de representagdco decorrentes do exsrcicie de
fungdes comissionadas vinculadas a investidura, inereantes a
cargos efetivos, condicionadas ac efetivo exercicio em lota-
gﬁés_especificés, de produtividade ou aSsemelhadéé, bem como
asigr;tificaqﬁas de_represantagap ofiuﬁdas de!sﬁaé transforma-

'éaés,rpéeservados os efeitos dos atos administrativos pratica-
doé com fundamento nessas normas, inclusive os derivados do
art. 62 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, & poste-
riores modificagdes. |

Art. 17. A _gratificagdo pelo encargo de curso e con-

curso, observados os pardmetros estabelecidos no art. 76-A da

Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, & de membro de comisg-

s8do prevista em lei, seri zregulada por ato da Comisgsio Direto-

Ia.

Art. 18. Ressalvada a Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada - VPNI de que trata o art. 62-A da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, consubstanciada nas VPNI-FC,
VPRI-GAL e VPNI-PL, as Vantagens Pesscais de Prémio Produtivi-
dade e de Esforgo Concentrade serio absorvidas, gradativamen-
te, -pela-reformulagdo promovida por esta Lei 3 razdo de 25%
(vinte e cinco por cento) a partir de 1° de jameiro de 2011 e
o salde absorvide por futuros reajustes ou reestruturagdes
para a Carreira.

Art. 19%. 05 recursos financeiros necessdrios ao cug-
teio das alteragdes a que se refere esta Lei correrido por <on-
ta de dotagdes orgamentarias especificas, previstas em anexo

proprio da lei org¢amentadria de 2010, para o Semado Federal.
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Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-

blicagdo, com efeitos a partir de 1° de julho de 2010.

(*) EM DESTAQUE AS PARTES VETADAS

ANEXO |
(Lcin®  ,de de de )

Tahelas de Vencimentos Bésicos dos Servidores ocupantes de cargo efetivo do Quadro
de Pessoal do Senado Federal (art. 4%

TABELA A

.

Cargos: Consultor Leg;slahvo, Consultor de Oreamentos, Advugado do Senado I‘cderal e Anallsta
__g:slntlvo hetl L . ,.,,‘ 5

Sy b g dio. i | VENCIMENTO
CARGOEFLTWO (E'LASSE--: e __PAD'BAO, BASICO -
SRR e 45 o oM1ie8

' o 44 1 631878

ESPECIAL 43 6.032,18

, _ 42 5.851,22
NIVEL IO 41 ' 5.675,68
40 5,505,41

39 5.340,24

INICIAL 38 5.180,03

37 5,024,63

36 4.873,90

TABELA B
Cargn: Técnico Legislativo
_ i . VENCIMENTO

CARGO EFETIVO CLASSE PADRAQ BASICO
36 4,873,90

s 4.727,67

ESPECIAL 7 " 4.535,84

33 4.448,27

32 4.314,81

a1l 4.185,38

L 30 4.167,21
NIVEL II " INTERMEDIARIA T "~ 3.042.19
B 28 3.920,93

27 3.803,2¢9

26 3.689,19

25 3.578,52

INICIAL 24 3.471,16

23 3.367,02

22 ‘ 3.366,02
21 ' 1,168,04
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TABELA C
_Cargo: Auxiliar Legislativo
CARGO EFETIVO CLASSF PADRAO VEI\;?&];:I(}ESTTO
30 4.167,21
29 4.042,19
ESPECIAL 28 £ 3.920,93
T 3.803,29
26  3.689,19. .
s, " SsThse
- 4 347116,
NIVELI INTERMEDIARIA 23 3.367,02
22 3.266,02
21 3.168,04
20 2.801,21
19 2.480,95
18 2.213,30
INICIAL 17 1.967,37
16 1.748,78
15 1.554,47
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(Lein®

ANEXO 11
,de de

de )

Tabela de Enquadratiento (art. 6°)

; ] v
carGo ANTERIOR | PADRAO
P 45 Ir 45
: 44 o 7 .44 R

ANALISTA LEGISLATIVO 4 AL
' 40 40

39 30 ]
38 38
37 37
R 31a36 ' 36
30 36

29 35 N

28 34 |

) 33

17 ! 2 -

T 31, ]

25 . 0 B
TECNICO LEGISLATIVO . 22
24 28
23 27
22 16

- 25 B
; 24
) 23
. 22

16221 21 R
; 30
. 29
AUXTLIAR LEGISLATIVO . 18
- - 27
1al5 26
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ANEXO 11

(Lein®

,de

de de

)

Fatores de correciio para aplicaciio da Gratificagdo de Desempenho

(art. 9%)
TABELA A ) _
CARGO EFETIVO CLASSE PADRAO FATOR GD
' 5 1,23
| 1,24
" ESPECIAL - 136 ..
A28
.. . NiVEL III 1;27::|:'i
' 1,27 .
1,28
. INICIAL 1,28
s 1,28
1,28
. __. TABELAB
CARGO EFETIVO CLASSE PADRAO FATOR GD
36 1,21
, 35 1,21
ESPECIAL 24 122
33 1,23 ]
32 1,24
3 1,25
30 1,24
NIVEL 11 INTERMEDIARIA 29 1,24
28 1,24 ]
27 1,25
26 1,25
25 1,25
_ INICIAL 24 1,6
23 1,26 B
22 1,27
21 1,28
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TABELA C
CARGO EFETIVO CLASSE PADRAO FATOR GD
30 1,03
29 1,03
ESPECIAL 28 1,02
27 1,02
26 1,01
Z5 1,01
_ 24 1,01
“NIVELT " INTERMEDIARIA B - L00
o _ 22 1,00
21 1,00
20 1,04
19 1,09
18 1,14
INICIAL 17 1,18
16 1,24
15 1,29
ANEXO IV
(Lei n® , de de
Classifica¢do das fungdes comissionadas integrantes do Quadro de Pessoal do Senado
' Federal (art. 10)
CLASSIFICACAOQ NOVA
ANTERIOR CLASSIFICACAO
FC-10 FC-5
FC-09 FC-4
- _FC -08 FC-3 ;.
FC-07" FCHY v
FC-06 . FC=1 .
FC - 05 s
FC-04 .
FC-03 -
FC- (2 .
FC - 01 -
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PROJETO DE LEI DO SENADO N° 372, DE 2009
(n® 7.540/2010, na-Céamara dos Deputados)

EMENTA: Altera o Plano de Carreira dos Servidores do Senado Federal,
instituido pelas Resolu¢des do Senado Federal n°s 42 e 51, de 1993, e unificado
pela Resolucdo do Senado Federal n°® 7, de 2002, convalidada pela T.ei n°

10.863, de 29 de abril de 2004.
AUTOR: Comissao Diretora do Senado Federal

TRAMITACAO NO SENADQ FEDERAL:
LEITURA : 31/8/2009 — DSF de 1°/9/2009

COMISSAO: RELATORES:
Diretora Sen. Heraclito Fortes
(Parecer n° 914/2010-CDIR)

Sen. Mao Santa
(Redagdo do Vencido)
(Parecer n°® 924/2010-CDIR)

ENCAMINHAMENTO A CAMARA DOS DEPUTADQS:
Oficio SF n° 1.187, de 23/6/2010

TRAMITACAO NA CAMARA DOS DEPUTADOS
LEITURA: 23/6/2010 — DCD de 30/6/2010

COMISSOES: RELATORES:
Trabalho, de Administracdo e Servigo Piblico Dep. Magela

Financas e Tributagdo Dep. Alberto Fraga

Cdnstituigﬁb e Justica e de Cidadania Dep. Tadéu'lii-lippelli
Dep. Tadeu Filippelli
(Redacao Final)

ENCAMINHAMENTO A SANCAO:
Mensagem CD n° 19, de 8/7/2010
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VETO PARCIAL N° 24, DE 2010

aposto ao

Projeto de Lei do Senado n° 372, de 2009
(Mensagem n" 92/2010-CN)

AWARRIaSRR A R Foi s

Parte sancionada:
Lei n® 12.300, de 28 de julho de 2010

D.O.U. - Se¢do 1, de 29/7/2010

Partes vetadas:

- pardgrafo unico do art. 10;

-art. 17; ¢
Fatores dé corregiio'para aplicagio da Gratificagio de Désérﬂﬁénho
' TABELA A : "

f R ¥ B § 00 I Gy ¥

CARGO EFETIVO CLASSE PADRAO FATOR GD
45 - 1.23
44 1.24
ESPECIAL 43 1.26
42 1.26
. 41 1.27
NIVEL I 40 1.27
39 1.28
INICIAL 38 1.28
37 1.28
36 1.28
TABELA B
CARGO EFETIVO CLASSE PADRAO FATOR GD
36 1.21
35 1.21
ESPECIAL 34 1.22
33 1.23
32 1.24
.31 1.25
. 30 1.24
NIVEL I INTERMEDIARIA 29 1.24
28 1.24
27 1.25
26 1.25
25 1.25
24 1.26
INICIAL 23 1.26
22 1.27
21 1.28
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TABELA C
CARGO EFETIVO CLASSE PADRAO FATOR GD

30 1.03

29 _1.03
ESPECIAL 28 1.02
27 1.02
26 1.01
25 1.01
NIVEL I 2 e
) 23 1.00
INTERMEDIARIA > 00
21 1.00
20 1.04
19 1.09
| 18 1.14
INICIAL 17 1.18
16 124
15 1.29

LEITURA:

COMISSAQ MISTA INCUMBIDA DE RELATAR O VETO:

SENADORES

PRAZO DE TRAMITACAO:

(4 Comissdo Mista)

Publicado no DCN, de 19/11/2010.

DEPUTADOS

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF
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