SENADO FEDERAL

MEDIDA PROVISORIA
N2 182, DE 2004

Dispoe sobre o salario minimo a par-
tir de 12 de maio de 2004 e da outras pro-
vidéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 12 A partir de 1° de maio de 2004, apds a
aplicagéo dos percentuais de 7,0181% (sete inteiros e
cento e oitenta e um décimos de milésimo por cento), a
titulo de reajuste, e de 1,2280% (um inteiro e dois mil,
duzentos e oitenta décimos de milésimo por cento),
a titulo de aumento real, sobre o valor de R$240,00
(duzentos e quarenta reais), o salario minimo sera de
R$260,00 (duzentos e sessenta reais)

Paragrafo unico. Em virtude do disposto no
caput deste artigo, o valor diario do saldrio minimo
correspondera a R$8,67 (oito reais e sessenta e sete
centavos) e o seu valor horario a R$1,18 (um real e
dezoito centavos).

Art. 2° A partir de 1° de maio de 2004, o valor
da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condicéo, até 14 (quatorze) anos de idade
ou invalido de qualquer idade, é de:

| — R$20,00 (vinte reais), para o segurado com
remuneracdo mensal ndo superior a R$390,00 (tre-
zentos e noventa reais)

Il — R$14,09 (quatorze reais e nove centavos),
para o segurado com remunera¢cdo mensal superior
a R$390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou in-
ferior a R$586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e
dezenove centavos)

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

MENSAGEM N¢ 199, DE 2004
Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constituicdo Federal,
submeto a elevada deliberagcdo de Vossas Exceléncias
o texto da Medida Proviséria n® 182, de 29 de abril de
2004, que “dispde sobre o salario minimo a partir de 1°
de maio de 2004, e da outras providéncias”.

Brasilia, 29 de abril de 2004. — Luiz Inacio Lula
da Silva.

E. M. Interministerial n¢ 5 — MTE/MPS/MF/MP
Em 29 de abril de 2004

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

Temos a satisfagéo de submeter a consideracao
de Vossa Exceléncia a presente Exposicao de Motivos,
por meio da qual, estamos apresentando proposta da
medida provisoria objetivando reajustar, a partir de |1° de
maio de 2004, o valor do salario minimo para R$260,00
(duzentos e sessenta reais) mensais.

2. O novo valor proposto para o salario minimo,
R$260,00 (duzentos e sessenta reais). Frente a va-
riacdo de precos verificada entre abril de 2003 e abril
de 2004, medida pelo INPC (indice Nacional de Pre-
¢os ao Consumidor) e correspondente a 7,0181%, o
reajuste ora proposto garante a recomposicao do va-
lor real do salario minimo, além de permitir um ganho
real de 1,2280%.

3. A elevacéo do valor desta remuneracéo bene-
ficiara cerca de 30,9 milhdes de trabalhadores formais
e informais que, segundo as informacdes da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilio — PNAD-2002, re-
cebiam até um salario minimo mensalmente. A este
contingente se somam ainda cerca de 13,7 milhdes de
pessoas que recebem o equivalente a um salario mi-
nimo como beneficio previdenciario ou assistencial da
Previdéncia Social. Em suma, direta ou indiretamente,
aproximadamente 44,6 milhbes de pessoas poderao
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ter sua renda mensal majorada por efeito da elevacao
proposta para o salario minimo.

4. A definigdo do indice de reajuste do salario mi-
nimo foi objeto de variados estudos e ampla discussao
no ambito do Governo Federal. O valor submetido a
consideracéo de Vossa Exceléncia reflete o consenso
alcancgado, resultado do esfor¢o de conciliar a melhoria
das condicbes de vida da populacéo e os efeitos dina-
mizadores da economia que advém do aumento real
deste salario com as limita¢gdes impostas pelo orca-
mento da Uni&do, em especial, as derivadas do aumento
dos gastos com beneficios da Previdéncia Social.

5. O impacto orcamentario-financeiro previsto
para 2004 foi estimado em R$2.222,3 milhdes, dos
quais R$1.878,6 milhdes ja estavam previstos na Lei
Orgamentaria Anual (Lei n® 10.837, de 16 de janeiro
de 2004). O impacto adicional para este exercicio, de
R$343,7 milhdes, devera ser custeado por meio do
remanejamento de dotacdes orcamentarias. As des-
pesas nos anos fiscais seguintes serdo compensadas
pelo aumento da arrecadacgao tributaria decorrente
do crescimento da economia nacional previsto para
aqueles periodos.

6. Pretende-se, por outro lado, com a proposta,
a coeréncia legislativa, adotando-se um mesmo marco
de alteracao dos salarios e proventos, aplicaveis tanto
aos trabalhadores em atividade quanto aos inativos,
esses ultimos, com data-base estabelecida em maio,
nos termos do art. 32 da Lei n® 10.741, de 1° de ou-
tubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso,
o qual unificou a data-base de aumento de proventos
e pensoes, anteriormente fixadas em 12 de abril para
aqueles que recebiam o minimo e 12 de junho para os
que recebiam importancias superiores.

7. Ressurge dai, a conveniéncia de unificacdo
das datas-base de vigéncia dos novos valores, e nada
mais justo que esse marco retorne ao dia 1° de maio,
data em que tém sido registradas as conquistas do
trabalhador, desde a criacdo do Dia Internacional do
Trabalho, em homenagem a greve geral ocorrida em
12 de maio de 1886, em Chicago e conquistas traba-
Ihistas dela resultantes.

8. No Brasil, a data € comemorada desde 1895,
data da primeira celebracao que se tem registro, ocor-
rida em Santos-SP, por iniciativa do Centro Socialista,
entidade fundada em 1889, tendo sido declarada fe-
riado nacional por meio do Decreto do Poder Legisla-
tivo n? 4.859, de 26 de setembro de 1924, da lavra do
entao Presidente Artur Bernardes, o qual instituiu o 1°
de maio como sendo o Dia do Trabalho.

9. Com Getulio Vargas, o 1° de maio ganhou sta-
tus de “dia oficial” do trabalho, haja vista que era nessa
data que o Governante anunciava as principais leis e
iniciativas que atendiam as reivindica¢des dos traba-
Ihadores, a exemplo da instituicdo e posteriormente

do reajuste anual do salario minimo ou a reducao de
jornada de trabalho para oito horas.

10. Também nessa data de 1° de maio de 1930
€ que foi criado o Ministério do Trabalho e em 1940
instituido o salario minimo, pelo Decreto-Lei n°® 2.162,
de 1° de maio de 1940, fruto de antiga reivindicagdo
trabalhista, desde a greve geral de 1917.

11. Ademais, ndo pode ser deslembrado ainda,
que em 12 de maio de 1941 ocorreu mais uma con-
quista para o trabalhador, a criagcao da Justica do Tra-
balho e, por meio do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, foi instituida a Consolidagédo das Leis
do Trabalho (CLT).

12. Assim, percebe-se que tradicionalmente a
alterac@o do valor do salario minimo ocorria sempre
em 12 de maio, em homenagem aos marcos histéricos
registrados nessa data.

13. Com vistas a gerar condi¢des de vida mais
adequadas as familias de baixa renda com filhos
menores, propde-se ainda que o reajuste do salario
familia, beneficio pago pela Previdéncia aos traba-
Ihadores com filhos de até 14 anos, seja diferenciado.
Para os trabalhadores com remunera¢do mensal de
até R$390,00 (trezentos e noventa reais), sugere-se
um aumento da cota paga por filho de R$13,48 (treze
reais e quarenta e oito centavos) para R$20,00 (vinte
reais), enquanto para os demais trabalhadores cuja
remuneracdo ndo exceda R$586,19 (quinhentos e
oitenta e seis reais e dezenove centavos) este be-
neficio sera majorado para R$14,09 (quatorze reais
€ nove centavos).

14. Esta medida permitira que familias com fi-
Ihos, disponham de condi¢des financeiras mais ade-
quadas a atender as necessidades destas criancgas.
Ela mostra-se coerente com a meta do Governo Fe-
deral de reduzir a pobreza e garantir a inclusdo so-
cial, tornando-se mais um instrumento no propdsito
de diminuir a desigualdade social que historicamente
caracteriza o Brasil.

Eram essas, Senhor Presidente, as razdes que
nos levam a propor a Vossa Exceléncia a edi¢do da
presente Medida Proviséria.

Respeitosamente, — Antonio Palocci Filho —
Ricardo José Ribeiro Berzoini — Guido Mantega
— Amir Lando.

PS-GSE n® 719

Brasilia, 3 de junho de 2004

A Sua Exceléncia o Senhor

Senador Romeu Tuma
Primeiro-Secretario do Senado Federal
Nesta

Senhor Secretario,
Encaminho a Vossa Exceléncia, a fim de ser sub-
metida a consideracdo do Senado Federal, a inclusa
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Medida Provisdria n? 182, de 2004, do Poder Executi-
vo, aprovada na Sessdo Plenaria do dia 2-6-04, que
“dispbe sobre o salario minimo a partir de 1° de maio

de 2004 e da outras providéncias”, conforme o disposto

MPV N° 182

no art. 62 da Constituicao Federal, com a redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001.

Atenciosamente, — Deputado Geddel Vieira Lima,
Primeiro-Secretario.

Publica¢do no DO 30-4-2004
Designa¢do da Comissdo 3-5-2004
Instalacdo da Comisséo 4-5-2004

Emendas

até 6-5-2004
(7° dia da publicacdo)

Prazo final na Comissao

30-4 a 13-5-2004 (14° dia)

Remessa do Processo a CD

13-5-2004

Prazo na CD

de 14-5-2004 a 27-5-2004

CD

(15° a0 28° dia)
Recebimento previsto no SF | 27-5-2004
Prazo no SF 28-5-2004 a 10-6-2004
(42° dia)
{liSe modificado, devolugio a | 10-6-2004

Prazo para apreciagao das

11- 62004 2 13-6-2004
(43° a0 45° dia)

modificagdes do SF, pela CD
liRegime de urgéncia,
obstruindo a pauta a partir de

14-6-2004 (46° dia)

Prazo final no Congresso -

28-6-2004 (60 dias)



MEDIDA PROVISORIA ORIGINAL
N¢ 182, DE 2004

Dispoe sobre o salario minimo a partir
de 12 de maio de 2004, e da outras provi-
déncias. (Pendente de parecer da Comis-
sao Mista).

O Presidente da Republica, no uso da atribui¢do
que lIhe confere o art. 62 da Constituicao, adota a se-
guinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 12 A partir de 1° de maio de 2004, apds a
aplicacéo dos percentuais de sete inteiros e cento e oi-
tenta e um décimos de milésimo por cento, a titulo de
reajuste, e de um inteiro e dois mil, duzentos e oitenta
décimos de milésimo por cento, a titulo de aumento
real, sobre o valor de R$240,00 (duzentos e quarenta
reais), o salario minimo sera de R$260,00 (duzentos e
sessenta reais).

Paragrafo unico. Em virtude do disposto no ca-
put, o valor diario do salario minimo correspondera a
R$8,67 (oito reais e sessenta e sete centavos) e o seu
valor horario a R$1,18 (um real e dezoito centavos).

Art. 2° A partir de 12 de maio de 2004, o valor
da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condicao, até 14 (quatorze) anos de idade
ou invalido de qualquer idade é de:

| — R$20,00 (vinte reais), para o segurado com
remuneragdo mensal ndo superior a R$390,00 (tre-
zentos e noventa reais);

Il — R$14,09 (quatorze reais e nove centavos),
para o segurado com remunera¢cao mensal superior
a R$390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou in-
ferior a R$586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e
dezenove centavos).

Art. 3° Esta Medida Proviséria entra em vigor na
data de sua publicagéao.

Brasilia, 29 de abril de 2004; 183° da Independéncia
e 1162 da Republica. — LUIZ INACIO LULA DA SILVA,
Ricardo José Ribeiro Berzoini, Amir Francisco Lan-
do, Antonio Palocci Filho, Guido Mantega.

PARECER A MEDIDA
PROVISORIA N2 182, DE 2004
PROFERIDO NA COMISSAO MISTA

Disp6e sobre o salario minimo a par-
tir de 12 de maio do 2004, o da outras pro-
vidéncias”.

Autor: Poder Executivo
Relator: Dep. Rodrigo Maia

| — Relatério

O Poder Executivo editou, em 29 de abril de
2004, a Medida Proviséria n® 182, que “Dispde sobre
o salario minimo a partir de 1° de maio de 2004, e da
outras providéncias”.

A referida Medida Provisdria procede a corregao
do salario minimo nacional, que vem ocorrendo anual-
mente, elevando seu valor para R$260,00. A Medida
Proviséria, ainda, eleva o salario-familia para R$20,00
por filho, para aqueles trabalhadores que recebam até
R$390,00 (1,5 salario minimo), e para R$14,09, para
guem receba entre R$390,00 e R$586,19. Anterior-
mente o valor do salario-familia era de R$13,48.

Segundo a exposicdo de motivos, a elevagéo do
salario minimo atingira 30,9 milhdes de trabalhadores, dos
setores formal e informal, e 13,7 milhdes de pessoas que
recebem beneficios previdenciarios e assistenciais.

A Medida Proviséria foram apresentadas 78
emendas, as quais especificamos abaixo:

" Tabela 1: Emendas
EMENDA AUTOR PARTIDO | UF OBJETO

1|Dap. Adido Preftio & outras PT sC FMFNDA MODIFICATIVA alavando o s.m. pf R$
205,00 {1° maio)

2]Dep. Amalda Faria de Sa PT8 SP Emenda Substitutiva elevando o $.m. o RS 300,00
(1° maio}

3|Dep. Augusta Natdes PP RS  [EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ RS
265 50 (1° maid}

4|Dep. Dr, Benedito Dias PP AP EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ RS
275,00 {1° maio}

5|Oep. Dra Clair Martins e outres (PT PR EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ RS
280,00 (1° main}

6{Dep. Dr, Hélio POT SP Emenda Supressiva do At 2°

L Emenda ModiAgvErT ofF Vel Wt ¥ Bk hies Minh




Emanda Modificativa do art. 65 da a Lei 8.213
7]|Deap. Dr. Hélio PDT SP EMENDA MODIFICATIVA. ¥ RS 280,00 {12 maia)
Hevisdo quatnmestral do SM, iniciando em 0108 e
até dezembro de 2004: reajuste de 4,1665 % mais
INPC.
Revisda sernestral do SM, iniciando em 01/01/05 &
até dezembro do 2008; reajucta do 4,168E5 %, mais
INPC a partir de 2005 a 2006.
8|Dep. Dy, Hélio PDT SP Emenda Modificativa da Lei 8.213
Emenda Supresswva do Art, 20
9]Dep. Durval Orlato PT SP EMENDA MODIFICATIVA alevando o 5.m p/ R$
- . 270,00 (1% maio)
10]Dep. Eduarde Paes PSDB RJ EMENDA MODIFIGATIVA slevando 0 s.m o R$
300,00 {1* maia)
11}0ep. Eduaro Paes FsDB RJ EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ RS
290,00 {1% maio)
12{Dap. Eduardo Paes PSDB RJ EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ RS
310,00 (1"maio)
13|Dep. Eduardo Valvarde PT RO EMENDA MODIFICATIVA elevanda a 5.m o/ RS
290,00 {1* main)
14| Dep. Famando de Fabinha PFL BA Recomposicao anual 0 3M pelo INPC
15]|Dep. Geraido Thadeu PPS MG EMENDA MODIFICATIVA elavande o s.m p' R$
300,00 (12malo) ___
16| Sen. Heloisa Helena Sem AL EMENDS MODIFICATIVA efevando ¢ s.m ¢ RS
Hartyo 320,00 (1% maw)
17| Dep. Jamil Muragd FCdoB Sp EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ R$
270,00 {17 maio)
1B1Dep. José Cados Alglua/ PFLPSDB (BAMG |EMENDA MODIEICATIVA elevando o s.m pf AS
Oep.Cuctddio Matios 275,00 (1% maic)
18]Dep. José Carlos Aradjo PFL BA EMENDA MODIFICATIVA elevande 0 5.m o/ RS
275,00 (1* maio)
20]{Qep. Jaséd Carlos Aralio PFL BA EMENDA MODIFICATIVA elevandc o s.m p/ RS
285,00 (1? maio}
21|Dep. José Carlos Aratijo PFL 84 EMENDA MODIFICATIVA elevando ¢ s.m o A
_ 2us.00 (1% abriY)
22|58n. Josk Jorge PFL PE EMENDA MODIFICATIVA elevandc o s.m p/ R§
326 B2 (1° maio)
#3|Dep. Jose Rocha BFFL BA EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m ¥ RS
276.00 {19 maia) o
24]Dep. José Thomaz Nonb PFL AL EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p¥ R$
270.00 {19 abril}
25|Dep. José Thomaz Mond PFL Al EMENDA MODIFICATIVA aelevando o s.m p/ R§
270,00 (1° maio} _
26|Sen. Leone| Pavan PSD8 SC EMENDA MODIFICATIVA slevandc 6 s.m p/ RS
s 260,00 {1° abril)
27|Sen. Loongl Pavan PSDB sSC EMENDA MODIFICATIVA elevanda o s.m p/ RS
275,00 {1* maio}
28|Dep. Lobbe Neto PSDB SP EMENDA MODIFICATIVA elevandio o s.m p/ RS
258 .00 (1° maio}
29|0ep. Lobbe Nato PSDR SP EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m o/ RS
208.00 (1% maigj -
30|Deap. Luiz Carreira PFL BA EMENDA MOOIFICATIVA elevando o s.m p/ AS
27000 (1% maic)
31|Dep. Moroni Torgan PFL CE EMENDA MODAFRICATIVA elevanda o s.m pf RS
336,00 (19 maio _
3Z210ep. Munio Zauith PFL. M5 EMENDA MODIFICATIVA glevando o s.m pf RS
[ 300,0C (1° maig)
343} Deg. Mice Lobao PFL rMA EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m p/ R
270,00 {1° maio) —
34|Dep. Nice Lohao PFL MA, EMENDA MODIFICATIVA elesvanco a s m p/ RS
280.00Q {12 maio)
35[0ep. Nica Lobda PFL WA EMENDA MODIFICATIVA elevando 0 5.m of RS
280,00 (1° maw)
36} Dep. Onyx Lorenzoni PFL RS EMENDA MODIFICATIVA elevando © s.m p/ RS
280,00 (1° malo)
37|Sen. Paulo Octavio PFL DF EMENDA MODIFICATIVA elevando o s.m § RS
— 330,00 {1° maio)
38(Sen. Paulo Pam e outros PT RS EMENDA MODIFICATIVA elevanco © s.m o RS
30084 (19 man)
39| Sen. Paulc Paimn e outras PT RS Mantém os R$ 260,00 (19 maio), mas vincula o




indice da reajusts a 10dos 08 banaficos da PS

40l Sen. Paulo Peim

Mantam os R$ 260.00 {1* maio), mas vincula o
indwcs de reajuste a todos o3 beneficios ca FS

41 Sen. Paul> Paim @ tulros

AT

RS

EMENDA MODHFICATIVA elevando 0 5. oY RS
300,84 (1¢ maio)

Acrécimo anual da RS 0. 20Mhota

Vincula & inde de reajusie a tudca os bereeficise da
Prevuiéncia Socal

421San. Paulo Paim e oulros

AT

EMENDA MODIFICATIVA aievarco 0 s.m o RS
303,00 (1¢ maid)
Vincula o indice da reajusia a lodos o baneficios da

Qs

Dep. Renido Cahaircs

PCdoB

PE

EMENDA MODIFICATIVA elevande o s.m p/ RS
280,00 (1" maky)

Dap. Ricarke Barms

PP

Altara apanas © § Gnico, mas indiratamarte o SM
ra A% 200,20 (1" maig)

451Dep Ricardo Barros

PP

PR

EMENDA MODIRCATIV A elevanda a s.m p/ RS
330,00 (1* malo)

451Dep. Roberta Pessoa

PL

CE

EMENDA MODIFICATIVA elevando a s.m p/ R$
270 00 {17 aprl), mais abono de RE30,00

47rﬁep._l%bar‘-o Pessoa

Py

CE

EMENDA MODIFICATIVA slavando o a.m p/ RS
270,00 {17 abyil), mals abono de R$30,00, a partr de
01804

48{Drap. Robarta Pasaca

PL

CE

EMENDA MODIFICATIVA, mantem RS 280,00
101/04)

Ratroalividada pf 1* Abril. inclusive no SE.

4G|RETIRADA

50|Dep. Ronakio Vasconcelos

PTB

MG

EEMDA MCDIFICATIVA ¢evandc o 3.m o RS
275 10 {NO5)

St{San. Sérga Cabral

PMDEB

RJ

EMENDA MODIFICATIYA elevando o s.m i/ RS
AC0.0C (G1/05)

Sen. Valdir Raupp

PMDB

RO

Estende o salano-familia para as trab. Domésticos.

Dep. Walier Faldman

FSDEe

5P

EMENDA MODIFICATIVA elevando 0 s.m pf RS
268.00 (01/05}

Dap. Femado Conya

FPS

Revisao do S.M. em 01/10.

Sen. Helkisa Helena

Particio

RAoajuste pelo WCA (01/05) mais 26%.

€stands o reajuste para os beneficios do RGPS o
para vs servidures PULHICoS.

Assagura reajuste anual peko IPCA

Dep. José Carlos Aleksial
Dep.Cugiddio Mattos

RFLPSD8

BAMG

Propoe abonn, no mAs da maw, corespongtonts 2
dilerenca antre o valor SM finado a o antarior
vigema.

57|0ep. Linz Carlos Haudy

PSDB

Propbe duphcago. avé 01/01/2007, do valor real
vigents em 01/01/2004

58{Sen. Paulo Pawm

Amalkde Fanade 5a  |P1B

B

EMENDA MODIFICATIVA elgvando o s m p/ R$
300.00 (01/C5).

Estorde v inasiiu ciiteilh, 25% do 1sejuely, ume
APOSSNtANoS & Pensionisias.

Concessio de aumento adwonal comespondents

80 dobfo da vanagao feal positiva da PIB para SM, &
AKOGSeNtados & pensunisias

SF

Suprime o at. 27 da MP

60| San. José Jorge

Propde salana-famikia de AS 20,00 (01/05} para,
asseguiado que ganha até RS 586.10.

€1:0ep. Pompoo Mahos

PDY

Antecipa p/ 1® Abnl @ valor da cota do salario-lamia,

iiep. Pompea Maloe

POT

3]

Fropoe © aumenic da tola 00 SF para M3 60,00 has |
cundt;oesdomcasal do art. 29 da MP.

Dep. Fompeo Matios

Propoe o aumeno da cota do SF para AS 56.00
altera as condigbes do inciso 1, de at. 2%, Wmite
supenor de RS 700.00.
Propda ¢ aunento da cots 9o SF para R$ 42,00 8
anara ag condivdas de reist I, go art. 2%, imite

or de 115 1.400,00.
Vincula a cota do SF a 20% do SM alé o limie da
2.5 GM. praviato no inkiao |, do ant. 2%
Vincula a cota da SF & 15% do SM até o imite da 5
SM. previsto ng nCisa b, do ant. 2%

Dep.:a-ompoo de Matios

Propda oaunmdammdosrpulﬂsaomm
condicoes do Incisc Il do arl. Z* da MP,
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Sen. Valdr Raupp

PKDB

RO

Propde ¢ aumento ca cota do SF para RS 25.00
altera as condigbas do incso 1, 30 art. 29, lsmile
SJperun de 1.5 SM.

Propde 0 aumenio da cola do SFpaa RS Y7.00 e
altara as condigbes 00 ine 5o #l, co an. 29, lemita
SUPENKT de 3 SM.

Oep. Amakio Fana da 54

FPTB

SP

Estende aos aposentados e pensionistas o reajusta i
Proposto ne ant. 1% ca MP '

67

Dep. Amtdrd Canos Mendas
Thames

P30B

Propca revisao do SM em 1* de novembro

Dep. Jair Bolsanoro

PTH

Estonde o valor g¢ SM aos pracas prestadotes do
ServigD miltar invcial

&9

DVap. Ur. Hano

eoT

5F

EMENDA MODIFIGATIVA omevanco o 5.m of I8
ZB0 00 (01/05).

Ravisio guadnmestra’ do SM., mic ande eh 01/08 @
até derembro de 2004, reajuste de 4,1665 % mars
INPC.

RevisAo samestral do SM. irclando em CUO10S5 a
a1é dezxembro de 2006; reajusie da 4, 1665 % mais
INPC.

Propda atteragdo dos ans. 65,86 da Le. 8 213,
Z24/0TA IS, Inciu o Juniestku T a8, anplid a
ade pf 16 anos. € ampaa o beneficio para o
portsoor de ceficidncia. no art.66

70

Dep. Sandro Mabel

PL

GO

Propde ravsao a parti” ge 1° mao de 2005, da
140 41% acima da intlagao med.da pelc IPCA.

"

Oep. Claudio Magrao

PPS

jSP

Propde a inbutagio, de 15% do 1R da sOCK0S ¢
ACDNistas de eMpresas, ao recgbar lucros @
dnrdandos.

72

Dep. Femanda Corua

PPS

5C

Aplica o reajusie do SM da MP ao més ce Abri

73

Dep. José Caros Atelua/
Dep Custddic Mattas

PFLPSDE

BA/MG

Retroage pata 12 de Abnl, 03 afenos do reajuste do
S sabre os benefcios ao RGPS e demais
tdespesas wnculadas da Urndo

7a

Deop. Jutahy Junior

PSDB

BA

Propde abone. w meés de nwato, corraspondente a
dilerenga enfre o vakar lixada & ¢ anianoy vigenis.
para os penilicios 43 HGPS e demas despesas
vinculadas da Unido.

75

Dep. Luiz Carlos Hauly

Ps0DB

PR

EMENDA MODIFICATIVA. alavando o 8 m p/ RS
300 80 (01/05).

Cruplicaciio do vakir ren’ do €M {até $1/407/2007, om
comparazio a $1:01/2004)

76

Cep Ney Lopes

Vamdem o valor de RS 250,00 ga MP.

Propde sistarnatica que wncula o aumenta raal do
SM 20 crescmeo do PIB.

A manutencan do podar de compra do Sk e
garanida pelos reagistes conforme o IPSM - andice |
de praco o SalAng Mimmo.

Esupuia prard pa-a o cumrprimento do Arl. 7%, 1Y, da
CF, nao ntenar & 3 anos & superof & 6 anos

znd Comissao Especial go Saldna Minimo

?7lDep. Renildo Cainescs e autros
|

-

PCdoB

PE

Mantém o valor de A$ 260.00 aa MP

Propoe, a partir de 2005, reajuste pela vanacao

neminai do PB cu INPC, ague.e gue tor mair,

acrescido, se positrvo, do indice do dumaato da
rodutwidade méda do rrabalho otal.

e

78] Deo. Miro Taxaura

PPS

Propte que a poutca nacioral de salanos
‘undamenta-se na kvra negoc.agao Colehiva.
‘Aantam o valor da RS 260,00 da MP.

a—l

Propoe sisternaica que vacula o aumeno real da



SM a0 crescimento do PIB, a paity de 19 de maio da
2008

Tem como meta o SM constitucional.

A partir de 1% de jho de 2005, reajusie no minimo
[palo IPC-r, também pera os salario do trabathadores
am goral, aposentados @ pensichislas.

A partir de 17 de juihe de 2005, parcentual de
aumento real oquIvalents a taxa da crescimenio go
PiH, também pata o5 salario do trabaiadores am
geral, aposentados & pansionistas,

Aos servidores poblicos. civis e miitares, aplica-se
as sistemalicas propastas, ressakvada o limite
estabelecido em iei para 05 gastos COM aseas

ApresentadajDep. Bab4
Informaimente Dep, JoBia Fontes

serisores.
Sugestao de{ Dep. Luciang Genro Sem RS Eleva 0 saldrio minimo (26% em termos reais) para
Emanda —| Sen. Helolsa Helana Parido. AL AS 315,64, Piopde v 1siG parvenlual de awnento

PA para 2005 e 2006.
&€

E o relatdrio.
Il - Voto do Relator

Da Admissibilidade

Conforme determina a Constituicao Federal, art.
62, § 5° e a Resolucao n® 1, de 2002, do Congresso
Nacional, art. 52, cabe ao Congresso Nacional, no que
toca a medidas provisodrias, deliberar sobre o atendi-
mento dos pressupostos constitucionais, nos quais se
incluem a relevancia e a urgéncia, bem como sobre a
adequacao orcamentaria e financeira e o mérito.

O art. 62 da Constituicao Federal dispbe que, em
caso de relevancia e urgéncia, o Presidente da Repu-
blica podera adotar medidas provisdrias, com torca
de lei, devendo submeté-las de imediato ao Congres-
so Nacional. O § 12 do art. 2° da Resolugédo n® 1, de
2002, do Congresso Nacional, determina que, na data
da publicacdo da medida proviséria no Diario Oficial
da Unido, sera enviado ao Congresso Nacional o seu
texto, acompanhado da respectiva mensagem e do-
cumentos que revelem a motivacdo do ato.

A admissibilidade depende, dessa forma, da obe-
diéncia aos pressupostos constitucionais de relevancia
e urgéncia, bem como do atendimento ao mencionado
dispositivo do Regimento Comum do Congresso Na-
cional.

A elevacao do salario minimo, por ser uma poli-
tica social de tao vasto Impacto, certamente é matéria
relevante para este Parlamento. Quanto a urgéncia,
entretanto, cabem algumas consideracoes.

Entendemos urgéncia, para fins de andlise da
medida proviséria, sob duas perspectivas. A primeira
seria aquela em que um fato surge de forma nao pre-
vista, inesperada, e exige a atuacdo imediata da au-
toridade competente. A segunda seria aquela em que

se esta diante de um fato previsivel mas, por negligén-
cia ou algum outro tipo de impedimento, a autoridade
competente ndo atua com a necessaria e adequada
antecipacgao e previdéncia.

Creio que a edi¢ao da Medida Proviséria do salério
minimo seria urgente dentro desta segunda perspec-
tiva. Por mais de uma década o salario minimo vem
sendo reajustado no primeiro semestre do ano. As-
sim, é bastante previsivel e antecipavel o fato. Dessa
forma, seria conveniente que todos os estudos para a
adocdo do aumento fossem leitos previamente e que a
proposicéo fosse enviada ao Congresso Nacional para
tramitar sob o regime ordinario de exame das leis em
geral. Vale ressaltar que, por ocasido da votagcdo da
Lei Orcamentaria Anual, os parlamentares ja realizam
estudos e discussoes sobre a elevagao do salario mi-
nimo, pois o Congresso, ao cumprir seu papel, antevé
e age previamente em relagao as suas obrigagdes.

Agora, no entanto, a fim de evitar um mal maior para
a populacao brasileira, aceitamos também a urgéncia
desta Medida Proviséria, muito embora pudesse ter ha-
vido uma atuagéo mais responsavel do Poder Executivo,
permitindo maior discusséo neste Congresso Nacional.

Nesse sentido, os requisitos constitucionais de
relevancia e urgéncia da presente medida provisoéria
restam evidenciados.

Com base no exposto e tendo em vista o cum-
primento do que estabelece o art. 62 da Constituicao
Federal e o que dispde a Resolugédo n® 1, de 2002,
somos pela admissibilidade da Medida Provisoria.

Da Constitucionalidade, Juridicidade e Técnica
Legislativa

A matéria contida na medida provisdria ndo se insere
entre aquelas de competéncia exclusiva do Congresso
Nacional (art. 49 da Constituicao Federal), ou de qualquer
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de suas Casas (arts. 51 e 52 da Constituicao Federal),
da mesma forma que nao se contrapde aos temas cujo
tratamento é vedado por intermédio desse instrumento
normativo (art. 62, § 1°, da Constituicdo Federal).

A medida proviséria em tela coaduna-se com o
ordenamento Juridico vigente e foi redigida atendendo
a todas as normas relativas a boa técnica legislativa,
possuindo clareza, preciséo e ordem légica, em con-
formidade com a Lei Complementar n® 95, de 1998,
alterada pela de n® 107, de 2001, que dispde sobre a
elaboracao e consolidacao das leis.

Pelo exposto, votamos pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa da Medida Provi-
sdria n? 182, de 2004.

Da Adequacao Financeira e Orgcamentaria

A anadlise de adequacao financeira e orgcamentaria
da Medida Provisdria n® 162, de 2004, deve seguir as
disposicoes da Resolugédo n® 1, de 2002, do Congresso
Nacional. O § 12 do art. 5 dessa Resolucao define que o
exame de compatibilidade e adequacao orcamentéria e
financeira das medidas provisorias abrange a andlise da
repercussao sobre a receita ou sobre a despesa publica
da Uni&o e da implicagédo quanto ao atendimento das nor-
mas or¢camentarias e financeiras vigentes, em especial a
conformidade com a Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2001, a lei do plano plurianual, a lei de diretrizes
orcamentarias e a lei orcamentaria da Unido.

A Medida Proviséria em comento trara impacto
as despesas da Uniéo, sobretudo por suas implicacdes
nos beneficios previdenciarios e assistenciais. Confor-
me demonstra a Exposi¢do de Motivos anexa a Medida
Proviséria, o impacto nas despesas no ano de 2004
sera de R$2,22 bilhdes. Desse total, R$1,87 bilhdo
ja estavam previstos na Lei Orcamentaria Anual e os
R$343 milhdes restantes seriam custeados por meio
de remanejamento de dota¢des orcamentarias.

A nota técnica elaborada pela consultora de or-
camento do Senado Federal, parte integrante do pro-
cesso de andlise da Medida Provisoria, aponta algu-
mas incorrec¢des técnicas na proposicéo. Nao obstante,
entendemos que tais problemas nao comprometem a
tramitagdo da Medida Provisdria, pois suas implicacdes
estao equacionadas dentro da Lei Orgamentaria Anual
em vigor.

Diante do exposto, consideramos ser a Medida Pro-
visoria n® 182, nos termos da Resolugéo do Congresso
Nacional, adequada orgamentaria e financeiramente.

Do Meérito

A politica de incremento do poder aquisitivo do
salario minimo no Brasil € de extrema importancia.
Conforme j& dito, o salario minimo é a remuneracéo de
milhdes de trabalhadores, formais e informais, e tam-
bém de milhdes de aposentados e pensionistas. Sabe-

mos que a politica do salario minimo é fundamental no
combate a pobreza e as desigualdades cio renda.

No Brasil, 22 milhdes de trabalhadores recebem um
valor igual ou inferior ao salario minimo, o que represen-
ta 31,5% dos ocupados com rendimento (PNAD 2002/
IBGE). O impacto do aumento do saléario minimo faz-se
sentir diretamente sobre 45% destes trabalhadores (entre
formais e informais), vale dizer, que um incremento de
10% no salario minimo contribui para que 88 mil familias
saiam da tinha de pobreza. A diferenga entre o salario
minimo e os maiores salarios registrados na PNAD é de
250 vezes — cada 1% de acréscimo no salario minimo
reduzida em 0,5% essa desigualdade. Por fim, em 1995,
por exemplo, a elevagéo do salario minimo de R$70,00
para R$100,00 reduziu a pobreza em 10%".

Ademais, cada R$1,00 consumido pelas familias
beneficiadas com o aumento do saléario minimo, em geral
sujeitas principalmente a tributacéo indireta, corresponde
a uma entrada de R$0,24 nos cofres publicos.

Entendemos, dessa forma, que a busca da me-
Ihoria das condi¢des de vida dos trabalhadores brasi-
leiros passa por uma politica consistente de elevacéo
do valor do salario minimo. Assim, nossa primeira
avaliacdo é de que o Poder Executivo foi timido no
aumento real que concedeu. Apenas 1,23%. E uma
elevacao insuficiente, tanto para permitir a melhoria nas
condi¢cdes de vida do trabalhador, quanto para cumprir
a promessa de campanha que ambicionava dobrar o
valor deste piso nacional. Para cumprir a promessa de
campanha, dobrar o salario minimo, seu o valor teria
de ser R$441.152, no final do governo, que escalonado
nas trés parcelas restantes (aumentos de 2004, 2005
e 2006), exigiria que o salario fosse reajustado agora
para R$295,00.

Essa esperanca infundida no coragéo do brasilei-
ro mais simples reverberou com forga, pois pequenos
acréscimos em niveis de renda muito pequenos, como
€ 0 caso do salario minimo atual, tém significativos im-
pactos na melhoria de vida daqueles que o recebem.

Caberia ao Congresso Nacional, enquanto um
féorum de representantes da populagéo brasileira, fazer
valer as promessas de campanha pelas quais se deci-
diu a eleicdo. Nada obstante, compete a este mesmo
Congresso zelar pelos bons interesses da economia
brasileira, com responsabilidade e sensatez. Por esta
razao, o presente relatério nao endossa e nao cobra o
valor de R$295,00 inerente a proposta de campanha,
vez que tal proposicéo implicaria um énus fiscal supe-
rior a R$8,3 bilhdes nos préximos 8 meses.

10s dados foram retirados de trabalhadores dos Srs. Marcelo Neri
e Marcio Pochmann.
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20 Salario minimo nominal de janeiro de 2003 seria, a precos de
abril de 2004 (segundo o INPC), R$220,57. Assim, se o valor tivesse
de ser dobrado durante o governo Lula, deveria atingir R$441,15 ao
final do governo, a precos de abril de 2004.

A alegacéo oficial do governo para ndao conceder
um aumento salarial maior do que R$260,00 seriam
as restricdes orcamentarias. Entendemos que o tema
néao foi bem discutido e permite avalia¢des alternativas.
Abaixo, apresentamos nossa analise para embasar um
aumento do salario minimo para R$275,00, consubs-
tanciada em folgas orcamentdrias que ndo impactam
os resultados do governo federal.

Houve arrecadagao, no 1° bimestre, superior a
prevista no Decreto n®5.027/04, que limitou as despe-
sas aprovadas na Lei Orgamentaria Anual de 2004. O
excesso arrecadado, se anuarizado e consideradas as
sazonalidades na arrecadacdo das receitas, permite
supor que as previsdes de receitas aprovadas na LOA
2004 se realizarao, com excesso de arrecadacéo, de-
vido 0 aumento de aliquotas, como no caso da Cofins
e também aumento na base de célculo, como ocorre
na importacdo de insumos. Portanto, sera possivel
utilizar o recurso adicional para o aumento do salario
minimo, estando de acordo com o mandamento do §
2°, artigo 17° da Lei de Complementar n® 101.

Todavia, ndo utilizaremos como fonte de recursos
0 excesso de arrecadacao em relacédo ao Decreto de
contingenciamento pois, embora exista, a Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal, em seu art. 9%, § 12, determina
que, no caso de restabelecimento da receita prevista,
ainda que parcial, devera ocorrer a recomposicao das
datagdes cujos empenhos foram limitados. Portanto,
as dotagdes aprovadas na LOA 2004 devem ser pre-
servadas.

Outrossim, se utilizassemos o excesso de arre-
cadacao em relacao ao Decreto estariamos retirando
recursos destinados a investimentos no valor de R$3,18
bilhdes, cuja origem, em sua maioria, s&o emendas
parlamentares. Para contornarmos essas barreiras
propomos outras fontes de recursos para o custeio do
reajuste no salario minimo.

Pressupostos adotados para elevacao do sala-
rio minimo:

1) O aumento liquido nas despesas previden-
ciarias e assistenciais, proveniente do reajuste
proposto ao saldrio minimo, sera de R$3.373,6
milhdes?®, nos oito meses restantes de 2004.
Esse célculo adotou como base a informacéo
oficial — “aumento liquido das despesas pre-
videncidrias e assistenciais de R$347 milhdes
por ano, a cada aumento de um ponto per-
centual no valor do salario minimo” (ver item

1.8 do Anexo de Riscos Fiscais no projeto da
LDO 2005).

2) O passivo previdenciario devera ser consi-
derado apenas em seu fluxo, para os meses
restantes do exercicio de 2004, avaliado em
R$1,3 bilhao.

3) As fontes de recursos que poderao custear
0 aumento do salario minimo sao: a) 0 excesso
de arrecadacédo em relacdo a LOA 2004, que
atingira o valor de, no minimo, R$1,7 bilhdo,
b) a reducao na necessidade de Superavit Pri-
mario por queda do PIB (a programar) — AS
0,7 bilhao, ¢) os recursos reservados na LOA
2004, para o aumento do salario minimo, de
AS 1,8 bilhao, conforme EM Interministerial n®
5—-MTE/MPS/MF/MP; e d) remanejamento de
dotacdes orcamentarias no valor de R$504
milhdes*.

Apresentamos tabela demonstrando que o salario
minimo pode ser reajustado para R$275,00 (duzentos
e setenta e cinco reais).

Tabela 2: Extimativa doImpacto Orgamentarlo-Financaira para o Reajuste do Satislo Minimo,

[ Impatto am 004
RS bikd

Excesso 60 AnscadacAo em reiscdo LOA 2004 17

Recua30 04 Nocassidade do Superkil pox queda do PB & 2001 07

Recursos Rggarvados ra LOA 2004 para Aumerto do 34 Minmo 18

Remanajamento de Dotatés Ogamentinas 03

Aunento liquida nas Desponas Pravidoncidrias o Asciclonciais (4
Passivo Previdencidrio - congiderad o flom em 2004 {t3)
Saldo Peskive 00

Verificamos, conforme quadro demonstrativo
acima, que ha fontes de recursos para o aumento do
salario minimo proposto de R$275,00. Para os anos
de 2005 e 2006, havera o acréscimo permanente de
receita originada pelo aumento da base de tributacéo
e de aliquotas, ocorridos em 2004, a priorizagéo das
despesas, aliada a menor necessidade de superavit
primario sao alternativas que poderao suportar o im-
pacto causado pelo aumento proposto.

Cabe registrar, ainda, que as decisdes do Go-
verno Federal ndo vém levando em consideragcédo os
aspectos sociais, especialmente com relacdo aos tra-
balhadores de baixa renda. Ao invés de alocar recur-
S0s para uma reajuste mais digno do salario minimo,
optou por destinar recursos para aquisi¢cdo de avido
presidencial, criacdo de cargos comissionados e ou-
tros, conforme demostrado a seguir:
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3 O valor estimado é proporcionalmente superior ao disposto na
EM Interministerial n® 5, que acompanha a MP n® 182, isto deve-se
a adotacao do principio da prudéncia.

4 O remanejamento proposto recaiu sobre os programas: Adminis-
tracédo da Unidade R$332 milhdes, Publicidade Institucional — R$57
milhdes e nos elementos de Despesas: Didrias, Passagens e Des-
pesas com Locomogdo — R$115 milhdes.

Tabela 3: Recursos Alternativos Que Poderiam Ber Utllizados para o Aumento do Saldrio
Minimo

ITEM DOTAGAD
(RS mihdes)
Aquisicdo da aeronave(avido Presidencial) 1438
Criagao de Cargos Comissionados - 2.797 Cargos{MP 165) 935
Retorma Agréria(Recwrsos Adicionais) 1.700,00
Aumento da Estrutura Ministerlal 3124
TOTAL 22407

Outro ponto fundamental foi a postergacao do
aumento do salario minimo, que antes era reajustado
em 192 de abril e agora passou a ser em 12 de maio.
A Exposicéo de Motivos da Medida Provisdria gastou
sete paragrafos, de um total de quinze, para explicar o
porqué dessa postergacao. Infelizmente, em nenhum
deles fez referéncia a perda que se infligiu aquele que
recebe um salario minimo e teve de passar mais um
més sem receber aumento. De forma talvez casual, o
periodo de reajuste que antes era doze meses, agora
passou a treze, um numero muito emblematico.

Em relagéo ao aumento do, salario-familia, en-
tendemos que ele melhora a situagéo de parcela dos
trabalhadores, mas cabe a discussao de um ponto. Faz
jus ao salario familia o trabalhador formal — o trabalha-
dor com carteira assinada — que receba, pela Medida
Provisédria, até R$586,19. Desta forma, somente se
beneficiou com o aumento uma parcela de baixa re-
muneracao, mas formalizada, da populagéo brasileira.
Questionamos se n&o teria sido mais conveniente apli-
car os recursos gastos na elevacao do salario-familia
com o salario minimo, e assim permitir a este ultimo
um aumento maior — pois, como é sabido, a maioria
dos trabalhadores brasileiros esta na informalidade e
iria se beneficiar de alguma forma de um salario mi-
nimo maior. Em suma, o governo optou por um gasto
que poderia ter sido mais eficiente em termos sociais.
S6 a titulo de exemplo, a fim de combater a pobreza
seria mais util um incremento no programa bolsa fa-
milia, que teria um foco mais preciso na pobreza e
viria acompanhado de incentivos a maior escolariza-
¢ao das criancas pobres. Contudo, a fim de nao criar
prejuizos aos trabalhadores que ja estao recebendo
um maior salario-familia, optamos por nao alterar os
valores propostos pelo Poder Executivo.

Quanto as 78 emendas, mais de 50 delas pro-
pdem um salario minimo superior. Com nossa proposta
de elevar o salario minimo para R$275,00, acatamos

integralmente as emendas do Dep. Dr. Benedito Dias
(emenda n? 4), do Dep. Ronaldo Vasconcelos (emen-
da n? 50), do Sen. Leonel Pavan (emenda n® 27) e a
emenda proposta em conjunto pelos lideres do PFL e
PSDB na Camara, Deps. José Carlos Aleluia e Custo6-
dio Mattos (emenda n® 18). Da mesma forma, acata-
mos parcialmente todas aquelas outras emendas que
propdem valores superiores a R$260,00.

Assim, quanto ao aspecto formal e material, voto
pela constitucionalidade, juridicidade e boa técnica
legislativa, pelo atendimento dos pressupostos cons-
titucionais de relevancia e urgéncia, pela adequacao
financeira e orcamentéria, e, no mérito, pela aprova-
¢ao da Medida Provisoria n® 102, de 2004, na forma
do Projeto de Lei de Conversdo em Anexo, e pela
aprovacao das emendas den®1ab,7,9a38,41a
47,50, 51, 53, 55, a 58, 60, 69, 70, 73, 75a 77, e pela
rejeicdo das demais.

Sala da Comissao, de maio de 2004. — Deputado
Rodrigo Maia, Relator — PFL/RJ.

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO
N¢ 38, DE 2004

Disp6e sobre o salario minimo a par-
tir de 12 de maio de 2004 e sobre o salario
familia.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 12 A partir de 1° de maio de 2004, apds a
aplicacéao dos percentuais de sete inteiros e cento e
oitenta e um décimos de milésimo por cento, a titulo
de reajuste, e de sete inteiros e seiscentos e noventa e
um décimos de milésimo por cento, a titulo de aumento
real, sobre o valor de R$240,00 (duzentos e quarenta
reais), o saldrio minimo sera de R$275,00 (duzentos
e setenta e cinco reais).

Paragrafo unico. Em virtude do disposto no caput,
o valor diario do salario minimo correspondera a R$9,17
(nove reais e dezessete centavos) e o seu valor horario
a R$1,25 (um real e vinte e cinco centavos).

Art. 2° A partir de 12 de maio de 2004, o valor da
cota do salario familia por filho ou equiparado de qual-
quer condicdo, até quatorze anos de idade ou invalido
de qualquer idade é de:

| — R$20,00 (vinte reais), para o segurado com
remuneracdo mensal ndo superior a R$390,00 (tre-
zentos e noventa reais);

Il — R$14,09 (quatorze reais e nove centavos),
para o segurado com remuneragcdo mensal superior
a R$390,00 (trezentos e noventa reais) e igual ou in-
ferior a R$586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e
dezenove centavos).

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala da Comisséo, — Deputado Rodrigo Maia,
Relator.
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COMPLEMENTACAO DO
PARECER DO RELATOR A
MEDIDA PROVISORIA N2 182, DE 2004
E AS EMENDAS A ELA APRESENTADAS

Sr. Presidente, Sras. e Srs. Deputados,
ha uma emenda do Deputado Colbert Martins,
que propoe o reajuste do salario minimo para
R$280,00, que nao foi votada na Comissao porque
nao chegou a tempo. Vamos acata-la em parte.

Como se trata de complementacgéo de voto,
vou ler o paragrafo final:

‘Tendo nos posicionado em nosso
substitutivo pelo valor de R$275,00, aca-
tamos parcialmente a emenda do nobre
Deputado Colbert Martins.”

Foi o que conseguimos fazer.

Publicado no Diario do Senado Federal de 05 - 06 - 2004
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