PARECER N° , DE 2009.

Da COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
CIDADANIA, ao Projeto de Resolucao n° 28, de
2009, que dispoe sobre a nomeagdo do cargo de
Diretor-Geral do Senado Federal.

RELATOR: Senador TASSO JEREISSATI

I - RELATORIO

O Projeto de Resolucdao sob exame, de autoria dos Senhores
Senadores José Sarney e Arthur Virgilio e apoio de varios outros senhores
senadores, tem por objetivo determinar que o Diretor-Geral do Senado seja
nomeado pelo Presidente do Senado Federal, dentre os servidores da Casa,
depois de aprovada a escolha pela maioria absoluta dos membros do Senado
Federal, em votagdo secreta. (art. 1°). A escolha sera precedida de argiiicao
publica por esta Comissdao no prazo maximo de cinco dias uteis, apds a
indicacdo pelo Presidente da Camara Alta (paragrafo tinico).

O mandato do Diretor-Geral, de acordo com o art. 2° da proposta,
ndo excedera ao mandato da Mesa do Senado a época de sua nomeacao,
vedada a sua reeleicdo para o periodo imediatamente subseqiiente, nos termos
do § 4° do art. 57 da Constituicdao. Sua destituicdo, por iniciativa do Presidente
da Casa, sera precedida de autorizacdo da maioria absoluta do Senado, e sera
feita em votacdo secreta. (art. 3°).

A justificacdo da iniciativa ressalta que o Senado tem sido objeto
de gravissimas dentincias, havendo indicios de praticas de crimes contra a
administracdo publica e de outros atos ilicitos que maculam a imagem da
instituicdo. Assim, considerando a importancia de se analisar a probidade do
servidor responsavel pela administracdao da instituicdo, o projeto tem em vista
submeter a nomeacao do Diretor-Geral ao crivo do Plenario.



Nao foram apresentadas emendas ao projeto.

II - ANALISE

O Projeto é louvavel e encontra abrigo nos principios mais
proeminentes de nossa Carta Magna, especialmente naqueles que buscam
garantir a legalidade, a moralidade, a impessoalidade e a publicidade, entre
outros estabelecidos para a administracdao publica.

Os recentes episodios envolvendo membros da Diretoria do
Senado, revelam a importancia do cargo diante da enorme profusdao de
atribuicoes e recursos a serem administrados. A sucessao dos escandalos dos
ultimos meses ddo a exata medida da necessidade de compartilhar a
responsabilidade pela indicacdo do titular da Diretoria-Geral da Casa, com
todos os senadores, de forma a dar um carater mais institucional do que
pessoal a esta escolha. Da mesma forma, a possibilidade de sua destituicao por
iniciativa do Presidente, submetida a autorizacdo da maioria absoluta da casa,
impoe sobre o eventual ocupante do cargo um maior controle por parte de
todos os senadores, a0 mesmo tempo em que impede uma atuacao parcial do
Diretor escolhido.

As funcOes confiadas ao Senado Federal, por meio de seus
representantes, exigem que a Casa ofereca o devido exemplo de ética e
responsabilidade perante a opinido publica. A probidade dos servidores mais
graduados, sobretudo daquele que deve comandar a administracio da
instituicdo, é imprescindivel para a recuperacao da sua boa imagem.

A aprovacao do nome do Diretor-Geral pela maioria absoluta dos
senadores, apos sua indicacdo pelo Presidente, e a duracdo do mandato em
consonancia com o mandato da Mesa poderao colaborar para uma gestao mais
transparente e ética. Com essas medidas, a autoridade nomeada cumprira
mandato de curta duracdo, a nosso ver mais salutar que a permanéncia no
cargo, pelo servidor, por periodo indeterminado.

Julgamos, portanto, que a proposta deve seguir seu curso, com
emenda de redacdo ao art. 2° que substitua o termo ‘reeleicdo’ por
‘reconducao’, mais apropriado tendo em vista que o servidor de que trata nao
é eleito, e sim nomeado.



Submetido a discussdo na Comissdo, nesta data, o Projeto foi
amplamente debatido, a maioria manifestando-se a favor com observacoes
sobre o texto. Dentre outros aspectos, foi ressaltado que deve ficar explicito
que a escolha para o cargo se faca entre os servidores efetivos e, portanto,
concursados da Casa e que o indicado, ao ser submetido a argiiicao publica na
CCJ, apresente o seu plano de trabalho. Foi discutida a questdao de a escolha
do Diretor Geral, assim como a sua exoneracdo, serem aprovadas pelo
plenario, mas ao final prevaleceu o consenso em torno do procedimento
proposto no Projeto, alterando-se a exigéncia do quorum de maioria absoluta
para maioria simples. A Senadora Marina Silva, manifestando-se a favor do
Projeto, ofereceu uma proposta de Emenda Substitutiva com uma redacao de
consenso, em dque incorporou suas sugestOes e diversas contribuicoes
oferecidas pelos Senadores, emenda essa que foi por nos acolhida
inteiramente, reformulando, neste ponto, o nosso parecer anterior.

III-VOTO

Ante o exposto, o nosso voto é pela aprovacdao do Projeto de
Resolucdo n° 28, de 2009, com a seguinte emenda substitutiva:

EMENDA N°1 - CCJ (SUBSTITUTIVO)
(Ao PRS n° 28, de 2009)

Dispoe sobre a nomeacao do cargo de
Diretor-Geral do Senado Federal

O SENADO FEDERAL resolve:

Art. 1°. O Diretor-Geral do Senado Federal sera nomeado pelo seu
Presidente, dentre os servidores efetivos da Casa, depois de aprovada a escolha
pelo Plenario do Senado Federal.

Paragrafo Unico. A nomeacdo de que trata o caput serd precedida de
argiliicdo publica, pela Comissao de Constituicdo, Justica e Cidadania, no prazo



maximo de cinco dias uteis ap6s a indicacdo pelo Presidente do Senado Federal,
quando devera apresentar seu plano de trabalho.

Art. 2°. O prazo de exercicio da funcdo de Diretor-Geral ndao excedera ao
mandato dos membros da Comissdo Diretora a época de sua nomeacdo, sendo
vedada a reconducao para o periodo imediatamente subseqiiente.

Art. 3°. A exoneracao do Diretor- Geral, por iniciativa do Presidente  ou
de Lider Partidario, devera ser precedida de aprovacao do Plenario.

Art. 4°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, 15 de julho de 2009

Senador DEMOSTENES TORRES, Presidente

Senador TASSO JEREISSATI, Relator



