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Da COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS, sobre o Projeto
de Lei do Senado n°® 347, de 2004, de autoria do Senador
César Borges, que altera o inciso I do art. 473 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para ampliar
para cinco dias 0 prazo de dispensa de comparecimento ao
trabalho ao empregado em caso de falecimento de familiar ou
dependente.

RELATOR: Senador RENATO CASAGRANDE
RELATOR “AD HOC”: Senador PAULO PAIM

I - RELATORIO

Encontra-se em exame nesta Comissio, em carater terminativo, o
Projeto de Lei do Senado n° 347, de 2004, de autoria do Senador César
Borges. Trata-se de proposi¢do que pretende alterar o inciso I do art. 473 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) para ampliar para cinco dias o
prazo de dispensa do empregado em caso de luto decorrente falecimento de
familiar ou dependente. Esse prazo, na legislagio atual, é de dois dias.

O autor considera, nos termos da justificagdo a proposta,
“improvavel que o trabalhador esteja completamente recuperado de uma
perda desta magnitude em apenas dois dias™ e que ele precisa “de um tempo
minimo para a recuperacao psicologica”. Além disso, segundo o signatario da
proposi¢do, o empregado precisa tomar uma série de providéncias, promover
adaptagdes na vida familiar e adequar-se a nova realidade.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas.



I - ANALISE

A alteragdo proposta, insere-se na competéncia desta Comissao
de Assuntos Sociais (CAS), nos termos do inciso 1 do art. 100 do Regimento
Interno do Senado Federal (RISF), eis que promove alteragdo nas normas que
regem as relagdes de trabalho, mais especificamente as relagdes de emprego,
objeto do Dircito do Trabalho.
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Constituigdo Federal. A competéncia para legislar sobre normas trabalhistas €
do Congresso Nacional, nos termos do art. 48, dada a competéncia privativa
da Umdo, nesses temas, fixada no inciso I do art. 22, ambos da Carta Magna.

Quanto & iniciativa ¢ & competéncia para legislar, portanto, ndo
ha impedimentos formais, como tampouco ha impedimentos de natureza
material em relagfo aos dispositivos constitucionais.

Além disso, foram respeitadas as normas técnicas que regem a
claboragdo das leis, os dispositivos regimentais e o0s pressupostos de
juridicidade.

Analisando o mérito, firmamos entendimento favoravel a
aprovagio da proposta, dada a relevancia dos argumentos expostos pelo autor.

Consideramos, em primeiro lugar, que o acréscimo de trés dias
na licenca, em funcdo de falecimento de familiar, ndo representaria um custo
significativo e relevante para os empregadores. Essas auséncias certamente
serdo compensadas com a recuperagdo psicologica do empregado e a
produtividade acrescida decorrente da harmonia enire empregado ¢
empregador.

Além disso, cremos que a ampliagdo no prazo de licenga,
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faturamento e na administragio das empresas.

Nio cremos, ademais, que a simples ampliacdo da licenga va
gerar demissdes em fungdo do aumento de encargos sociais, argumento muito
utilizado pelos doutrinadores contrarios a ampliagdo de direitos trabalhistas.
Nio se pode partir do pressuposto de que qualquer concessdo de beneficio ao



empregado, que represente encargo para o empregador, produzira uma reagéo
contraria, como mera represalia ou sob a forma de medidas administrativas de
redugdo no quadro de pessoal.

E, portanto, pouco provavel que haja perda de postos disponiveis
no mercado de trabalho. Afinal, trocar um trabalhador experiente € preparado
por outro ¢ pagar as devidas indenizagdes sera certamente menos interessante
do que concordar com a fruigdo de um direito de tdo pouca importincia
econdmica.

Na prética, todas as empresas, mesmo ImiCro € pequenas,
possuem alguma flexibilidade com relagio as faltas inevitdveis ou necessarias
ao trabalho. Afinal, o trabalhador pode ficar doente, pode precisar de um dia
para acompanhar familiar ao médico ou para cumprir obriga¢ées militares ou
eleitorais, pode faltar em fungio de greves no servigo publico de transporte,
etc. Todas essas pequenas auséncias sdo previsiveis € compensadas pelo
esforgo coletivo dos colegas, pela existéncia de um adicional no quadro de
trabalhadores ou pela substitui¢do regular.

Por essas razbes e aquelas elencadas pelo autor consideramos
valida, no mérito, a ampliagdo para cinco dias do periodo de licenca do
empregado, em fungdo da ocorréncia de falecimento de familiar (conjuge,
ascendente, descendente, irmdo ou pessoa que viva sob dependéncia do
trabalhador).
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expostas, pmamos pela
> autoria do nobre

Assim, inexistente

ou técnica legislativa, e
aprovagio do prnlpfn d

Senador César Borges.

Sala das Comissdes, 4 de agosto de 2010.

Senadora ROSALBA CIARLINI
romissdo de Assuntos Sociais
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, Presidente

/ // / / /// , Relator
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SENADO FEDERAL
COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS

PROJETO DE LEI DO SENADO N° 347, DE 2004
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LEGISLACAQ CITADA ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art, 22. Compete privativamente a Uniao legislar sobre:

| - direito civil, comercial, penal, processual, elaitoral, agrério, maritima, aeronautico, espacial e do trabaiho

Art, 48, Cabe an Congresso Nacional, com a sangéo do Presidente da Republica, néo exigida esta para o
especificado nos arts 49, 51 e 52, dispor sobra todas as matérias de competéncia da Unido, especialmenta
sobre:

Art. 61, A iniciativa das leis comnlementares & ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissae da Camara
dos Deputados, do Senadoe Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidents da Replblica, ao Supremo
Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurader-Geral da Republica e acs cidadaos, na forma e nos
casos previstos nesta Constituicao.

DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIQ DE 1943

Aprova a Consolidagio das Leis do Trabalho.

Art, 473 - O empregado poders deixar de comparecer ao servigo sem prgjuizo do salério: (Redagdo dada
pelo Decrato-lei n® 229 de 28.2.1967)

| - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cdnjuge, ascendente, descendante, irmé&o ou
pessoa gque, declarada em sua carteira de trabalho e previdéncia social, viva sob sua dependéncia econdmica,
{Inciso incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2 1987)




SENADO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE APOTO AS COMISSOES PERMANENTES
COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS
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Brasilia, 4 de agosto de 2010.

Senhor Presidente,

Nos termos do § 2° do artigo 91 do Regimento Interno do
Senado Federal, comunico a Vossa Exceléncia que esta Comissio aprovou, em decisao
terminativa, o Projeto de Lei do Senado n° 347, de 2004, que “Altera o inciso I do art.
473 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943, para ampliar para cinco dias o prazo de dispensa de
comparecimenio ao trabaiho do empregado em caso de faiecimenio de famiiiar ou
dependente”, de autoria do Senador César Borges.

Atenciosamente,

M
SenMBA CI'ARLIN47

Presidente da Comissdo de Assuntos SocCiais

Excelentissimo Senhor

Senador JOSE SARNEY

DD. Presidente do Senado Federal
SENADO FEDERAL



DOCUMENTO ANEXADO RELA SECI_?E TARIA-GERAL DA MESA,
NOS TERMOS DO ART. 250, PARAGRAFO UNICO, DO REGIMENTO INTERNO.

RELATORIO

Da Comissdo de Assuntos Sociais sobre o
Projeto de Lei do Senado n® 347, de 2004, que
altera o inciso I do art. 473 da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, para ampliar para cinco
dias o prazo de dispensa de comparecimento
ao trabalho do empregado em caso de
falecimento de familiar ou dependente.

Relator: Senador SERGIO CABRAL

I1- RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do ilustre Senador César Borges,
que pretende alterar o prazo de dispensa de comparecimento ao trabatho do
empregado em caso de falecimento de famihar ou dependente.

O prazo hoje, previsto no art. 473, I, da CLT, ¢ dec 2 (dois) dias. O
Projeto pretende estender esse prazo para 5 (cinco) dias.

O autor do Projeto justifica a sua proposta argumentando que o prazo de
dois dias de dispensa € muito curto, entendendo improvavel que o trabalhador
esteja completamente recuperado da perda do familiar em tdo pouco tempo,
insuficiente para que o trabalhador tome todas as providéncias burocraticas
decorrentes do falecimento do parente.

Néao foram oferecidas emendas ao Projeto. E o relatorio.



Il - JUSTIFICACAOQ

O Projeto sob exame é de grande mérito, tendo em vista que visa a
conceder beneficio para o trabalhador. Ele caminha, porém, na contra-mfo da
tendéncia atual, ndo s6 no Brasil, como em todo o mundo, de flexibilizagdo
das relagt’ie's de trabalho.

A globalizagdo gera uma carga de competi¢do enorme entre os paises
produtores de mercadorias e servigos. O custo de produgdo do bem ou do
servigo € por vezes motivo determinante para que possa se tornar competitivo
no mercado internacional.

O legislador deve garantir as normas basicas de protegdo do trabalhador,
mas ndo deve ultrapassar o limite do razoavel, para nio tornar o custo da méio-
de-obra tdo alto, que acabe prejudicando o desenvolvimento do pais, e por via
reflexa prejudicando o préprio trabalhador, pela perda de postos de trabalho
no mercado formal.

Temos hoje no Brasil um nivel de informalidade no emprego alarmante.
O aumento de direitos trabalhistas certamente agrava ainda mais esse
problema, motivo porque em defesa do préprio trabalhador devem ser evitadas
novas regras que aumentem o custo da mio-de-obra sem uma justificativa
mutto forte.

O trabalhador dispensado por 5 (cinco) dias apés o falecimento de
parente ird exigir do empregador que contrate temporariamente outro para
trabalhar em seu lugar, ou acabara prejudicando a produtividade da empresa
nesse periodo. Ambas as solugSes geram custos adicionais para o

empregador.
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I11-voToO
Diante do exposto, o parecer € no sentido da rejeigdo do Projeto de Lei
do Senado n® 347, de 2004,

Sala da Comissdo, 13 de abril de 2005

, Presidente

g , Relator.

Publicado no DSF, de 12/08/2010.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia ~ DF

08S: 14394/2010
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