PROPOSTA DE EMENDA A CONSTITUICAO
Ne 22, DE 2011

Altera o art. 37 da Constitwicdo Federal para
determinar @ suspensdo da centagem do prozo de
validade de concwrso piblico nos cases que
especifica.

As Mesas da Cdmara dos Deputados e do Senado Federal, nos
termos do art. 60, § 3°, da Constituicdo Federal, promulgam a seguinte
emenda 30 texto constitucional:

Art. 1° O maoso I do art. 37 da Constituigio Federal passa a
vigorar com a seguinte redagio

I - o prazo de validade do concurso piblico sera de até dois
anos, protrogavel uma vez, por igual perfodo, sendo suspensa a sua
contagem pelo periodo eguivalente no previsto em sto administrativo
de suspenséo temporaria de nomeagdo dos aprovadas;
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Art, 2° Esta Emenda a Constituigio entra em vigor na data de sua
publicagio.

JUSTIFICACAO

3 As recentes decisdes adnunistrativas tomadas no dmbite do
e fPoder Executivo da Unido, determinando a suspensiio dos concursos publicos
e das pomeagdes de aprovados por comta de alegada deterioragio das
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condigdes financeiras da Administragio Publica federal levaram profunde
desalento as centenas de aprovados em certames selgtivos, de resultados ja
" homologados, alguns sm pleno curse de formacio,
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Entendemos que nfo é razoavel que conjuntura financeiro-
orgamentaria imponha aos que se submeteram & ardua batalha dos concursos
publicos a realidade de verem suspensas as nomeagdes enquanto flui
normalmente o prazo de validade da selegéo.

Nesse quadro, estamos propondo a presente alteragdo a
Constituicdo Federal, para determinar a suspensio do curso do prazo de
validade na eventualidade de existéncia de situacdes ¢
todos os niveis da Federacio.
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EMENDA A CONSTITUICAON®  ,DE 2011

Altera o art. 37 da Constituicdo Federal para
determinar a suspensdo da contagem do prazo de
validade de concurso publico nos casos que
especifica.
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LEGISLACAO CITADA

Titule ]
Da Organiza¢do do Estado

Capitute VI
Da Administracio Publica

Secio |
Disposigles Gerals

Art. 37, A administragio pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoatidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinie:

I - os cargos, empregos e fungdes piblicas s3o acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos
em lei, assim como acs estrangeiros, na forma da lei;

| investidura em cargo ou emprego pliblico depende de aprovagio prévia em concurso publico de provas ou de
provas ¢ titulos, de acordo cam a natureza ¢ a compiexidade do cargo ou emprega, na forma prevista em lei, ressalvadas
43 nomeagies para cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragio;

*® m-o prazo de validade do concurso piblico sera de até dois anos, prorrogdvel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo imprerrogavel prevista no edital de convocagdo, aquele aprovado em concurso piblico de provas
ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir €argo ou emprego, na
carreira;

V- as funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em
comissdo, a serem preenchides por servidores de carreira nos casos, condigSes e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribuigdes de dirego, chefia ¢ assessoramento;

VI - é garantido a0 servidar pablico civil o direito 4 livre associacdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

VIII - alei reservard percentual dos cargos e empregos pablicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira
o0s critérios de sua admissdo; )

X - alei estabelecera os casos de contratagdo por tetnpo determinado para atender # necessidade temporiria de
excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos servidores pablicos ¢ o subsidio de que trata o § 47 do art. 39 somente poderdo ser fixadas ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisfio geral anual, sempre na
mesme data e sem distingfio de indices;

* Xi-a remuneragio e o subsidio dos ocupantes de eargos, fungées e empregos pablicos da administragio direta,
autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unidio, des Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, nio
poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite,
nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal, 0 subsidio mensal do Governador no imbito
do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no dmbito do Poder Legislativo e o subsidio dos
Desembargadares do Tribunal de Justia, limitado a noventa inteiros ¢ vinte e cince centésimos por cento do subsidio
mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no dmbito do Poder Judicidrio, aplicivel este limite aos
membros da Ministério Publico, aos Procuradores ¢ aos Defensores Publicos;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Pader Judiciario ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivo;

XTI - & vedada a vinculagio ou equiparagio de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de remuneragfio de

essoal do servigo publico;
%‘ XIY - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico néo serdo computados nem acumulados para fins
de concessdo de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio ¢ 05 vencimentos dos ocupantes de €argos € ernpregos publicos sio irredutiveis, ressalvada o
disposto nos ingisos X[ e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4% 150 1, 153 Til e 153. 8 2° [:

HVI - € vedada a acumulagfo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios,




obssrvado em qualquer caso o disposta no incise XI:

a) a de dois cargos de professor;
&) adeum cargo de professor com outro, técnico ou cientifico,

¢) ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissGes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fingdes e abrange autarquias, fundacdes, empresas piblicas,

sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XV - a administragdo fazenddria e seus servidores fiscais teréo, dentro de suas dreas de competéncia ¢ jurisdigdo,
precedéncia sobre os demnais setores administrativos, na forma da lei;

XIX - samente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a instituigdo de empresa publica, de
sociedade de economia mista e de fundagiio, cabendo 4 lei complementar, neste Gltimo caso, definir as 4reas de sua
atuacio;

XX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias das entidades mencianadas no inciso
anterior, assim como a participagio de qualquer delas em empresa privada;

F xa. ressalvados os casos especificados na legisiagso, as obras, servigos, compras e aliznagies serdo contratados
medianie processo de licitagda piblica que assegure igualdade de condigBies a todos os concorrentes, com clansulas que
estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permiitird as exigéncias de qualificagio técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.
* xvo- as administra¢des tributdrias da Unido, dos Estadas, do Distrito Federal e dos Municipios, atividades
essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas per servidores de carreiras especificas, terfio recursos prioritérios para a
realizagdo de suas atividades e atuario de forma integrada, inclusive cam o compartilhamento de cadastros ¢ de
informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas dos drgdos publicos deverd ter cardter educativo,
informativo ou de orientagfio social, dela nio podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo
pessoal de autoridades ou servidores piblicos.

§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incises [1 e [T implicara a nulidade do ato e a punigdo da autoridade responsavel

nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinaré as formas de participagdo do usudrio na administracdo piblica direta e indireta, regulando
especialmente:

I- as reclamages relativas a prestagdo dos servigos piiblicos em geral, asseguradas a manutengio de servigos de
atendimento ao usuario e a avaliagfo periddica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

II - o acesso dos usuarios a registros administrativos ¢ a informagdes sobre atos de governo, observado o disposto no

art, 5% X e XX,

I - adisciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou fungdo na
administracdo publica.

- § 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos politicos, a perda da fungdo pablica, a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erdrio, na forma e gradagBo previstas em lei, sem prejuizo da agdo penal
cabivei.



§ 5° Alei estabelecerd os prazos de prescrigfo para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou nio, que causem
prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas ages de ressarcimento.

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos pablicos responderdo pelos
danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurade o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dalo ou culpa. :

§ 7° A lei dispora sobre 0s requisitos e as restrigbes ao ocupante de cargo ou emprego da administragio direta e indireta
que possibilite o acesso a informagdes privilegiadas.

§ 8” A autonomia gerencial, orgamentdria ¢ finariceira dos érpdos e entidades da administragfio direta e indireta podera
ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores ¢ ¢ pader publice, que tenha por objeto a fixagio
de metas de desempenho para o drgfio ou entidade, cabendo 4 lei dispor sobre:

I- o prazo de duragdo do contrato,
II - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigagdes e responsabilidade dos dirigentes;
III - a remuneragio do pessoal.

§ 9° O disposto no ingise X aplica-se s empresas publicas e as sociedades de economia mista e suas subsididrias, que
receberem recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal
ou de custeio em geral.

§ 10. E vedada a percepedio simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 ¢ 142 com a
remuneragia de cargo, emprego ou fingio piblica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta Constituicdo, os

cargos eletivos e os cargos em comissda declarados em [ei de livre nomeagdo e exonerago.

§ 11, No serde computadas, para efeito dos limites remuneratdrios de que trata o jnciyg X1 do caput deste artigo, as
parcelas de cardter indenizatéric previstas em lei.

§ 12. Para os fins do disposto ne incisg X1 do_capuf deste artigg, fica facultado aos Estados e ao Distrito Federal fixar,
em seu Ambito, mediante emenda as respectivas Constitui¢des e Lei Organica, como limite tinico, o subsidio mensal dos
Desembargadores do respectivo Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros € vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, no se aplicando o disposto neste paragrafo aos subsidios

dos Deputados Estaduais e Distritais ¢ dos Vereadores.

(Ai Comissdo de Constituicdo, Justica e Cidadarnia)

Publicado no DSF, em 06/04/2011.

Secretaria Especial de Editoragiio e Publicagdes do Senado Federal - DF
08:2011/11272
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