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BANCO CENTRAL DO BRASIL
Procuradoria-Geral

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que VICTOR SANTOS RUFINO, portador do RG n°
1946223 SSP/P1 e inscrito no CPEF/MF sob o n® 624899503-63, participou do Programa de
Capacitagiio do 11° Concurso Piblico de Procurador do Banco Central do Brasil, no periodo
de 15 a 27 de maio de 2006, curso de formagdo com duragdo aproximada de 100 (cem)
horas/aula, envolvendo as seguintes disciplinas: (a) organiza¢fio ¢ funcionamento do sistema
financeiro nacional; (b) intervengéio do Banco Central do Brasil no sistema financeiro; (c)
papel institucional dos bancos centrais; e (d) organizagdo e funcionamento do Banco Central

do Brasil.

Declaro, ainda, que VICTOR SANTOS RUFINO obteve aprovagiio no Programa de
Capacitagéio do 11° Concurso Publico de Procurador do Banco Central do Brasil, na forma da

regulamentagdo entdo vigente,

Acompanham a presente declaragfio copias dos editais pertinentes, divulgados pelo
Banco Central do Brasil a época, contendo, inclusive, o resultado do referido Programa.

Basailia, Aglil[Je15.
A g A f/)
MARCEL MASCARENHAS DOS SANTOS
Subprocurador-Geral do Banco Central

SBS Quadra 3, Bloco B, Edificio Sede - 70074-900 - Brasilia (DF)
Telefones: (61) 3414-2633 e 3414-1126 - Fax: (61) 3414-2957
E-mail: pggab.pgbcb@bch.gov.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Procuradoria-Geral

11° CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROCURADOR
DO BANCO CENTRAL DO BRASIL

EDITAL BACEN N° 2, DE 27 DE OUTUBRO DE 2005,

O PROCURADOR-GERAL e a CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAC DE PESSOAS E ORGANIZAGAO

do BANCO CENTRAL DO BRASIL, no uso de suas atribuicbes, tendo em vista a autorizagio contida na Portaria n® 208,
de 21 de julho de 2005, do Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo, publicada no Didrio Oficiat da
Unigo de 22 de julhe de 2005, RESOLVEM divulgar o presente EDITAL de Abertura de Inscrighes para o CONCURSO
PUBLICO destinado ao provimento de cargos de PROCURADOR DO BANCO CENTRAL DO BRASIL, contendo as

normas julgadas necessarias para a sua realizacio.

I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.

2

3.

O Concurso Pablico realizar-se-4 sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas, obedecidas as normas deste

Edital.
Os candidatos ao cargo do presente Concurso ficardo sujeitos & carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, na

forma da Lei.
Os edilais subseqtientes relativos ao concurso serdo subscritos pelo Procurador-Geral em conjunto com a Chefe do
Departamento de Gestdo de Pessoas e Organizacgéo do Banco Central.

Il — DAS VAGAS POR PRACA, DA REMUNERACAO INICIAL E DAS ATRIBUICOES DO
CARGO

O concurso visa ao preenchimento, pelos candidatos nefe habilitados & considerados aptos em exame de salde,
obedecida a ordem de sua classificagdo, de 32 (lrinta e duas) vagas distribuidas nas representacdes da
Procuradoria-Geral do Banco Central, ressalvada a possibilidade de acréscimo prevista no § 3° do Decreto n® 4.175,
de 27 de margo de 2002

1.1 A distribuigio indicativa de vagas, constante do Anexo ! deste edital, podera ser alterada até a data de

publicagio do Edital de convocagio de que trata o item 2 deste Capitulo.

O Edital de convocagio para matricula no Programa de Capacitaco conterd, em documento anexo, relagio
definitiva das vagas, por praca, oferecidas pela Procuradoria-Geral do Banco Central.

2.1 Os candidatos convocados para o Programa de Capacitacao indicarfo, no ato da matricula, a ordem de

preferéncia de praga de lotacao.

2.2 A lotagBo de cada candidato ser4 efetuada obedacida a ordem de classificagio na primeira etapa do concurso.
Do nimero de vagas estabelecido no item 1 serfio destinadas 5% (cinco por cento) a candidatos portadores de
deficiéncia, conforme Anexo |
REMUNERAGCAO INICIAL: Vencimento basico de R$ 5.541,14, acrescidos de R$ 69,87 a titulo de vantagem
pecunidria individual e da Gratificag8o de Desempenho de Atividade Juridica (GDAJ), de até 30% (trinta por cento)
com base no desempenho individual e de até 11% (onze por cento) com base no desempenho institucional,
podendo totalizar R$ 7.872,88.

ATRIBUIGOES DO CARGO: Ao cargo de Procurador correspondem as atribuigbes previstas no art. 4.° da Lei n.°
9.650, de 27 de maio de 1998: | - as pertinentes ao procuratdrio judicial e extrajudicial & a defesa dos interesses do
Banco Central do Brasil, em julzo e fora dele; Il — consultoria e assessoramento juridicos, e todas as demais proprias

da profissdo de advogado.

i —~ DAS ETAPAS DO CONCURSO

1.

O Concurso serd realizado em duas etapas, indicadas na forma abaixo:
1.1 PRIMEIRA ETAPA:
a) Provas - Objetivas e Discursiva - de carater eliminatério e classificatério, na forma estabelecida no Capitulo
VI§;
b} Titulos - de cardter apenas classificatorio, valendo, no maximo, 100 pontos, atribuidos na forma
estabelecida no Capitulo X.

1.2 SEGUNDA ETAPA:
Programa de Capacitago, de carater eliminatério, descrito no Capitulo XllI, para os candidatos habilitados e
classificados na Primeira Etapa, na forma do Caplufo Xi, até 2 (duas) vezes o nimero de vagas estabelecido

no Capitulo 1}

IV - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado, na forma do Capitulo X1V deste Edital, serd investido no cargo mediante ¢ atendimento das

seguintes exigéncias:

a) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar ampar,
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politigh
13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972:




b) gozar dos direitos politicos;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagées do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) possuir Diploma ou Certificado, devidamente registrado, de conclus@o do curso de Direito;

f) apresentar inscrigdo definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil —~ OAB, bem como n&o estar suspenso do
exercicio profissional da advocacia, nem cumprindo qualquer outra penalidade disciplinar;

g) teridade minima de 18 anos;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por junta medica oficial;

i) apresentar declaragéo de bens até a data da posse;

j) apresentar folna de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados efou do Distrito Federal onde
tenha residido nos ultimos cinco anos, expedida ha, no maximo, seis meses;

I) apresentar declaragéo firmada pelo proprio candidato de ndo haver sofrido, no exercicio profissional ou de
qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar por pratica de atos desabonadores ou condenagéo por crime ou

contravencgdo.
1.1 A falta de comprovacao do atendimento de qualquer um dos requisitos especificados no item 1 impedira a posse

do candidato.

V - DAS INSCRIGOES
1. A inscrigdo do candidato implicara ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital,

em relagéo as quais nédo podera alegar desconhecimento.
1.1 Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e as condigdes exigidos para o Concurso.
2. As inscri¢des ficardo abertas, por meio da Internet, de acordo com o item 4 deste Capitulo, no periodo de 21 de
novembro a 1° de dezembro de 2005, até as 20h30min (horario de Brasilia), e nas agéncias credenciadas da (
CAIXA — Caixa Econdmica Federal, relacionadas no Anexo IV, no periodo de 21 de novembro a 02 de dezembro

de 2005, em seus respectivos horarios de expediente.

3. Para inscrever-se nas agéncias da CAIXA credenciadas, o candidato devera, no perfodo das inscrigdes:

3.1 Apresentar-se nas agéncias da CAIXA relacionadas no Anexo IV e:

a) adquirir o Material de Inscrigdo contendo o Edital de Abertura de Inscrigbes, Programas e Ficha de
Inscrigéo, referente ao Concurso Publico, ao custo de R$ 2,00 (dois reais),

b) ler as informagdes relativas ao Concurso Publico, preencher a Ficha de Inscrigio e assinar o requerimento
constante do verso da Ficha de Inscri¢éo;

c) estar munido de documento de identidade — s&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de ldentidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etlc.; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503, de
23 de setembro de 1997);

d) entregar a Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida e assinada, frente e verso;

e) pagar a importancia de R$ 120,00 (cento e vinte reais), a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servigos:

3.1.1 A Ficha de Inscrigdo sera retida pela CAIXA apos sua autenticagéo.

3.2 No valor da inscric&o estéo incluldas as despesas da CAIXA relativas & inscrigéo.

3.3 O pagamento do valor da inscrigio podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio candidato. Os
pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apés a respectiva compensagao. {
3.3.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem

efeito a inscrigéo.

3.4 Sera permitida a inscrigdo por procuragdo nas agéncias da CAIXA, mediante entrega do original da mesma,
acompanhada de copia autenticada do documento de identidade do candidato e apresentacéo da identidade do
procurador.

3.4.1 Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato, que ficaré retida.

3.4.2 Na procuragéo particular n4o ha necessidade de reconhecimento de firma.

3.5 O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscrigéo, arcando o
candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros no preenchimento daquele documento.

4. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br
durante o periodo das inscrigbes e, através dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscriggo,

conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:
4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulério de Inscrigdo e transmitir os dados pela

Internet.
4.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigéo, a titulo de ressarcimento de despesas com material
servicos, da Internet e bancérias, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico, até a data
limite para encerramento das inscrigdes, conforme estabelecido no item 3.1, letra “e” deste Caplitulo.
4.3 O candidato que realizar sua inscrigéo via Internet devera efetuar o pagamento do valor da inscrig@o por boleto
bancario, pagavel em qualquer banco.
4.3.1 O boleto bancario, disponivel no enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para -
o pagamento do valor da inscrigdo, apés a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagéo de cg;\‘““ v

inscrigdo on-line.
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1.

4.4 A pariir de 07 de dezembro de 2005, o candidato deveréa conferir no enderego eletronico da Fundacgéo Carlos
Chagas se os dados da inscrigio efetuada pela internet foram recebidos e o valor da inscrigio foi pago. Em
caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servige de Atendimento ac Candidato — SAC da
Fundagéo Carlos Chagas, (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, Gleis, das 9 as 47 horas (horério de

Brasilia), para verificar o ocorrido.
4.5 As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento do valor

da inscrigéo.
4.6 As solicitagbes de inscriclo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos a data de encerramento das

inscrigdes, ndo serdo aceitas.

4.7 O candidato inscrito via internet ndo deverd enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informag¢ao dos dados cadastrais no ato de inscrico, sob as penas da lei.

4.8 A Fundacdo Carlos Chagas e 0 Banco Central do Brasil ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscrigbes
via Inlernet ndo recebidas por motive de ordem técnica dos computadores, fathas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica gue impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.9 0O descumprimento das instrugbes para inscricdo via Internet implicara a nac efetivagio da inscrigéo.

5. Ao inscrever-se o candidato deverd indicar na Ficha de Inscriggo ou no Formuldrio de Inscrigio via

Internet;

5.1 O Cddigo da Opgédo de Cidade onde deseja realizar as Provas, conforme tabela constante do Anexo i deste
Edital, e da barra de opges do Formulario de Inscrigao via internet.

5.1.1 O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscricfio ou no Formularic de Inscrigio via internet o
Cédigo da Opgéo de Cidade de Prova ou fizer indicacio de cédigo inexistente, serd, automaticaments,
designado para realizar as provas em Brasflia - DF.

As informagbes prestadas na Ficha de Inscrigdo/Formuldrio de Inscrigdo via Internet serdo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se o Banco Cenirat do Brasil & a Fundagéo Carlos Chagas o direito de

excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oftcial de forma completa, correta e legivel
efou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscrigéo, nfo serdo aceitos pedidos para alteragio de Cdédigo de Opgo de Cidade de Realizagao das

Provas, bem como ndo haverd devolugo da importancia paga em hipdtese alguma.

7.1 Néo serfo aceilos pedidos de isencéo de pagamento do valor da inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

O Banco Central do Brasil & a Fundag@o Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos

candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nio serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito

em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/fou extemporaneas ou por qualquer outra via que

néo as especificadas nesle Edital.

Né&o serdo aceitas as solicitagdes de inscrigio que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condig&o especial para realizagao da prova devera

solicitd-la até o término das inscricdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), & Fundagao Carlos Chagas

{Nitcleo de Execugdo de Projetos - Ref: Solicitagao/Banco Central do Brasit — Procurador — Av. Prof. Francisco

Morato, 1585, Jardim Guedala — S&o Paulo - SP - CEP 05513-900).

11.1 O candidato que néo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a
condigc&o atendida.

11.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, deverd levar um

acompanhante que ficard em sala reservada e que serd responsdvel pela guarda da crianga.

12,1 N&o havera compensagio do tempo de amamentagio no tempo de duragio de prova,

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s&o facultagdas no

inciso VI, do arligo 37 da Constituic&o Federal e do artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de

1998, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989 é assegurado o direito da inscrigdo para

0S cargos em concurso, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquslas que se enquadram nas categorias discriminadas no

art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 1999 e suas alteragbes.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previsias no Decreto Federal n°®

3.298, de 1999, parlicularmente em seu art. 40, parlicipardo do Concurso em igualdade de condigées com os

demais candidatos, no que se refere ac conletdo das provas, & avaliagdo e aos critérios de aprovacgio, ao dia,

hordrio e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o perfodo das inscrigdes, via

SEDEX, a Fundacgao Carlos Chagas.

O candidato deverd declarar, quando da inscricBio, ser portador de deficiéncia, especificando-a na

Ficha/Formulario de Inscrigéo via Internet e, no perfodo das inscrigbes, devera encaminhar via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Nicleo de Execugéio de Projetos — Ref.. Laudo Médico -

Concurso Publico do Banco Central do Brasil - Procurador — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala

— 580 Paulo - SP — CEP 05513-900), os documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento
de identidade (RG), nimero do CPF e opgio de Cidade de Prova.




b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada na letra "a" deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, a confecgdo de prova especial em Braile ou
Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realiza¢&o das provas, além do
envio da documentagdo indicada na letra “a" deste item, devera encaminhar solicitagéo, por escrito, até o
término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

4.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser franscritas também em Braile. Os referidos candidatos dever&o levar
para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungéo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

4.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada seréo oferecidas provas nesse
sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24,

4.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem os dispositivos mencionados
no:

— ltem 4 — letra "a" — Serdo considerados como nédo portadores de deficiéncia.
— Item 4 — letra "b” — N&o terédo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
— Item 4 — letra “c” — Nao terdo tempo adicional para realizagdo das provas, seja qual for o motivo alegado.

5. O candidato de que trata o item 1, se aprovado e habilitado na Primeira Etapa do concurso, sera submetido a
avaliagédo de Equipe Multiprofissional antes de sua matricula na Segunda Etapa, na forma do disposto no art. 43 do
Decreto Federal n® 3.298, de 1999, e suas alteragdes.

5.1 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de deficiéncia a avaliagao tratada no item 5.

6. O Departamento de Gestao de Pessoas e Organizag&o do Banco Central do Brasil decidira, de forma terminativa,
sobre a qualificag&o do candidato como portador de deficiéncia.

7. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista
geral de classificagao, terdo seus nomes publicados em separado.

8. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo postulado, o candidato serd eliminado
do certame.

9. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previs&o do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298,
de 1999 e suas alteragtes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

10. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada, na Ficha/Formulario de Inscrigéo,
nao seja identificada, passando este candidato a constar apenas na lista geral de classificagéo.

11 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia ndo preenchidas na Primeira Etapa do concurso, por falta de
candidatos portadores de deficiéncia, por reprovagéo no concurso ou na avaliagdo de Equipe Multiprofissional,
reverterdo aos demais candidatos, observada a ordem classificatéria.

12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

14. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia n&o poderd ser arglida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

VIl - DAS PROVAS - PRIMEIRA ETAPA
1. O Concurso constara das seguintes provas:

Nﬂmero Valor Pontuagﬁo Ponderada
Provas Disciplinas de da Peso Valor Valor
questdes | prova Minimo Maximo (
1. Discursiva Direito Constitucional, Direito 1 100 1 60 100
Administrativo ou Direito Financeiro e
Econdmico
2. Objetiva - Lingua Portuguesa 20 100 1
Comunicagado
e Expresséo
3. Objetiva - Direito Constitucional 15 100 4
Conheciment | Direito Administrativo 15 540 900
0S Direito Financeiro e Econdmico 16
Especificos | | Direito Internacional Publico e Privado 5
4. Objetiva — Direito Civil 15 100 4
Conheciment | Direito Comercial 15
0s Direito Penal e Processual Penal 15
Especilficos Il | Direito Processual Civil 16
Direito do Trabalho e Processual do 15
Trabalho

2. A prova discursiva constara da elaboragado de pega juridica, sob a forma de petig&o ou parecer.

3. As questdes das provas objetivas serdo de miiltipla escolha, com 5 alternativas. >

4. As provas discursiva e objetivas versarao sobre os contetidos programaticos constantes do Anexo . o«)“g""‘

5. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a publicacdo deste Edital, bem como as alteragbes em dispositivos ﬁ&é
constitucionais, legais e normativos a ele posteriores ndo serédo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.




6. Os titulos a serem considerados esldo especificados no Capitulo X deste Edital, ndo se admitindo pontuacgédo a

gualguer outro documento.

Viil. DA PRESTAGAO DAS PROVAS - PRIMEIRA ETAPA

1.

A aplicacao das provas esta prevista para o dia 8 de janeiro de 2006. As Provas serdo realizadas nas cidades de
Salvador — BA, Fortaleza - CE, Brasilla - DF, Belo Horizonte — MG, Belém - PA, Recife - PE, Curitiba - PR,
Rio de Janelro - RJ, Porto Alegre - RS e Sio Paulo - SP, conforme opgdo de Cidade de Prova indicada pelo
candidato, na Ficha de Inscricdo ou no Formulario de Inscricdo via Internet, de acordo com o subitem 5.1 do

Capitulo V deste Edital.
1.1 - A Prova 1 (Discursiva) serd aplicada juntamente com a Prova 3 (Conhecimentos Especificos 1), no perfodo

matutino,

1.2 - A Prova 2 (Comunicag@o e Expressao) sera aplicada juntamente com a Prova 4 {Conhecimentos Especificos
1}, no periodo vespertino.

1.3 A aplicagéo das provas na data previsia dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagéo das
mesmas.

1.4 Caso o ndmero de candidatos inscritos exceda 4 oferla de lugares adequados existentes nos colégios
localizados nas cidades indicadas no item 1 deste Capitulo, a Fundagsio Carlos Chagas reserva-se o direito de
aloca-los em cidades préximas as determinadas para aplicagéic das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos,

1.5 Havendo alteragéo da data prevista, as provas somente poderéo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

2. A confirmagéo da data e as informagdes sobre hordrios e locais serso divulgadas oportunamente por meio de Edital

de Convocagdo para Provas a ser publicado no Diario Oficial da Unido e de Cartdes Informativos que serio

encaminhados aos candidatos por meio dos Correios. Para tanto, é fundamental que o enderego constante na

Ficha/Formulario de Inscricéo esteja completo e correto, inclusive com indicagéo do GEP.

2.1 Nao seréo postados Cartdes Informatives de candidatos cujo endereco na Ficha/Formulério de inscrigdo esteja
ilegive! efou incomplete ou sem indicagio do CEP.

2.2 A comunicago feila por intermédio dos Correios & meramente informativa. O candidato devera acompanhar no
Diario Oficial da Unifio a publicagéo do Edital de Convocagao para realizagio das provas.

2.2.1 O envic de comunicagéio pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por gualquer motivo ndo
recebida, néo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para Provas.

2.3 O candidato que desejar receber as infomacgdes sobre local de provas apenas por e-mail devera assinalar o
campo especifico, na Ficha de Inscricdo ou Formulério de Inscricdo via internet, e informar corretamente o
endereco eletronico.

O candidato que ndo receber o Carldo informativo até o 3° {terceiro) dia que antecede a aplicag&o das provas,

devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ac Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo

telefone (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexia-feira, Gteis, das 9 as 17 horas ou consultar o sife da Fundacao

Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br,

Ao candidato s6 serd permilida a realizacio das provas na respectiva data e no local constantes do Cartio

Informativo e do sife da Fundacg#o Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagio verificados no Cartao Informative enviado ao candidato quanto a nome, niimero de

documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc. deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas

provas em formuldrio especifico.

Caso haja inexatiddo na informagao relativa 2 opgiic de Cidade de Prova efou 3 condi¢do de portador de

deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagio

Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizacéo da prova, pelo

telefone (0XX11) 3721-4888.

6.1 A alteragéo de Cidade de Prova somente seré processada na hipblese de o dado expresso pelo candidato em
sua Ficha/Formulario de Inscrigdo ler sido transcrito erroneamente para o Cartaop Informativo e disponibilizado
neo sife da Fundagio Carlos Chagas.

6.2 Nao sera admitida troca de opgéo de Cidade de Prova.

6.3 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado seré o exclusivo responsavel pelas
conseqiéncias advindas de sua omissio.

Somente sera admitido & sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem

o identifique, como: Carleiras efou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas

Armadas, pela Policta Militar, pelo Ministério das RelagcGes Exterioras; Cédula de identidade para Estrangeiros;

Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como

documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRC efc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, bem como Carleira Nacional de Habilitag&o (com fotografia na forma da Lei n® 8.503, de 1997).

7.1 Os documentos deverfio estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizaco das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furlo, deverd ser apresentado documento que atesie o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo 30 {trinta) dias, sendo entdo submelido 2
identificagéio especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

iao havera segunda chamada ou repeticéo de prova.

8.1 O candidato néo poders alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagso das provas como justificativa
de sua auséncia.

82 O néo comparecimento as provas, qualquer que seja o molivo, caraclerizard desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminacio no Concurso Publico.




9.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A Fundag&o Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Plblico — o que ¢ de interesse
publico e, em especial, dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da
aplicacdo das provas, a autenticagéo digital das Folhas de Respostas personalizadas. Na hipétese de o candidato
ndo autentica-la digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.
Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas nas Folhas de Respostas personalizadas, tinico
documento valido para a corregdo da prova. O preenchimento das Folhas de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugbes especificas contidas na
capa dos Cadernos de Questdes personalizados. Em hipétese alguma haveréa substituigéo de Folha de Respostas

por erro do candidato.
10.1  Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.
O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica de tinta preta, lapis preto n° 2

e borracha.

11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, nas Folhas de Respostas das Provas Objetivas, com caneta

esferografica de tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

11.2  Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou

rasura, ainda que legivel.

Nao sera permitida qualquer espécie de consulta na realizag&o das Provas.

Motivara a eliminagao do candidato do Concurso Plblico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso, aos

comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto

e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

Sera excluido do Concurso PUblico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) nao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio, que ndo o fornecido pela Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicagéo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais n&o
permitidos, sem autorizag&o;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar méo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

i) nédo devolver integralmente o material recebido;

)] for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo, impresso néo
permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo (bip, telefone celular, relégios
digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

n)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

14.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados na alinea "m" tera o aparelho

desligado.
14.2 Os aparelhos eletronicos deverio permanecer desligados até a salda do candidato do local de realizagéo das

provas.

14.3 A Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos de

candidatos, ocorrido no local de realizag&o das provas, nem por danos neles causados.

O candidato, ao terminar a prova, entregarad ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de

Questdes personalizado.

No dia da realizagéo das provas, na hipotese de o nome do candidato n&o constar nas listagens oficiais relativas

aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, a Fundagéo Carlos Chagas procedera & incluséo do

candidato, mediante a apresentag@o do comprovante de inscrigdo autenticado pela CAIXA ou boleto bancario com
comprovagio de pagamento, com o preenchimento de formuldrio especifico.

16.1 A inclusdo de que trata o item 16 sera realizada de forma condicional e serd analisada pela Fundagéo
Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigo.

16.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 16, a mesma seréa automaticamente cancelada
sem direito a reclamagcao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

Quando, apts a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato

utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de

afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipo6tese nenhuma seré realizada qualquer prova fora do local e horario determinados.

Por razées de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a Fundagdo Carlos Chagas n&o

fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituigdes de direito publico ou privado,

mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico. As questdes das Provas Objetivas e respectivas respostas
consideradas como certas serdo divulgadas no enderego eletrdnico www.concursosfcc.com.br, em data a ser

comunicada no dia da aplica¢éo das provas.




IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

Provas Objetivas

1. As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada prova.

3. Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cingiienta) e desvio
padrao igual a 10 (dez).

4 Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo
aos demais, permitindo que a posigdo relativa de cada candidato refiita sua classificagdo em cada prova. Na
avaliagdo das provas do Concurso:

a) & contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;
b) & calculada a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;
c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP), para isso calcula-se a

diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos da prova (), divide-se
essa diferenga pelo desvio padrdo da prova (s), multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50
(cingtienta), de acordo com a férmula:

NP = x 10 + 60

d) & multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;
e) s&o somadas as notas padronizadas multiplicadas pelos respectivos pesos, obtendo-se o total de pontos de
cada candidato.

5, Sera habilitado nas Provas Objetivas o candidato que obtiver o total de pontos igual ou superior a 540
(quinhentos e quarenta).
6. Os candidatos néo habilitados nas Provas Objetivas serdo exclufdos do Concurso.

Prova Discursiva

1. Somente serfo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados nas Provas Objetivas até o limite de 5
(cinco) vezes o numero de vagas oferecido no Capitulo Il.

2. Sera considerado habilitado na Prova Discursiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta),
numa escala de 0 (zero) a 100 (cem), constando da avaliagdo, além do conhecimento juridico, a corregéo
gramatical e a adequag&o vocabular.

3. Sera desconsiderado, para efeito de avaliag&o, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado.

X - DOS TiTULOS

1. A Prova de Titulos, de caréter classificatério, concorrerdo os habilitados nas Provas Objetivas e Discursiva.

2. Os candidatos deverdo apresentar os titulos especificados no item 3, no periodo designado em Edital a ser
publicado no Didrio Oficial da Unigo.

3. Constituem titulos somente os a seguir indicados, expedidos até a data de encerramento das inscrigdes, desde
que devidamente comprovados e limitados ao valor maximo de 100,0 (cem) pontos, cujos valores unitario e
maximo sdo 0s seguintes:

VALOR VALOR

ESPECIFICAGOES DOS TITULOS UNITARIO | MAXIMO

- Diploma ou Certificado/Certiddo acompanhado de Histérico Escolar, devidamente 20.0 20.0
registrado, de conclusdo de Doutorado em Direito ' *

- Diploma ou Certificado/Certiddo acompanhado de Histérico Escolar, devidamente 15.0 150

registrado, de concluséo de Mestrado em Direito

- Curso de pos-graduagéo, em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, realizado nos Gltimos 5 (cinco) anos, com apresentacgéo de 5,0 10,0
monografia que tenha sido aprovada

- Exercicio de magistério superior, em disciplina da area juridica e com turma propria, em

instituicdo de ensino superior plblica ou reconhecida, por ano completo, sem 2,50 10,0
sobreposigéo de tempo
- Aprovagdo em concurso para cargo privativo de bacharel em Direito, excetuados os 250 50

titulos ja incluidos nos demais itens
- Exercicio profissional das atividades de advocacia contenciosa e de consultoria,

assessoria ou diregéo juridicas, privativas de advogado, na iniciativa privada, por ano 2,50 15,0
completo, sem sobreposigdo de tempo
- Livros publicados, de autoria individual, no &mbito da ciéncia juridica 5,0 15,0
- Produgdo cultural individual, no @mbito da ciéncia juridica, constante de publicagédo 250 50

periodica especializada, tais como pareceres, artigos e ensaios.

- Participagdo como integrante (membro) de mesa examinadora, em concurso plblico
para provimento de vagas no magistério juridico universitario ou em escolas superiores 2,50
da magistratura, do ministério publico e da advocacia

TOTAL DA PONTUAGAO
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4.  Os titulos a serem avaliados dever&o ser encaminhados pelos candidatos:
a) em fotocdpias autenticadas e discriminados em relagdo especifica, sem rasuras ou emendas, identificada
com o nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, datada e assinada pelo candidato;
b) por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) a:
Fundagao Carlos Chagas
Nucleo de Execucéo de Projetos
Ref.: Titulos - Concurso Banco Central do Brasil - Procurador
Av. Prof. Francisco Morato, 1565 - Jardim Guedala
CEP 05513-900 - Sao Paulo/SP
5. Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no subitem 3.
6. Né&o serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as coOpias n3o-autenticadas e, em qualquer hipdtese,
protocolos de requerimento de expedi¢cdo de documentos.
7. Somente serdo avaliados os titulos enviados dentro do prazo estabelecido, sendo a observancia do prazo

confirmada com a data da postagem.
7.1 NAao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletrénico ou por qualquer outra via, que ndo a

especificada neste Capitulo.

8. Apos o envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou
alegacao.

9. Recebera nota zero o candidato que ndo enviar os titulos na forma estabelecida neste Edital e no prazo estipulado
no Edital de Convocag&o para a avaliagéo de titulos.

10. O(s) diploma(s) e certificado(s) de conclusdo de curso de Doutor, Mestre ou Especializagdo devera(&do) ser
expedido(s) por instituigdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC). Para
comprovacgdo de conclusdo de curso de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo, deverad ser apresentado o
diplomal/certificado devidamente registrado, expedido por instituigo oficial ou reconhecida. N&o serdo aceitas
declaragdes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

10.1 Somente serdo aceitas certiddes de instituicdes das quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita
avaliagdo,

11. Sera desconsiderado o titulo que no preencher devidamente os requisitos exigidos para sua comprovagéo.

12. Somente serdo aceitos os titulos dos quais constem o inicio e o término do periodo declarado, quando for o caso.

13. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos, para a Lingua Portuguesa,
por tradutor juramentado.

13.1 documentos relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades oficiais
credenciadas pelo Ministério da Educagé@o — MEC.

14. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

16. Os titulos referentes a trabalhos publicados deveréo conter, claramente, 0 nome do candidato.

16. Artigos publicados em jornais, ainda que constantes de seg¢bes especializadas, dissertagbes de mestrado e teses
de doutorado, bem como publicages na internet, ndo serdo considerados como trabalhos publicados para efeito
de contagem de pontos.

17. O exercicio de magistério superior em disciplina da area juridica e com turma propria devera ser comprovado
mediante apresentagdo de CTPS acompanhada de declaragdo emitida pelo Setor de Pessoal do 6rgdo ou
empresa ou de certiddo de tempo de servigo.

18. A comprovagéo do exercicio da advocacia, de jurisdigdo contenciosa ou voluntaria, far-se-4 mediante certidéo
expedida por serventudrio da justiga, contendo o inicio e o término do perfodo declarado.

19. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos apresentados, o candidato
tera anulada a respectiva pontuagdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Concurso, sem
prejuizo das medidas penais cabiveis.

20. No prazo de 120 (cento e vinte) dias ap6s a publicagdo da homologagéo do concurso, o candidato podera requerer
a devolugdo dos Titulos a Fundagao Carlos Chagas. A solicitagéo devera ser remetida por meio dos Correios, por
SEDEX ou Aviso de Recebimento — AR., & Fundagdo Carlos Chagas — Servigo de Atendimento ao Candidato —
SAC - Ref.: Devolugdo de Titulos/Concurso Banco Central do Brasil — Procurador — Av. Prof. Francisco Morato,
1665 — Jardim Guedala — Séo Paulo — SP — CEP 05513-900.

20.1. Apds o prazo estabelecido no item 20, os titulos serédo destruidos.

Xl - DA CLASSIFICAGAO

1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual a somatéria do total de pontos obtido nas Provas Objetivas,
acrescido da nota da Prova Discursiva e dos pontos atribuidos aos Titulos.

2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

3. Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia na classificagdo o candidato com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

3.1. Caso persista o empate, serdo considerados, sucessivamente, os seguintes critérios de preferéncia na
classificagao:
a) maior nota na Prova 1 - Discursiva;
b) maior nimero de acertos na Prova 3 - Conhecimentos Especificos I;
¢) maior nimero de acertos na Prova 4 - Conhecimentos Especificos Il;
d) maior numero de acertos na Prova 2 - Comunicagido e Expressao. gﬁ)‘fﬁ%ﬁ
4. Somente participardo da Segunda Etapa do concurso os candidatos habilitados e classificados até 2 (duas) vezes o @t\‘p 2
nimero de vagas estabelecido no Capitulo Il, observado os itens 2.1, 2.2 e 3, do Capitulo XIII. \P‘ﬁ@p\.“o
»




5
6.
7. A publicagéo de que trata o item 6 contemplara, separadamente, os candidatos habilitados concorrentes as vagas

8.

9.

Em hipdtese alguma haveré classificagéo de candidatos considerados inabilitados na Primeira Etapa do processo

seletivo.
O resultado da Primeira Etapa serd homologado e publicado no Diario Oficial da Unido.

reservadas a portadores de deficiéncia.
Seréo publicados no Diario Oficial da Uni&o apenas os resultados da Prova Discursiva dos candidatos habilitados e

classificados até o limite de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas estabelecido no Capitulo Il, de acordo com o

Capltulo IX.
Os resultados serdo disponibilizados no enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br.

Xll - DOS RECURSOS

1.

Sera admitido recurso quanto:
a) 4 aplicagéo das provas;
b) as questdes das provas Objetivas e gabaritos preliminares;
c) as questbes da prova Discursiva;
d) ao resultado das provas;
€) a vista da prova Discursiva;
f) & contagem de Titulos.
O prazo para interposicéo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis apés a concretizagio do evento que lhes disser
respeito, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequiente & data do evento a ser recorrido.
Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
Os recursos deveréo ser remetidos por meio dos Correios, por SEDEX, & Fundagéo Carlos Chagas (Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC - Ref.. Recurso/Banco Central do Brasil — Procurador - Av. Professor Francisco
Morato, 1565 — Jardim Guedala, S&o0 Paulo — SP, CEP 05513-900).
4.1 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo considerada, para tanto, a data da

postagem.
4.2 Néo seréo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
Os candidatos dever&o enviar o recurso em 3 (trés) vias (original e duas cépias). Os recursos deverdo ser digitados
ou datilografados. Cada questéo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a
seguir.

Modelo de ldentificagdo de Recurso

Concurso: PROCURADOR DO BANCO CENTRAL DO BRASIL
Candidato:
N° do documento de Identidade:
N® de Inscrigdo:
Tipo de Gabarito: (apenas para recursos sobre o item 1, "b")
N° da Questao: (apenas para recursos sobre o item 1, "b")
Fundamentac&o e argumentagao logica:

Data: / /

Assinatura;

7.

8.
9.

Néao seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que n&o seja o

especificado neste Edital.

A Banca Examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual
néo caber&o recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagées contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) &(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

10.0 gabarito divulgado poderé ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de

acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10, podera haver, eventualmente, alteragio da classificagao inicial obtida

para uma classificac@o superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagéo do candidato que n&o obtiver
a nota minima exigida para a prova.

12. Sera concedida vista da prova Discursiva, aos candidatos que a requererem no prazo de 2 (dois) dias uteis apods a

divulgagdo do resultado, em data, local e horério a serem oportunamente divulgados por meio de Edital a ser

publicado no Diario Oficial da Uni&o. A vista de prova sera realizada na cidade de prova indicada pelo candidato, na

Ficha de Inscrigéo ou no Formuldrio de Inscrigéo via Internet, conforme subitem 5.2 do Capitulo V deste Edital.

12.1 O requerimento dever4 conter a identificagio do candidato, a fundamentagéo e a argumentagéo l6gica que
motivou o pedido de vista e devera ser remetido via SEDEX, a Fundagdo Carlos Chagas (Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC - Ref.: Vista de Prova/Banco Central do Brasil — Procurador, Av. Professor
Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala, Sao Paulo — SP, CEP 05513-900).

12.1.1 O pedido de vista de prova interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada,
para tanto, a data da postagem.

12.2 Nao sera permitida a vista de prova por procurador.




10

12.3 Para vista de prova, os candidatos deveréo estar munidos de um dos documentos relacionados no item 3.1,
letra c, do Capitulo V deste Edital.

13.As decisfes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem

deferidos.

XIll = DO PROGRAMA DE CAPACITAGAO - SEGUNDA ETAPA

1.

O Programa de Capacitagéo, com duragéo aproximada de 100 (cem) horas, a ser realizado em Brasilia, sera regido

por este Edital, bem como pelo Edital de convocag@o para matricula e por Regulamento préprio, que fixara o

contelido, a carga horaria, a fregiiéncia, o rendimento minimo exigido e demais condigdes de aprovagéo no referido

curso, que podera ser ministrado, inclusive, aos sabados, domingos e feriados e, ainda, em horéario noturno.

1.1, O Programa de Capacitagio abrangera as disciplinas a seguir discriminadas, que seréo objeto de avaliagao;

a) Organizacdo e funcionamento do Sistema Financeiro Nacional (Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964,
e legislagdo complementar);

b) Intervencdo do Banco Central do Brasil no sistema financeiro: regimes de intervengéo e de liquidagéo
extrajudicial (Lei n° 6.024, de 13 de margo de 1974, e Lei n° 9.447, de 14 de margo de 1997);

c) Papel institucional dos bancos centrais: abordagem histérica; principais bancos centrais e modelos
organizacionais;

d) Banco Central do Brasil: organizagdo e funcionamento (Lei n® 4.595, de 31 de dezembro de 1964, e
legislagdo complementar).

O Edital de convocagéo para a Segunda Etapa estabeleceré o prazo para as matriculas, segundo o interesse e a

conveniéncia da Administracéo.

2.1 Expirado o prazo de que trata o item 2, os candidatos convocados que ndo efetivaram suas matriculas ser&o
considerados desistentes e eliminados do concurso.

2.2 Na hipétese de desisténcia, serdo convocados outros candidatos, em nlimero igual ao de desistentes, para se
matricularem, com o mesmo prazo a ser estabelecido na forma do item 2, obedecida a ordem de classificagdo
da Primeira Etapa.

2.3 Apés o inicio da Segunda Etapa nenhuma nova matricula sera admitida, sob qualquer pretexto.

Observados os termos e os prazos do Decreto n° 4.175, de 2002, e da Portaria MPOG n® 450, de 2002, a critério da

Administragdo, poderdo ser convocados para outra Segunda Etapa candidatos habilitados e classificados na

Primeira Etapa, na forma do Capitulo XI.

No ato da matricula serfo exigidos:

a) atestado de sanidade fisica e mental, que comprove a aptiddo do candidato para freqiientar o Programa de

Capacitagao;,

b) declaragdo que ateste a condigdo funcional do candidato, expedida pelo érgéo de lotagéo, no caso de servidor

da Administragéo Publica Federal,

¢) apresentagdo de documento de reconhecimento, a que se refere o item 6 do Capitulo VI, atestando sua especial

condicao, na hipétese de candidatos optantes pelas vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

O candidato que deixar de efetuar a matricula, ndo comparecer ao Programa de Capacitagdo desde o inicio, dele se

afastar, ou ndo satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares ou regimentais, sera reprovado e,

conseqlientemente, eliminado do concurso.

Durante o Programa de Capacitagéo, o candidato fard jus a auxilio financeiro, na forma da legislagéo vigente a

época de sua realizagéo, sobre o qual incidirdo os descontos legais, ressalvado o direito de optar pela percepgéo

dos vencimentos e vantagens do cargo efetivo, no caso de servidor da Administragao Publica Federal.

As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas do concurso de que trata este Edital, inclusive no

Programa de Capacitagéo, correrdo por conta dos candidatos.

XIV - DA APROVAGAO E DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

1.

2.

3.

Seréo considerados aprovados no concurso apenas os candidatos habilitados e classificados na Primeira Etapa, na
forma do Capltulo XI, e nfo eliminados na Segunda Etapa, observado o disposto nos itens 2.2 e 3 do Capitulo XIII.

O resultado final do concurso sera homologado por ato do Procurador-Geral do Banco Central, logo apés a
realizagao da Segunda Etapa, referente ao Programa de Capacitagao de que trata o Capitulo XIIl.

Apos a homologagao, o resultado final sera publicado no Diério Oficial da Unido, na forma do art. 42 do Decreto n°
3.298, de 1999, observada a classificagio na Primeira Etapa do concurso.

XV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagéo das condigbes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Todos os céloulos de pontuagao referentes ao julgamento e & classificagéo dos candidatos serdo realizados com
duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, a contar da homologag&o do resultado final, prorrogavel por
igual periodo a critério da Administragéo do Banco Central, na forma do disposto no § 1° do art. 1° do Decreto n°
4.175, de 2002.

A aprovagéo do candidato gera tdo-somente expectativa de direito 4 nomeagéo, ficando a concretizagéo desse ato
condicionada ao interesse da Administragéo, no prazo de validade do concurso, observadas as disposi¢oes legais
pertinentes.

A investidura no cargo ocorrera em cerimdnia de posse coletiva perante o Procurador-Geral, com a participagéo do
Departamento de Gestéo de Pessoas e Organizagéo do Banco Central do Brasil.




13.

14.

15.
16.

17.

18.

O Banco Central do Brasil, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do
candidato no Cartdo de Autenticagao Digital - CAD e, na seqliéncia, coletard a assinatura do candidato e
procedera a autenticagéo digital no Cartao.

Para os portadores de deficiéncia poderd haver adaptacio do Programa de Capacitagdo e do Estagio
Probatério, conforme a deficiéncia dos candidatos, na forma do disposto no item Il do art. 39 do Decreto n® 3.298,

de 1999.
Ap6s a nomeagdo, no momento da posse, o candidato devera entregar a documentagdo comprobatéria das

condicdes previstas no Capitulo IV.
8.1 E facultado ao Banco Central do Brasil exigir dos candidatos nomeados, além da documentacéo prevista no
Capitulo IV, outros documentos que julgar necessario.

O acompanhamento das publicagdes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do candidato.

O Banco Central do Brasil e a Fundagéo Carlos Chagas nio se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,

apostilas e outras publicagbes referentes a este Concurso.

Né&o seréio prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do concurso.

Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato) constantes na

Ficha/Formulério de Inscrigéo, o candidato deveré dirigir-se:

12.1 & sala de coordenagéo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corregéo;

12.2  apbs a realizagao das provas e até o término do Programa de Capacitagdo, as alteragdes devem ser
requeridas, por escrito, via SEDEX, a Fundag&o Carlos Chagas (Servigo de Atendimento ao Candidato -
SAC - Ref.: Alteragbes de Dados/Banco Central do Brasil — Procurador, Av. Professor Francisco Morato,
1565 — Jardim Guedala, Sao Paulo — SP, CEP 05513-900).

12.3 apos a realizagdo do Programa de Capacitacio, ao Banco Central do Brasil, em Brasilia, pelo telefone: (61)
3414-3257, para atualizar os dados.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os contatos

necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso n&o seja localizado.

13.1 O candidato aprovado deverd manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo de validade do
Concurso.

O Banco Central do Brasil e a Fundag&o Carlos Chagas n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b} enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento efou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso e & apresentacéo para posse e exercicio correrio

as expensas do proprio candidato.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigio, prova ou tornar sem efeito a nomeagéo do candidato, desde que

verificadas falsidades ou inexatidées de declaragdes ou informagdes prestadas pelo candidato ou irregularidades

na inscrigao, nas provas ou nos documentos.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nio consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagéo dos candidatos para as provas

correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Fundagdo Carlos Chagas e pelo

Banco Central do Brasil, no que a cada um couber.

Francisco José de Siqueira Miriam de Oliveira
Procurador-Geral Chefe de Departamento
ANEXO | 3
TABELA INDICATIVA DAS VAGAS POR UNIDADE DA FEDERAGAO
UNIDADE DA Total
FEDERAGAO
Belém - PA 1
Brasilia - DF 20
Curitiba - PR 4
Porto Alegre - RS 1
Rio de Janeiro - RJ 4
Sdo Paulo - SP 2
TOTAL 32 (%)
* Total de vagas incluindo 2 (duas) reservadas para candidatos (;(c“;‘,

portadores de deficiéncia, em atendimento ao inciso VIII do art.




37 da Constituicio Federal, ao art. 5°, § 2°, da Lei n® 8.112, de
1990 e ao Decreto Federal n° 3.298, de 1999 e alteragbes
posteriores.

TABELA DE OPGOES DE CIDADE DE RE:erg:gﬁ:I() DAS PROVAS OBJETIVAS/DISCURSIVA
CODIGO DE OPGAO CIDADE DE PROVA
01 Salvador - BA
02 Fortaleza - CE
03 Brasilia - DF
04 Belo Horizonte — MG
05 Belém - PA
06 Recife = PE
07 Curitiba = PR
08 Rio de Janeiro = RJ
09 Porto Alegre - RS
10 Sido Paulo - SP
ANEXO Ill
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: 1. Estrutura e organizagao de texto. Compreens&o e interpretagéo. 2. Fonética: tonicidade;
ortoepia; prosédia. Metaplasmas. Ortografia: notagdes léxicas, particéo de vocabulos; emprego de iniciais maiusculas;
uso de abreviaturas. 3. Morfologia: classificagdo das palavras; estrutura, formagéo e flexéo. 4. Grupos de palavras
variaveis. Emprego do substantivo e do adjetivo. Flexao: genérica, numérica e gradual. Uso do pronome e do verbo.
Classificago e flexao pronominal. Predicacio e regéncia verbal. Flexdo verbal: verbos auxiliares e regulares; variagdes
fonéticas e graficas. Verbos irregulares: irregularidade tematica e flexional. Verbos andémalos e defectivos. Locugéo
verbal. 5. Grupos de palavras invariaveis. Advérbio, preposigdo e conjungéo. Fungdo e classificagdo. Locugdes:
adverbial, prepositiva e conjuntiva. 6. Analogia vocabular: significagéo das palavras. Semantica. Etimologia: formagéo
das palavras. Prefixagdo e sufixagdo. 7. Sintaxe: estudo das palavras; generalidades da oragdo. Andlise sintatica:
termos integrantes da oragdo. Classificagdo: termos essenciais, integrantes e acessorios. Processos sintaticos:
concordancia, regéncia e colocago. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. 8. Periodo. Classificagdo das oragdes. 9.
Particularidades sintéticas: flexdo do infinito pessoal; emprego do gerdndio e do participio. 10. Pontuagéo. Emprego dos
sinais: virgula; ponto e virgula; dois pontos; ponto final, pontos de interrogagéo e de exclamagao; parénteses, aspas e

travessao.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Teoria Geral do Direito Constitucional. 2. Objeto e contetido do Direito Constitucional.
3. Constituigdo; conceito e classificagdo. 4. Poder constituinte originario e derivado. 5. Revisdo Constitucional. 6.
Normas constitucionais: classificagdo. 7. Preambulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais.
8. Disposicdes constitucionais transitorias. 9. Hermenéutica constitucional. 10. Controle de constitucionalidade: sistema
brasileiro. Evolugdo histérica. 11. Agéo de inconstitucionalidade por omiss&o. 12. Ag&o direta de inconstitucionalidade.
13. Acéo declaratéria de constitucionalidade. 14. Argiiicdo de descumprimento de preceito fundamental. 15. Direitos e
garantias individuais e coletivos. 16. Principio da legalidade. 17. Principio da isonomia. 18. Regime constitucional da
propriedade. 19. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, mandado de injungdo e habeas
data. 20. Direito de petic&o. 21. Direitos politicos: sistema politico brasileiro. 22. Direitos sociais e sua efetivacdo. 23.
Federagao. 24. Repartigdo de competéncia no Estado Federal. 25. Federagéo brasileira: caracteristicas, discriminagéo
de competéncia na Constituigao de 1988. 26. Organizag8o dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. 27.
Unido: competéncia. 28. Estado: competéncia e autonomia. 29. Administragéo publica: principios constitucionais. 30.
Servidores publicos: principios constitucionais. 31. Regime juridico dos servidores publicos civis: isonomia, direitos
sociais, aposentaria e disponibilidade. Estabilidade. 32. Poder Legislativo: organizagao, atribuigbes e processo
legislativo. Fiscalizagdo Contabil, Financeira, Patrimonial e Orgamentaria pelos Tribunais de Contas. 33. Poder
Executivo: Presidente da Reptiblica e Ministros de Estado: atribuigbes. 34. Medidas provisérias. 35. Crimes de
responsabilidade do Presidente da Republica e dos Ministros de Estado. 36. Poder Judiciario: organizag&o e estatuto
constitucional da magistratura. 37. Supremo Tribunal Federal: organizagéo e competéncia. 38. Superior Tribunal de
Justica: organizagdo e competéncia. 39. Justica federal: organizaco e competéncia. 40. Justica do trabalho: ..
organizagdo e competéncia. 41. Ministério Ptblico: principios constitucionais. 42. Advocacia Publica: Advocaciajggu‘gﬁ“
da Uni&o. P
st ”
A2
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DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administragdo publica: principios fundamentais, poderes o deveres. 2. Relagao
juridico-administrativa. 3. Personalidade de direito ptiblico. Conceito de pessoa administraliva. 4. Classificacdo dos
érgéos e fungbes da administragdo publica. 5. Competéncia administrativa: conceilo e critérios de distribuigéo. 6.
Avocacéo e delegacéo de competéncia. 7. Poder hierdrquico e suas manifestagdes. 8, Centralizag@o e descentralizagao
da alividade administraliva do Estado. Administragio publica direta e indireta. 9. Concentracdo e desconcentracio de
competéncia. 10. Organizagio administrativa brasileira. 11. Autarquias. 12, Fundagbes piblicas. 13. Empresa ptiblica.
i4. Sociedade de economia mista. 15. Ato administrativo. 16, Procedimento administeativo. 17. Validade, eficicia e auto-
executoriedade de ato administrative. 18. Alos administrativos simples, complexos e compostos. 18. Alos
administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 20. Alos administrativos gerais e individuais. 21. Atos
administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo e discricionariedade. 22, Atos administrativos
inexistentes, nulos e anuldveis. Vicios do ato administrative. 23. Teoria dos motives determinantes. 24. Revogacéo,
anulagéo e convalidagdo do ato administrativo. 25. Contrato administrativo conceito e caracteres jurldicos. 26. Formagéo
do contrato administrativo: elementos. 27, Licitagio: conceito, modalidades e procedimentos. 28. Dispensa e
inexigibilidade de licitag8o. 29. Execugdo do contrato administrativo: principios, 30. Teorias do fato do principe e da
fmprevis&o. 31. Exiingdo do conftrato administrativo: forca maior e outras causas. 32, Repactuagdo e reajuste do
contrato administrativo. 33. Convénios administrativos. 34. Poder de policia. 35. Principais setores de atuagéo da policia
administrativa. 36. Permisséo e autorizagdo. 37. Bens publicos: classificagio e caracteres juridicos. Natureza juridica do
dominio publico. 38. Utilizagao dos bens publicos: autorizagdo, permissae e concessio de uso. 39 Controle interno e
externo da administracdo publica. 40. Controle jurisdicional da administragfo plblica no direito brasileiro. 41. Controle
da alividade financeira do Eslado: espécies e sistemas. Tribunal de Contas da Uniio e suas atribuicbes. 42.
Responsabilidade patiimonial do Estado por atos da adminislracio publica no direito brasileiro. 43. Agentes publicos:
servidor piblico e funcionério publico. Natureza juridica da relagdo de emprego publico. 44, Funcionério efetivo e
vitalicio: garantias. Estagio probatorio. 45. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. 46,
Regime previdencidric do servidor pibiico. 47. Improbidade administrativa. 48, Formas de provimento e vacancia dos
cargos publicos. Concurso publico. 49. Procedimento administrativo e instancia administrativa, 50, Pedido de
reconsideragdo e recwrso hierdrquico proprio e impréprio. 51. Prescrigio administrativa. 52. Lei de Processo
Administrativo. 53. Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar.

DIREITO FINANCEIRO E ECONOGMICO: 1. Finangcas publicas na Conslituigio de 1988, 2. Crgamento: conceito e
espécies. Natureza juridica. Principios e normas constitucionais or¢amentarios. Normas gerais de direito financeire (Lei
n.° 4.320, de 17/3/1964). 3. Despesa pubiica: conceito e classificagao. Principio da legalidade. Técnica de realizacio da
despesa pliblica: empenho, liquidacio e pagamento. Disciplina constitucional e legal dos precatérios. 4. Receita plblica:
conceito. Ingressos e receitas. Classificago: receitas origindrias e receitas derivadas. Prego publico e sua distingdo
com a taxa. 5. Divida ativa da Unifo de natureza tributaria e ndo-tributaria. 6. Crédito publico: conceito. Empréstimos
poblicos: classificagfo, fases, condigdes, garantias, amortizagéo e conversdo. Divida publica: conceito, disciplina
constitucional, classificagfio e extingdo. 7. Ordem constitucional econdmica: principios gerais da atividade econémica. 8.
Ordem jurfdico-econdmica: conceito. Ordem econdmica e regime politico. 8. Ordem econdmica internacional e regional.
Aspectos da ordem econdmica internacional. Normas: direito econdmico internacional, Aspectos da ordem econdmica
regional. Nermas: direito econdmico regional — Mercosul. 10. Sujeitos econdmicos. 11, interven¢do do Estado no
dominio econdmico. 12. Lei Antilruste (Lei n.° 8.884, de 11 de funho de 1994). 13. O regime juridico do capitai
estrangeiro (Lei n® 4.131, de 1962, e legislagdo posterior). 14. Sistema Financeiro Nacional (Lei n® 4.5095, de 1964),
Fung&o fiscalizadora do Banco Central do Brasil. 15. Sistema de Pagamentos Brasileiro (Lei n° 10.214, de 2001).

DIREITO CIVIL: 1. Lei. Vigéncia. Aplicacio da lei no tempo e no espago. 2. integragio e interpretacdo da lei. 3. Lei de
Introdugao ac Codigo Civil. 4. Pessoas naturais e jurfdicas. Personalidade. Capacidade. 4. Domicilio civil. 5. Bens.
Espécies. Coisas fora do coméicio. Bem de famlilia. 8. Fatos jurfdicos. Atos juridicos. Negécios juridicos. Requisitos, 7.
Defeitos dos atos jurfdices. 8. Modalidades dos atos juridicos. 9. Forma e prova dos atos juridicos. 10, Nulidade e
anulabilidade dos atos juridicos. 11. Atos ilicites. 12. Prescrigdo e decadéncia. 13. Posse. Classificagao. Aquisicéo,
Efeitos. Perda. Protegio possesséria. 14. Propriedade mével e imével. Aquisicio e perda. 15. Direitos reais sobre
coisas alheias. 16. Direitos reais de garantia. 17. Obrigagdes. Modalidades. 18. Clausula penal. 19. Extingio das
obrigaces com e sem pagamento. 20. Inexecugao das obrigagdes. 21. Perdas e danos. 22. Juros legais. 23. Cessao de
crédito, 24, Assuncdo de Divida. 25. Confratos. Nogies gerais. Teoria da imprevisao. 26. Arras. 27. EvicgBo e vicios
redibitérios. 28. Compra e venda. 29. Compromisso de compra e venda. 30, Troca & doagdo. 31. Locagdo de coisas e
servicos. 32. Mituo e comodato. 33. Depésito. 34. Mandato e gestao de negocios. 35. Fianga. 38. Obrigagfes por
declaracdo unilateral de vontade. 37. Liquidagio das obrigagbes. 38. Obrigacdes por atos iifcitos. 39. Concurso de
credores. 40. Responsabilidade civil. Teoria da Culpa e do Risco. Dano Moral.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Jurisdigiio: contenciosa e voluntaria, Orgéios da jurisdigso. 2. Competéncia;
espécies, parpetuagdo e modificagées. 3. Competéncia internacional. 4. Incompeténcia. 5. Conflito de Competéncia. 6.
Acdo. Conceito, natureza juridica, elementos e classificagdio. 7. Condicbes da agfio. 8. Cumulagéo de agdes. 8,
Processo. Conceito, natureza juridica e principios fundamentais. 10. Pressupostos processuais. 11. Procedimento
ordinario & procedimento sumario. 12. Partes. Capacidade e fegitimidade. Substituigdo processual. 13. Litisconséraio.
Assisténcia, Intervengio de terceiros: oposigao, nomeacao § autoria, denunciagio da lide e chamamento ao pProcesso.
Agdo regressiva. 14. Formagao, suspensio e extingo do processo. 15. Peticko inicial. Requisitos. Inépcia da peticéo
inicial. 16. Pedido. Cumulagio e espécies de pedido. 17. Atos processuais. Tempo e lugar dos alos processuais. 18,
Comunicagio dos atos processuais. Citagfo e intimacéo. 19. Despesas processuais e honordrios advocaticios. 20.
Resposta do réu: excegdo, contestacio e reconvencéo. Revelia. Efeitos da revelia. 21, Julgamento conforme o estado
-do processo. 22. Audiéncia de instrugéo e julgamento. 23. Prova. Principios gerais. Onus da prova. 24. Sentenga. Coisa
julgada formal e material. Preclus&o. RelativizacBo da coisa julgada. 25, Duplo Grau de Jurisdigao. 26. Recursos.

Pressupostos. ApelagBio, agravo, embargos de declaracdo, embargos infringentes, recurso especial, recurso &“@;@
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extraordinario e embargos de divergéncia. 27. AgAo rescisaria. 28. Pedido de Suspenséo de Execugdo de Liminar e de
Seguranca. 29. Liquidagéo de sentenca. 30. Execugdo. Regras gerais. Partes. Competéncia. 31. Titulo executivo judicial
e extrajudicial. 32. Execugdo por quantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. 33. Execugéo de
obrigagéo de fazer e de nao fazer. 34. Execugio contra a fazenda plblica. 35. Execugdo fiscal (Lei n.° 6.830, de 1980).
36. Embargos do devedor. 37. Agéo popular e agdo civil publica. 38, Acao de improbidade administrativa. 39. Mandado
de seguranca. 40. Mandado de injungfio. 41. Habeas data. 42. Ag&o declaratoria. Declaratéria incidental. 43. A¢éo de
consignacdo em pagamento. 44. Agdo monitdria. 45. Embargos de terceiro. 46. Agao civel originaria nos tribunais. 47.
Tutela antecipada e tutela especifica. 48. Medidas cautelares. 49. Juizados Especiais Civeis no ambito da Justica

Federal.

DIREITO COMERCIAL: 1. Atividade comercial. 2. Teoria da Empresa. Disting&o entre empresa, empresario, sociedade
empresaria e estabelecimento. 3. Direito de Empresa no novo Cédigo Civil - Livro |l da Parte Especial. 4. Registro
comercial, fundo de comércio e propriedade industrial. 5. Regime juridico-comercial em sede constitucional (arts. 170 e
173 da Constituicao). Liberdade de iniciativa e livre concorréncia. Defesa da Concorréncia. 6. Sociedades por agdes.
Constituicao, objeto, capital social e agbes, acionistas e 6rgaos sociais. 7. Operagbes de reorganizagdo societéria:
transformagao, incorporagao, fusdo e cisdo. 8. Sociedades controladoras, controladas e celigadas. Subsididria integral.
9. Dissolugao, liquidagdo e exlingdo das sociedades por agSes. 10. Contratos e obrigagdes mercantis: mutuo,
alienagao fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, seguro, resseguro, cartdes de crédito e faturizagdo. 11.
Contratos bancarios. 12. Contratos de cambio. 13. Sigilo bancario. 14. Titulos de credito. Modalidades.
Caracteristicas. Letra de Cambio. Nota Promisséria. Cheque. Duplicata. Duplicata Virtual. Protesto. 15. Recuperacao
da empresa e Faléncia (Lei n® 11.101, de 2005). 16. Intervengéao, liquidagao extrajudicial (Lei n° 6.024, de 1974, e Lein®
9.447, de 1997) e regime de administragdo especial temporaria (Decreto-lei n° 2.321, de 1987). 17. Responsabilidade
especial dos administradores de instituigao financeira.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO: 1. Normas internacionais. 2. O Tratado Internacional. Conceito.
Terminologia. Formalidades. Sujeitos. Efeitos Juridicos. 3. Classificagao dos tratados. Partes. Procedimentos.
Execugdo. 4. Formas de integragéo: Mercosul. 5. Fontes do Direito Internacional Privado. 6. As obrigagdes em Direito
Internacional Privado. Contratos Internacionais. Tipificagdes e Leis de Regéncia. Aplicagéo da lei estrangeira.
Imunidades de jurisdigdo e de execugdo. 7. A nacionalidade no Direito Internacional. Principios gerais. 8. Normas
costumeiras, 9. Tratados multilaterais. 10. Organizagdes internacionais. Teoria Geral. Espécies. 11. Responsabilidade
internacional. Conceito. Fundamento. Elementos Essenciais. 12. Conflitos internacionais. Meios diplomaticos, politicos e

jurisdicionais.

DIREITO PENAL: 1.Aplicacéo da lei penal. Principios da legalidade e anterioridade. Lei penal no tempo e no espaco. 2.
Crime. Conceito. Relagdo de causalidade. Superveniéncia de causa independente. Relevancia da omiss&o. Crime
consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crimes
doloso, culpaso e preterdoloso. Tipicidade (tipo legal do crime). Erro de tipo e erro de proibigdo. Coagéo irresistivel e
obediéncia hierarquica. 3. Excluséo de ilicitude. 4. Imputabilidade penal. 5. Concurso de pessoas. 6. Agdo penal publica
e privada. 7. Extinggo da punibilidade. 8. Crimes contra o patriménio. 9. Crimes contra a fé pablica. 10. Crimes contra a
administrac&o publica. Crimes relativos a licitagdes. 11. Crimes contra as finangas publicas. 12. Crimes contra a ordem
tributria. 13. Crimes contra a ordem econémica. 14. Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional. 15. Crimes de
“lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores. 16. Crimes contra as relagdes de consumo e a economia popular.
17. Crime de quebra de sigilo bancério. 18. Crimes falimentares. 19. Crimes contra a administrag@o da justica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Principios gerais. 2. Inquérito policial. 3. Aplicagéo da lei processual no tempo, no
espago e em relagdo as pessoas. 4. Sujeitos da relagao processual: o juiz, o Ministério Publico, o acusado e o defensor,
o0s assistentes e os auxiliares da justica. 5. Agdo penal: conceito, condigbes e pressupostos processuais. 6. Ag¢do penal
publica: titularidade e condigdes de procedibilidade. 7. Denuncia: forma, contetido, recebimento e rejeigdo. 8. Agéo
penal privada: titularidade. 9. Renlncia. 10. Perddo. 11. Perempgao. 12. Ago civil ex delicto. 13. Jurisdiggo. 14.
Competéncia: critérios de determinagfo e modificagéo. Conex&o. Continéncia. Perpetuatio jurisdictionis. Conflitos de
competéncia. 15. Competéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica e da Justica Federal de
1a. e 2a. Instancias. 16. Incompeténcia: hipéteses e efeitos. 17. Questdes prejudiciais e procedimentos incidentais
atinentes a falsidade documental e a insanidade mental do acusado. 18. Providéncias cautelares civis: restituicdo de
coisas apreendidas e medidas assecuratérias. 19. Atos processuais: formas de comunicagéo processual. 20. Liberdade
proviséria. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria. Prisdo especial. 21. Prova: conceito, principios
basicos, objeto, meios, énus, limitagdes constitucionais das provas e sistemas de apreciagio. 22. A sentenga: conceito,
requisitos, classificagio, publicagdo e intimag&o. 23. Sentenca absolutéria: providéncias e efeitos. 24. Sentenca
condenatéria; fundamentacao da pena e efeitos. 25. Coisa julgada penal. 26. Procedimento comum. 27. Procedimento
dos Juizados Especiais Criminais. 28. Procedimentos especiais: abuso de autoridade, crimes de responsabilidade,
crimes contra a economia popular, crimes contra o Sistema Financeiro Nacional, crime de “‘lavagem de dinheiro”. 29.
Nulidades. 30. Recursos em matéria penal; principios basicos e modalidades. Principio da fungibilidade. 31. Reviséo

criminal. 32. Habeas corpus.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Direito do trabalho: definigéo, fontes. 2. Contrato

individual de trabalho; conceito, requisitos, classificagdo 3. Sujeitos do contrato de trabalho. 4. Responsabilidade

solidaria de empresas. Sucessdo de empresas. 5. Salario e remuneragéo. 6. 13.° salario. 7. Salario-familia. Salério do

menor e do aprendiz. 8. Equiparagéo salarial. 9. Suspenséo e interrupgdo do contrato de trabalho. 10. Paralisagéo &@QE:;,,\\
2

temporaria ou definitiva do trabalho em decorréncia do factum principis. 11, Forga maior no direito do frabalho. 12. o™
Aiteragao do contrato individual de trabalho. 13. Justa causa de despedida do empregado. 14. Rescis&o do contrato W
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trabalho. Culpa reciproca. 15. Despedida indireta e dispensa arbitréria. 16, Resciséo do conirato de trabatho. 17. Aviso
prévio. 18. indenizagbes em decorréncia de dispensa do empregado. 19. Funde de Garantia do Tempo de Servigo. 20.
Estabilidade. 21. Reintegragdo do empregado estavel. 22. Inquérito para apuraglo de falta grave. 23. Estabilidade
especial. 24. Trabalho extraordinario e trabatho noturno. Adicional de horas extras. 25. Repouso semanal remunerado.
26. Férias: direito do empregado, época de concess&o e remuneragho. 27. Seguranca e higiene do trabalho.
Periculosidade e insalubridade. 28. Trabalho da mulher. Eslabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabatho proibido.
29. Trabalho do menor. 30. Profissdes regulamentadas. 31. Organizac8o sindical. 32. Natureza jurldica, criagéo,
administragdo e dissolugio de Sindicatos. 33, Convencées e acordos coletivos de trabaiho. Mediagéo e arbitragem. 34.
Representacao dos trabalhadores nas empresas. 35. Direito de greve. Servigos essenciais. 36. Fiscalizagao trabalhista.
37. Presciicao e decadéncia. 38. Justica do trabalho. Organizagao. Competéncia. 39. Competéncia: justica do trabatho
justica federal. 40 Principios gerais que informam o processo trabalhista. 41. Dissidios individuais. 42. Execucdo no
processo trabalhista. 43. Embargos a execugéio no processo trabalhista.

X ANEXO IV
AGENCIAS CREDENCIADAS DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Belém - PA
Ag. Cirio — Av. Presidente Vargas, 744 — Campina
Ag. S#o Braz — Av. Governador Jose Malcher, 2803 - S#o Braz

Belo Horizonte — MG

Ag. Tupinambas -Rua Tupinambas, 462 - Centro

Ag. Venda Nova — Rua Padre Pedro Pinto, 1580 — Venda Nova
Ag. Barro Preto — Av. Augusto de Lima, 1578 — Barro Preto
Ag. Seculo — Rua Carijos, 218 — Centro

Ag. Santo Agostinho — Av. Alvares Cabral, 1700 — Lourdes

Brasflia = DF

Ag. Taguatinga — C 03 Lote 10 —Taguatinga Centro

Ag. Bemardo Sayao — CRS 504 Bloco A — Lojas 64/65 — Asa Sul

Ag. Dom Bosco — SEPN 513 - Bloco D - Lote. 06 — Ed. Imperador — Asa Norte
Ag. GAMA — SCC Bioco 06 — Lojas 42/60 — Térreo E Subselor Central

Ag. Sobradinho — Quadra Central {Comercio) — Bloco 02 — Sobradinho

Ag. Ceilandia — QNM 1 CJT H Lote 2/8 — Ceilandia Sul

Ag. Planalto — SBS Quadra 1 Bloco L - Térreo — Setor Bancério Sul

Ag. Conjunto Nacional ~ Setor SDN LJ 11/14 — Térreo — Selor de Diversdes

Curitiba - PR

Ag. Carlos Gomes — Av. Marechal Floriano Peixoto, 275 — Centro
Ag. Marechal Deodoro - Travessa da Lapa, 670 —Centro

Ag. Bardo do Serro Azul —Rua Baréo do Serro Azul, 20 ~Centro
Ag. Comendador —Rua Comendador Aradjo, 187 — Centro

Ag. Zacarias — Travessa Oliveira Bello, 55 ~ Centro

Fortaleza - CE

Ag. Bezerra de Menezes — Av. Bezerra de Menezes, 1001 — Sao Geraldo
Ag. Pessoa Anta —Av. Pessoa Anta, 287 — Centro

Ag. Terra da Luz — Av. Pontes Vieira, 2000 — Tatuapé

Ag. Fortal — Av. Santos Dumont, 2772 — Aldeota

Ag. Praga do Ferreira — Rua Guilherme Rocha, 45 — Centro

Porto Alegre — RS

Moinhos de Vento ~ Rua Quintino Bocaitiva, 580 — Moinhos de Vento
Séo Joao — Av. Sao Pedro, 656 — Sio Geraldo

Ag. Praca da Alfdndega — Rua dos Andradas, 1000 — Centro

Ag. Otavio Rocha — Av. Otévio Rocha, 270 — Centro

Recife - PE
Ag. Shopping Center Recife, —Rua Padre Carapucsiro, 777 — Praga 115/116 — Boa Viagem

Ag. Conde da Boa Vista — Avenida Conde da Boa Vista, 918 - Boa Vista
Ag. Agamenon Magalhdes — Av. Governador Agamenon Magalhaes, 2997 — Boa Vista
Ag. Teatro Marrocos — Praga da Republica, 233 ~Santo Anténio

Rio de Janeiro - RJ

Ag. Barao de Mesquita ~Rua Barao de Mesquita, 238 - Tijuca

Ag. Rua da passagem — Rua da Passagem, 123 — loja A/B — Botafogo
Ag. Américas ~ Av. das Américas, 1500 — Barra da Tijuca

Ag. Sete de Setembro — Rua Sete de Setembro, 71 - Loja A Centro




Ag. Rua da Alfandega —Rua da Alfandega, 115 - Centro
Ag. Senador Dantas —Rua Senador Dantas, 37 — Centro
Ag. Jornalista Roberto Marinho — Estrada dos Bandeirantes, 1430 — Loja U — Taquara

Salvador - BA

Ag. Barra — Rua Marques de Le#do, 456

Ag. Cidadela —Av. Anténio Carlos Magalhdes, 2487 — Loja - E
Ag. Comércio — Av. Estados Unidos, 1

Ag. Mercés — Av. Sete de Setembro, 955

Sido Paulo - SP

Ag. Carlos Sampaio — Av. Paulista, 392 — Bela Vista

Ag. Praga da Arvore — Av. Jabaquara, 442 — Mirandopolis

Ag. Sete De Abril - Rua Sete de Abril, 345 — Centro

Ag. Porto Geral ~ Rua Boa Vista, 304 — Centro

Ag. Cambuci — Rua Climaco Barbosa, 116 — Cambuci

Ag. Pedroso de Moraes — Av. Pedroso de Morais, 644 — Pinheiros
Ag. Santana — Rua Doutor Zuquim, 1844 — Santana

Ag. Tatuapé — Av. Celso Garcia, 3760 — Tatuapé

Ag. Andlia Franco — Rua Emilia Marengo, 731 — Vila Regente Feijo
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Procuradoria-Geral
11° CONCURSO PUBLICO DE PROCURADOR DO BANCO CENTRAL DO BRASIL
EDITAL DE DIVULGAGAO DE RESULTADOS E CONVOCAGAO PARA O
PROGRAMA DE CAPACITAGAO

O PROCURADOR-GERAL e a CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAS E ORGANIZAGAO DO BANCO CENTRAL DO BRASIL, no uso de suas atribuicées,
de acordo com o Edital BACEN N° 2, publicado no Diario Oficial da Unido em 1° de novembro
de 2005, referente ao concurso destinado ao provimento de cargos de Procurador do Banco
Central do Brasil:

RESOLVEM:

I. Tornar publicos os seguintes documentos relativos ao concurso:

a) Lista, em ordem alfabética, contendo a pontuagdo dos titulos, apés o julgamento dos
recursos interpostos, Anexo [;

b) Lista, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados, Anexo Il

c) Lista, em separado, dos candidatos habilitados portadores de deficiéncia, Anexo II:

d) Relagéo definitiva de vagas, por praga, oferecidas pela Procuradoria-Geral, Anexo I,

Il. Convocar os candidatos relacionados no Anexo IV, para efetuar matricula na Segunda
Etapa do concurso, nos dias 9, 10 e 11 de maio de 2006, de acordo com as instrugdes abaixo:

a) O candidato devera acessar o enderego eletrdnico da Fundag&o Carlos Chagas,
www.concursosfcc.com.br, nos dias 9, 10 e 11 de maio de 2006, até as 20h30min (horario de
Brasilia), promover sua matricula de acordo com as normas ali constantes, e imprimir o
formulario com a confirmag&o do registro, o qual devera ser apresentado no dia 15 de maio de
2006, no Banco Central, assinado e sem rasuras, ao ensejo da abertura do Programa de
Capacitagéo;

b) A conta bancaria indicada para o crédito da ajuda de custo, requerida pelo candidato,
devera ser de titularidade do requerente, com o mesmo nimero de CPF utilizado no seu
cadastro, sem rasuras ou incorreges nos dados registrados e no formulario que o candidato
devera apresentar, assinado, na data de abertura do Programa de Capacitagéo;

¢) O candidato devera indicar no campo especifico do formulario a ordem de preferéncia
da praga de lotag&o, observada a relagéo constante do Anexo IlI;

d) Os candidatos portadores de deficiéncia tero prioridade na indicagdo da praga de
lotagao;

e) O descumprimento das instrugées para matricula no Programa de Capacitagéo via
Internet implicara a néo efetivagdo da matricula e a conseqiiente eliminagao do candidato do
concurso;

f) O candidato matriculado devera apresentar, no ato de abertura do evento, atestado de
sanidade fisica e mental que comprove estar apto a realizar o Programa de Capacitagéo;

g) O candidato podera, durante o Programa de Capacitag&o, dar inicio ao processo de
qualificagédo para posse, compreendendo a apresentagdo de documentos previstos no Edital
BACEN N° 2, bem como exames clinicos e laboratoriais, devendo, para esse fim, seguir as
instrugdes disponiveis no site do concurso.

lll. Estabelecer que os candidatos matriculados deveréo apresentar-se as 8h00 (horério
de Brasilia) do dia 15 de maio de 2006 (segunda-feira), na Sede do Banco Central do Brasil,
em Brasilia, no SBS, Quadra 3, bloco B, Edificio-Sede, para a cerimdnia de abertura do
Programa de Capacitagéo, que sera realizado no periodo de 15 a 27 de maio de 2006.

Brasilia (DF), 8 de maio de 2006

Francisco José de Siqueira
Miriam de Oliveira




ANEXO |
LISTA EM ORDEM ALFABETICA APOS O JULGAMENTO DOS RECURSOS

CARGO: PROCURADOR

NUMERO, NOME, DOCUMENTO, TITULOS.

609291, ALBINO MATIAS DA NATIVIDADE, 126613371, 2.50/ 12596J, ALEXANDRE FORTE
MAIA, 20935, 5.00/ 80184H, ANA CAROLINA RUIZ, 276828574, 12.50/ 41816K, ANDRE
CERQUEIRA CORREA, 90208, 15.00/ 486971, ANDRE JACKSON DE HOLANDA MAURICIO
JUNIOR, 5838716, 5.00/ 48724H, BRADSON TIBERIO LUNA CAMELO, 1636008, 7.50/
48729G, BRUNA COELHO BARRETO CAMPELLO DE LIMA, 5564703, 2.50/ 658A, BRUNO
TEIXEIRA DE CASTRO, 748000356, 2.50/ 80321C, CAROLINA MARZOLA HIRATA,
309247330, N/A/ 48771F, CHIARELLY MOURA DE OLIVEIRA, 5669205, 5.00/ 690H, CLARA
DA MOTA SANTOS, 851730612, 0.00/ 12986A, DANIEL OSTI COSCRATO, 1539198, 5.00/
804191, DANILO TAKASAKI CARVALHO, 2018718, 5.00/ 53566H, DAVI CHICOSKI,
54145209, 12.50/ 722F, DIANA SAMPAIO BELLO, 805280669, 5.00/ 61308D, DOUGLAS
SANTOS ARAUJO, 123219826, N/A/ 13085A, EDUARDO HENRIQUE NEVES LIMA, 1970822,
5.00/ 737H, ENEIDA ASSIS DE CARVALHO, 570218308, 10.00/ 13185E, FABIANO JANTALIA
BARBOSA, 96253356, 17.50/ 80521K, FABIO GAMEIRO VIVANCOS, 282502609, 2.50/
80532E, FELIPE AUGUSTO VILELA DE SOUZA, 24561171X, 10.00/ 488451, FELIPE DE
VASCONCELOS PEDROSA, 5519849, 2.50/ 805481, FERNANDA ROSA DE OLIVEIRA,
345655655, N/A/ 48857E, FERNANDO ANTONIO ALVES OLIVEIRA JUNIOR, 6411918, 5.00/
13248C, FILOGONIO MOREIRA JUNIOR, 2660052, 5.00/ 61463E, FREDERICO
MONTEDONIO REGO, 129779, 0.00/ 80595G, GABRIELA AZEVEDO CAMPOS SALES,
26524660X, N/A/ 806151, GLADYS ANDREA FRANCISCO CALTRAM, 192070162, 0.00/
80647K, HELOISA GARCIA GAZOTTO, 275512022, 2.50/ 5187B, IGOR ARRUDA ARAGAO,
93002450828, 7.50/ 13428E, ISA NOJIMOTO, 3847982, 7.50/ 5193H, ISRAEL CESAR LIMA
DE SENA, 92002181756, 5.00/ 80692E, JEFFERSON SIQUEIRA DE BRITO ALVARES,
284386819, 2.50/ 5211F, JOAO BATISTA MARTINS PRATA BRAGA, 98002237890, N/A/
48940C, JORGE RODRIGO ARAUJO MESSIAS, 5802581SSPPE, 5.00/ 13554J, JOSUE
ARAQ DE OLIVEIRA, 1875024, 5.00/ 842E, JULIO DE MELO RIBEIRO, 1374625, 5.00/
80798J, LEANDRO SARAl, 286420879, 7.50/ 48992K, LEONARDO DE OLIVEIRA
GONCALVES, 6363682, 5.00/ 61678D, LEONARDO SILVESTRE BORGES TEODORO,
96142930, 7.50/ 42096H, LUCAS ALVES FREIRE, 10680084, 2.50/ 13719E, LUCAS FARIAS
MOURA MAIA, 4255837, 5.00/ 53782C, LUCIANE MOESSA DE SOUZA, 828903, N/A/
681769G, MAIRA SILVA DA FONSECA RAMOS, 128646, 7.50/ 914D, MARCEL
MASCARENHAS DOS SANTOS, 708062415, 5.00/ 49043K, MARCELA FREIRE TORRES,
5490490, 5.00/ 139228, MARIA PAULA AMORIM DE BARROS LIMA, 2748062, 5.00/ 955G,
MARILIA KIRCHHOFF SOARES FERNANDES, 841241724, 2.50/ 13946E, MARINA SELOS
FERREIRA, 1653543, 2.50/ 61919K, MARLOS LOPES GODINHO ERLING, 124748732, N/A/
81020E, MATEUS BERALDO ROMAO, 286386550, 7.50/ 81025D, MAURICIO HENRIQUE
SOUZA E SILVA, 234851491, 5.00/ 619444, MICHELE MENEZES DA CUNHA, 123970824,
N/A/ 810361, MICHELLE PORTC DE MEDEIROS CUNHA, 344905457, 2.50/ 810558, NADJA
ADRIANO DE SANTANA, 91003001133, 5.00/ 53914E, PRISCILA BOAROTO, 72836197,
5.00/ 709261, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 7.50/ 62106H, RENATA ANTAO XAVIER,
119815116, N/A/ 70945B, RICARDO RODRIGUES AL ALAM, 4021422871, 2.50/ 14241E,
RODRIGO DE MACEDO E BURGOS, 2045162, 5.00/ 5378|, SARA DE FRANCA LACERDA,
96029034277, 5.00/ 42274F, SERGIO GERALDC MANTINI NETO, M8913258, 5.00/ 14320A,
SERVIANNE EULALIA SILVA BEZERRA, 1373456, 5.00/ 54013F, THAIS SAMPAIO DA
SILVA, 38377, 7.50/ 14395J, THIAGO DE CASTRO MELOQ, 60681447, 2.50/ 5405H, TIAGO
MACEDO CLARK, 98010216015, 5.00/ 5408J, TICIANA PINHEIRO CAVALCANTE,
97002012181, 2.50/ 5417D, VICTOR SANTOS RUFINO, 1946223, 2.50/ 49242F, VICTOR
VALENCA CARNEIRO DE ALBUQUERQUE, 5334354, 2.50/ 5429K, WILLJIAM ANDERSON
ALVES OLIVINDO, 96002564674, 5.00/

70 CANDIDATOS HABILITADOS NESTE CARGO
CARGO: PROCURADOR

NUMERO, NOME, DOCUMENTO, TITULOS.
709261, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 7.50/
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HABILITADOS EM ORDEM ALFABETICA

CARGO: PROCURADOR

NUMERO, NOME, DOCUMENTO, C. ESPECIFICOS |, DISCURSIVA, LINGUA
PORTUGUESA, C. ESPECIFICOS II, TITULOS, PONTOS, CLASS.

609291, ALBINO MATIAS DA NATIVIDADE, 126613371, 42=289.00, 65.00, 12=47.63,
60=290.16, 2.50, 694.29, 16/ 12596J, ALEXANDRE FORTE MAIA, 20935, 43=295.08, 60.00,
13=51.52, 54=262.20, 5.00, 673.80, 41/ 80184H, ANA CAROLINA RUIZ, 276828574,
37=268.76, 75.00, 14=55.41, 59=285.48, 12.50, 687.15, 22/ 41816K, ANDRE CERQUEIRA
CORREA, 90209, 40=276.92, 60.00, 18=70.97, 53=257.56, 15.00, 680.45, 27/ 486971, ANDRE
JACKSON DE HOLANDA MAURICIO JUNIOR, 5838716, 37=258.76, 60.00, 16=63.19,
60=290.16, 5.00, 677.11, 33/ 48724H, BRADSON TIBERIO LUNA CAMELO, 16360086,
37=258.76, 75.00, 16=59.30, 57=276.20, 7.50, 676.76, 35/ 48729G, BRUNA COELHO
BARRETO CAMPELLO DE LIMA, 55664703, 40=276.92, 60.00, 17=67.08, 51=248.24, 2.50,
654.74, 67/ 658A, BRUNO TEIXEIRA DE CASTRO, 748000356, 42=289.00, 60.00, 12=47.63,
57=276.20, 2.50, 675.33, 38/ 80321C, CAROLINA MARZOLA HIRATA, 309247330, 40=276.92,
60.00, 15=59.30, 58=280.84, N/A, 677.06, 34/ 48771F, CHIARELLY MOURA DE OLIVEIRA,
5669205, 42=289.00, 60.00, 16=63.19, 61=294.80, 5.00, 711.99, 6/ 690H, CLARA DA MOTA
SANTOS, 851730612, 41=282.96, 65.00, 15=59.30, 58=280.84, 0.00, 688.10, 21/ 12986A,
DANIEL OSTI COSCRATO, 1539198, 42=289.00, 75.00, 15=59.30, 58=280.84, 5.00, 709.14,
8/ 804191, DANILO TAKASAKI CARVALHO, 2018718, 45=307.16, 80.00, 16=63.19,
60=290.16, 5.00, 745.51, 2/ 53566H, DAV| CHICOSKI, 54145209, 41=282.96, 60.00, 15=59.30,
55=266.88, 12.50, 681.64, 26/ 722F, DIANA SAMPAIO BELLO, 805280669, 36=252.72, 85.00,
15=59.30, 60=290.16, 5.00, 692.18, 18/ 61308D, DOUGLAS SANTOS ARAUJO, 123219826,
36=252.72, 60.00, 13=51.52, 60=290.16, N/A, 654.40, 68/ 13085A, EDUARDO HENRIQUE
NEVES LIMA, 1970822, 39=270.88, 80.00, 16=63.19, 53=257.56, 5.00, 676.63, 36/ 737H,
ENEIDA ASSIS DE CARVALHO, 570218306, 35=246.64, 70.00, 18=70.97, 57=276.20, 10.00,
673.81, 40/ 13185E, FABIANO JANTALIA BARBOSA, 96253356, 42=289.00, 60.00, 16=63.19,
51=248.24, 17.50, 677.93, 32/ 80521K, FABIO GAMEIRO VIVANCOS, 282502609, 42=289.00,
60.00, 12=47.63, 59=285.48, 2.50, 684.61, 25/ 80532E, FELIPE AUGUSTO VILELA DE
SOUZA, 24561171X, 40=276.92, 70.00, 17=67.08, 57=276.20, 10.00, 700.20, 11/ 48845I,
FELIPE DE VASCONCELOS PEDROSA, 5519849, 43=295.08, 60.00, 17=67.08, 55=266.88,
2.50, 691.54, 19/ 80548|, FERNANDA ROSA DE OLIVEIRA, 345655655, 38=264.80, 60.00,
13=51.52, 59=285.48, N/A, 661.80, 61/ 48857E, FERNANDO ANTONIO ALVES OLIVEIRA
JUNIOR, 6411918, 39=270.88, 60.00, 18=70.97, 55=266.88, 5.00, 673.73, 42/ 13248C,
FILOGONIO MOREIRA JUNIOR, 2660052, 36=252.72, 60.00, 15=59.30, 64=308.76, 5.00,
685.78, 23/ 61463E, FREDERICO MONTEDONIO REGO, 129779, 39=270.88, 60.00,
14=55.41, 56=271.52, 0.00, 657.81, 64/ 80595G, GABRIELA AZEVEDO CAMPOS SALES,
26524660X, 40=276.92, 70.00, 18=70.97, 54=262.20, N/A, 680.09, 28/ 80615l, GLADYS
ANDREA FRANCISCO CALTRAM, 192070162, 35=246.64, 60.00, 15=59.30, 60=290.16, 0.00,
656.10, 66/ 80647K, HELOISA GARCIA GAZOTTO, 275512022, 41=282.96, 60.00, 17=67.08,
53=2567.56, 2.50, 670.10, 46/ 5187B, IGOR ARRUDA ARAGAOQ, 93002450828, 39=270.88,
65.00, 17=67.08, 53=257.56, 7.50, 668.02, 49/ 13428E, ISA NOJIMOTO, 3847982, 39=270.88,
60.00, 14=55.41, 59=285.48, 7.50, 679.27, 29/ 5193H, ISRAEL CESAR LIMA DE SENA,
92002181756, 40=276.92, 60.00, 11=43.74, 56=271.52, 5.00, 657.18, 65/ 80692E,
JEFFERSON SIQUEIRA DE BRITO ALVARES, 284386819, 43=295.08, 70.00, 17=67.08,
62=299.48, 2.50, 734.14, 3/ 5211F, JOAO BATISTA MARTINS PRATA BRAGA, 98002237890,
42=289.00, 60.00, 17=67.08, 64=308.76, N/A, 724.84, 5/ 48940C, JORGE RODRIGO ARAUJO
MESSIAS, 5802581SSPPE, 42=289.00, 60.00, 17=67.08, 63=304.12, 5.00, 725.20, 4/ 13554J,
JOSUE ARAOQ DE OLIVEIRA, 1875024, 36=252.72, 60.00, 13=51.52, 68=327.40, 5.00, 696.64,
14/ 842E, JULIO DE MELO RIBEIRO, 1374625, 41=282.96, 75.00, 16=63.19, 59=285.48, 5.00,
711.63, 7/ 80798J, LEANDRO SARAI, 286420879, 38=264.80, 60.00, 14=55.41, 57=276.20,
7.50, 663.91, 55/ 48992K, LEONARDO DE OLIVEIRA GONCALVES, 6363682, 48=325.32,
95.00, 18=70.97, 67=322.76, 5.00, 819.05, 1/ 61678D, LEONARDO SILVESTRE BORGES
TEODORO, 96142930, 42=289.00, 60.00, 14=55.41, 55=266.88, 7.50, 678.79, 30/ 42096H,
LUCAS ALVES FREIRE, 10680084, 43=295.08, 65.00, 13=51.52, 61=294.80, 2.50, 708.90, 9/
13719E, LUCAS FARIAS MOURA MAIA, 4255837, 39=270.88, 60.00, 15=59.30, 55=266.88,
5.00, 662.06, 59/ 53782C, LUCIANE MOESSA DE SOUZA, 826903, 40=276.92, 60.00,
17=67.08, 56=271.62, N/A, 675.52, 37/ 61769G, MAIRA SILVA DA FONSECA RAMOS,
128646, 41=282.96, 60.00, 15=59.30, 52=252.88, 7.50, 662.64, 57/ 914D, MARCEL
MASCARENHAS DOS SANTOS, 708062415, 36=252.72, 80.00, 18=70.97, 57=276.20, 5.00, (,6‘3'&:"5
684.89, 24/ 49043K, MARCELA FREIRE TORRES, 5490490, 41=282.96, 65.00, 16=63.19, wﬂ) .
53=257.56, 5.00, 673.71, 43/ 13922B, MARIA PAULA AMORIM DE BA IMA, 2748062, %
40=276.92, 60.00, 17=67.08, 52=252.88, 5.00, 661.88, 60/ 955G, 14




SOARES FERNANDES, 841241724, 42=289.00, 60.00, 13=51.62, 61=294.80, 2.50, 697.82,
12/ 13946E, MARINA SELOS FERREIRA, 1653543, 39=270.88, 60.00, 17=67.08, 60=290.16,
2.50, 690.62, 20/ 61919K, MARLOS LOPES GODINHO ERLING, 124748732, 39=270.88,
60.00, 12=47.63, 62=299.48, N/A, 677.99, 31/ 81020E, MATEUS BERALDO ROMAO,
286386550, 36=252.72, 60.00, 12=47.63, 61=294.80, 7.50, 662.65, 56/ 81025D, MAURICIO
HENRIQUE SOUZA E SILVA, 234851491, 41=282.96, 60.00, 15=59.30, 55=266.88, 5.00,
674.14, 39/ 61944J, MICHELE MENEZES DA CUNHA, 123970824, 38=264.80, 60.00,
16=59.30, 58=280.84, N/A, 664.94, 54/ 81036l, MICHELLE PORTO DE MEDEIROS CUNHA,
344905457, 36=252.72, 60.00, 18=70.97, 57=276.20, 2.50, 662.39, 58/ 81055B, NADJA
ADRIANO DE SANTANA, 91003001133, 39=270.88, 60.00, 16=63.19, 54=262.20, 5.00,
661.27, 62/ 53914E, PRISCILA BOAROTO, 72836197, 35=246.64, 65.00, 12=47.63,
63=304.12, 5.00, 668.39, 48/ 70926l, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 33=234.56, 60.00,
16=63.19, 52=252.88, 7.50, 618.13, 70/ 62106H, RENATA ANTAO XAVIER, 119815116,
36=252.72, 60.00, 16=63.19, 60=290.16, N/A, 666.07, 53/ 70945B, RICARDO RODRIGUES AL
ALAM, 4021422871, 42=289.00, 60.00, 16=63.19, 52=252.88, 2.50, 667.57, 50/ 14241E,
RODRIGO DE MACEDO E BURGOS, 2045162, 41=282.96, 80.00, 16=59.30, 65=266.88, 5.00,
694.14, 17/ 5378I, SARA DE FRANCA LACERDA, 96029034277, 39=270.88, 70.00, 15=59.30,
55=266.88, 5.00, 672.06, 44/ 42274F, SERGIO GERALDO MANTINI NETO, M8913258,
40=276.92, 70.00, 16=63.19, 59=285.48, 5.00, 700.59, 10/ 14320A, SERVIANNE EULALIA
SILVA BEZERRA, 1373456, 38=264.80, 60.00, 16=63.19, 57=276.20, 5.00, 669.19, 47/
54013E, THAIS SAMPAIO DA SILVA, 38377, 38=264.80, 70.00, 17=67.08, 59=285.48, 7.50,
694.86, 15/ 14395J, THIAGO DE CASTRO MELO, 6061447, 36=252.72, 70.00, 14=55.41,
59=285.48, 2.50, 666.11, 52/ 5405H, TIAGO MACEDO CLARK, 98010216015, 42=289.00,
60.00, 16=59.30, 53=257.56, 5.00, 670.86, 45/ 54064, TICIANA PINHEIRO CAVALCANTE,
97002012181, 38=264.80, 60.00, 14=55.41, 56=271.52, 2.50, 654.23, 69/ 5417D, VICTOR
SANTOS RUFINO, 1946223, 41=282.96, 65.00, 11=43.74, 55=266.88, 2.50, 661.08, 63/
49242F, VICTOR VALENCA CARNEIRO DE ALBUQUERQUE, 5334354, 42=289.00, 60.00,
16=63.19, 52=252.88, 2.50, 667.57, 50/ 5429K, WILLIAM ANDERSON ALVES OLIVINDO,
96002564674, 41=282.96, 60.00, 15=59.30, 60=290.16, 5.00, 697.42, 13/

70 CANDIDATOS HABILITADOS NESTE CARGO

PORTADOR(ES) DE DEFICIENCIA

CARGO: PROCURADOR

NUMERO, NOME, DOCUMENTO, C. ESPECIFICOS |, DISCURSIVA, LINGUA

PORTUGUESA, C. ESPECIFICOS II, TITULOS, PONTOS, CLASS.
709261, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 33=234.56, 60.00, 16=63.19, 52=252.88, 7.50,

618.13, 70/
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ANEXO Il

RELAGAO DEFINITIVA DE VAGAS

BELEM - 1
BRASILIA - 19
CURITIBA - 4
PORTO ALEGRE -2
RIO DE JANEIRO - 4
SAO PAULO -2

ANEXO IV
LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O PROGRAMA DE CAPACITAGAO

CARGO: PROCURADOR )
PRACA DE LOTAGAO: A01 - UNICA

NUMERO, NOME, DOCUMENTO, CLASS.

609291, ALBINO MATIAS DA NATIVIDADE, 126613371, 16/ 12596J, ALEXANDRE FORTE
MAIA, 20935, 41/ 80184H, ANA CAROLINA RUIZ, 276828574, 22/ 41816K, ANDRE
CERQUEIRA CORREA, 90209, 27/ 486971, ANDRE JACKSON DE HOLANDA MAURICIO
JUNIOR, 5838716, 33/ 48724H, BRADSON TIBERIO LUNA CAMELO, 1636006, 35/ 658A,
BRUNO TEIXEIRA DE CASTRO, 748000356, 38/ 80321C, CAROLINA MARZOLA HIRATA,
309247330, 34/ 48771F, CHIARELLY MOURA DE OLIVEIRA, 5669205, 6/ 690H, CLARA DA
MOTA SANTOS, 851730612, 21/ 12986A, DANIEL OSTI COSCRATO, 1539198, 8/ 80419l,
DANILO TAKASAKI CARVALHO, 2018718, 2/ 53566H, DAVI CHICOSKI, 54145209, 26/ 722F,
DIANA SAMPAIO BELLO, 805280669, 18/ 13085A, EDUARDO HENRIQUE NEVES LIMA,
1970822, 36/ 737H, ENEIDA ASSIS DE CARVALHO, 570218306, 40/ 13185E, FABIANO
JANTALIA BARBOSA, 96253356, 32/ 80521K, FABIO GAMEIRO VIVANCOS, 282502609, 25/
80532E, FELIPE AUGUSTO VILELA DE SOUZA, 24561171X, 11/ 48845|, FELIPE DE
VASCONCELOS PEDROSA, 5519849, 19/ 80548|, FERNANDA ROSA DE OLIVEIRA,
345655655, 61/ 48857E, FERNANDO ANTONIO ALVES OLIVEIRA JUNIOR, 6411918, 42/
13248C, FILOGONIO MOREIRA JUNIOR, 2660052, 23/ 80595G, GABRIELA AZEVEDO
CAMPOS SALES, 26524660X, 28/ 80647K, HELOISA GARCIA GAZOTTO, 275512022, 46/
5187B, IGOR ARRUDA ARAGAO, 93002450828, 49/ 13428E, ISA NOJIMOTO, 3847982, 29/
80692E, JEFFERSON SIQUEIRA DE BRITO ALVARES, 284386819, 3/ 5211F, JOAO
BATISTA MARTINS PRATA BRAGA, 98002237890, 5/ 48940C, JORGE RODRIGO ARAUJO
MESSIAS, 5802581SSPPE, 4/ 13554J, JOSUE ARAO DE OLIVEIRA, 1875024, 14/ 842E,
JULIO DE MELO RIBEIRO, 1374625, 7/ 80798J, LEANDRO SARAI, 286420879, 55/ 48992K,
LEONARDO DE OLIVEIRA GONCALVES, 6363682, 1/ 61678D, LEONARDO SILVESTRE
BORGES TEODORO, 96142930, 30/ 42096H, LUCAS ALVES FREIRE, 10680084, 9/ 13719E,
LUCAS FARIAS MOURA MAIA, 4255837, 59/ 53782C, LUCIANE MOESSA DE SOUZA,
826903, 37/ 61769G, MAIRA SILVA DA FONSECA RAMOS, 128646, 57/ 914D, MARCEL
MASCARENHAS DOS SANTOS, 708062415, 24/ 49043K, MARCELA FREIRE TORRES,
5490490, 43/ 13922B, MARIA PAULA AMORIM DE BARROS LIMA, 2748062, 60/ 955G,
MARILIA KIRCHHOFF SOARES FERNANDES, 841241724, 12/ 13946E, MARINA SELOS
FERREIRA, 1653543, 20/ 61919K, MARLOS LOPES GODINHO ERLING, 124748732, 31/
81020E, MATEUS BERALDO ROMAO, 286386550, 56/ 81025D, MAURICIO HENRIQUE
SOUZA E SILVA, 234851491, 39/ 61944J, MICHELE MENEZES DA CUNHA. 123970824, 54/
810361, MICHELLE PORTO DE MEDEIROS CUNHA, 344905457, 58/ 810558, NADJA
ADRIANO DE SANTANA, 91003001133, 62/ 53914E, PRISCILA BOAROTO, 72836197, 48/
709261, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 70/ 62106H, RENATA ANTAO XAVIER, 1198151186,
53/ 709458, RICARDO RODRIGUES AL ALAM, 4021422871, 50/ 14241E, RODRIGO DE
MACEDO E BURGOS, 2045162, 17/ 5378l, SARA DE FRANCA LACERDA, 96029034277, 44/
42274F, SERGIO GERALDO MANTINI NETO, M8913258, 10/ 14320A, SERVIANNE EULALIA
SILVA BEZERRA, 1373456, 47/ 54013E, THAIS SAMPAIO DA SILVA, 38377, 15/ 143954,
THIAGO DE CASTRO MELO, 6061447, 52/ 5405H, TIAGO MACEDO CLARK, 98010216015,
45/ 6417D, VICTOR SANTOS RUFINO, 1946223, 63/ 49242F, VICTOR VALENCA CARNEIRO
DE ALBUQUERQUE, 5334354, 50/ 5429K, WILLIAM ANDERSON ALVES OLIVINDO,

96002564674, 13/
64 CANDIDATO(S) CONVOCADO(S) PARA O PROGAMA DE CAPACITACAO NESTE
CARGO, NESTA PRAGA — cmiii.
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Procuradoria-Geral

11° CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROCURADOR

EDITAL DE DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL

O PROCURADOR-GERAL e a CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAS E ORGANIZAGAO DO BANCO CENTRAL DO BRASIL, no uso de suas atribuigbes,
de acordo com o capitulo XIV do Edital BACEN N° 2, publicado no Diario Oficial da Uni&do em 1°
de novembro de 2005, tendo em vista o encerramento da Segunda Etapa do concurso,

RESOLVEM divulgar o resultado final, na forma da relagéo constante do Anexo I.

Brasilia (DF), 1° de junho de 2006

Francisco José de Siqueira Miriam de Oliveira
Procurador-Geral Chefe do Depes

Rubrica
38




ANEXO|

RESULTADO FINAL DOS HABILITADOS APOS
PROGRAMA DE CAPACITAGAO - SEGUNDA ETAPA

CARGO: PROCURADOR

INSCRICAO, NOME, DOCUMENTO, NOTA 22 ETAPA, NOTA FINAL, CLASSIFICACAO

48992K, LEONARDO DE OLIVEIRA GONCALVES, 6363682, 28=93.33, 819.05, 1/ 80419I,
DANILO TAKASAKI CARVALHO, 2018718, 29=96.67, 745.51, 2/ 80692E, JEFFERSON
SIQUEIRA DE BRITO ALVARES, 284386819, 29=96.67, 734.14, 3/ 48940C, JORGE RODRIGO
ARAUJO MESSIAS, 5802581SSPPE, 28=93.33, 725.20, 4/ 5211F, JOAO BATISTA MARTINS
PRATA BRAGA, 98002237890, 30=100.00, 724.84, 5/ 48771F, CHIARELLY MOURA DE
OLIVEIRA, 5669205, 27=90.00, 711.99, 6/ 842E, JULIO DE MELO RIBEIRO, 1374625,
29=96.67, 711.63, 7/ 12986A, DANIEL OSTI COSCRATO, 1539198, 28=93.33, 709.14, 8/
42096H, LUCAS ALVES FREIRE, 10680084, 30=100.00, 708.90, 9/ 42274F, SERGIO
GERALDO MANTINI NETO, M8913258, 28=93.33, 700.59, 10/ 80532E, FELIPE AUGUSTO
VILELA DE SOUZA, 24561171X, 28=93.33, 700.20, 11/ 955G, MARILIA KIRCHHOFF SOARES
FERNANDES, 841241724, 28=93.33, 697.82, 12/ 5429K, WILLIAM ANDERSON ALVES
OLIVINDO, 96002564674, 29=96.67, 697.42, 13/ 13554J, JOSUE ARAO DE OLIVEIRA,
1875024, 30=100.00, 696.64, 14/ 54013E, THAIS SAMPAIO DA SILVA, 38377, 26=86.67,
694.86, 15/ 609291, ALBINO MATIAS DA NATIVIDADE, 126613371, 28=93.33, 694.29, 16/
14241E, RODRIGO DE MACEDO E BURGOS, 2045162, 24=80.00, 694.14, 17/ 722F, DIANA
SAMPAIO BELLO, 805280669, 29=96.67, 692.18, 18/ 48845!, FELIPE DE VASCONCELOS
PEDROSA, 5519849, 30=100.00, 691.54, 19/ 13946E, MARINA SELOS FERREIRA, 1653543,
30=100.00, 690.62, 20/ 690H, CLARA DA MOTA SANTOS, 851730612, 27=90.00, 688.10, 21/
80184H, ANA CAROLINA RUIZ, 276828574, 30=100.00, 687.15, 22/ 13248C, FILOGONIO
MOREIRA JUNIOR, 2660052, 29=96.67, 685.78, 23/ 914D, MARCEL MASCARENHAS DOS
SANTOS, 708062415, 28=93.33, 684.89, 24/ 80521K, FABIO GAMEIRO VIVANCOS,
282502609, 30=100.00, 684.61, 25/ 53566H, DAVI CHICOSKI, 54145209, 27=90.00, 681.64, 26/
41816K, ANDRE CERQUEIRA CORREA, 90209, 28=93.33, 680.45, 27/ 13428E, ISA
NOJIMOTO, 3847982, 24=80.00, 679.27, 28/ 61678D, LEONARDO SILVESTRE BORGES
TEODORO, 96142930, 29=96.67, 678.79, 29/ 61919K, MARLOS LOPES GODINHO ERLING,
124748732, 26=86.67, 677.99, 30/ 13185E, FABIANO JANTALIA BARBOSA, 96253356,
29=96.67, 677.93, 31/ 48697|, ANDRE JACKSON DE HOLANDA MAURICIO JUNIOR, 5838716,
26=86.67, 677.11, 32/ 48724H, BRADSON TIBERIO LUNA CAMELO, 1636006, 25=83.33,
676.76, 33/ 13085A, EDUARDO HENRIQUE NEVES LIMA, 1970822, 28=93.33, 676.63, 34/
53782C, LUCIANE MOESSA DE SOUZA, 826903, 28=93.33, 675.52, 35/ 658A, BRUNO
TEIXEIRA DE CASTRO, 748000356, 29=96.67, 675.33, 36/ 81025D, MAURICIO HENRIQUE
SOUZA E SILVA, 234851491, 26=86.67, 674.14, 37/ 737H, ENEIDA ASSIS DE CARVALHO,
570218306, 28=93.33, 673.81, 38/ 12596J, ALEXANDRE FORTE MAIA, 20935, 27=90.00,
673.80, 39/ 48857E, FERNANDO ANTONIO ALVES OLIVEIRA JUNIOR, 6411918, 28=93.33,
673.73, 40/ 49043K, MARCELA FREIRE TORRES, 5490490, 27=90.00, 673.71, 41/ 5378I, SARA
DE FRANCA LACERDA, 96029034277, 25=83.33, 672.06, 42/ 5405H, TIAGO MACEDO CLARK,
98010216015, 28=93.33, 670.86, 43/ 80647K, HELOISA GARCIA GAZOTTO, 275512022,
30=100.00, 670.10, 44/ 14320A, SERVIANNE EULALIA SILVA BEZERRA, 1373456, 24=80.00,
669.19, 45/ 53914E, PRISCILA BOAROTO, 72836197, 30=100.00, 668.39, 46/ 5187B, IGOR
ARRUDA ARAGAO, 93002450828, 28=93.33, 668.02, 47/ 70945B, RICARDO RODRIGUES AL
ALAM, 4021422871, 23=76.67, 667.57, 48/ 49242F, VICTOR VALENCA CARNEIRO DE
ALBUQUERQUE, 5334354, 28=93.33, 667.57, 48/ 14395J, THIAGO DE CASTRO MELO,
6061447, 29=96.67, 666.11, 50/ 62106H, RENATA ANTAO XAVIER, 119815116, 30=100.00,
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666.07, 51/ 61944J, MICHELE MENEZES DA CUNHA, 123970824, 30=100.00, 664.94, 52/
80798J, LEANDRO SARAI, 286420879, 30=100.00, 663.91, 53/ 81020E, MATEUS BERALDO
ROMAO, 286386550, 28=93.33, 662.65, 54/ 61769G, MAIRA SILVA DA FONSECA RAMOS,
128646, 27=90.00, 662.64, 55/ 810361, MICHELLE PORTO DE MEDEIROS CUNHA, 344905457,
27=90.00, 662.39, 56/ 13719E, LUCAS FARIAS MOURA MAIA, 4255837, 29=96.67, 662.06, 57/
139228, MARIA PAULA AMORIM DE BARROS LIMA, 2748062, 27=90.00, 661.88, 58/ 80548,
FERNANDA ROSA DE OLIVEIRA, 345655655, 27=90.00, 661.80, 59/ 81055B, NADJA
ADRIANO DE SANTANA, 91003001133, 22=73.33, 661.27, 60/ 5417D, VICTOR SANTOS
RUFINO, 1946223, 29=96.67, 661.08, 61/ 61463E, FREDERICO MONTEDONIO REGO, 129779,
30=100.00, 657.81, 62/ 5193H, ISRAEL CESAR LIMA DE SENA, 92002181756, 28=93.33,
657.18, 63/ 709261, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 26=86.67, 618.13, 64/

64 CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO PROGRAMA DE CAPACITAGAO NESTE CARGO,
NESTA PRACA

CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

CARGO: PROCURADOR

INSCRIGAO, NOME, DOCUMENTO, NOTA 22 ETAPA, NOTA FINAL, CLASSIFICACAO
709261, RAFAEL LOVATO, 9056214811, 26=86.67, 618.13, 64/

1 CANDIDATO(S) APROVADO(S) NO PROGRAMA DE CAPACITACAO NESTE CARGO,
NESTA PRACA
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