SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO

N2 58, DE 2004
(Proveniente da Medida Provisoria n2 212, de 2004)

Altera dispositives da Lei n°
9.266, de 15 de margo de 1986, que
reorganiza as classes da Carreira
Policial Federal e fixa a remune-
ragao dos cargos que as integram,
e da Lei n° .654, de 2 de 3junho
de 1938, que cria a Carreira de
Pollc1a1 Rodoviario Federal; ins-
titui a Gratificagio Especifica de
Apoio Técnico~Administrative a
Atividade Policial Federal -
GEAPF, o Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodovi-
aria Federal, a Gratificagio Espe-
cifica de Apoio Técnico-
Administrativo a Atividade Polici-
al Rodoviaria Federal - GEAPRF e a
Gratificagio de Incremento a Ati-
vidade de Administracdo do Patri-
moénio da Unido - GIAPU e da outras
providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Carreira Policial Federal de cue trata
o art. 1° do Decreto-lLei n°® 2.251, de 26 de fevereiro de
1985, @ a Lei n°® 9.266, de 15 de margo de 1996, é reorgani-
zada de acordo com o Anexo I desta Lei.

Art. 2° ©O vencimento basico dos cargos da Car-
reira Policial Federal é o constante do Anexo II desta Lei.

Art. 3° A Lei n°® 9.266, de 15 de margo de 1996,

passa a vigorar com as seguintes alteragdes:



“Art. 2° O ingresso nos cargos da Car-
raira Policial Federal far-se-i mediante concurso
piblico, exigido o© curso superior completo, em

nivel de graduag¢ioc, sempre na 3* (terceira) clas-—
se, observados os requisitos fixados na legisla-

¢ado pertinente.

§ 1° 0 Poder Executivo dispora, em re-
gulamento, gquanto aos requisitos e condigdes de
progressio e promogdo na Carreira Policial Fede-
ral.

£ 2° Além dos requisitos fixados em re-
gulamento, é reguisito para promogdo nos cargos
da Carreira Policial Federal a conclusac, com
aproveitamento, de cursos de aperfeigoamento, cu-
jos contendos observardo a complexidade das atri-
buicdes e os niveis de responsabilidade de cada
classe.” (NR)

“Art. 5° A partir de 1° de julho de
2004, a Indenizag¢io de Habilitagdo Policial Fede-
ral, instituida pelo Decreto-Lei n® 2.251, de 26
de fevereiro de 1985, passa a ser calculada, na
Carreira de que trata esta Lei, nos segu;ptes
percentuais, incidentes sobre o vencimente basico
do servidor:

I - 35% (trinta e cinco por cento) para
os cargos de Delegado de Policia Federal e Perito

Criminal Federal; e

II - 15% (quinze por centec) para os
cargos de Escrivao de Policia Federal, Agente de
Policia Federal e Papiloscopista Policial Fede-

ral.” (NR)



Art. 4° O caput do art. 4° da Lei n° 9.654, de 2
de junho de 1998, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 4° A remuneracgao dos cargos da
Carreira de Policial Rodoviario Federal consti-
tui-se de vencimento basico, Gratificagido de Ati-
vidade Policial Rodoviario Federal no percentual
de 200% (duzentos por cento), Gratificacgido de
Desgaste Fisico e Mental no percentual de 200%
{duzentos por cento), Gratificagio de Atividade
de Risco no percentual de 200% (duzentos por cen-
to) e outras vantagens de carater pesscal defini-

das em lei.

Art. 5° Fica instituida a Gratificagdo Especi-
fica de Apoioc Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Federal - GEAPF, devida exclusivamente aos servidores inte-
grantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de Po-
licia Federal, de que trata a Lei n°® 10.682, de 28 de maio
de 2003, no percentual de 200% (duzentos por cento)}, inci-
dente sobre o vencimento basico do servidor.

Art. 6° A GEAPF sera paga em conjunto, de forma
nio cumulativa, com a Gratificagio de Atividade de que tra-
ta a Lei Daelegada n° 13, de 27 de agosto de 1992, e a Gra-
tificagao de Desempenho de Atjividade Técnico-
Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n° 10.404, de 9
de janeiro de 2002, e ndo servira de base de calculo para
quaisquer outros beneficios, parcelas remuneratdrias ou

vantagens.

Art. 7° A GEAPF integrara os proventos da apo-

sentadoria e as pensdes.



Art. 8° Os servidores a que se refere o art. 5°
desta Lei que ndc se encontrem no efativoe exercicia das
atividades inerentes ao respectivo cargo no Departamento de
Policia Federal somente fardaoc jus a GEAFPF quando cedidos

para:

I - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia
da Republica ou o Ministérioc da Justiga; ou

II - érgdos ou entidades do Poder Executivo Fede-
ral, distintos dos indicados ne incisoc I do caput deste ar-
tigo, e investidos em cargo em comissido de Natureza Especi-
al e do Grupo-Diregac e Assesscoramento Superiores, DAS 6 ou
DAS 5, ou equivalentes.

Art. 9° E vedada a redistribuigdo dos servidores
a que se refere o art. 5° desta Lei.

Art. 10. Fica estruturado o Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, com-
pesto pelos cargos de provimento efetivo, regidos pela lLei
n°® 8.112, de 11 de dezembro de 19%0, que ndo estejam orga-
nizados em carreiras, pertencentes ao Quadro de Pessocal do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal em 30 de junho
de 2004, ou que venham a ser redistribuides para este De-
partamento, desde que as respectivas redistribuig¢des tenham
sido requeridas até 30 de abril de 2004, mediante enquadra-
mento dos servidores, de acordo com as respectivas atribui-
¢oes, requisitos de formagao profissional e posicdo relati-
va na tabela, conforme o constante do Anexo III desta lLei.

§ 1° O enquadramento dos servidores de que trata
© caput deste artigo, na tabela de vencimento, obedecera a
posigao constante do Anexo IV desta Lei.

§ 2° Na aplicagidc do disposto neste artigo, nao

podera ocorrer mudanga de nivel.



§ 3° O enquadramentc de que trata este artigo
dar-se-a4 mediante opgioc irretratavel do servidor, a ser
formalizada no prazo de 90 (noventa) dias, a contar do ini-
cio da wigéncia desta Lei.

§ 4° Os servidores ocupantes dos cargos a que se
refere o caput deste artigo que nao optarem na forma do §
3° deste artigo serdo redistribuidos para outros orgdos da
administracdo publica federal.

§ B8° Os cargos de nivel superior e intermediario
das categorias funcionais da sistematica de classificagao
de que trata a Lei n® 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do
Quadro de Pessoal do Departamento de Policia Rodoviaria Fe-
deral que estejam vagos na data da publicagdo desta Lei se-
rio transformados nos cargos correspondentes do Plano Espe-
cial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Fede-
ral,.

§ 6° O0s cargos de nivel auxiliar integrantes do
Planc Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodo-
viaria Federal serdo extintos quando vagos.

§ 7° O posicionamento dos inativos na tabela de
remuneracio sera referenciade a situagio em que se encon-
travam no momento de passagem para a inatividade.

§ 8° E vedada a redistribuigio de servidores
integrantes do Planoc Especial de Cargos do Departamento de
Policia Rodoviaria Federal, bem como a redistribuigao de
outros servidores para o Departamento de Policia Rodoviaria

Federal.

Art. 11. ©s vencimentos basicos dos cargos gque
compSem ¢ Plano Especial de Cargos do Departamento de Poli-
cia Rodoviaria Federal si3o os constantes do Anexo V desta

Lei.



Paragrafo unico. Sobre os valores da tabela
constante do Anexe V desta Lei inecidira qualquer indice

concedido a titulo de revisio geral da remuneragido dos ser-

vidores publicos federais, a partir de 1° de janeiro de
2004.

Art, 12. Fica instituida a Gratificagao Especi-
fica de Apoioc Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Rodoviaria Federal - GEAPRF, devida exclusivamente aos ser-
vidores integrantes do Plano Especial de Cargos do Departa-
mento de Policia Rodoviaria Federal, no percentual de 200%
(duzentos por cento}, incidente scbre o vencimente basico
do servidor.

Art. 13. A GEAPRF sera paga em conjunto, de
forma nido cumulativa, com a Gratificagdo de Atividade de
que trata a Lei Delegada n° 13, de 27 de agosto de 1992, e
a Gratificacio de Desempenho de Atividade Técnico-
Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n° 10.404, de 9
de janeiro de 2002, e néo serviri de base de caleculo para
quaisquer outros beneficios, parcelas remuneratorias om
vantagens.

Art. 14. A GEAPRF integrari os proventos da
aposentadoria e as pensdes.

Art. 15. Os servidores a que se refere o art.
10 desta Lei que ndo se encontrem no efetivo exercicio das
atividades inerentes ac respectivo carge no Departamento de
Policia Rodoviaria Federal somente fardo jus a GEAPRF quan-
do cedidos para:

I - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia
da Repuiblica ou o Ministério da Justiga; ou

II - 6rgios ou entidades do Poder Executivo Fede-

ral, distintos dos indicados no inciso I do caput deste ar-



tigo, e investidos em cargo em comissdo de Natureza Especi-
al e do Grupo-Direcdoc e Assessoramentc Superiores, DAS 6 ou

DAS 5, ou equivalentes.

Art. 16. O© ingresso nos cargos referidos no art.
10 desta Lei far-se-i mediante prévia aprovagao em concurso
piblico de provas, no 1° (primeiro) padrdo de vencimento da
classe inicial do respectivo cargo.

Paragrafo unico. Sdo requisitos para ingresso
nos cargos referidos no art. 10 desta Lei:

I - diploma de conclusio de ensino superior, em
nivel de graduagio, e, se for o caso, habilitagdo legal es-
pecifica, conforme definido no edital do concurse, para os
cargos de nivel superior; e

II - diploma de conclusioc de ensino médio e, se
for o caso, habilitacgido legal especifica, conforme definido
no edital do concurso, para os cargos de nivel intermedia-
rio.

Art. 17. O desenvolvimento do servidor do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal ocorreria mediante progressdo funcional e promogao,
' na forma do regulamento.

Art. 18. E de 40 (quarenta) horas semanais a
jornada de trabalho dos integrantes do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, res-
salvados os casos amparados em legislagdo especifica.

Art. 19. E vedada a cessdc de servidores inte-
grantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de Po-
licia RodoviAria Federal, excato para:

I - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia

da Republica ou o Ministério da Justiga; ou



II - érgiaos ou entidades do Poder Executivo Fede-
ral, distintos dos indicados no inciso I deo caput deste ar-
tigo, e investidos em cargo em comissio de Natureza Especi-
al e do Grupo-Diregic e Assessoramentoe Superiores, DAS 6 on
DAS 5, ou equivalentes.

Art. 20. A restricio de gue trata ¢ § 1° do art.
58 da Medida Proviséria n° 2.229-43, de 6 de setembro de
2001, ndo se aplica aos servidores pertencentes ao Plano a
que se refere o art. 10 desta Lei.

aArt. 21. Fica criada a Gratificagdoc de Incre-
mente & Atividade de Administragao do Patrimdnio da
Unido - GIAPU, devida aos ocupantes dos cargos de provimen-
to efetivo regidos pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, em exercicic na Secretaria do Patrimdnio da Unido, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, observado o
quantitativo maximo fixado em regulamento, enquanto perma-
necerem nesta condigédo.

Paragrafo Gtnico. A GIAPU serid paga acs servido-
res a que a ela fazem jus, em fungdo da superagdo das metas
de administragao do patriménio imobiliaric da Uniao, de co-
branga administrativa e de arrecadagao patrimonial, de
acordo com os valores maximos estabelecidos no Anexo VI
desta Lei, observado o respectivo nivel.

Art. 22. A GIAPU sera paga observando-se 0s se-
guintes parametros:

I - até 40% (quarenta por cento), em decorréncia
dos resultados da avaliagao de desempenho e da contribuigae
individual para o cumprimento das metas de administragdoc do
patriménio imobiliario da Unido, de cobranga administrativa

e de arrecadagao patrimonial;



II - 20% (vinte por cento), no minimo, em decor-
réncia da avaliagio do resultade institucional do conjunto
de unidades da Secretaria do Patrimdnio da Unido no cumpri-

mento de metas de administragdo do patrimbénico imcbiliario

da Unido, de cobranga administrativa e de arrecadagio pa-
trimonial, computadas de forma individualizada para cada
unidade;

III - até 40% (gquarenta por cento}, em decorrén-
cia da avaliagio da superagic das metas de administragdo do
patriménio imobiliario da Unido, de cobranga administrativa
e de arrecadagio patrimeonial do conjunto de unidades da Se-
cretaria do Patriménio da Unido, computadas em ambito na-
cional, considerando-se a totalidade dos resultados da Se-
cretaria.

§ 1° Os critérios e procedimentos de avaliagido
de desempenho dos servidores e deos resultados institucio-
nais de cada unidade e da Secretaria do Patriménio da Unido
como um todo, bem como os critérios de fixagido de metas de
administracdo do patriménic imobilidrio da Unido, de co-
branca administrativa e de arrecadagidc patrimonial, para
efeito do disposto neste artigo, inclusive os parametros a
serem considerados, serdo estabelecidos em regulamento es-
pecifico, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
publicagdc desta Lei.

§ 2° Para fins de pagamento da GIAPU, quando da
fixacdo das metas de que trata o caput deste artigo, serao
definidos os valores minimos de cada indicador, conforme as
metas fixadas, em que a GIAPU sera igual a 0 (zero) e os
valores a partir dos quais ela sera igual a 100% (cem por
cento), sendo os percentuais de gratificagioc, nesse inter-

valo, distribuidos proporcicnal e linearmente.
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§ 3° A GIAPU sera apurada, em cada ano, mensal-
mente, com base nos indicadores previstos, acumulados de
janeiro até o 2° (segunde) més anterior aquele em que é de-

vida a gratificagao.

§ 4° Em relagao acs meses de janeiroc e feverei-
ro, a GIAPU sera apurada com base nos resultados acumulados
de janeiro a dezembro do anc anterior, promovendo-se o3
ajustes devidos no més de abril subseqiente.

- Art. 23. A partir do 1° (primeirc) dia do més
em cque forem fixadas as metas de administra¢ido de patrimdb-
nio imobiliaric da Unido, de cobranga administrativa e de
arrecadacdo patrimonial e até gque sejam processados ©os re-
sultados da respectiva avaliagdo de desempenho, poderdo ser
antecipados até 50% (cingilenta por cento) de valer maximo
da GIAPU, observando-se, nesse caso:

I - a existéncia de disponibilidade orgamentaria
e financeira para a realizagdo da despesa; e

II - a compensagido da antecipagdo concedida nos
pagamentos das referidas gratificagdes dentro do mesmo
exercicioc financeiro.

Paragrafe tinico. Na impaessibilidade da compensa-
cdo integral da antecipagdo concedida na forma do inciso II
do caput deste artigo, ¢ saldo remanescente devera ser com-
pensado nos valores devidos em cada més no exercicio finan-
ceiro sequinte, até a quitagdo do residuo.

Art. 24. A GIAPU ndo sera paga caso ¢ resultado
total da arrecadagido verificada seja inferior & sua despesa
e as metas fixadas em ato do Poder Executivo.

Art. 25. A GIAPU ndo poderd ser paga cumulativa-

mente com gquaisquer outras gratificagSes de desempenho de
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atividade ou de produtividade, independentemente da sua de-

nominacdo ou base de calculo.

§ 1° E assegurado ac servidor que perceba gra-
tificagao de desempenho de atividade ou de produtividade em
decorréncia do exercicio do respectivo carge efetivo, qual-
quer que seja a sua denominagdo ou base de calculo, optar
prela continuidade do seu recebimento, hipdtese em que nio
fara jus a GIAPU.

§ 2° Até que seja processada sua 1? (primeira)
avaliagdco de desempenho, © servidor que passe a fazer jus a
GIAPU percebera, dentre as seguintes situagbes, a gue pro-
duzir efeitos financeiros mais benéficos:

I - em relagdo a parcela da GIAPU calculada com
base na avaliag¢io individual, 1/3 (um tergo) do respectivo
percentual maximo, sendo-lhe atribuido o mesmo valor devide
acs demais servidores no que diz respeiteo as outras parce-
las da referida gratificagdo; ou

II - o valor da gratificagdo de desempenho de
atividade ou de produtividade, a que fazia jus em decorrén-
cia do seu cargo efetivo, recebido na data anterior aquela
em que passou a fazer jus a GIAPU.

Art. 26. Até a edigao do regulamento mencionado
no § 1° do art. 22 desta lei, os servidores em exercicioc na
Secretaria do Patrimdénio da Unido continuarido a receber so-
mente as gratificagdes de desempenho de atividade ou produ-
tividade a que ja facam jus em decorréncia do exercicio dos
respectivos cargos efetivos.

Art. 27. A GIAPU integrara os proventos de apo-
sentadoria e as pensdes somente quande percebida pelo ser-
vidor no exercicio do cargo ha pelo menos 60 (sessenta) me-

ses e serid calculada, para essa finalidade, pela média
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aritmética dos valores percebidos pelo servidor nos ultimos
60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria ou a insti-
tuigdo da pensaio.

§ 1° O intersticio exigido na parte inicial do

caput deste artigo ndc se aplica acs casos de:

I - aposentadorias que ocorrerem por forga do art.

186, incisos I e II, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990; omn

ITI - afastamentos, no interesse da administracgao,
para missdo ou estudo no exterior, ou para servir em orga-

nismo internacional.

§ 2° A média aritmética a que se refere a parte
final do caput deste artigo seri apurada com base no perio-

do:
T - acorride entre a instituigio da gratificacao

e o més anterior & efetiva aposentadoria, na hipdtese de
que trata o inciso I do § 1° deste artigoe; ou

II - de 12 (doze) meses de percepgido das gratifi-
cagdes, subseqiientes aoc retorno do servidor, na hipdtese do
inciso II do § 1° deste artigo.

§ 3° A parcela incorporada aos proventos com
base no disposto no caput deste artigo ndo podera ser per-
cebida cumulativamente com a parcela incorporada em decor-
réncia do recebimento de gratificagdc de desempenho de ati-
vidade ou de produtividade, independentemente de sua deno-
minagdo ou base de calculo, facultado o direito de opgdoc
pela incorporagidc acs proventos da parcela mais wvantajosa.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio, com efeitos financeiros a partir de 1° de julho
de 2004, quanto ao disposto nos arts. 1° a B° e 10 a 15.

Art. 29. Revoga-se o § 1° do art. 4° da Lei n°®
9.654, de 2 de junho de 1998.
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ANEXO I

ESTRUTURA DE CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL

SITUAGAO ANTERIOR

SITUAGAO NOVA

CARGOS CLASSE CLASSE CARGOS
Delegado de Policia Delegado de Policia
Federal ESPECIAL ESPECIAL |Federal
Perito Criminal Fe- PRIMEIRA PRIMEIRA Perito Criminal Fe-
deral deral
Escriviac de Policia|SEGUNDA SEGUNDA Escriviao de Policia
Federal Federal
Agente de Peolicia Agente de Policia
Federal Federal

TERCEIRA
Papiloscopista Papiloscopista

Policial Federal

Policial Federal
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ANEXO II

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DA CARREIRA
POLICIAL FEDERAL

a) Delegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal

Em R$
VENCIMENTO BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
GOS c SE 1° de 3Jjulho|l" de Jjulho
de 2004 de 2005
Delegado de Policia|ESPECIAL 609,62 648,24
Federal DPRIMEIRA 601,74 639,65
SEGUNDA 514,30 546,71
Parite Criminal Fede-
ral TERCEIRA 458,92 487,83

b) Escrivdc de Pelicia Federal, Agente de Policia Federal e

Papiloscopista Policial Federal

Em R$
VENCIMENTQO BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
CARGOS CLASSE 11+ de Julho|l° de julho
de 2004 de 2005
Escrivdo de Policia|ESPECIAL 404,01 429,46
Federal
PRIMEIRA 331,51 352,39
SEGUNDA 275,51 292,86
Agente da Policia Fe-
deral
TERCEIRA 262,39 278,89
Papiloscopista
Policial Federal
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ANEXO III

ESTRUTURA DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

CARGOS CLASSE PADRAOC
III
ESPECIAL II
I
VI
v
Iv
c
Cargos de Provimenteo III
Efetivo de Nivel Su- II
perior, Intermedia- I
riec e Auxiliar do VI
Plano Especial de v
Cargos do Departa- B IV
mento de Policia Ro- IIIX
doviaria Federal II
I
v
Iv
A IIT

I1

I
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ANEXO IV

TABELA DE CORRELAGAO DO PLANC ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

PADRAO

CARGOS CLASSE PADRAO | CLASSE CARGOS

Cargos de TII IIT
Provimento A II IT ESPECI-
Efetivo de 1 I AL
Nivel Superi- VI vI
or, Interme- v v
diario e Au- v v
xiliar, regi- B IIT IIT C Cargos de Pro-
dos pela Lei 1T 1T vimento Efeti-
n® 8.112, de I I vo de Nivel
11 de dezem- VI VI Superior, In-
bro de 1990, v v termediario e
que naoc este- v Iv Auxiliar de
jam organiza- c ITT I11 B Plano Especial
dos em car- 1T 1T de Cargos do
reiras, per- I I Departamento
tencentes ao v v de Policia Ro-
Quadroc de v Iv doviaria Fede~-
Pessoal do ral

III IIT
Departamento
de Policia D 2 1 A
Rodoviaria I I
Federal em 30
de Jjunhc de

2004




ANEXO V

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DO PLANO ESPECIAL
DE CARGOS DO
DEPARTAMENTC DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

Em RS
Nivel do Cargo
Classe Padriao . Intermedia .
Superior rio Auxiliar

III 565,45 387,13 221,69

Especial IT 529,07 358,07 211,32
I 454,41 343,15 201,27

VI 487,08 328,84 191,75

v 473,00 326,49 182,66

c v 459,39 312,93 174,04
III 446,17 299,92 165,81

11 433,34 287,44 158,00

I 420,88 275,55 150,61

vi 408,79 264,10 143,57

v 397,05 253,20 136,86

B Iv 385,65 242,73 130,45
III 374,58 232,72 124,46

II 363,82 223,13 118,70

I 353,41 | 213,96 113,22

v 343,29 205,18 108,00

v 333,45 196,75 103,06

A III 279,61 162,54 87,19
11 271,59 155,87 83,20

I 263,80 149,49 79,40

ANEXO VI

VALORES MAXIMOS DA GRATIFICAGAO DE INCREMENTO A ATIVIDADE
DE ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO DA UNIAO - GIAPU

Nivel do Cargo

Valor maximo da GIAPU

Superioz R$ 1.600,00
Intermediario R$ 950,00
Auxiliar R$ 550,00
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MEDIDA PROVISORIA ORIGINAL N2 212, DE 2004

Altera dispositivos da Lei n? 8.266, de 15 de margo de 1996, que reorganiza as
classes da Carreira Policial Federal e fixa a remuneragdo dos cargos que as
integram, e da Lei n? 9.654, de 2 de junho de 1998, que cria a Carreira de Policial
Rodoviario Federal, institui a Gratificagac Especifica de Apoio Técnico-Administrativo
a Atividade Policial Federal - GEAPF, o Plano Especial de Cargos do Departamento
de Policia Rodoviaria Federal, a Gratficagao Especifica de Apoio Técnico-
Administrativo & Atividade Policial Rodovidria Federal - GEAPRF e a Gratificagao de
Incrementc 2 Atividade de Administragao do Patrimdnio da Unido - GIAPU, e da
outras providéncias

A Comissao Mista

Em |3/ Q] /2004

S Elesrns STacera Cangey
- "ldﬂlw-ﬂ'.m“
i

\

MEDIDA PROVISORIAN® 212 . DE . DE SETEMBRO DE 2004

Altera dispositivos da Lei n® 9.266, de 151: margo de
1996, que reorganiza as classes da Carreira Policial
Federal e fixa a remuneragio dos cargos que as integram, e
da Lei n 9.654, de 2 de junho de 1998, quc cria a Carreira
de Policial Rodoviirio Federal; institui a Gratificacio
Especifica de Apoio Técnico-Administrativo & Atividade
Policial Federal - GEAPF, o Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodovidria Federal, a Gratificagfio
Especifica de Apoio Técnico-Administrativo 4 Atividade
Policial Rodeviaria Fedéral - GEAPRF ¢ a Gratifica¢do de
Incremento 4 Atividade de Administragio do Patriménio
da Unido - CIAPU, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuico que lhe confere o art. 62 da
Constitui¢do, adota a seguinte Medida Provisoria, com forza de lei:

Art. 12 A Carreira Policial Federal de que trata o ant. 12 do Decreto-Lei n? 2.251, de 26 de
fevereiro de 1985, e a Lei n® 9.266, de 15 de margo de 1996, ¢é reorganizada de acordo com 0 Anexo I
desta Medida Provisona.

Art. 2% O vencimento basico das cargos da Carreira Policial Federal é o constante do
Ancxo II desta Medida Proviséna.
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Art, 3% A Lein?9.266, de 1996, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 2° O ingresso nos cargos da Carrcira Policial Federal far-se-8 mediante concurso
piblico, exigido o curso superior completo, em nivel de graduaciio, sempre na terceira classe,
observados os requisitos fixados na legislag3o pertinente.

“Art. 52 A partir de 12 de julho de 2004, a Indenizagdo de Habilitagdo Policial Federal,
instituida pelo Decreto-Lei n® 2.251, de 1985, passa a ser calculada, na Carreira de que trata esta
Lei, nos seguintes percentuais, incidentes sobre o vencimento basico do servidor:

[ - trinta e cinco por cento para os cargos de Delegado de Policia Federal & Pento Criminal
Federal; e

I - quinze por cento para os cargos de Escrivio de Policia Federal, Agente de Policia
Federal € Papiloscopista Policial Federal.™ (NR})

Art. 4° O caput do art. 4% da Lei n® 9,654, de 2 de junho de 1998, passa a vigorar com a
seguinte redacio:

“Art, 4 A remuneracdo dos cargos da Carreira de Policial Rodoviario Federal constitui-se
de vencimento bésico, Gratificagio de Atividade Policial Rodovidrio Federal no percentual de
duzentos por cento, Gratificagio de Desgaste Fisico € Mental no percentual de duzentos por cento,
Gratificagdo de Atividade de Risco no percentual de duzentos por cento ¢ outras vantagens de
cardter pessoal definidas em lei.”” (NR}

Art. 5% Fica instiujda a Gratificagdo Especifica de Apoio Técnico-Admministrative a
Atividade Policial Federal - GEAPF, devida exclusivamente aos servidores integrantes do Planc Especial
de Cargos do Departamento de Policia Federal, de que trata a Lei n? 10.682, de 28 de maio de 2003, no
percentual de duzentos por cento, incidente sobre o vencimento basico do servidor.

Art. 6° A GEAPF sera paga em conjunto, de forma n3o cumulativa, com a Gratificagao de
Atividade de que trata a Lei Delegada n® 13, de 27 de agosto de 1992, e a Gratificag3o de Desempenho de
Atividade Técnico-Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n® 10.404, de 9 de janeiro de 2002, e nio
servira de base de calculo para quaisquer outros beneficios, parcelas remuneratdrias ou vantagens.

Art. 7° A GEAPF integrara os proventos da aposentadoria e as pensdes.

Art. 82 Os servidores 2 que se refere o art. S? desta Medida Provicdria, que nio se
encontrem no efetivo exercicio das atividades inerentes ao respectivo cargo no Departamento de Policia
Federal, somente fardo jus 8 GEAPF quando cedidos para:

I - a Presidéncia da Repiiblica, a Vice-Presidéncia da Reptiblica ou o Ministéno da Justiga; ou

I1 - 6rgdos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos indicados no incisa 1, e
investidos em cargo em comissio de Natureza Especial e do Grupo-Diregdo e Assessoramento
Supcriores, DAS 6 ou DAS 5, ou equivalentes.
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Art. 9° E vedada a redistribuiciio dos servidores a que se refere o art, 52 desta Medida
Proviséria.

Art. 10. Fica estruturado o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, composto pelos cargos de provimento efetivo, regidos pela Lei n® 8.112, de 11 de

dezembro de 1990, que nfo estejam organizados em carreiras, pertencentes 20 Quadro de Pessoal do |
Departamento de Policia Rodovidria Federal em 30 de junho de 2004, mediante enquadramento dos
servidores, de acordo com as respectivas atribuigdes, requisitos de formagao profissional e posigio
relativa na tabela, conforme o constante do Anexo ITJ,

§ 1° O enquadramento dos servidores de que trata o caput, na tabela de vencimento,
obedeceri A posi¢lio constante do Anexo IV,

§ 2% Na aplicagZo do disposto neste artigo, ndo poders ocorrer mudanga de nivel.

§3? O enquadramento de que trata este artigo dar-se- mediante opgdo irretrativel do

servidor, a ser formalizada no prazo de sessenta dias, a contar do inicio da vigéncia desta Medida
Provisoria.

§ 4% Os servidores ocupantes dos cargos a que se refere o caput que nio optarem na forma
do § 3% serdo redistribuidos para outros 6rglos da administragdo publica federal.

§ 5% Os cargos de nivel superior e intermedidrio das caregorias funcionais da sistematica
de classificagdo da Lei n® 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Quadro de Pessoal do Departamento de
Policia Rodoviiria Federal, que estejam vagos na data da publicaclio desta Medida Provisdria serdo
transformados nos cargos correspondentes do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal.

§ 6% Os cargos de nivel auxiliar integrantes do Plano Especial de Cargos do Departamento
de Policia Rodovidria Federal serdo extintos quando vagos.

§ 7* O posicionamento dos inativos na tabela de remuneracio sers referenciado & situagio
¢t que se encontravam no momento de passagem para a inatividade.

§ 82 E vedada a redistribuicao de servidores integrantes do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodovidria Federal, bem assim a redistribuigdo de outros servidores para o
Departamento de Poiicia Rodoviaria Federal.

Art. 11. O vencimento bdsico dos cargos que compdem o Plano Especial de Cargos do
Depurntamento de Pulicia Rodovidria Federal 530 os constanies do Anexo V.,

Parigrafo tinico. Sobre os valores da tabela constante do Anexo V incidirg qualquer indice
concedido a titulo de revisfio geral da remuneragio dos servidores puablicos federais, a partir de 19 de
janeiro de 2004.
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. Art. 12. Fica instituida a Gratificagdo Especifica de Apoio Técnico-Administrativo a
Atividade Policial Rodovidria Federal - GEAPRF, devida exclusivamente aos servidores integrantes do

Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, no percentual de duzentos por
cento, incidente sobre ¢ vencimento basico do servidor,

Art. 13. A GEAPREF sera paga em conjunto, de formna ndo cumulativa, com a Gratificagdo
de Atividade de que trata a Lei Delegada n® 13, de 1992, ¢ a Gratificagdo de Desempenho de Atividade
Técnico-Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n® 10.404, de 2002, e nao servird de base de
calculo para quaisquer outros beneficios, parcelas remuneratérias ou vantagens,

Art. 14, A GEAPREF integrard os proventos da aposentadoria ¢ as pensdes.

Art, 15, Os servidores a que se refere o art. 10 desta Medida Proviséria, que ndc se
encontrem no efetivo exercicio das atividades inerentes ao respectivo cargo no Departamento de Policia
Rodoviania Federal, somente fardio jus 8 GEAPRF quando cedidos para:

I - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia da Repiiblica ou 0 Ministério da Justiga; ou

II - 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos indicados no inciso I, e

investidos em cargo em comissio de Natureza Especial e do Grupo-Direglo e Assessoramento
Superiores, DAS 6 ou DAS 5, ou equivalentes.

Art. 16. O ingresso nos cargos referidos no art. 10 desta Medida Provisénia far-se-4
mcdiante prévia aprovagio em concurso plblico de provas, no primeiro padriio de vencimento da classe
inicial do respectivo cargo.

Paragrafo unico. S3o requisitos para ingresso nos cargos referidos no art. 10 desta Medida
Proviséria:

1. diploma de conclusio de ensino supernor, em nivel de graduagZo, ¢, se for o caso,
habilitagdo legal especifica, conforme definido no edital do concurso, para os cargos de nivel superior; e

II - diploma de conclusiio de ensino médio e, se for o caso, habilitagio legal especifica,
conforme definido no edital do concurso, para os cargos de nivel intenmedidrio.

Art. 17. O desenvoivimento do servidor do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Rodoviaria Federal ocorrera mediante progressdo funcional e promocido, na forma do
regulamento.

Ar. 18. £ de quarenta horas semanais a jormada de trabalho dos integrantes do Plano

Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federal, ressalvados os casos amparados em
legislag3o especifica.

Art. 19. E vedada a cessio de servidores integrantes do Plana Fspecial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, exceto para:
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[ - a Presidéncia da Repuiblica, a Vice-Presidéncia da Repiiblica ou o Ministério da Justica: ou

II - érgdos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos indicados no inciso e

investidos em cargo em comissdo de Natureza Especial e do Grupo-Diregio e Assessoramento
Superiores, DAS 6 ou DAS 5, ou equivalentes.

Art. 20. A restricio de que trata o § 12 do art. 58 da Medida Proviséria n? 2.229-43, de 6

de setembro de 2001, nfio se aplica aos servidores pertencentes ao Plano a que se refere o art. 10 desta
Mcdida Provisdria,

Art. 21. Fica criada a Gratificagio de Incremento 3 Atividade de Administraglio do
Patriménio da Unidv - GIAPU, dovida aos ocupantcs dos cargos de provimento cfetivo regidos pela Lei
n® 8.112, de 1990, em exercicio na Secretaria do Patriménio da Unido, do Ministério do Planejamento,

Orgamento ¢ Gestlo, observado o quantitativo méximo fixado em regnlamento, enquanto permanecerem
nesta condi¢3o.

Pardgrafo inico. A GIAPU serd paga aos servidores a que a ela fazem jus, em funglio da
superacio das metas de administragio do patriménio imobilidrio da Unio, de cobranga administrativa ¢
de arrecadagio patrimenial, de acordo com os valores miximos estabelecidos no Anexo VI, observado o
regpectivo nivel,

Art. 22. A GIAPU sera paga observando-se os seguintes parimetros;

I - at¢ quarenta por cento, em decorréncia dos resultados da avaliagiio de desempenho e da

contribuico individual para o cumprimento das metas de administracdo do patriménio imobijlidrio da
Unido, de cobran¢a administrativa e de arrecadaclio patrimonial;

11 - vinte por cento, no minimo, em decorréncia da avaliagdo do resultado institucional do
conjunto de unidades da Secretaria de Patriménio da UniZ%o no cumprimento de metas de administrag3o
do patrimbnio imobilidrio da Unido, de cobranga administrativa ¢ de arrccadagio patrimonial,
computadas de forma individualizada para cada unidade;

III - até quarenta por cento, em decoméncia da avaliagio da superagdo das metas de
administragdo do patriménio imobilidrio da Unido, de cobranca administrativa ¢ de arrecadacdio
pauimuiial do conjunio de unidades da Sveretaria do Patrinduio da Uni3o, computadas em Ambito
nacional, considerando-se a totalidade dos resultados da Secretaria.

§ I* Os critérios e procedimentos de avaliagio de desempenho dos servidores e dos
resultados institucionais de cada unidade e da Secretaria do Patrimonic da Uni%o como um todo, bem
cnmo os critérios de fixac3o de metas de administra¢io do patriménio imobiliério da Unifio, de cobranga
administrativa e de arrecadagio patrimonial, para efeito do disposto neste artigo, inclusive os parimetros

a serem considerados, serfio estabelecidos em regulamento especifico, no prazo de trinta dias a contar da
data de publicagfio desta Medida Proviséria.

§ 2% Para fins de pagamento da GIAPU, quando da fixagdo das metas de que trata o caput
deste artigo, scrav definidos os valores minimos de cada indicador, conforme as metas fixadas, em que 4
GIAPU serd igual a zero € os valores a partir dos quais ela serd igual a cem por cento, sendo os
percentuais de gratificacfio, nesse intervalo, distribuidos proporcional e linearmente.

.
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§3° A GIAPU sera apurada, em cada ano, mensalmente, com base nos indicadores
previstos, acumulados de janeiro até o segundo més anterior aquele em que é devida a gratificacZo.

§ 4° Em relagio aos meses de janeiro e fevereiro, a GIAPU sera apurada com base nos
resultados acumulados de janeiro a dezembro do ano anterior, promovendo-se os ajustes devidos no més
de abril subseqiiente.

Art. 23. A partir do primeiro dia do més em que forem fixadas as metas de administragao
do patrimdnio imobilidrio da Unido, de cobranga administrativa e de arrecadagdo patrimonial ¢ até que
sejam processados os resultados da respectiva avaliaglio de desempenho, paderlo ser antecipados até
cingilenta por cento do valor maximo da GIAPU, observando-se, nesse caso;

1- a existéncia de disponibilidade orgamentdria e financeira para a realizagio da despesa: e

1I- a compensagio da antecipagdo concedida nos pagamentos das referidas gratificagdes
dentro do mesmo exercicio financeiro.

Par4grafo unico. Na impossibilidade da compensagio integral da antecipago concedida
na forma do inciso II do caput deste artigo, o saldo remanescente deverd ser compensado nos valores
devidos em cada més no exercicio financeiro seguinte, até a quitagiio do residuo.

Art. 24, A GIAPU nio serd paga caso o resultado total da arrecadaclio verificada seja
inferior 4 sua despesa e As metas fixadas em ato do Poder Executivo.

Art.25. A GIAPU nio poderd ser paga cumulativamente com quaisquer outras
gratificagdes de desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente doa <ua. denominag3o
ou base de ciclulo.

§ 12 E assegurado ao servidor que perceba gratificagio de desempenho de atividade ou de
produtividade em decorréncia do exercicio do respectivo carge efetivo, qualquer que seja a sua
denominagio ou base de calculo, optar pela continuidade do seu recebimento, hipétese em que n#o fara

jus & GIAPU.

§ 2% Até que seja processada sua primeira avaliag3o de désempenho, o servidor que passe

a fazer jus 3 GIAPU perceberd, dentre as seguintes situagBes, a que produzir efeitos financeiros mais
benéficos:

I - em relagdo 4 parcela da GIAPU calculada com base na avaliagdo individual, um tergo
do respectivo percentual méximo, sende-lhe atribuido o mesmo valor devido aos demais servidores na
que diz respeito as outras parcelas da referida gratificago; ou

1I - o valor da gratificacio de desempenho de atividade ou de produtividade. a que fazia jus
em decorréncia do seu cargo efetivo, recebido na data anterior aquela em que passou a fazer jus 4 GIAPU.L

Art. 26. Até a edicio do regulamento mencionado no § 1° do art. 22 desta Medida
Provisénia, os servidores em exercicio na Secretaria do Patrimonio da Unido continuardo a receber
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somente as gratificagdes de desempenho de atividade ou produtividade a que j& facam jus em decorréncia
do exercicio dos respectivos cargos efetivos.

Art. 27. A GIAPU integrara os proventos de aposentadoria e as pensdes somente quando
percebidza pelo servidor no exercicio do cargo ]T:i pelo menos sessenta meses e seri calculada, para essa
finalidade, pela média aritmética dos valores' percebidos pelo servidor nos Gltimos scssenta meses
anteriores 4 aposentadoria ou 3 instituigdo da penis3o.

§ 12 O intersticio exigido na parte inicial do caput deste artigo nio se aplica aos casos de:

I - aposentadorias que ocorrerem por forga do art. 186, incisos 1 ¢ II, da Lef 8.112, de 1990; ou

I - afastamentos, no interesse da administragio, para misso ou estudo no exterior, ou para
scrvir cm organismo intermacional.

§ 22 A média aritmética a que sel refere a parte final do caput deste artigo serd apurada
com base no periodo:

I- ocorrido entre a instituig3o da pgratificagio e o més anterior 4 efetiva aposentadoria, na
hipStese de que trata o inciso 1 do § 1° deste artigp; ou

II - de doze meses de percepedo dlas gratificag8es, subseqiientes ao retorno do servidor, na
hipbtese do inciso II do § 1* deste artigo.

§ 3* A parccla incorporada aos proventos com base no disposto no caput deste artigo nfio
podera ser percebida cumulativamente com a parcela incorporada em decorréncia do recebimento de
gratificaglo de desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente de sua denominagfio ou
base de calculo, facultado o direito de opglo pela incorporagio aos proventos da parcela mais vantajosa.

Art. 28. Este Medida Proviséria cntra em vigor na data de sua publicaylo, com efeitos
financeiros a partir de 12 de junho de 2004, guanto ao disposto nos arts. 192 8%e 10 a 15.

Art. 29. Revoga-se o § 1%do art. 4% da Lei n® 9.654, de 2 de junho de 1998.

Brasilia, 9 de setembro de2004;183%da Indrend' cia e 116® da Repuiblica.

g

Y
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ANEXO ]

ESTRUTURA DE CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
T
CARGOS CLASSE CLASSE | CARGOS
ESPECIAL ESPECIAL
Delegado de Policia Federal Delegado de Policia Federal
Perito Cnminal Federal PRIMEIRA PRIMEIRA Perito Criminal Federal
Escriviio de Policia Federal Escriviio de Policia Federal
Agente de Policia Federal SEGUNDA SEGUNDA Agente de Policia Federal
Papiloscopista Policial Federal Papiloscopista Policial Federal
TERCLEIRA
L
ANEXO II B

TABEI.AS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL

a} Delegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal

J TERCEIRA

. EmKS
VENCIMENTO BASICO |
CARGOS CLASSE VIGENCIs | VICENCLA |
12 de julho de 2004 | 1° de julho de 2005

ESPECIAL 609.62 648,24
Delegado de Policia Federal PRIMEIRA 601,74 639,65
Perito Criminal Federal SEGUNDA 514,30 546,71
| 458,92 487.83
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b) Escrivio de Policia Federal, Agente de Policia Federal ¢ Papiloscopista Policial Federal

Em RS
[ __YENCIMENTQ BASICO
CARGOS CLASSE VIGENCIA VIGENCIA
\ A2 de utno 22004 | 1% de juino de 2005
? 01 429,46
Escrivdo de Policia Federal ESPECIAL 4o
PRIMEIRA 331,51 352,39
Agente de Policia Federal "
SEGUNDA 275,51 292,86
Papiloscopista Policial Federal TERCEIRA 262.39 27885
ANEXO 111

ESTRUTURA DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

CARGOS CLASSE PADRAO

3t

Especial I

I

VI

\

v

C : T

Cargos de Provimento Efetivo de III

Nivel Superior, Intermediario e I

Auxiliar do Plano Especial dc v
Cargos do Departamento dc

Policia Rodoviéria Federal B IIE

1

H

b4

vV

A 481

Il

1 ]
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ANEXO 1V

TABELA DE CORRELACAQ DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

CARGOS CLASSE |PADRAQ | PADRAG| CLASSE CARGOS
11 I
A I I1 ESPECIAL
I I
VI Vi
Cargos de Provimento v v
Efetivo de Nivel Superior, B IV v C
Intermediirio e Auxiliar, 111 I
regidos pela Lein28.112, 11 11 Cargos de Provimento
de 11 de dezembro de I 1 Efetivo de Nivel Superior,
1990, que niio estcjam V1 VI Ltermedidrio e Auxiliar do
organizados e carreiras, A4 \'/ Plano Especial de Cargos
pertencentes ao Quadro IV v do Departamento de
de Pessoal do C 111 m B Policia Rodoviaria Federal
Departamento de Policia i I
Rodovidria Federal em 30 i I
de junho de 2004. v Vv
IV I
D I III A
1 1I
I I
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ANEXO YV

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DUS CARGOS DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

EmR3
Nivel do Carpo
Classe Padrdo Superior mtcnncaian'og Auxiliar

111 565,45 387,13 221,69
Especial II 529.07 358.07 211,32
I 494 4] 343,15 201,27
VI 487,08 328,84 191,75
v 473,00 326,49 182,66
¢ v 459,39 312,93 174,04
LAl 446,17 29992 16531
I 433,34 287,44 158,00
I 420,88 275,55 150,61
VI 408,79 204,10 143,57
\ 397,05 253,20 136,86
B v 385,65 24273 130,49
I 374,58 232,72 124,46

T 363,82 223,13 118,70 _
| 353,41 213,96 113,22
\' 343,29 205,18 108,00
vV 333,45 196,75 103,06
A III 279,61 162,54 87,19
II 271,59 155,87 83,20
I 263,80 149,49 79,40

ANEXO V1

VALORES MAXIMOS DA GRATIFICACAO DE INCREMENTO A ATIVIDADE DE
ADMINISTRACAO DO PATRIMONIO DA UNIAO - GIAPU

Nivel do Carge

Valor maximo da GIAPU

Superior RS 1.600,00
Intermediirio RS 950,00
Auxiliar R$ 550,00
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Mensagem n® 574 ; oé 0?00?

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do artigo 62 da Constitui¢do, submeto & elevada deliberagdo de
Vossas Exceléncias o texto da Medida Proviséria n® 212, de 9 de setembro de 2004, que
“Altera dispositivos da Lei n® 9.266, de 15 de mar¢co de 1996. que reorganiza as classes da
Carreira Policial Federal e fixa a remuneracio dos cargos que as integram, ¢ da Lei n® 9.654, de
2 de junho de 1998, que cria a Carreira de Policial Rodovidrio Federal; institui a Gratificagdo
Especifica de Apoio Técnico-Administrativo 2 Atividade Policial Federal — GEAPF, o Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federal, a Gratificagdo Especifica de
Apoio Técnico-Administrativo 2 Atividade Policial Rodovidria Federal — GEAPRF e a
Gratificagio de Incremento & Atividade de Administragdo do Patrimdnio da Unido — GIAPU, e

da outras providéncias”.

Brasilia, 9 bro de2004.

EM Interministerial n® 00233/2004/MP/ V1

Brasilia, 31 de agosto de 2004.

e e b T

ra

20 '

ey T

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Submetemos & superior deliberagio de Vossa Exceléncia a anexa proposta de
edigdo de Medida Provisoria que altera dispositivos da Lei n? 9.266, de 15 de mar¢o de 1996,

que reorganiza as classes da Carreira Policial Federal e fixa a remunerago dos cargos que as

integram, ¢ da Lei n® 9.654, de 2 de junho de 1998, que cria a Carreira de Policial Rodoviario

Federal; além de mstitutr a Gratificagdo Especifica de Apoio ['écnico-administrativo a Atividade

Policial Federal, o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, e a

Gratificacdo de Incremento a Atividade de Administracdo do Patrimdnio da Unifio - GIAPU,

devida aos ocupantes dos cargos de provimento efetivo regidos pela Lei n? 8,112, de 11 de

dezembro de 1990, em exercicio na Secretaria do Patrimoénio da Unido - SPUJ.
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2. A proposta tem por objetivo dar cumprimento ao acordo firmado pelo Governo
Federal - Ministérios do Planejamento, Orgcamento e Gestdo € da Justica - ¢ as entidades
representativas dos servidores - Federacdo Nacional dos Policiais Federats - FENAPEF,
Associagdo Nacional dos Delegados de Policia Federal - ADPF, Associagdo Nacional dos Peritos
Criminais Federais - APCF e Federacio Nacional dos Policiais Rodoviarios Federais -
FENAPRF | representantes dos servidores que integram as Carreiras de Policia Federal e de
Policia Rodoviaria Federal e o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal ,
no ambito das negociagbes havidas, com vistas a concessfio de reajuste Temuneralonio aos

mencionados servidores.

3. Importante ressaltar que o formato escolhido para os servidores da Carreira de
Policta Federal de reestruturagdo da carreira com a criagdo da terceira classe em cada um dos
cargos que a integram, e do aumento do vencimento basico e dos percentuais de indemizagao de
habilitagdo, para todos os integrantes da mencionada carreira, permite a valorizagdo dos
servidores que atuam diretamente na atividade finalistica da area policial federal ¢ estd em
consondncia com as diretrizes de Governo de promover uma politica de revitalizagdo de

remuneragoes.

4, Com a mesma finalidade, propde-se para os integrantes da Carreira de Policial
Rodoviario Federal o aumento dos percentuais de suas gratificagdes especificas - Gratificagio de
Atividade Policial Rodovidrio Federal, Gratificag8o de Desgaste Fisico ¢ Mental e Gratificagido
de Atividade de Risco, o que fard com que estes servidores percebam estas vantagens em
percentuais iguais aos que ja vém sendo pagos a categorias que executam atividades sumilares,
particularmente quanto a natureza ¢ ao grau de complexidade.

5. Sobre a instituicdo da Gratificagdo Especifica de Apoie Técnico-administrativo a
Atividade Policial Federal - GEAPF, devida exclusivamente aos integrantes do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Federal, de que trata a Lei n® 10, 682, de 20 de maio de
2003, no percentual de duzentos por cenlo, incidéfitesobre o venciffienibasicsd dolservither; o
que se¢ pretende € restabelecer a légica remuneratoria intémm@»{@duair a&,aiaﬁegem €

remuneragdo existentes entre os servidores de carreira do drgdeie.os @rteﬁ entds ay butros
planos, o que tem causado dificuldades de gestdo nas retacdes de trabalho.

f. Trata também esta proposta da estruturagio do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, composto pelos cargos de provimento efetivo,
regidos pela Lein? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que ndo estejamn organizados em carreiras,
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Departamento de Policia Rodoviaria Federal em 30 de
junho de 2004, mediante enquadramento dos servidores. de acordo com as respectivas
atribui¢des, requisitos de formacdo profissional e posicio relativa na tabela

7. A estruturagdo deste Plano, a semelhanga do que j4 foi feito para o Departamento
de Policia Federal, permitird que seja dado o tratamento adequado aos servidores de apuio
técnico-administrativo, vinculados a drea de seguranga publica, que exercem suas atividades em
condigdes especiais de trabalho, o que justifica que lhes seja dispensado tratamento
remuneratorio diferenciado em relagdo as demais areas de suporte da Administracio Publica
Federal.
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8. Por sua vez, a proposta de institui¢do da Gratificagdo de Incremento a Atividade
de Administragéo do Patriménio da Unido - GIAPU tem por objetivo dar cumprimento ao acordo
firmado pelo Governo Federal - Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestiio - e a entidade
representativa dos servidores daquela Secretaria - com vistas a concessdo de reajuste
remuneratorio aos mencionados servidores. O formato escolhido, de atribuicio de uma
gratificagdo de valor fixo por nivel de escolaridade do cargo, permite contemplar aqueles
servidores que atualmente percebem as menores remuneragdes, em estrita sintonia com as
dirctrizes de Governo, promovendo uma politica de revilalizagdo de remuneracdes. Além disso, a
op¢do por uma gratificagdo vinculada ao cumprimento de metas de arrecadacdo é semelhante ao
que foi proposto para outros 6rgdos do Governo e visa incrementar a arrecadacio federal na area
da administragdo patrimonial da Unifo, mediante o desenvolvimento e o aperfeigoamento das
atividades de fiscalizagdo e de cobranca das contribuigdes federais

9. Por fim, prop&e-se ajustar a redagdo do disposto no art. 14 da Lei 10.910, de 15 de

julho de 2004, de forma a adequar o pagamento da antecipagdo das gratificagdes por ela
instituida aos entendimentos estabelecidos entre a administragio e os servidores beneficiados.

10. As medidas propostas alcangam em seus efeitos quinze mil, trezentos e guarenta e
trés integrantes da Carreira Policial Federal; doze mil quatrocentos e quarenta e um integrantes
da Carreira de Policial Rodovidrio Federal; dois mil novecentos e quarenta e um servidores do
Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal; e novecentos e dezoito servidores
que integrardo o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federal. No
ambito da Secretaria do Patriménio da Unido, a medida alcanga em seus efeitos quatrocentos e
vitenta e quatro servidores ativos.

11 Quanto as alteragdes promovidas na remuneracdo da Policia Federal e Policia
Rodovidra Federal. o disposto nos arts.16 e 17 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000, Let de Responsabilidade Fiscal - LRF, pode ser considerado plenamente atendido, uma vez
que as despesas relativas a 2004, da ordem de RS 144,82 milhdes, foram incluidas na Lei
Orcamentéria Anual de 2004, em funcional especifica do Ministério do Planejamento,
Orgamento ¢ Gestdo, sendo absorvidas pela margem liquida de expansdo para despesas de
carater continuado, calculada e demonstrada no anexo a Lei de Diretrizes Orgamentarias. No
exercicio de 2005, a despesa sera de R$ 320,83 milhdes € em 2006, quando estard anualizada,
o impacto adictonal serd de R$ 365,16 milhdes, o que reduzird a margem liquida de expansdo
para despesas de cardter continuado desses exercicios, no entanto o montante apurado se mostra
compativel com o aumento de recerta decorrente do crescimento real da economia previsto,
contorme demonstra a série historica relativa 4 ampliagdo da base de arrecadag¢do nos ultimos

anos.

12. [gualmente, em relagdo & instituicdo da Gratificacdo de Incremento 4 Atividade de
Administragio do Patriménio da Unido - GIAPU, a determinacdo da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRT esta atendida, uma vez que as despesas relativas a 2004, da ordem de RS 4,28
milhdes, foram incluidas na Let Orcamentaria Anual de 2004, em funcional especifica da
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, sendo absorvidas pela margem liquida de
expansdo para despesas de carater continuado, calcuiada e demonstrada no anexo a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias. Nos exercicios de 2005 e 2006, nos quais a despesa ja estard
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anualizada, o impacto adicional sera de R$ 7,98 milhGes, o que reduzird a margem liquida de
expansdo para despesas de carater continuado daqueles exercicios, no entanto o montante
apurado se mostra compativel com o aumento de receita decorrente do crescimento real da
economia previsto, conforme demonstra a série histérica relativa a amplia¢do da base de
arrecada¢do nos ultimos anos.

13. Sao estas, Senhor Presidente, as razdes que nos levam a propor a Vossa
Exceléncia a edigio da Medida Proviséria em questdo.

: AR, PEESIDENCIA CA REPUSLICA
Respeitosamente, LTy CAGA CIAL
3 Sooret3id O AQITINEacaD i
Y Dicaitiig a2 Faanscs LugisiasCous |
o0 10 TLETROY
P DUUMPERE Z0M O OR
Famzags Jozs Canvaino de Oiveira
S -C A M Loy 1%y
ST RV AR I R SN b
; = AT
PS-GSE n? 1.711 Brasilia, 00 de dezembro de 2004.

Senhor Secretério,

Encaminho a Vossa Exceléncia, a fim de ser
submetido a consideracdo do Senado Federal, o incluso
Projeto de Lei de Conversdo n2? 58, de 2004 (Medida
Provisdéria n2 212/04, do Poder Executive), aprovado na
Sagglio Plenaria do dia 01.12.04, que "Altera dispositivos
da Lei n® 9.266, de 15 de margo de 1996, que reorganiza as
classes da Carreira Policial Federal e fixa a remuneragao
dos cargos que as integram, e da Lel n® 9.654, de 2 de
junho de 1998, que cria a Carreira de Policial Rodoviario
Federal; institui a Gratificagdoc Especifica de Apoio
Técnico-Administrative a Atividade Policial Federal -
GEAPF, o© Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Rodovidria Federal, a Gratificagdio Especifica de
Apoio Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Rodoviaria Federal - GEAPRF e a Gratificagdo de Incremento
a Atividade de Administragdo do Patrimdnio da Unido - GIAPU



e da outras providéncias.®", conforme o disposto no art. 62
da Constituigdo Federal, com a redagdoc dada pela Emenda
constitucional n® 32, de 2001.

Atenciosamente,

Z v
‘Deputado GEnéL vIEIRA LI

Primeiro-Secretério

A Sua Exceléncia o Senhor
Senador ROMEU TUMA
Primeiro-Secretario do Senado Federal

NESTA

 MPV N°212

106-9-2004
13-5-2004
14-9.2004

caté 16-9-2004
(7° dia da pubtlicagio)

Prazo final na Comissdo - 10-9 2 23-9-2004 (14° dia)
Remessa do Processo aCD 23-9-2004

MlPrazo na CD de 24-9-2004 a 7-10-2004
: . {(15° ao 28° dia)
iRecebimento previsto no SF 1 7-10-2004

Prazo no SF C8-10-2004 a 21-10-2004
(420 dia)

. 21-10-2004

Prazo para aprecia¢io das 22-10-2004 a 24-10-2004
modificagdes do SF, pela CD (43" a0 45° dia)

Regime de urgéncia, i 25-10-2004 (46° dia)
lobstruindo a pauta a partir de .

IPrazo final no Congresso 8-11-2004 (60 dius)
Prazo com prorrogacio 9-3-2005*

*Prazo prorrogado por Ato do Presidente da Mesa do CN
icado no DOU de 27-10-2004 (Segdo I)

1

dpu
[ ==




PV e

Votagiio na Cimara dos Deputados 1'-§2- 2064
Leitura no Senado Federal -
Votacio no Senado Federal _
e : B R e

Prazo final com prorrogacio U-3- 2005

EMENDAS APRESENTADAS PERANTE A COMISSAO MISTA

CONGRESSISTAS

EMENDAS N°S

Deputada Atlice Portugal
Senador Arthur Virgilio
Deputado Belo Albuquerque
Deputado Carlos Alberto Leréia

Deputado Carlos Santana

Deputado Gonzaga Patriota

Deputado José Carlos Aleluia

Deputado dnsé Carlos Machado
Deputado Luiz Couto

Deputado Marcelo Ortiz
Deputada Neyde Aparecida

Deputadoc Nilson Mourdo

Deputado Wasny de Roure

004 e 006

024

007

008, 028. 029 e 033

00t, 002, G17, 019, 022,
034 e 035

012

003, 015, 016, 018, Q20,
021, 023, 027, 030, 031 ¢
032

014

009

005 e 010

036

025

011, 013 e 028

SSACM
TOTAL DE EMENDAS: 036
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MPVY -~ 212
APRESENTACAO DE EMENDAS 00001
daatn Proposighe
16/09/04
Medida Provisoria n° 212, de 09 de setembro de 2004,
autor ' n* do prestudrio
Deputado CARLOS SANTANA 290
ﬂ O Supresive 2. U subsitetive 3.0 medificativa 4. 0 aditiva 5. [ Substiturivo globa! J
|_Pagina | |  Artigo | Pgi@grafo [ Inciso |  alinea |
TEXTO / JUSTIFICACAO
Emenda Aditiva

Acrescenta-se ao art. 1° desta Medida Provisoria. 0s seguintes paragralos:

§ 1° Fica criada, no dmbito do Poder Executivo, a Carreira de Policial Ferrovidrio
Federal, com as atribui¢des previstas na Constitui¢3o Federal e Legislacdo Especifica.

§ 2° O ingresso nos cargos da carreira de que trata esta Lei dar-se-d mediante
aprovagdo em concurso publico, constitufdo de duas fases, ambas eliminatdrias e
classificatdrias, sendo a primcira de exame psicotécnico © de provas ¢ titulos ¢ a segunda
constituida de curso de formagdo.

§ 3° - Sio requisitos de escolaridade para o ingresso na carreira o diploma de
curso de segundo grau oficialmente reconhecido, assim como os demais critérios que vierem a
ser definidos no edital do concurso.

JUSTIFICACAO

A Constitui¢@o Federal prevé em seu art. 144, Inciso III, § 3°, a existéncia legal
da Policia Ferrovidria Federal. Sendo assim, assegura-se a sua Missdo Institucional, bem como
a subordinagio do Ministério da Justica.

PARLAMENTAR N

Brasilia / o
e L—'_ L ) ‘ ;’/ :
(T et
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| MPV - 212 {
APRESENTACAOQ DE EMENDAS l 00002 [
data Propasicho
16/09/04
Medida Proviséria n° 212, de (9 de setembro de 2004.
Autar ] 2* do prontudcia
Deputado CARLOS SANTANA 2% J
L O Swpresstva 2 O substitudva 3. 0] modificativa 4. [ aditiva 3. [} Subsdisucivo grobal ]

|_Pagina | | Artigp | Paragrafo | Inciso |  alinea |

TEXTOQ/ JUSTIFICACAD

|

Emenda Aditiva ,

Acrescenta-se ao art. 2° desta Medida Provisoria, os seguintes paragrafos:

§ 1° - A carreira de Policial Ferrovidrio Federal de que trata esta Lei terd a mesma
estrutura de classes e padrdes e abela de vencimentos previstos na Let n.® 8.460, de 17 de
setembro de 1992, enquadrando-se os servidores na mesma posigdo em que Se encontrem na
data da publicacdo desta Lei.

§ 2° - Os vencimentos do cargo de Policial Ferrovidrio Federa! constituem-se do
vencimento basico e das seguintes gratificagdes:

I - Grazificagio de Fungo Policial especializada por ficar, compulsoriamente,
incompatibilizado para o desempenho de qualquer outrz atividade, piiblica ou privada;

11 — Gratificagio de desgaste fisico & memal, decorrente da atividade inerente ao
cargo;

Il - Gratificag3o de atividade de risco, decorrente dos riscos que estiio sujeitos os
ocupantes do cargo.

§ 3° - A percepgo dos beneficios pecunidrios previstos neste artigo é
incompativel com a de outros beneficios instituidos sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

§ 4 - As gratificagdes a que se refere este artigo serio caleuwlada
percentualmente, sobre vencimento do cargo efetiva do policial na forma a ser fixada pelg

Presidente da Republica.
JUSTIFICACAD

da Policia Ferroviaria Federal, Sendo assim, assegura-se a sua Missdo Institucional, bem comine
a subordinagdo do Ministério da Justiga.

PARLAMENTAR
Brasilia e
T IK,// /’%J...--—-ﬂ
Cren = -~ j/:-/"""‘:/‘
L = L LT
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MPV - 212
APRESENTAGAO DE EMENDAS . 00003
T Tdats T ’- Proposigio
2l leal ¢ o) Medida Proviséria n® 212 /2004
I Autor n* do prontudrio
Deputado José Carios Aleluia
1}_33@3-3#-_1__ | 2_ Substitutiva 3. X Modificativa 4 Mf#" 5. _ Substitutivo global
_ _Pigina ~ Amigot™A . Parigrafo  Incisos  Alines
TEXTO ! JUSTIFICACAD

Dé-se a0 art. 22 da Lei 9.266/96 e seus anexos | e I, alterados pelo art. 3° ¢
anexos I e 11 da Medida Provisoria 212/04 a seguinte redacio:

"Art. 20 O ingresso nos cargos da Carreira Policial Federal far-se-a
mediante concurso publico, exigide o curso supcrior completo, em
nivel de graduacio, sempre na segunda classe, observados os
requisitos fixados na legislacdo pertinente.”

ANEXO |
ESTRUTURA DE CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL
STTUAL AD ANTERIOR SITUACAQ NOVA
CARGOS CLASSE CLASSE CARGOS
ESPECIAL ESPECIAL

Delepado de Policia Fadem! Deieymio de Policia Federal
Perito Criminal Fedenal ” Penito Criminal Federal
Esorivio de Pollcia Foderal PRIMEIRA PRIMEIRA Escrivio de Policia Foderad
Agente de Policia Federal Agente de Policia Federal
Papiloscopists Policial Federal Papiloscopista Policial Federal

SEGUNDA SEGUNDA
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ANEXG I
TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL
a) Delegado de Pohicia Federal, Perito Criminal Federal

Em R%
VENCIMENTO BASICO
CARGOS 1 ASGF
VIGENCIA VIGENCIA
12 de julho de 2004 L2 de julho de 2005
ESPECIAL 609,62 648.24
Dalegado de Pulicia boderat
s e PRIMEIRA 601,74 §39.65
Perito Criminal Federal
31430 546,71
SEGUNDA
B} Escrivio de Policia Federal, Agente de Policia Federal e Papiloscomsta Policial Federal
Em RS
VENCIMENTD BASICO
CARUUS CLASSE
VIGENCIA VIGENCIA
12 de julbr de 2004 12 Je julbo de 2008
ESPECIAL 404,01 429.46

Fscrivao de Pollcia Federal
Agente de Policia Federal PRIMEIRA 131,51 152,39

Papiloscopista Policial Federal
275.51 292 B6
SEGUNDA

Justificativa:

A atual redagio da MP propde uma terceira classe e isso certamente trara
consequéncias judiciais & Unido, pois atualmente a Policia Federal realiza 05 (cinco)
concursos, um para cada cargo, com publica¢do do salarial inicial de segunda classe.

Com a criagdo da terceira classe as regras publicadas nos editais serdio alteradas
trazendo prejuizo para os candidatos.

Ademais, a criagdo desta classe seria uma inovagdo negativa, pois as outras
carrciras, tipicas de Estado, também nao possuem.

PARLAMENTAR
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APRESENTACAO DE EMENDAS 00004

data proposicko
[ _Medida Proviséria n° 212/2004

|

Autor a" do pronfudrio

Deputada Alice Portugal - PC do B/BA

{1 % Supressiva 2. . substitniiva 3 muodificativa 4. | aditiva 5, . Substitutive global

Pigina 112 | | Artigo [ parigrafo | Inciso l alinea

|

TEXTS) / HUSTIFICACAO

-Suprima-se do art, 4° da MP n" 212/04 a expressao “caput do", passando a ter a seguinte
redagdo

Art. 4 "0 art. 4° da lei n’ 9.654. de 02 de junho de 1998, passa a vigorar com a
seguinte redacdo: "

Justificativa

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto do referido artigo 4% da Lei n°
9,654, de 02,0698, com o art. 4° da Let 0" 9.266. de 15.03.96, ¢ com o art. 17 da Lei n® 10,874, de
01.06.04. que tratam das Carreiras Policial Rodovidrio Federal. Policial Federal ¢ Policial Civil, ¢,
também. com os arts, 1% 2% e 3° desta Medida Provisoria. promovendo. assim. tralamento equénime
aos integrantes dessas carreiras. considerando que ¢ssas institwigOes sdo mantidas e organizadas pela
Unido. especialmente. levando em conta que a Policia Rodovidria Federa! e a Policia Federal séio
instituicdes federais integradas ao mesmo Ministério — da Justica, as quais estio. juntamente,
inseridas no Sistema de Seguranga Publica. estabelecido pela Constituigdo Federal. de acordo com o
art. 144, caput. inciso [ e 1 e §§ 1° e 2% com a finalidade de preservar a ordem pablica, a
incolumidade das pessoas ¢ do patrimdnio.

Relativamente ao texto proposto em relagio a Gratificagio pelo Desempenho de
Atividades Rodoviarias. tal proposta visa dar 0 mesmo tratamento dispensado pos servidores do
extinto DNER. hoje DNIT. nos termos do art. 28 da MP n° 210, de 31.08.04. c¢/c o an. 71 d2 Medida
Provisoria n° 2.229-43. de 2001. tendo em vista que os Policiais Rodovidrios Federais. também.
percebem tais beneficios. especialmente, considerando que o Ministro da Justiga, MARCIO
THOMAZ BASTOS. se comprometeu em solucionar essa questio através de Minuta de MP
encaminhada via da EM Interministerial n® 062/2004.

Assim. o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ BASTOS, em 23 de

ahril de 2004. reconhereu a necessidade de se “melkorer o estrufura remuneratirie dos
integrantes da Carreira Policial Rodovidrio Federal, dentro do principio de isonomia”, bem como
a necessidade de se reorganizar essa carreira, tendo em vista que as atuais classes iniciais tém
vencimento basico abaixo do salario minimo. inclusive com complementagio mensat para alcangar o




40

salario vigente. cuja decisdo ministerial foi tomada através de negociagdo coletiva, mediante acordo
com a diregdo do DPRF e com a Representagio Federativa da classe, vide EM INTERMINISTERIAL
N® 062/MIMP e minuta de Medida Provisoria. textos em anexo. enderegadas ao Excelentissimo
Senhor Presidente da Replblica. em cuja minuta de MP se estabeleceu o prazo de (pfipe HawNias

para evcamirhamento no Congresso Nacional de Projeto de Lei disponde sobre a reorganizagdo da
Carreira Policial Rodoviario Federal {art. +° da proposta de MP). cujo prazo ja se expirou sem gue
houvesse sido cumprida a promessa do Ministro da Justica, devidamente documentada e assinada.
além do mais. « citada minuta de MP sequer foi editada na Yorma proposta, Cumpre ressaltar que parte

das redagdes ora propostas foram contempladas no acordo assinado pelo Minisiro da Justica,
MARCIO THOMAZ BASTOS. via da minuta de MP (art. 1% ¢ 2°) encaminhada pela EM 062/2004

supracitada. conforme comprora o Memaorando n* 218/2004 do Diretor-Geral do DPRF. restando.

portanto. a esta Casa Loginlativi fucer tais alteragdes © adequagoes,

i

PARLANMEN (AR |

Deputada Alice Portugal ‘Q\U Q'\__t W‘\ \ 7(

3
7
MPVY - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS
data e — 00005
Medida Proviséria n® 212/2004 }
Autor [~ n*doproatudrio
Marcelo Ortiz J ] i
{1. M Supressiva 2 i subsiitutiva 3 . | modificativa 4.1 aditiva 3. _s Substitutivo globai J
[ Pagina 1/1 | [ Artigo 4° _Paragrafo | Inciso | alinea ]
ENTO/JUSTIFICACAO

EMENDA SUPRESSIVA
Suprima-se do art. 4° da MP n°® 212/04 a expressao “caput do”.

JUSTIFICATIVA

A procoente cmenda tem a finalidade de adequar o taxto do supracitado artigo
com o art. 4° da Lei n® 9.266/96 que recrganiza as classes da Carreira Policial Federal, e
com 08 arts. 12, 29 3° 10 e 11 desta Medida Provisdria, promovendo, assim, tratamento
equanime aos integranies das Carreiras Policial Federal e Policial Rodoviario Federal, bem
como entre os proprios servidores pe.tencentes ao Quadro de Pesscal do Departamento de
Policia Rodovidria Federal, evitando, assim, privilégios acs servidores do quadro de apoio
administrative e injustiga aos Policiais Roggviarios Federais.
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Ademais, a Policia Rodovidria Federal e a Policia Federal s3o instituigbes
federais integradas ao mesmo Ministério da Justiga, mantidas e organizadas pela Unido,
considerande que esses orgdos estiio, juntamente, inseridos no Sistema de Seguran¢a
Publica, estabelecido pela Constituigéio Federal, de acordo com o art. 144, caput, inciso | e If
e §§ 1° e 2°, com a finalidade de preservar a ordem publica, a incolumidade das pessoas e
do patriimonio, necessitando, portanto, gue se corrja tais equivocos.

Assim, o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ BASTOS. em 23
de abri de 2004, reconheceu a necaessidade de se “melhorar a estrutura remuneratéria
dos integrantes da Carreira Policial Rodovidrio Federal, dentro do principio de
isonomia”, bem como a necessidade de se reorganizar essa carreira, tendn em vista
que as atuais classes iniciais tém vencimento basico abaixo do saldrio minimo, inclusive
com complementacido mensal para alcangar o saldrio vigente, cuja deciséo ministerial foi
tomada através de negociagio coletiva, mediante acordo com a diregio do DPRF e com a

FENAPRF, vide EM N° 062/2004/MJ/MP e MEMO N° 218/DPRF (anexos).
de 2004

Sala das Sessfes, em de

—
> 2 /. ! —
AN b@e{qw _
~ - v
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i | MPV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS | 00006 |
Uata proposicio
Medida Proviséria n° 212/2004
Auior n° do prontuério
Deputada Alice Poctugal PC do B/BA
! 1. D Supressiva z'- . substitutisa 3 i’&oﬂiﬁuﬁu 4. 1., aditiva L. 'Suhslilnti\u MI _l

[

[_Pdgina 4/2 } [ Artigo | Parigrafo ] Inciso ] alinea

TEXTO  JLSTIFICACAO
Yo

No art. 4° da MP 212/2004 alterem-se as palavras “desgaste fisico ¢ mental” substitvindo-as para
“compensag¢do orgdnica™,

“Art. 4° A remuneracio dos cargos da Carreira Policial Rodoviiric Federal
constitui-se de vencimento basico, gratificacdo de atividade Policial Rodoviirio
Federal no percentual de duzentos por cento, gratificacio de compensagdo orginica
no percentual de duzentos por cento, gratificagio de atividade dc risco no
\ percentual de duzentos por cenlo e outras vantagens de cariter pessoal.”
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Justificativa

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto do referido artigo 4% da Lei n®

9654, de 02.06.98. com o ast. 4" da Ler n® 9.266, de 15.03.96, ¢ com o art. 1° da Let n° 10.874. de

01.06.04, que watam das Carreiras Policial Rodovidrio Federal. Policial Federal e Policial Civil, e,
também. com os aits. [ 27 € 37 desta Medida ProvisOria, promovendo. assim. tratamento equdnime
aos integrantes dessas carreiras. considerando que essas instituigdes sdo mantidas e organizadas pela
Unido. especialmente. levando em conta que a Pelicia Rodoviaria Federal e a Policia Federal sio
instituigdes tederais integradas ao mesmo Ministério — da Justiga, as quais estio, juntamente,
inseridas no Sistema de Seguranga Pdblica, estabelecido pela Constituigdo Federal. de acordo com o
art. 144, caput. inciso ) e Il & 88 1% e 3° com a finalidade de preservar a ordem pithlica. a
incolumidade das pessoas ¢ do patrimdnio,

Relativamente so texto proposto em relagio a Gratificagio pelo Desempenho dc
Atividades Rodoviarias. tal proposta visa dar o mesmo tratamento dispensade aos servidores do
extinto DNER. hoje DNIT, nos termos do art. 28 da MP n° 210, de 31.08.04, c/c 0 art. 7] da Medida
Proviséria n® 2.229-43, d¢ 2001, tendu e vista que us Policiais Rodoviarios Federais, também,
percebem tais beneficios, especialmente, considerando que o Ministro da Justica, MARCIO

THOMAZ BASTOS. se comprometey em solucionar essa questdo através de Minuta de MP
encaminhada via da EM Interministeriai n° 062/2004.

Assim. o Ministro de Estado da Justica, MARCTIO THOMAZ BASTOS. em 23 de
abril de 2004. reconheceu a necessidade de se “melhorar a estrutura remuneratéria dos
integrantes da Carreira Policial Rodovidrio Federal, deniro do principio de isonomia”, bem como
a necessidade de se reorganizar essa carreira. tendo em vista que as atuais ciaqse!b@m@'hqem

vencimento bdsico abaixo do saldrio minimo, inclusive com complementacdo mensBl¥ara aicanﬁnhn
salaro vigente, cuja decisdo ministerial foi tomada através de negociagdo coletiva, mediante acordo

com a direcdo do DPRF ¢ com a Represemagdo Federativa da classe. vide EM INTERMINISTERIAL
N 062/MJ/MP e minuta de Medida Provisdria. textos em anexo. enderccadas ao Excelentissimo
Senhor Presidente da Replblica. em ¢cuja minuta de MP se estabeleceu o prazo de cento e vinte dias
para encaminhamento ao Congresso Nacional de Projeto de Let dispondo sobre a reorganizagio da
Carreira Policial Rodoviario Federal {ant. 4° da proposta de MP). cujo prazo ja se expirou sem gue
houvesse sido cumprida a promessa do Ministro da Justica. devidamente documentada e assinada.
além do mais. a citads minuta de MP sequer foi editada na forma proposta. Cumpre ressaltar que pane
das redagdes ora propostas foram contempladas no acordo assinado pelo Ministro da Justiga.
MARCIY THOMAZ RASTOS vis da minuta de MP (art. 19 & %) encaminhada pela EM D62/2004
supracitada. conforme comprova o Memorando n° 218/2004 do Diretor-Geral do DPRF. restando.
portanto. a esta Casa Legisiativa fazer 1ais alieragdes e adequagdes.

PARLAMENTAR .

Deputada Alice Portugal W - \A(_f_
[\

i
}
]
z

‘\./
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i MPV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS 00007

Deta: 13/09/2004 Proposigdo: MP 212/04

Autor: Deputado BETQ ALBUQUERQUE ‘ N® Prontuario: 499

1.(__J Supressiva 2. Substitutiva 3 X Modificativa 4. Aditiva S.L SubstitutivalGlobal

-

Paaina; |/ Atico: Pardarafo: Incise: Alinga:

Modifique-se 0 art. 4° da Medida Provisdria n® 212/2004 com a seguinte
redacao:

“Art. 4° A Lei n° 9.654, de junho de 1898, passa a vigorar com as seguintes
alteragbes:

“Art. 2° A Carreira Folicial Rodoviario Federal é reorganizada de acordo
com o Anexo VI desta Medida Provisoria, mediante o respectivo
enquadramento dos senidores. .
Art. 3° O Ingresso nos cargos da Carreira Policial Rodoviaric Federal far-
se-a2 mediante concurso publico, exigidc ¢ curso superior comploto, em
nivel de graduagao, sempre na terceira classe, observados os requisitos
fixados na legislacic pertinente.

Art. 4° A remuneragao dos cargos da Carreira Policial Rodoviario Federal
constitui-se de vencimento bdsico, Gratificagio de Atividade Policial
Rodovidrio Federal no percentual de duzentos por cento, Gratificagio de

Compensagdo Organica no percentual de duzentos por cento,
Gratificagéo de Atividade de Risco no percentual do duzentos por cento e

outras vantagens de carater pessoal.

Paragrafo unfco. Fica tran#formada 8m vantagem pessoai nominaimenmte
identificada a Gratificagio pelo Desempenho de Atividades Rodovidrias,

de que trata 0 Decreto-Lei n® 2.194, de 28 de dezembro de 1984. devida
aos infegra da Carreira Policial Rodoviario Federal, ativos, inativos e

pensionisfas, gua! estejam percebendo tal gratificacio na data de
publicagiic decig Mydida Proviséria™." (NR)
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ANEXO VI

ESTRUTURA DE CARGOS E TABELA DE VENCIMENTO BASICO DA
CARREIRA POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL

CARGOS f:ft“;f;aro fg:’:‘;"“’ Vencimento Bésico
Vigéncia Vigéncia -
Classe Classe ' 1° de julho 19 de julho
Policial Rodoviario de 2004 . de 2005
Foioa A ESPECIAL 404.01 429.46
B PRIMEIRA 331,51 352.39
C SEGUNDA 275.51 292.86
D ' TERCEIRA 562.30 278.89
JUSTIFICACAO

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto da Medida Proviséria
com as reais necessidades da carreira Policial Rodoviario Federal, a exemplo do
que ocorre com os integrantes da Carreira Policial Federal nos arts, 1°, 2° e 3°,
promovendo, assim, tratamento equanime acs integrantes dessas carreiras, pois,
estando a Policia Rodoviaria Federal. juntamente com a Policia Federal, inserida
no Sistema de Seguranga Publica, estabelecido pela Constituigio Federal, de
acordo com o art. 144, caput, incisc | e Il e §§ 1° e 2°, com a finalidade preservar a
ordem piblica, a incolimidade das pessoas e do patrimbnio. necessario se faz tais

adequagées.

Assinatura

-f’[ Nl

'L_J
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MPV - 212

APRESENTACAO DE EMENDAS 00008

Datwx 1| Proposislio

16.09.2004 Medida Proviséria n® 212, de 06.09.2004

Autor n® do prontuirio
CARLOS ALBERTO LEREIA

1 O Supressiva 2. [ substitutiva 3.[-modificativa 4.C aditiva $. C Substitutivo
global

4°

Pigina lj Artigo Pardgrafo Inciso Alinea

TEXTOQ / JUSTIFICACAO

Dé-se ao caput do art. 4.° da Lei n.° 9.654. de 2 de junho de 1998, constante do art. 4 da
presente Medida Proviséria. a seguinte redagdo:

"Art. 4° A remuneragdo dos cargos da Carreira de Policial Rodovidrio Federal
constitui-se de vencimento basico. Gratificagio de Atividade Policial Rodoviario
Federal no percentual de duzentos por cento, Gratificagio de Compensa¢io

Orginica ro percentual de duzentos por cento, Gratificagdo de Atividade de Risco no
percentual de duzentos por cento ¢ outras vantagens de cardter pessoal definidas em

lei." (NR)

Justificativa

de 02.06.98. com o art. 4° da Lei n°® 9.266, de 15.03.96, e com o art. 1° da Lei n°® 10.874,
de 01.06.04, que tratam das Carreiras Policial Rodovidrio Federal, Policial Federal e Policial Civil. e,
também, com os arts. 1°, 2° ¢ 3° desta Medida Proviséria, promovendo, assim, tratamento equinime
a0s integrantes dessas carreiras, considerando que essas instituigdes sdio mantidas e organizadas pela
Unido, especialmente, levando em conta que a Policia Rodovidria Federal e a Policia Federal sdo
instituicdes federais integradas ao mesmo Ministéric ~ da Justica, as quais estdo, juntamente,
inseridas no Sistema de Seguranga Publica. estabelecido pela Constitui¢éo Federal, de acordo com o
art. 144, caput, inciso | ¢ 1 ¢ §§ 1° e 2° com a finalidade de preservar a ordem piblica. a
incolumidade das pessoas ¢ do patriménio.

Relativamente ao texto proposto em relagio a Gratificagio pelo Desempenho de
Atividades Rodoviérias, tal proposta visa dar o mesmo tratamento dispensado aos servidores do
extinto DNER, hoje DNIT, nos termos do art. 28 da MP n°® 210, de 31.08.04, c/c o art. 71 da Medida
Provisoria n° 2.229-43, de 2001, tendo em visia que os Policiais Rodoviarios Federais, também.
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percebem tais beneficios. especialmente. considerando que o Ministro da Justica, MARCIO

THOMAZ BASTOS. se comprometeu em solucionar essa guestdo através de Minutgeiemddp |
encaminhada via da EM Interministerial n® 062/2004.

Assim, o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ BASTOS, em 23 de
abrit de 2004, reconhecen a necessidade de se “melhorar a estrutura remuneratéria dos
Integrantes da Carreira Tolicial Rodoviirio Federal, dentro do priuncipio de isonomia®”, bem
como a necessidade de se reorganizar essa carreira. tendo em vista que as atuais classes iniciais

tAm venciments basico abaixo do salario minimn. inclusive com complementacio mensal para

alcangar o saldrio vigente. cuja decisdio ministerial foi tomada através de negociagdo coletiva,
mediante acordo com a diregdo do DPRF e com a Representagdo Federativa da classe. vide EM
INTERMINISTERIAL N° 062/M)/MP e minuta de Medida Proviséria. textos em anexo. enderegadas
20 Excelentissimo Senhor Presidente da Republica. em cuja minuta de MP se estabeleceu o prazo de
cento e vinte dias para encaminhamento ao Congresso Nacional de Projeto de Lei dispondo sobre a

reorganizagio da Carreira Policial Rodoviario Federal (art. 4° da proposta de MP), cujo prazo ja se
capitou sem que houvesse sido cumprida a promessa do Ministro da Justiga. devidaments
documentada e assinada. além do mais, a citada minata de MP sequer foi editada na forma proposta.
Cumpre ressaltar que parte das redacdes ora propostas foram contempladas no acordo assinado neln
Ministro da Justica. MARCIO THOMAZ BASTOS. via da minuta de MP {ant. 1° e 2°) encaminhada
pela EM 062/2004 supracitada. conforme comprova o Memorando n® 2182004 do Diretor-Geral do
DPREF. restando. portanto. a esta Casa Legislativa fazer tais alteragdes ¢ adequagdes.

PARLAMENTAR T T eryre
DEPUTADO CARLOS ALBERTO LEREIA - — T
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MEDIDA PROVISORIA% N° 212, de 09 de setembro de 2004

EMENDA MODIFICATIVA
{Pep. Luiz Couto)

| 00009

Dé-se ao Art. 4° da Medida Provisdria N° 212/2004 a seguinte redacio:

*Art, 4° - O art. 4° da Lei n° 9.354, de 02 de junho de 1998, passa a vigorar
com a seguinte redacio: ‘

Art. 4° . A remunera¢do dos cargos da Carreira Policial Rodovifrio Federal
constitui-se de Vencimento Bésico, Gratificaglic de Atividade Policial
Rodoviario Federal no percentual de duzentos por cento, Gratificacdo de
Compensacso Orgadnica no percentual de duzentos por cento, Gratificaclio
de Atlvidade de Risco no percentual de duzentos por cento e outras
vantagens de carater pessoal.

Parigrafo Unico - As gratificagtes referidas neste Artigo serfo caiculadas
sobre o vencimento bdsico ﬁercebido pelo servidor, a este nlio se
Incorporando, e n&o serlo computadas ou acumuladas para fins de
concessio de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.” (NR)

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto de
referido Artigo 4° da Lei 9.854, da 02 de junho de 1998, com o Artigo 4° da
Loi N°® 9.266, de 15 de margo de 1996, e com o Artigo 1° da Lei N° 10.874, de
1° de unho de 2004 que tratam das Carreiras Policial Rodovidrio Federal,
Policial Federal e Policlal Civll, dando assim, tratamento equénime aos
integrantes dessas Carreiras, considerando que essas Instituicdes slio
mantidas e organizadas pela Unido, especialmente, levando em conta que a
Policia Rodoviéria Federal e a Policia Federal s3o InstituicSes Federals
integradas ac mesmo Ministério - da Justica, as quais estho juntamente,
inseridas no Sistema de Soguranga Piiblica, estabelecido pela Constituiclo
Fedaral, de acordo com o Artigo 144, caput, Incisos lell ¢ §§ 1° e 2°,com s
finalidade de preservar a ordem pblica, a incolumidade das pessoas e do
patrimonio.

MPV - 213
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Ademais, o texto proposto teve o aval do Ministro da Justica, Dr.
Mircio Thomaz Bastos, que se comprometeu em solucionar esta questio
através de Minuta de MP encaminhada ac Ministérico do Planejamento em 23

de abril de 2004, via da Exposicdo de Motivos Interministerial N° 062/2004,

onde se comprova que a redagio proposta no Artigo1® daquela sugestdo
ministerial era éxatamente igual a desta Emenda,

Assim, resta a esta Casa Legislativa corrigir o equivoco
promovido na olaboragio da Medida Proviséria, quando de sua tramitagio
pelos Ministérios envolvidos.

Sala das Sessdes, 16 de setembro de 2004

g

Luiz
Deputado Federal
MPV - 212
APRESENTACAQ DE EMENDAS l 00010
date proposicho o
Medida Provisoria n° 212/2004
Autor n* do prontudrio
Marcelo Ortiz
[1. 0 Supressiva 2. L substitativa 3. & modificativa 4. [ aditiva 5. (] Substitutivoglobal |

[_Pagina 112 | [ Artigo 4° ] ﬁarigrafo | inciso | alinea |
TEXTO ) JUSTIFICACAO

EMENDA MODIFICATIVA

O art. 4° da Lei n° 9654 de 02 de janeiro de 1998,
passa a vigorar com seguinte redacao:

“Art. 4° A remuneragdo dos cargos da Carreira Policial Rodoviario
Federal constitui-se de vencimento basico, gratificagéo de atividade

policial rodoviario federal no percentual de duzentos por cento,
gratificacdo de compensacdo organica no percentual de duzentos
por cento, gratificacdo de afividade de risco no percentual de
duzentos por cento e outras vantagens de carater pessoal.”
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“§ 1° O ingresso nos cargos da Carreira Policial Rodoviario Federal
far-se-a mediante concurso plblico, exigide © curso superior
completo, em nivel de graduagdo, sempre na classe inicial,
observados os requisitos fixados na legisiagao pertinente”.

“§ 2° A Carreira Policial Rodoviario Federal terd a mesma estrutura
de classes, padrdes e tabelas de vencimentos aplicaveis aos cargos
de provimento efetivo de nivel superior do Quadro de Pessoal do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, na forma prevista nos
Anexos ill, IV e V desta Medida Provisoria.”

§ 3° As gratificagdes referidas neste artigo serdo calculadas sobre o
vencimento béasico percebido pelo servidor, a este nao se
incorporando, e ndo serdo computadas ou acumuladas para fins de
concessao de acréscimos ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

-

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto do supracitado
artigo com o art. 4° da Lei n® 9.266/96 e com os arts. 1%, 2°, 3° 10 e 11 desta
Medida Proviséria, promovendo, assim, tratamento equanime zos integrantes das
Carreiras Policial Federal e Policial Rodoviario Federal, bem como entre os
proprios servidores pertencentes ao Quadro de Pessoal do Departamento de

Policia Rodoviaria Federal, evitando, assim, privilégios acs servidores do quadro
de apoio administrativo e injusti¢a aos Policiais Rodoviarios Federais.

Ademais, a Policia Rodoviaria Federal e a Policia Federal sao
instituicges federais integradas ao mesmo Ministério da Justigca, mantidas €
organizadas pela Unido, considerando que esses 0rgacs estdo, juntamente,
inseridos no Sistema de Seguranga Publica, estabelecido pela Constituicio
Federal, de acordo com o art. 144, caput, inciso I e Il e §§ 1° e 2° com a
finalidade de preservar a ordem publica, a incolumidade das pessocas e do
patrimonio, necessitando, portanto, que se corrija tais equivocos.

Assim. o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ
BASTOS, em 23 de abri de 2004, reconheceu a necessldade de se “meihorar

a estrutura remuneratdria dos integrantes da Carreira Polficial Rodovidrio
Federal, dentro do principio de isonomia”, bem como a necessidade de se
reorganizar essa carreira, tendo em vista que as atuais classes iniciais tém
vencimento basico abaixe do salario minimo, inclusive com complementacao
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mensal para alcangar o saldrio vigente, cuja decisdo ministerial foi tomada
através de negociacdo coletiva, mediante acordo com a dire¢do do DPRF e com
a FENAPRF, vide EM N° 062/2004/MJ/MP e MEMO N° 218/DPRF (anexos).

Sala das Sessdes, em de de 2004

/

~ SPARLAVENTAR A - N
(\__/: < /ég‘{_,!/”_,/ F-Rpri—A—%
MRV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS 00011
data propesicie
Medida Proviséria n® 212/2004
Autor . n* do prontuirio
Deputado Wasny de Roure - PT/DF
[1.C Supremiva 2 U substiwtiva 3 OX mocificarive 4 T aditiva 5. L Substitmtivoglobal |
|_Pagina 112 | | Atigo | Parigrafo | Inciso [ alinea |
TEXTO / JUSTIFICACAQ

Q art, 4° da MP n* 212/04 passa 2 vigorar com a seguinte redacao: )

“Art. 4" A remuncragic dos cargos da Carreira Policial Rodoviério Federal constitul-se de
vencimento basico. gratificacio de atividade policial rodovidrio federal no percentual de
duzentos por cento, gratificacdo de compensagio organica no percenitual de duzentos por

cento, gratificacdo de atividade de risco no percentual de duzentos por cento e outras
vantagens de carater pessoal.”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto do referido artigo 4° da Lei n®
0.654, de 02.06.98, com o art. 4° da Lei n* 9.266, de 15.03.96, e com o art. 1? da Lei n® 10.874, de
01.06.04, que tratam das Carreiras Policial Rodoviaric Federal, Policial Fedeara! e Policial Civil, dando,
assim, tratamonto equénime aos integranteés dessas carreiras, considerande que essas instituigdes
sAo mantidas e organizadas pela Unifio, especialmante, levando em conta gue a Policia Rodoviaria
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Federal e a Policia Federal sao instituiches ‘federais integradas ao mesmo Ministério — da Justica. as
quais estio, juntamente, inseridas no Sistema de Seguranga Publica, estabelecido pela Constituigdo
Federal, de acordo com o art. 144, caput, inciso e H @ §5 17 ¢ 29, com a finalidade de preservar a
ordem pdblica, a incolumidade das pessoas e do patrimbnio.

Ademais, o texto proposto teve o aval do Ministro da Justica, MARCIO THOMAZ
BASTOS, que se comprometeu em solucionar essa questdo através de Minuta de MP encaminhada
ao Presidente da Republica, em 23.04.04, via da EM Interministerial n' 062/2004 (em anexo), onde se
comprova gue a redacao proposta no artigo 1° daquela sugestio ministerial era exatamente igual 3
desta emenda.

Assim, resta a esta Casa Legislativa corrigir o equivoco promovido na elaboragdo da
Medida Proviséria, quando de sua tramitagao pelos Ministérios envoividos.

PARLAMENTAR

Z
Deputado Wasny de Roure sz F}\J

_ MPV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS ( 00012
dsta proposiche
Medida Provisoria n® 212/2004
[ Autor n® do proatukrie

‘ Deputado Gonzaga Patriots - PSB/PE |

1. 0 Supressiva 2 substitutiva Jﬁfmdiﬂutiva 4. 1g aditiva 5. ( Substitutive global )

[ Pigina 112 | | Artigo | __Pardgrafo | _ inciso [ alinea |
TEXTO / JUSTIFICACAQ -

No art. 4° da MP n° 212/04 acrescente-se “paragrafos 1°, 2° € 3°”, bem como “Anexo VI”,
passando o citado artigo e os disposttivos acrescidos a ficarern com a seguinte redagdo:

“8 1° A Carreira Policial Rodovidrio Federal, de que trata a Lei n° 9.654, d¢ 2 de
junho de 1998, é reorganizada de acordo com o Anexo VI desta Medida Proviséria,

mediante o enquadramento dos servidores nas respectivas classes e tabelas de
veaclmenios.”

“§ 2° O ingressp pos cargos da Carreira Policial Rodoviirio Federsl far-se-d
mediante concurso publico, cxigido o cursn supetior completn, em nivel de
graduaciio, sempre na terceira classe, observados os requisitos fixados na legisla¢iio
pertinente.

“8 3* Fica transformada ¢m vaptagem pessoa!l nominalmente identificada 2
Gratificagio pelo Desempenbo de Atividades Rodovidrias, de que trata o Decreto-
Lei n° 2.194, de 26 de dezembro de 1984, devida avs lotegrantes ds Carreira
Policisl Rodovidrio Federal, stivos, inativos e pensionistas, gue estejam percebendo
tal gratificacfio na data de publicagiio desta Medida Proviséria”™.
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Justificativa

A presente emenda tem a finalidade de adequar o texto do referido artigo 4° da Lei n®
0.654, de 02.06.98, comm a art. 4° da l.ei n® 9.266, de 15.03.96, e com a art. 1° da Lei n® 10.874, de
01.06.04, que tratam das Carreiras Policial Rodovidrio Federal, Policial Federal e Policial Civil, e,
também, com os agts. 19, 2° e 1° desta Medida Proviséria, promovendo, assim, tratamento equinime
aos integrantes dessas carreiras, considerando que ¢ssas instiniigdes sfio mantidas ¢ organizadas pela
Unido, especialmente, levando em conta que a Policia Rodovidria Federz! ¢ a Policia Federal sdo
instituicdes federais integradas ac mesmo Ministério — da Justiga, as quais estdio, juntamente,
inseridas no Sistema de Seguranga Publica, estabelecido pela Constitui¢io Federal, de acordo com o
art. 144, capwut, inciso I ¢ 1l & §§ 1° e 2°, com 2 finalidade de preservar a ordem publica, a
incolumidade das pessoas e do patrimonio.

Relativamente ao texto proposto em relagio a Gratificagdo pelo Desempenho de
Atividades Rodovidrias, tal proposta visa dar o mesmo tratamento dispensado aos servidores do
extinto DNER, hoje DNIT, nos termos do art. 28 da MP n” 210, de 31.08.04, ¢/c 0 art. 71 da Medida
Provis6ria n® 2.229-43, de 2001, tendo em vista que os Policiais Rodovidrios Federaig, ncanlgoéq;
percebern tais beneficios, cspecialmente, consideérendoe que o Ministro da Justioa, > .
THOMAZ BASTQS, se comprometeu em solicionZr essa questio através de Mguta e MP
| encaminhada via da EM Interministerial n° 062/2004,

Assim, o Ministro de Estado da Justics, MARCIO THOMAZ BASTOS, em 23 de
abril de 2004, recomhecew a necessidade de se “melhorar a estrutura remuneratdria dos
integrantes da Carreira Poficial Rodovidrio Federal, dentro do principio de isonomia”, bem como
a necessidade de se reorganizar essa carreira, tendo em vista que as atvais classes iniciais tém
vencimento bisico baine do salario minioio, inclusive com complementaciio mensal para alcangar o
salério vigente, cuja decisdo ministerial foi tomada através de negociagio coletiva, mediante acordo
com a diregic do DPRF e com a Representacin Federativa da classe, vide EM INTERMINISTERIAL
N° 062/MJ/MP ¢ minuta de Medida Provisoria, textos em anexo, enderegedas ao Excelentissimo
Senhor Presidente da Republica, em cuja minuta de MP se estabeleceu o prazo de cento e vinte dias
para encaminhamento ao Congresso Nacional de Projeto de Lei dispondo sobre a reorganizaciio da
Carreira Policial Rodovidrio Federal (art. 4° da proposta de MP), cujo prazo jé se expirou sem que
houvesse sido cunprida a promessa do Ministro da Justiga, devidamente documentada e assinada,
além do mais, a citada minuta de MP sequer foi editada na forma proposte. Cumpre ressaltar que parte
das redagdcs ora propostas foram contempladas no acordo assinado pelo Ministro da Justiga,
MARCIO THOMAZ BASTOS, via da minuta de MP (art, 1° ¢ 2°) encaminhada pela EM 062/2004
supraciizda, conforme comprova 0 Memorando p* 218/2004 do Diretor-Geral do DPRF, restandyp,
portanto, 2 esta Casa Legislativa fazer tais alteracdes e adeguages.
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“ANEXO VI
ESTRUTURA DE CARGOS E TABELA DE VENCIMENTO BASICO

DA CARREIRA POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL"

CARGO SITUACAQ ANTERIOR SITUACAO NOVA
CLASSE PADRAO CLASSE VENCIMENTQ BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
B 1* de julbo de 2004 | 1° de julho de 2005
in
A I ESPECIAL | 40401 429,46
POLICIAL 1 :
RODOVIARIO [~ Vi T
FEDERAL v
B v PRIMEIRA 331,51 352,39
m
I
i
Vi
Y
c v SEGUNDA 275,51 202,36
m
n
1
v ~
v . - )
D m n‘;(@sm | 262,39 278,89
Bkanifld
I l } J

LAME NTAR)

Deputado Gonzaga Patriota /],. i /‘ /’\ \#\/\ 1

MPV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS 00013

data N propasicaa
Medida Proviséria n? 212/2004

Autor n’ do prontyario

Deputado Wasny de Roure - PT/DF

rl. ] Supressiva 2. 0 cubstitutiva 3. 17 madificativa 4.1} aditiva 5. L Substitutive glabal

TEXTO ! JUSTIFICACAQ

|
| Péagina 1/2 | | Artigo | Paragrafo [ Inciso | alinea |
I
|

No'art. 4% da MP n” 212/04 acrescente-se “paragrafos 1%, 2? e 32", bem como "“Anexo V1",
passando o citado artigo e os dispositivos acrescidos a ficarem com a seguinte redacao: I
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|encam|nhada via da FNT interministeriai n? 0A82/2004.

“§ 1? A Carreira Policial Rodoviario Federal, de que trata a Lei n® 9.654, de 2 de
junho de 1998, ¢ reorganizada de acordo com o Anexo VI desta Medida Proviséria,
mediante 0 ¢nquadramcento dos scrvidores nas respectivas classes ¢ tabelas de
vencimentos.”

*§ 2° O ingresso nos cargos da Carreira Policial Ruduviario Federal far-se-a
mediante concurso puablico, exigide o curso superior completo, em nivel de
graduagio, sempre na terceira classe, observados os requisitos fixados na legislacio
pertinente.

“§ 3° Fica transformada em vantagem pessoal nominalmente identificada a

Gratificagio pelo Desempenho de Atividades Rodoviarias, de que trata o Decreto-

Lei n® 2.194, de 26 de dezembro de 1984, devida aos integrantes da Carreira

Policial Rodoviario Federal, ativos, inativos ¢ pensionistas, que estejam percebendo

tal gratificacin na data de publicacio desta Medida Provisdria™.

Justincativa
A presente emenda tem a {inalidade de adequar o texto do referido artigo 4° da Lei n®

9.654, de 02.06.98, com o art. 4* da Lei n? 9.266, de 15.03.96, e com o art. 1° da Lei n® 10.874, de
01.06.04, que tratam das Carreiras Policial Rodovidrio Federal, Policial Federal e Policial Civil, e,
tambem, com 08 aris. 1%, 2 e 3* desta Medida Provisdria, promovendo, assim, tratamernto equanime
aos integrantes dessas carreiras, considerando que essas institui¢des sdo mantidas e organizadas pela
Unido, especialmente, levando em conta que a Policia Rodoviaria Federal e a Policia Federal s3o
instituicdes federais integradas ao mesmo Ministério — da Justiga, as quais estido, juntamente,
inseridas no Sistema de Seguranga Piblica, estabelecido pela Constituigdo Federal, de acordo com o
an. 144, capul, inciso I e I[ e §§ 12 e 22 com a finalidade de preservar a ordem pablica, a
incolumidade das pessoas e do patrimodnio.

Relativamente ao texto proposto em relagdo a Gratificagde pelo Desempenho de
Atividades Radovidrias, tal proposta visa dar o mesmo tratamento dispensadn aos servidores do
xtinto DNER, hoje DNIT, nos termos do art. 28 da MP n? 210, de 31.08.04. ¢/c 0 art. 71 da Medida
rovisoria n® 2.229-43, de 2001, tendo em vista que os Policiais Rodoviarios Federais, também,

recbem tais bencficios, cspecialmente, considerando quc o Ministro da Justiga, MARCIO
THOMAZ BASTOS, se comprometeu em solucionar essa Augtao através de Minuta de MP

~

Assim, o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ BASTOS. em 23 de
abril de 2004. reconhcceu a necessidade de se “melhorar a estrutura remuneratéria dos
integrantes da Carreira Policial Rodoviario Federal, dentro do principio de isonomia”, bem como
8 necessidade de se reorganizar essa carreira. lendo em vista que as atuais classes iniciais tém
vencimento basico abaixo do salirio minimo.-inclusive com complementagéo mensal para alcangar o
salario vigente. cuja decisio ministerial foi tomada através de negociagao coletiva. mediante acordo
com a direcao do DPRF e com a Representa¢do Federativa da classe. vide EM INTERMINISTERIAL
N? 062/MJ/MP e minuta de Medida Provisdria. 1extos em anexo. enderecadas ao Excelentissima
Senhor Presidente da Republica. em cuja minuta de MP se estabeleceu o prazo de cento e vinte dias

para encaminhamento ao Congresso Nacional de Projeto de Lei dispondo sobre a reorganizagio da
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Carreira Policial Rodovidrio Federal (art. 4° da proposta de MP). cujo prazo jé se expirou sem que
houvesse §ido cumprida a promessa do Ministro da Justica, devidamenie documentada e assinada.
além do mais, a citada minuta de MF sequer foi editada na forma proposta. Cumpre ressaltar que parte
das redagdes ora proposias foram contempladas no acordo assinado pelo Ministro da Justica,
MARCIO THOMAZ BASTOS. via da minuta de MP {art. 1¢ & 2) encaminhada pela EM 062/2004
supracitada, conforme comprova o Memorando n* 218/2004 do Diretor-Geral do DPRF, restando.

“ANEXO VI

ESTRUTURA DE CARGOS E TABELA DE VENCIMENTOQ BASICO
DA CARREIRA POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL”

CARGO SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
CLASSE PADRAOD. CLASSE VENCIMENTO BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
_ 1¢ de julho de 2004 | 1° de julho de 2005
u T
A 1 ESPECIAL | 404,01 429.46
POLICIAL 1
RODOVIARIO VI
FEDERAL v
B v PRIMEIRA 331.51 352.39
; u
It
s I
VI
"
C v SEGUNDA 275,51 292,86
m
)|
I
Vv
v
D 1 TERCEIRA 262,39 278.89
n
1
PARLAMENTAR N
Deputado Wasny de Roure /s ) 17, p Vo N
P d (Wl AV 5 .

|
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Inclua-se novo artigo 5° na Medida Provisoria n® 212/2004, rerumerando-se 0s demais

artigos, cujo texto terd a seguinte redagao:

"Art. 5° A Lei n° 9.854, de 2 de junho de 1998, passa a vigorar com as seguintes

alteragoes:.”

“Art. 2° A Carreira Policial Rodovidrio Feceral & reorganizada de acordo com
o Anexo VI desta Medida Provisonia, mediante o enquadramento dos servidores nas
respactivas classes e tabelas de vencimentos.”

“Art. 3° O ingresso nos cargos da Carreira Pollciai Rodoviario Federal far-
se-§ medlante concurso piablico, exigido o curso superior completo, em nivel de
graduagdo, sempre na lerceira classe, observados os requisitos fixados na legislagio

pertinente.”
“ANEXO Vi )
ESTRUTURA DE CARGOS E TABELA DE VENCIMENTO BASICO
DA CARREIRA POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL™
CARGD | _ SITUACAQ ANTERIOR T SITUACAC NOVA
T CLASSE | PADRAQ CLASSE VENCIMENTO BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
o _4 o 1° de julhp de 2004 17 de julho de 2005
fi
pEC 01 29,
POLICIAL A ; ESPECIAL 4040 429,46
RODOVIARIO 7 —
FEDERAL ) i
8 v PRIME(RA 331,51 35—
n
!
| —
Vi =S
v
G v SEGUNDA 27651 200=
i
N T
} S P,
v i
v )
o i TERGEIRA 262,39 27 1
] — H -
|
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda tem a finalidade de adequar © texto da supracitada
Medida Provisdria com as reais necessidades da carreira Policial Rodoviério
Federal, a exemplo do que ocorre com os integrantes da Carreira Policial Federal
nes arts. 1°, 2° e 3° promovendo, assim, tratamento equénime aos integrantes
dessas carreiras, pois, estando a Policia Rodoviaria Federal, juntamente com a
Policia Federal, inserda no Sistema de Seguranga Publica, estabelecido pela
Constituiglio Federal, de acordo com ¢ ant. 144, caput, inciso l e Il e §§ 1° e 2°,
com a finalidade de preservar a ordem publica, a incolumidade das pessoas e do
patriménio, necessario se faz tais adequagdes.

Ademais, o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ
BASTOS, em 23 de abri de 2004, reconheceu a necessidade de se “mel/horar
a estrutura remuneratéria dos integrantes da Carreira Policial Rodoviario
Federal, dentro do principio de isongmia”, bem como a necessidade de ae
reorganizar essa carreira, tendo em vista que as atuais classes iniciais tém
vencimento basico abaixe do salario minimo, inclusive com complementagao
mensal para alcancgar o saldrio vigente, cuja decisdo ministerial foi tomada através
de negociagdc coletiva, mediante acordo com a diregdo do DPRF e com a
Representagio Federativa da classe, vide EM INTERMINISTERIAL N°
062MJIMP, de 23.04.04, encaminhandoc minuta de Medida Provisdria ao
Presidente da Republica, textos em anexos, em cuja minuta de MP se
estabeleceu o prazo de cento e vinte dias para encaminhamento ac Congresso
Nacional de Projeto de Lei dispondo sobre a reorganizagdo da Carreira Policial
Rodovidrio Federa! (art. 4° da proposta de MP), cujo prazo ja se expirou sem gue
houvesse sido cumprida a promessa do Ministro da Justica, devidamente
documentada e assinada, além do mais, a citada minuta de MP sequer foi editada
na forma proposta. Cumpre ressattar que parte das redagdes ora propostas foram
confempladas no acordo assinado pelo Ministro da Justiga, MARCIO THOMAZ
BASTOS, via da minuta de MP anexa a supracitada EM 062/2004, conforme
comprova 0 Memorando n® 218/2004 do Diretor-Geral do DPRF (em anexo).

Sala das Sessfes, em 14 de setembro de 2004

é CARLOS MACHADO
Deputado Federal
PFL/ISE
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TEXTO / JUSTIFICACAG
Dé-se ao art. 7° da MP 212/2004 a seguinte redagao:
“ Art. 7° A GEAPF integrard os proventos da aposentadona e as pensoes, sujeita a revisio

na mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre que se modificar a dos servidores em
atividade.”

Justificativa
O que se vé no texto original ¢ mais uma tentativa d¢ impor o fim da pandade para

os profissionais aposentados ¢ pensionistas. Esta emenda propde a equiparacdo destes
scrvidores aos da ativa.

PARLAMENTAR
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TEXTO / JUSTIFICACAO

Deé-se ao inciso II do art. 8° da MP 212/2004 a seguinte redagio:

...............................................................................................................................

II - ¢rgdos ou cntidades do Poder Exceutivo Foderal, distintos dos indicados no
inciso I, ¢ investidos em cargo em comissdo de Natureza Especial ¢ do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores, DAS 6, DAS 5, DAS 4 ou
equivalentes.”

Justificativa

O DAS 4 ja faz parte do “segundo patamar” dentro dos cargos de diregdo ¢
assessoramento superior. A pessoa que possui um DAS 4 exerce fungéio
importante de coordenacdo de drea. Portanto, nada mais justo que faca jus i
GEAPF.

PARLAMENTAR
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TEXTO ! JUSTIFICACAD

Emenda Aditiva

Acrescenta-se o paragrato unico ao art. 9° desta Medida Provisénia:
§ Unico - Os ocupantes de cargos da carreira de Policial Ferrovirio Federal
ficam sujeitos a integral e exclusiva dedicagio s atividades do cargo.
JUSTIFICACAO
A Constituigdo Federal prevé em seu art. 144, Inciso III, § 3°, a existéncia legal

da Policia Ferroviaria Federal. Sendo assim, assegura-se a sua Miss3o Institucional, bem como
a subordinagio do Ministério da Justiga.

PARLAMENTAR ~

ey = e y
Brasilia i > :

"/
!
™
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TEXTO / JUSTIFICAGCAO

Dé-se ao § 3° do art. 10 da MP 212/2004 a seguinte redagio:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 3" O coyuadramenw de que uata cste artigo dar-s¢-4 mediante opgdo
irretratavel do servidor, a ser formalizada no prazo de noventa dias, a contar do
inicio da vigéncia desta Medida Provisoria.

Justificativa

Exatamente por ser irretratével, a op¢dio do servidor em enquadrar-se no Plano
Eepecial de Carpos do Departamenta de Policia Rodoviaria Federal tem que ser

bastante analisada. Dessa forma, é importante o aumento do prazo de sessenta
para noventa dias permitindo ao servidor fazer sua opgdo com seguranga.

FARLAMENTAR
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TEXTO / JUSTIFICACAQ
Emenda Aditiva

Acrescenta-se o paragrafo 9 ao art. 10 desta Medida Proviséria:

§ 9° - Os cargos em comissfo e as fungdes de confianga do Departamento de
Policia Ferroviaria Federal serdo preenchidos, preferencialmente, por servidores integrantes
da carreira que tenbam comportamento exemplar ¢ que estejam posicionados nas classes
finais, ressalvados os casos de interesse da administragdo, conforme normas a Serem
estabelecidas pelo Ministro de Estado da Justica.

JUSTIFICACAQ
A Constituig#io Federal prevé em seu art. 144, Inciso III, § 3°, a existéncia legal

da Policia Ferrovidria Federal. Sendo assim, assegura-se a sua Miss#o Institucional, bem coma
a subordinagfio do Ministério da Justiga.

PARLAMENTAR -

Brasilia T : ;
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TEXTO / JUSTIFICACAOD

Dé-se ao art. 14 da MP 21272004 a seguinte redagio:
“ Art. 14 A GEAPRF integraré os proventos da aposentadoria ¢ as pensdes, sujeita  revisdo

na mesma proporgdo ¢ na mesma date, scmpre que se modificar a dos servidores cm

atividade.”

Justificativa
O que se vé no texto original é mais uma tentativa de impor o fim da pandade para

os profissionais aposentados e pensionistas. Esta emenda propde a equiparacdo destes
servidores aos da ativa.

PARLAMENTAR

&
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TEXTO/ JUSTIFICACAQ
Dé-sc ao inciso (§ do art. 13 da MP 212/2004 a seguinte redagio:

I¥ - 6rgdos ou cnhidades do Poder Executivo Federal. distintos dos indicados no
nciso 1, ¢ investidos em cargo em comissdo de Natureza Especial e do Grupo-
Diregdo ¢ Assessoramento Superiores, DAS 6, DAS 5. DAS 4 ou
equivalentes.”

Justificativa

O DAS 4 ja faz parte do “segundo patamar” dentro dos cargos de direcio e
assessoramento superior. A pessoa que possui um DAS 4 exerce fungdo
importante de coordenacgdo de drea. Portanto, nada mais justo que faga jus a
GEAPRF.

PARLAMENTAR

0 L
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TEXTO/ JUSTIFICACAOQ
Emenda Aditiva

JUSTIFICACAO

Acrcscenta-sc o pardgrafo unice ao art. 18 desta Medida Provisoria;

§ Unico - E de quarenta horas semanais a jornada de trabalho dos integrantes da
carreira de Policial Ferrovidrio Federal de que trata esta Lei.

A Constituigdo Federal prevé em seu art. 144, Inciso II1, § 3°, a existéncia legal
da Policia Ferrovidria Federal. Sendo assim, assegura-se a sua Miss#o Institucional, bern como
a subordinagdo do Ministério da Justiga.

PARLAMENTAR

Brasilia

.
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TEXTQ / JUSTIFICACAQ

Dé-se ao inciso II do art. 19 da MP 212/2004 a seguinte redago:

..............................................................................................................................

I - drgans ou entidades do Poder Executive Federal, distintos dos indicades no
mnciso 1, e mvestidos em cargo em comissdo de Natureza Especial e do Grupo-
Dhregio e Assessoramento Superiores, DAS 6, DAS 5, DAS 4, ou equivalentes.
[NR)"’

Justificativa

O DAS 4 ja faz parte do “segundo patamar” dentro dos dire¢io e
assessoramento superior. A pessoa que possui um DAS 4 exerce fungdo
importante de coordenagdo de area. Portanto, nada mais justo que, mesmo
sendo servidor do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodoviana Federal, possa ser cedido.

PARLAMENTAR
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FEXTO) / JUSTIFICACAQ

Dé-se ao art. 35 da Medida Provisdria n.° 212, de 2004, a seguinte
redacdo:

“Art. 25. A GIAPU néo poderd ser paga cumulativamente com quaisquer outras
gratificagbes de desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente

da sua denominagdo ou base ge cHfcuio.”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda pretende adequar o texto da Medida Provisonia
ao vernaculo, corrigindo-se erro grafico, um provavel erro de digitacdo. E que,
no texto da Medida Proviséria 'sob andlise a palavra “ca8ICUlO" estd

erroneamente grafada (cdciulo).
Isto demonstra, simplesmente, que o (exto deste importante

instrumento legal, que é a Medida Provisdria, ndo foi revisado. Neste sentido,
a oposigdo vem cumprir com seu papel de corrigir o governo, respeitando o
patrimdnio publico que representa alingua portuguesa.

Sala das Sessoes, 14 setembro de 2004.
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00025

Emenda a Medida Provisdria N® 212 de 09/09/2004

Art. 1° - Dé-se ao artigo 25 da Medida Proviséria n® 212 a seguinte redag3o:

Art. 25 - A GIAPU serd paga em conjunto. de forma nio cumulativa. com a

Gratificagdo de Atividade, de que trata a Lei Delegada n® i3, de 27
de agosto de 1992, ¢ Gratificagdo de Desempenho de Atividade
Técnico Administrativa ~ GDATA, instituida pela Lei N° 10.404, de
09/01/2002, e ndo servir de base de céleulo para quaisquer outros
beneficios, parcelas remuneratorias ou vantagens.
§1° - suprime-se
§2° - passa a ser 0 § 1° com a seguinte redagdo: Até que seja processada sua
primeira avaliagio de desempenho. o servidar que passe a fazer jus 3 GIAPU percebers,
em relacio A parcela da avaliagdo individual. 1/3 ( um tergo) do respectivo percentuat
maximo, sendo-lhe atribuido o mesmo valor devido aos demais servidores no que diz
respeito as outras parcelas da referida gratificagdo.

Art. 2° - Suprime-se 0 Artigo 26 da MP-212 e renumere os demais
Art. 3° - Suprime-se 0 § 1° do Art, 27 renumerado para Art. 26 da MP-212

Art. 42 - Dé-se a seguinte redagio para o Artigo 29 da MP-212, renumerado para Artigo 28

Art. 28 — Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacio, com
efeitos Hnanceiros a partir de 1° de julho de 2004,

JUSTIFICACAO

Submetemos a apreciagfo desta comissfio, as seguintes propostas de

emendas ao texto da MP N° 212 de 09/09/2004, publicado no DOU de
10/09/2004 e republicada no dou de 15/09/2004, com as razdes e motivos que
a seguir passa a expor:

- Os Ars. 21° e 27° da supra mencionada MP, pafaseg-se aos
servidores integrantes do Plano de Classificagic ¢g& @868, PCC,,
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em exercicio na Secretaria de Patriménio da Unifio — SPU, érgio
este caracterizado como executor de atividade tipica de Estado,
conforme a Lei 9636/98.

Esta MP refere-se a institui¢do de gratificagdes para servidores do
PCC em exercicio nd Policia Federal, Policia Rodovidria Federal e
Secretaria do Patrimonio da Unido.

Os Arts, 01° a 20° referem-se aos scrvidores do PCC DA Policia
Federal e Policia Rodovidria Federal.. Tais gratificacdes estdo
disciplinadas nos Arts. 5° ¢ 12° sendo que nos Arts. 6° e 13°
garantem a percep¢do da gratificagdo ora criada em conjunto com a
GDATA, instituida pela Lei,10.404 de 2002

Enquanto os Arts. 21° a 27° referem-se aos servidores do PCC, em
exercicio na SPU, que, conforme disciplina o Art. 25°, a gratificacéo
instituida ndo poderd ser percebida em conjunto com a GDATA,
pois serd necessario optar entre a continuidade do recebimento da
GDATA, ou o recebimento da GIAPU.

Ainda no Art. 29° determina que os efeitos financeiros retroajam a
1° de julho de 2004 apcnas para os servidores da Policia Federal ¢
Policia Rodovidria Federal, excluindo os servidores da SPU.

Tal situac@o implica em tratamento desigual, ferindo o principio
constitucional inscrito no Art. 5° da CF/88, a servidores que
integram o mesmo Plano de Gratificagdo de Cargos.

Por estas razbes a presente proposta de emenda e a solicitagdo de
apoio a0s meus pares

Sala de Sessdes, 16 de setembro de 2004

iléon Mourdo
putado Federal
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MPV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS 00026
data Proposicao
16/9/20G4 Medida Provistrian® 212
Aulor n* do prontudrio
WASNY DE ROURE
ll X Supressiva 2 X subsitutiva 3 modificativa 4. aditiva 5. __ Substitutivo globa! ‘]

| _Pagina | | Artigo | Paragrafo | Inciso [ Alinea |
TEXTO/ JUSNTIFICACAGD

Art. 25 - A GIAPU serd paga em conjunto, de forma ndo cumulativa, com a
Gratificacdo de Atividade, de que trata a Lei Delegada n° 13, de 27 de agosto de
1992, e Gratificago de Desempenho de Atividade Técnico Administrativa -
GDATA, instituida pela Lei N° 10.404, de 09/01/2002, e ndo servir de base de
cdiculo para quaisquer outros beneficios, parcelas remuneratdrias ou vantagens.

§1° - suprime-se

§2° - passa a ser o § 1° com a seguinte redagdo: Até que seja processada
sua primeira avaliagdo de desempenho, ¢ servidor que passe a fazer jus & GIAPU
perceberd, em rela¢do a parcela da avaliagdo individual, 1/3 ( um tergo) do
respectivo percentual maximo, sendo-lhe atribuide o mesmo valor devida aos
demais servidores no que diz respeito As outras parcelas da referida
gratificagdo.

Art. 26 - suprime-se
Art. 27 - § 1° - suprime-se

Art. 29 - Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagde, com
efeitos financeiros a partir de 1° de julho de 2004,

JUSTIFICACAO

Submetemos & apreciagdo desta comissdo, as seguintes propostas de emendas ao
texto da MP N° 212 de 09/09/2004, publicade no DOU de 10/09/2004 e

republicada no dou de 15/09/2004, com as razdes e motivos que a sequir passa a
expor:
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Us Arts. 21" e 27 da supra mencionada MP, referem-se dos servidores
integrantes de Plano de Classificagde de Cargos - PCC, em exercicio na
Secretaria de Patrimdnio da Unido - SPU, drgdic este caracterizado
como executor de atividade tipica de Estedo, conforme a Lei 9636/98.
Esta MP refere-se a instituigto de gratificagdes para servidores do
PCC em exercicic na Policia Federal, Policia Podovidria Federal e
Secretaria do Patrim&nio da Unido.

Qs Arts, 01° a 20° referem-se qcos servidores do PCC DA Policia
Federal e Policia Rodovidria Federal. Tais gratificagdes estdo
disciplinadas nos Arts. 5° e 12° sendo que nos Arts. 6° e 13° garantem
a percepgdo da gratificagde ora criada em conjunto com o GDATA,
instituida pela Lei 10.404 de 2002

-Enquanto os Arts. 21° a 27° referem-se aos servidores de PCC, em
exercicio na SPU, que, conforme disciplina o Art. 25° a gratificagdo
instituida ndo poderd ser percebida em conjunto com o GDATA, pois
serd necessdrio optar entre.a continuidade do recebimento da GDATA,
ou o recebimento da 6TAPU,

Ainda no Art, 29° determina que os efeitos financeiros retreajom a 1°
de jutho de 2004 apenas para os servidares da Policia Federal e Policia
Rodovidria Federal, excluindo os servidores da SPU.

Tal situagdo implica em tratamento desigual, ferindo o principio
constitucional insculpide no Art. 5° da CF/88, & servidores que
integram o mesmo Plano de Gratificacdo de Cargos.

Por estds razGes a presente proposta de emenda, anexa,

PARLAMENTAR
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APRESENTA(;AO DE EMENDAS 00027
T Proposicio
{ ¢ logli 0 00‘ o Medida Proviséria n° 212 /2004
T Autor n° do prontusrio
Deputado José Carlos Alefuia

;D ;uprgssg\;gi;*;__ﬁsru.bstnu!wa 3 X Modlﬂcatt;aa B d"' Miﬁva o _ 5 ) S.uhsﬁfuﬂ‘\.rn glahat
_ Pégina _ Artigo 1°A Paragrafc ~ Incisos Alinea

TEXTU/ JUSHIFILAGAU

Dé-se ac § 4° do art. 27 da MP 212/2004 a seguinte redagio-

....................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

§ 4° A GIAPU estara sujeita a revisio na mesma proporgio e na mesma data, sempre que se
modificar a dos servidores em atividade.(NR)”

Justificativa

O que se vé no texto original é mais uma tentativa de impor o fim da paridade para
os profissionais aposentados e pensionistas. Esta emenda propde a equiparagio destes
servidores aos da ativa,

PARLAMENTAR

Y
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APRESENTACAO DE EMENPAS 00028
Data Proposicdo 1
16.09.2004 Medida Proviséria n® 212, de 06.09.2004
|
Autar n* do prontudrio
CARLOS ALBERTO LERELA
1 Z Supressiva 2. [ substitutiva 3.~ modificativa 4., aditiva 5. O Substitutivo |
global
Pigina | Artige | Pardgrafo inciso Alines

4.5

|

TEXTO ! JUSTIFICACAQ
Inclua~se Paragrafo anico ro art. 28. com a seguinte redacdo:

T

“Paragrafo unico. Fica ransformada em vantagem pessoal nominalmente identificada a
‘ Gratificagdo pelo Desempenho de Atividades Rodoviarias. de que trata o Decreto Lei n® 2,194, de 26
~ de dezembro de 1984. devida aos integrantes da Carreira Policial Rodovidrio Federal. ativos. inativos
i e pensionistas. que estejam percebendo 12l gratificacdo na data de publicagdo desta Medida |
Provisgria™. :

JUSTIFICATIVA

A inclusdo do dispositive supracitado tem por objetivo assegurar a percepgdo da GDAR
aos atuais beneficidrios desta gratificac3c. sem gerar expeciativas de direita ane demaic servidores do
DPRF, aos moldes adotados aos servidores do extinto DNER. via do art. 71 da MP n® 2.229-43, de
+ 06.09.01, ora transformada em vantagem pessoal pelo art. 28 da supracitada MP n° 210. de 31.08.04. |
cufa proposia, também, foi objeto de ncorde com o Ministre da Justiga, MARCIO THOMAZ
BASTOS, vide EM INTERMINISTERIAL N° 062/MJ/MP, de 23.04.04, conforme se vé no art. 2° da

minuta de MP apresentada pelo Ministro.

/—’-_\
PARLAMENTAR” b

DEPUTADO CARLOS ALBERTO LEREIA— 7 —
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APRESENTACAO DE EMENDAS 00029
Data Proposigao
16.09.2004 Medida Praviséria n° 212, de 66.09.2004
Autor . n" do prontuério
CARLOS ALBERTO LERE(A
1 T Sopressiva 2. 0 substitutiva 3 _[T7modificativa 4 = aditiva 5. (] Substitutiva
global
Pigina Artigo Parigrafo Inciso ’7 Alinea
4i°
TEXTO  JUSTIFICACAD
Dé-se a seguinte redagio ao artigo 29:

“Art. 29. Revogam-se o0s incisos e §§ 1° e 2° do art. 4° da Lei n® 9.634. de 2 de l

Jjunho de 1998.”
JUSTIFICATIVA

A propesta vra apresentada tem por objetive compadlibilizar a nova redagao do
artigo 4° da Let n® 9.654, de 02.06.04. considerando que as gratifica¢des originalmente haviam
sido definidas nos incisos e agora foram aglutinadas no caput do citado artigo, portanto. |
necessitando de se revogar tais incisos, assim come a necessidade de se revogar de forma |
conjunta os §§ 1° e 2°, ndio somente o § 1° como foi colocado por essa Medida Proviséria. haja
vista gue esses dispusilivos gerararn davidas ¢ interpretagdes equivocadas na aplicagao- das
referidas gratificages com a Gravificagdo por Operagdes Especiais, aplicdveis a todos
Policiais mantidas pela [nifio, bem como compatibilizar a redagio do supracitade art. 4° da
Lei n° 9.654/98 com a redagdo do art. 4° da Lei n° 9.266, d2 15.03.96, e do art. 1° da Lei n° |
10.874, de 01.06.04, os quais, similarmente, tratam das Carreiras Policial Federal e Policial
Civil do Distrito Federal, especialmente considerando que a Policia Rodoviaria Federal esta
Juntamente com a Policia Federal intyegrada ao mesmo Ministério - da Justica e, também,
inserida no Sistema de Seguranca Publica, estabelecido pela Constituicio Federal, de acordo
com o art. 144, caput, inciso I ¢ Il e §§ 1° & 2°, com a finalidade de preservar a ordem piblica,
a incolumidade das pessoas e do patrimdnio, portanto, necessario se faz tais adequagdes.

PARLAMENTAR T

DEPUTADO CARLOS ALBERTO LEREJA T _—)

/7

)




75

MPV - 212
APRESENTACAO DE EMENDAS 00030
T Tdeta ,"' " "Proposicio
L g%l oo Medida Proviséria n® 212 /2004
. Aulor M* do prontufirio
. Deputado José Carlos Aleluia
177 sgw;tﬁu __ 2 :-Sﬁunmm 3. X Modificativa 4. Aditiva .k - s«mmm;w
__Pigina | Aftigot*A - Paregrafo | incisos. Alinea
TEXTO/ JUST‘IF!CAC].O
Dé-se & tabela “a”, do Ahexo II da Medida Proviséria n° 212/2004 a seguinte
redacio:
ANEXOH
TABELAS DE VENCIMENTO BASKCQ DOS CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL
a) Dedegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal
Em 23
VENCIMENTO BASICO
CARGOS CLASSE VIGENCIA VIGENCIA
12 de jutho de 2004 12 de iuiho de 2005
JESPECIAL 0403 748,38
PRIMEIRA 01,74 639,85
Delegado de Policia Feders!
Perio Criminal Federai SEGUNDA $H4.30 546,71
458 02 487 33
TERCEIRA
Justificativa:

Na atual redag¢do, o reajuste proposto ao Perito Criminal Federal e ao Delegado
de Policia Federal quando passa 4 classe especial ¢ de somente 1% (um por cento).

Este indice ndo se mostra razodvel, pois ao chegar  classe espeme
Delegados além de adquirem tempo de servigo, expeniéncia, qualificaciio i a
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responsabilidade de dirigir ¢ coordenar as agdes do Departamento de Policia Federal por uma
diferenca tio insignificanie e desproporcional, vista a responsabilidade advinda das
atribuigdes da classe especidl gue merecem ser reconhecidas sob pena de desvalorizar a
hierarquia em uma instituigdo tio nobre.

PARLAMENTAR
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APRESENTAGCAO DE EMENDAS 00031

) / data _g Proposigic
ﬁ,_ 1hipe Medida Proviséria n° 212 /2004

T T Autor n® do promtudrio

_Deputado José Carlos Aleluia B
17.];;1pr'nssiva o 2 : ;ﬁbstiﬂtuuvta 3. X Modificativa 4. Aditive. , 5. _ qustil;livo globa
" Pégina  Arigo1-A Parigrafo  Ipcisos ~ Alinea
TEXTO / JUSTIFICACAO

Dé-se as tabelas A e B do Anexo 1l da MP 212/2004 a seguinte redacgdo:

ANEXO 1!
TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DA CARRE(RA POLICIAL FEDERAL

2) Delegado de Policia Faderal, Perito Criminal Federal

Eimt R3
VENCIMENTO BASICO
CARGOS CLASSE .
VIGEMCIA VIGENCIA
19 de julho de 2004 19 de juibo de 2005

ESPECLAL 609,62 731,54

PRIMEIRA 601,74 T22.08
Delegado de Policia Federai

Peite Criminal Fedoral SEGUNDA 514,30 617,16

458 32 5807

TERCEIRA
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b) Esceivdo de Policia Federal, Agente de Policia Federal e Papiloscopisia Policial Fodernl

CARGOS CLASSE

ESPECIAL

Escrivio de Policia Faden| PRIMEIRA
Agente de Policia Foderal '

Papiloscopista Policial Fedetal SEGUNDA

TERCERA

Justificativa:

EmR!

YENCIMENTQ BASKO

VIGENCIA
12 de julbe de 2004

“0d 01

33151

27551

262.3%

VIGENCIA
1% dc iuihe de 2003

A carrvira pulicial [ederal deve ser valonizada ¢ reconhecida comc tipica e

exclusiva de Estado.

O indice proposto aos policias federais para o ano 2005 demonstra ser inferior,
com relagdo as demais atividades tipicas de Estado, pois muitos terdo seus vencimentos

corrigidos em média 20% (vinte por cento) no ana de 2005.

Visando comgir este indice alteramos os valores propostos para 2008,
valorizando assim a atividade do Policial Federal. Também, hd previsdo orcamentéria que

recepcione este indice,

PARLAMENTAR
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APRESENTAGAC DE EMENDAS 00032
4 daa Proposicao
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1 I‘l Supressiva 2 O Substitutiva 3. X Modificativa 4. Aditiva 8. T subsuwtivo global
Pigina ~~  Artigo1~A  Pardgrafe ~ _ _ incisos Alinea
TEXTO / JUSTIFICACAO

Dé-se as tabelas A e B do Anexo [l da MP 212/2004 a seguinte redago:

ANEXO Il

TABELAS DE VENCIMENTO BASICD DOS CARGOS DA CARREIRA PO ICIAL FEDERAL
2) Delegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal
Em RS

VENCIMENTO BASICO
CARGOS CLASSE VIGENCIA VIGENCIA
19 de funho de 2084 19 de junho de 2008

ESPECIAL 09,62 648.24
PRIMEIRA 801,74 639,65

Delegada de Policia Federal
Perit Criminal Fderal SEGUNDA 514,30 54671
458,00 487,83

TERCEIRA
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b) Escrivio de Policia Federal, Agente de Policia Federal ¢ Papiloscopista Policial Federal

Em RS
YENCIMENTO BASICO
CARGOS 'CLASSE
VIGENCIA VIGENCIS
1% d¢ fughe de 2004 1° e innhe de 205

ESPECIAL 40401 429,46
Excrivio te Policia Fedenl
Agerie de Folicia bodemal FRIMEIRA 331,51 352,39
Papiloscopista Poticial Federal

1155) 2286
SEGUNDA
Justificativa:

Na atual redago, no “Ar. 28, a entrada em vigor da Medida Proviséria é na

data de sva publicacdo, com efeitos financeires a partir de 1% _de iunho de 2004, quanto an
disposto nos arts. 12882 ¢ 10a |57

A emenda comge O €ITO Nas tabelas que contradiz com © 1€XI0 expresso da
vigéncia do reajuste salarial dos Policiais Federas apresentado no Anexo Il

PARLAMENTAR

o Jew
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APRESENTACAO DE EMENDAS 00033 ) [
Data Proposicap
16.09.2004 } Medida Provisdria n® 212, de 96.09.2004
Autor . n? do prontudrio
CARLOS ALBERTO LEREJA
T Y . vy
L pressiva . substitutiva 3 madificativa 1. 0 aditiva £ 1. Substitutive
| global 1
Pagina Artigo
4.°

Paragrafo T Incise [‘ Alinea

TEXTO / JUSTIFICACAO

alteragdes:

pertinente.”

Acrescentar onde couber o seguinte artigo:

A Lei n® 9.654. de 2 de junho de (998, passa a vigorar com as seguintes

“Art. 2° A Carreira Policial Rodoviario Federal ¢ reorganizada de acordo com o
Anexo V] desta Medida Provisoria, mediante o enquadramento dos servidores nas
respectivas classes e tabelas de vencimentos.”

“Art. 3° O ingresso nos cargos da Carreira Policial Rodoviario Federal far-se-a
mediante concurso pablico. exigido o curso superior completo. em nivel de
graduagdo. sempre na terceira classe. observados os requisitos fixados na legislagio

JUSTIFICATIVA

A presente emienda tem a finalidade de adequar o texto da supracitada Medida
Provisona com as reais necessidades da carreira Policial Rodoviario Federal. a
exemplo do que ocorre com os integrantes da Carreira Policial Federal nos arts.
1°, 2% ¢ 3° promovendo, assim, tratamento equanime aos integrantes dessas
carreiras, pois, estando a Policia Rodoviaria Federal, juntamente com a Policia
Federal. inserida no Sistema de Seguranga Miblica, estabelecido pela
Constituigdo Federal. de acordo com o art. 144, caput, inciso eIl e §§ 1°e 2°,
com a finalidade de preservar a ordem publica. a incolumidade das pessoas e do
patrimdnio. necessario s¢ faz tais adequagdes.

Ademais. o Ministro de Estado da Justica, MARCIO THOMAZ BASTOS,
em 23 de abri de 2004, reconheceu a necessidade de se “melhorar a

estrutura remuneratéria dos integrantes da Carreira Policial ROW
Fedceral. dentro do nrincinie de isonomia”. hem coma a necessiiladd dd G&




r reorganizar essa carreira. tondo ¢m visla que as atuais classes iniciais tém
vencimento bésico abaixo do salério minimo. inclusive com complemeniacdo
mensal para alcangar o saiério vigente. cuja decisdo ministerial foi tomada ;
através de negociacdo coletiva. mediante acordo com a diregdio do DPRF e com
a Representagdo Federativa da classe. vide EM INTERMINISTERIAL N° 1:
062/MUMP. de 23.04.04. encaminhando minuta de Medida Proviséria ao ‘
Presidente da Republica. textos em anexos. em cuja minuta de MP se ,
estabeleceu o prazo de cento e vinte dias para encaminhamento ao Congresso [
Nacional de Projeto de Lei dispondo sobre a reorganizagdo da Carreira Policial |
Roduviario Fedeial {art. 4" da proposta de MP), vuju prazo jid se expirou sem ;
que houvesse sido cumprida a promessa do Ministro da Justica. devidamente }
documentada e assinada. além do mais. a citada minuta de MP sequer foi
editada na forma proposta. Cumpre ressaltar que parte das redagdes ora
propostis foram contempladas no acordo assinado pelo Minisiro da Justiga.
MARCIO THOMAZ BASTOS. via da minuta de MP anexa a supracitudu EM
062/2004. conforme comprova o Memorando n°® 218/2004 do Diretor-Geral do

DPRF. '
“ANEXO VI
ESTRUTURA DE CARGOS E TABELA DE VENCIMENTO BAEICD
DA CARREIRA POLICIAL RODOVIARIO FEDERAL"
[~ "CARGO SITUACAD ANTERIOR | SITJACAO NDVA _
' CLASSE ;| PADRAD | CLASSE | VENCIMENTO BASICO B
) | 5 VIGENCIA | VIGENCIA
l ! ' | 1* de jutho de 2004 1°de jutho de 2005 |
‘ ! o i i T !
| .
POLICIAL A Ill | ESPECIAL 404.01 429.46
RODOVIARIC . :
FEDERAL ‘;;‘ !
8 l v PRIMEIRA 331.51 | 352,39 \
1 i
1 |
-. ' i
i l Vi m ' ] i
v [
, c iv SEGUNDA 275,51 29286 .
| mn '
{ i ’
[ L 1 ' )
! Vv
| l 1Y) | |
| ) } W TERCERA, 36139 278.49 Ii
! i |
| | '

PARLAMENTAR Y

]'DEPUTADO CARLOS ALBERTO LEREIA _%/
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APRESENTACAO DE EMENDAS 00034
Data Proposicha
16/09/04
Medida Proviséria n® 212, de 09 de setembro de 2004.
Altor n® do prontudrio
Deputado CARLOS SANTANA %0
i [ suprewiva 2 L wbstimiva 3.0 modifieativa 4. 0 sditiva 5. C Substitutivo global |
| Pagina | | Artigp [ Paragrafo | Inciso |  alinea I
TEXTO / JUSTIFICACAD
Emenda Aditiva

Inclui-se onde couber a esta Medida Provisoria os seguinie artigos.

Art. ... Compete a0 Ministério do Orcamenta e Gestdn, auvido o Ministérie da
Justica, a defini¢do de normas e procedimentos para promogdo na catreira de que trata esta

Lei, do Departamento de Policia Ferrovidria Federat.
Ar. ... Os funciondrios do Depanamento de Policia Ferroviaria Federal, que se

encontrem & disposi¢do de outros orgdios, deverio retornar ao exercicio de seus cargos no
prazo miximo de trinta dias. contados da publicacfo desta [ei.

Art. ... A partir da publicagdo desta Lei, sera dado um prazo de 60 (sessenta) dias,
para que os Policiais Ferroviarios Federais que estejam em disponibilidade ou desviados de
fungao policial, no d&mbito da ferrovia, ou fora dela, fagam o pedido, por requerimento de
opsdo, para o Departamentc de Policia Ferrovidria Federal.

JUSTIFICAGAO

A Constituiciio Federal prevé em seu art. 144, Inciso III, § 3°, a existéncia leg
da Policia Ferroviaria Federal. Sendo assim, assegura-se a sua Missdo Institucional, bem co
a subordinago do Ministério da Justica.

PARLAMENTAR
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APRESENTACAO DE EMENDAS 00035
A TTOPOMAS
16/09/04 .
Medida Proviséria n* 212, de 09 de setembro de 2004,
sutor n' do prostudric

L* Deputado CARLOS SANTANA 7 %
[{ O sepremsiva 2 U substitutiva 3. ] madificativa 5. Ul aditiva 5. Sowtinetive globel |
[ Pagina | [ Artigo Pardgrafo |  Inciso |  alinea |

TEXTO [ JUSTIFICACAO

Emenda Modificativa

A Ementa desta Medida Provisoria passa a ter a seguinte redagdo:

Altera dispositivos da Lei n° 9.266, de 15 de margo de 1996, que reorganiza as
classes da Carreira Policial Fcderal e fixa a remunerogdio dos cargos que as integrom, e da Lei
n° 9.654, de 2 de junho de 1998, que cria a Carreira de Policial Rodovidrio Federal; institui a

Gratificacdo Especifica de Apoio Técnico-Administrativo 4 Atividade Policial Federal -
GEAPF, o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federai, a

Gratificag3o Especifica de Apoio Técmico-Administrativo a4 Atividade Policial Rodovidria
Federal — GEAPRF e a Gratificaglo de Inctemento a Atividade de Administragio do

Patriménio da Unido - GIAPU, cria a Carreira de Policial Ferrovidrio Federal, e da outras
providéncias. |

JUSTIFICACAO

A Constituicdo Federal de 1988, previu no Capitulo da Seguran¢a Piiblica, art.
144, as Policias Federal, Rodoviaria Federal e Ferroviaria Federal, ¢ suas missdes
institucionais, bem como no seu paragrafo 7%, que a lei disciplinard a orgamzaqﬁo [
funcionamento dos orglos responséveis pela Seguranga Publica, de maneira a gannur

eficiéncia de suas atividades. Sendo assim, ¢ de urgéncia e relevéncia que esta Casa
a situaglio da Policia Ferroviaria Federal.

1

PARLAMENTAR
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APRESENTACAOQ DE EMENDAS 0003¢

daty mragasicin i

15/09/2004 Medida Provisdria n® 212/20604

auntors { n® do pronmuario

Deputada Neyde Aparecida [
[l [l Supressiva 2 substitutiva 3. U modiftcativa 1 (X} aditiva 2 1| Substitutive global {
|_Pagina 111 | | Artigo | Paragrafo | Inciso J alinea |

TEITO JUSTIFICACRD

Inclua-se na Medida Provisdria n® 212/2004, onde couber, um artigo com a seguinte
redacao:

An. .. Fica transformada em vantagermn pessoal nominaimente identificada a
Gratncagao pelp Lesempenno e Alividades Rodovianas, &g que trata o Decreto-Lei
n® 2194, de 26 de dezembro de 1984, sujeita exclusivamente a atualizacao
decorrente de revisdo geral da remuneracdo dos servidores plblicos federais e
Uevidd aous integranies da Camelra Polcial Roaovianp Federal, auvos, inauvos e
pensionistas, que estejam percebendo tal gratificacdo na data de publicacio desla
Medida Provisdria.

JUSTIFICAGAD

Integra a romuncragdc dos policiais rodovidrics federais, ativos, inativos ¢
pensionistas, que ingressaram na carreira antes de 1924 - cerca de 60% do quadro
atyal - a Gratificagao pelo Desempento de Atividades Rodovidrias - GDAR

A referida gratificagiio foi criada pelo Docroto-Lei n® 2,104, de 26 de dezembro
de 1884, e atribuida a todos os servidores do extinto DNER - Departamento Nacionat
de Estradas de Rodagem, do quai fazia parte a Poficia Rodoviaria Federal - PRF. Em
1991, a PRF passou a integrar o Ministério da Justica, & houve entendimento, a
epoca, que os policiais rodoviarios federais continuariam a perceber a GDAR.

Com a aiteracio efetuada pela MP 212/2004, faz-se necessario transformar a
GDAR e¢m vantagem pesscal nominalmente identificada. a fim de. definitivamente. e
a exemplo do que ja foi adotado para os demais servidores do extinto DNER, garantir
aos policiais rodoviarios federais 0 mesmao tratamento {art, 28 da MP n° 210/2004).

——PARLAMENTAR
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Consultoria de Or¢camentos, Fiscalizacdo e Controle

Nota Técnica de Adequacgio Em 10 de setembro de 2004.

Assunto: Subsidios para analise da adequagdo orcamentiria € financeira da Medida
Provisoria n® 212, de 9 de setembro de 2004, que “altera dispositivos da Lei n°
9266, de 15 de margo de 1996, que reorganiza as classes da Carreira Policial
Federal e fixa a remuneragiio dos cargos que as integram, ¢ da Lei n® 9.654, de 2
de junho de 1998, que cria a Carretra Policial Rodoviario Federal; institui a
Cratificagdo especifica de Apoio Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Federal — GEAPF, o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal, a Gratificacio Especifica de Apoio Técnico-Administrative a
Atividade Policial Rodovidria Federal - GEAPRF e a Gratificagdo de Incremento
a Atividade de Administragdo do Patriménio da Unido — GIAPU, e da outras
providéncias™.

Interessada: Comissio Mista designada para emitir parecer sobre a Medida Provisoria n°
212, de 9 de setembro de 2004.

I - INTRODUCAO

A Resolugo n® 1, de 2002 — CN, que regula o processo legislativo de apreciagido de
medidas provisérias, determina, no art. 19, que o orgdo de consultoria e assessoramento
orcamentdrio da Casa a que pertencer o relator da matéria deverd elaborar nota téenica com
subsfdios acerca da adequacdo or¢amentaria e [inanceira da medida provisoria, a ser
encaminhada aos relatores ¢ demais membros da Comissdo Mista, no prazo de cinco dias,
contados da publicagio da medida provisoria.

A nota técnica deve atender ao disposto no art. 5°, § I°, da Resolugéo n° 1, de 2002-
CN, que prescreve a abrangéncia do exame de compatibilidade e adequagio orgamentaria e
financeira que deve ser procedido pela Comissdo Mista: “andlise da repercusséo sobre a
receita ou a despesa publica da Unido e da implicacdo quanto ao atendimento das normas
orgamentdrias e financeiras vigentes, em especial a conformidade com a Lei Complementar
n® 101, de 2000, a lei do plane plurianual. a lei de diretrizes or¢amentarias e a lei
orgamentdria da Unido™.

Para a apreciagio da Medida Provisorta - MPV em questdo, compete a esta
Consultoria de Or¢amentos, Fiscalizacdo e Controle elaborar a respectiva nota técnica.

I1 - EXAME DA MEDIDA PROVISORIA

A Medida Provisdria em exame tem os seguintes objetivos:
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1°) Reorganizar a Carreira Policial Federal de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n°
2.251, de 26 de fevereiro de 1985, e a Lei n® 9.266, de 15 de marco de 1996, de acordo com o
Anexo | da Medida Provisoria (art. 1%);

2°) Fixa o vencimento basico dos cargos da Carreira Policial Federal de acordo com o
Anexo Il da MPV (art. 29);

3% Altera a reda¢do do art. 2° da Lei n° 9.266, de 1996, para estabelecer novos
cril€rios para ingresso nos cargos da Carreira Policial Federal (art, 3°);

4°) Altera o art. 5° da Lei n°® 9.266, de 1996, para estabelecer novos parimetros para
calculo da Indcnizagdo dc IHabilitagdo Molicial Pederal, instituida pelo Decreto-Lei n® 2.251,

de 1985, a partir de julho de 2004 (art. 3°);

5%) Altera a redagdo do caput do art. 4° da Lei n® 9.6541, de 2 de junho dc 1998, para
fixar novo critério para cdlculo da remuneragfo dos cargos da Carreira de Policial Rodovidrio
Federal (art. 4%,

6°) Institui a Gratificagdo Especifica de Apoio Técnico-Administrativo 3 Atividade
Policial Federal - GEAPF, devida exclusivamente aos servidores integrantes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal, de que trata a Lei n® 10.682, de 28 de
maio de 2003 e regulamenta a sua concessdo(arts. 5°, 6° 7°, 8°¢ 9%);

7°) Estrutura o Plano Lspecial de Cargos do Departamento de Policia Rodovidria
Federal, composto pelos cargos de provimento efetivo que organizados em carreiras,
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Departamento de Policia Rodovidria Federal, conforme
o constante do Anexo III da MPV, regulamenta as condigdes para o enquadramento dos
servidores e fixa o vencimento basico dos respectivos cargos, de acordo com o Anexo V (arts.
1Ge 11}

8°) Institui a Gratificagio Especifica de Apoio Técnico-Administrative a Atividade
Policial Rodovidria Federal - GEAPRF, devida exclusivamente aos servidores integrantes do
Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal e estabelece
critérios para concessdo da GEAPRF, para ingresso nos respectivos cargos, para a progressio
funcional e promogio (arts. 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 ¢ 20);

9% Cria a Gratificacio de Incremento a Atividade de Administra¢do do Patrimdnio da
Uniio  GIAPU, devida aos servidores dos cargos de provimento cfetivo cm excercicio na
Secretaria do Patriménio da Unido, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo,
cujos valores constam do Anexo VI da MPV, estabelece pardmetros para pagamento da
GIAPU, assim como regulamenta as condi¢Bes gerais para a sua concessdo (arts. 21, 22, 23,
24,25,26¢27).

Os efeitos financeiros da Medida Provisoria n® 212, de 2004, s3o retroativos a 1° de
Junho de 2004 (art. 28).

A Exposigiio de Motivos Intcrministerial n® 00253/2004/MDP/MJ, de 31 de agosto de
2004, que acompanha a Mensagem n® 574, que encaminha a MPV 212/2004 ao Congresso
Nacional, informa que a proposta tem por objetivo dar cumprimento ao acordo firmado pelo
Governo Federal — Ministérios do Planejamento, Orgamente ¢ Gestdo ¢ da Justica — ¢ as
entidades representativas dos servidores beneficiados — Federagiio Nacional dos Policiais
Federais — FENAPEF, Associacfo nacional dos Delegados de Policia Federal — ADPF,
Associagdo Nacional dos Peritos Criminais Federais — APCF, Federagdo Nacional dos
Policiais Rodoviarios Federais —~ FENAPRF, assim como com a entidade representativa dos
servidores da Secretaria do Patrimonio da Uniao/MPOG, com vistas a concessao de reajuste
remuneratorio aos mencionados servidores.
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Informa a EM Interministerial que as medidas propostas alcancam em seus efeitos
15.343 integrantes da Carreira Policial Federal; 12.441 integrantes da Carreira de Policial
Rodovidrio Federal ; 2,941 servidores do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Federal; 918 servidores que integrariio o Plano Especial de Cargos do Departamento
de Policia Rodovidria Federal. bem como 484 servidores ativos da Secretaria do Patriménio

da Unido/MPOG.

Relativamente as alteragdes promovidas na remuneragdo da Policia Federal e da
Policia Rodovidria Federal, a EM Interministerial informa estar plenamente atendido o
disposto nos arts. 16 ¢ 17 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), una vez yue as despesas relativas a 2004, da ordem de R3$
144,8 milhdes, foram incluidas na Le1 Or¢amentaria Anual de 2004, em funcional especifica
no Ministério do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo. Informa, ainda, que. no exercicio de
2005, a despesa sera de R$ 320,83 milhdes e em 2006, quando estara anualizada, o impacto
adicional serd de RS 365,16 milhdes, sendo absorvidas pela margem liquida de expansdo para
despesas de cardter continuado, calculada ¢ demonstrada no ancxo a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias. Essas informagdes se aplicam igualmente a4 instituicdo da Gratificacio a
Atividade de Administragdo do Patrimonio da Unido — GIAPU, cujas despesas relativas a
2004 sdc estimadas em R$ 4,28 milhdes, com impacto nos orgamentos de 2005 e 2006 da
ordem de R$ 7,98 milhoes.

111 - SUBSIDIOS ACERCA DA ADEQUACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Preliminarmente, cumpre-nos registrar que a Medida Proviséria n® 212, de 2004, tem
repercussdo or¢amentaria e financeira, uma vez que fixa novas tabelas de vencimentos
basicos e cria diversas gratificagdes, que passam a serem devidas a servidores dos quadros do
Departamento de Policia Federal, do Departamente de Policia Rodovidria Federal e da
Secretaria do Patrimdnio da Unifio, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestio.,

Autorizacio Especifica na LDO

A Lei n° 10.707, de 30 de julho de 2003, que “dispde sobre as diretrizes para
elabaragdo da lei or¢amentaria anual para 2004 e da outras providéncias™, em seu artigo 82,
autoriza a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragio, eriagiio de cargos,
empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes e contratagdes
de pessoal a qualquer titulo, constante de anexo especifico da lei orgamentaria anual.

Esclarega-se, nesse sentido, que a Lei Orcamentaria Anual - LOA para 2004 (Lei n®
10.837, de 16 de janeiro de 2004), por forca do art. 82 da LDO para 2004, trouxe o Quadro
VII — Autorizagdes Especificas de que trata o art. 82 da Lei n® 10,707, de 30 de julho de 2003,
para atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, II, da Constituicdo. Nesse Quadro, existe a
autorizago para alteragdo de estrutura de carreiras do Poder Executivo. contorme abaixo

transcrito:
“IIf - ALTERACAO DE ESTRUTURA DE CARREIRAS
4 - PODER EXECUTIVO

Limite de RS 630.000.000,00 destinados & reestruturagdio da remuneracdo de cargos
integrantes dos Planos de Classificacdo de Cargos do Poder Executivo Federal e
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planos equiparados e de carreiras das dreas de Agricultura, Auditoria e Fiscalizagdo,
Ciéncia e Tecnologia, Educacdo, Gestdo e Diplomacia, Previdéncia. Regulagédo,
Seguridade Social, Tecnologia Militar, Trabalho e Defensoria Publica da Unido”.

Observe-se, no entanto, que a area de seguranga publica ndo consta do referido anexo.

Prévia Detacio Orcamentaria

A Lei Orgamentaria Anual para 2004 consigna, de fato, dotacio especifica — funcional
04.846.1054.0707.0001 — Reestruturacio de Cargos e Carreiras no dmbito do Poder Executivo
—, com valor autorizado de R$ 790.788.020,00 (ainda sem execugdo), na Unidade
Or¢amentaria 47101 ~ Minisiério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo. A Exposigio de
Motivos Interministertal n® 00253, conforme anteriormente citado, sugere que a previsdo do
acréscimo de despesa decorrente da Medida Provisoria em comento inclui-se nessa dotagdo
genérica e especifica,

A citada dotagio, de fato, ¢ suficiente para atender & projecdo da despesa criada pela
Medida Proviséria em exame, de conformidade com os dados apresentados na mencionada
Exposi¢do de Motivos Interministerial n® (0253. Nido obstante, importa observar que,
conforme conta das respectivas Exposigdes de Motivos, essa dotagiio genérica ja foi, também,
apontada como fonte para atendimento de acréscimos de despesas decorrentes das Medidas
Provisérias n°. 198/2004 (RS 1,22bilhdes), 199/2004 (RS 144,73 milhdes), 208/2004 (RS
401,14 milhdes) e 210/2004 (R$ 180,76 milhbes), todas relacionadas a aumento de
remuneragdo de servidores do Poder Executivo, e ainda pendentes de aprovagio pelo

Congresso Nacional,

Consultor de Of¢camentos do Senado Federal
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PARECER A MEDIDA PROVISORIA N° 212, DE 2004,
PROFERIDO NO PLEN!\R[O DA CAMARA DOS
DEPUTADOS EM SUBSTITUICAO A COMISSAO MISTA.

O SR. EDUARDO SEABRA (PTB-AP. Para emitir parecer. Sem revisdo do
orador.) - Sr. Presidente, a Medida Provisoria n® 212, de 2004, altera dispositives da Lei
n® 9.266, de 15 de margo de 1998, quc reorganiza as classes da Carreira Policial Federal
e fixa a remuneragao dos cargos gue a integram, e da Lei n° 9.654, de 2 de junho de
1998, que cria a Carreira de Policial Rodoviario Federal, bem como da outras
providéncias.

Trata-se, primordiaimente, de reajustar a remuneracac dos servidores integrantes
das Carreiras de Policial Federal e de Policial Rodoviaric Federal, do Plano Especial de
Cargos da Policia Federal e da Secretaria de Patrimbnio da Unido, além daqueles que
integraréo o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal.

Encaminhada a medida provisoria ac Congresso Nacional, foi aberto o prazo para
oferecimento de emendas. Foram apresentadas 36 cmendas, que constam dos autos.

No que concerne & caracterizacdo dos pressupostos de urgéncia e relevancia, do
art. 62 da Constituicao Federal, como requisitos indispensaveis para a edi¢ao de medidas
provisérias, entendemos acolher 0s termos da exposigdo de motivos que acompanham a
Medida Proviscria n° 212, de 2004, segundo a qual o encaminhamento destg matéria &
urgente e relevante por integrar o conjunto de medidas destinadas a promover o reajuste
tempestivo das tabelas salariais de servidores que compdem as carreiras do ndcleo

estrategico do Estado, atendendo a uma politica de revitalizagdo de suas remuneragdes.
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Consideramos, também, terem sido devidamente observados os requisitos formais
para seu envio ao Congresso Nactonal, nos termos previstos na Resolugao n® 1, de 2002.

Quanto a constitucionalidade, a Medida Provisoria n® 212, de 2004, trata de
matéria que se insere na competéncia legislativa do Congresso Nacional, nos termos do
art. 37, Inciso X, combinado com ¢ art. 48 da Carta Magna, e nao incorre em qualquer
das vedagdes tematicas estabelecidas pelo § 1° do ant. 62 da Constituigao.

Inexistem também objegOes a levantar quanto aos critérios e requisitos de
juridicidade e de técnica legisiativa.

Quanto a adequacgao orcamentaria e financeira, a medida provisoria atende aos
dispositivos da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

No que conceme as emendas apresentadas. entendemos que 24 delas
apresentam obje¢oes técnicas de natureza constitucional, seja por invadirem iniciativa do
Poder Executivo, seja por ndo observarem o art. 63, |, da Constituigdo Federal.

No que tange ao mérito, posicionamo-nos favoravelmente & Emenda n° 18, de
iniciativa do insigne Deputado Joseé Carlos Aleluia, que aumenta de 60 para 90 dias o
prazo para opgao irretratavel do servidor pelo enquadramento no Plano Especial de
Cargos da Policia Rodoviaria Federal.

Na condigdo de Relator, proponho a alteragdo do art. 3° da medida provisoéria,
acrescentando a nova redagdo do drl. 2° da Lei n° 9.266, de 1996, os §§ 1° e 2° nos
quais fica estabelecido que o Poder Executivo dispora, através de medida apropriada,
quanto as condigcbes de progressdc e promog¢ao na carreira policial federal, aléem de

estabelecer como requisitos para tais promogbes a conclusac com aproveitamento de



91

cursos de aperfeigoamento, cujos conteudos observardo a complexidade das atribuigbes
€ 05 niveis dec responsabilidade de cada classe.

Feitas estas consideragdes, o voto & pela admissibilidade, constitucionalidade,
juridicidade, boa técnica legislativa e adeqguagao orgamentaria e financeira e, no mérito,
por sua aprovagdo, na forma do projeto de lei de conversdo gue ora apresentamos.

Com relagao as demais emendas, 0 voto € pela inconstitucionalidade de algumas,
conforme descrito no parecer escrito, € pela constitucionalidade das demais: pela
adequagao orgamentaria e financeira de todas as emendas; e, no mérito, pela aprovagao
apenas da Emenda n® 18, de propositura do Deputado José Carlos Aleluia.

E o parecer, Sr. Presidente.

PARECER ESCRITO ENCAMINHADO A MESA



PARECER APRESENTADO EM PLENARIO PELO RELATOR
DESIGNADO PARA MANIFESTAR-SE PELA COMISSAQO MISTA
INCUMBIDA DA APRECIAGAO DA MATERIA

MEDIDA PROVISORIA N° 212, DE 2004

Altera dispositivos da Lei n® 9.266, de
15 de margo de 1996, que reorganiza as
classes da Carreira Policial Federal fixa a
remuneragao dos cargos que as integram.e
da Lei n® 9.654, de 2 de junho de 1998, que
cria a Carreira de Policial Rodoviaric Federal;
institui a Gratificagdo Especifica de Apoio
Técnico- Administrativo & Atividade Policial
Federal - GEAPF, o Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal, a Gratificagde Especifica de Apoio
Técnico- Administrative & Atividade Policial
Rodoviaria Federal - GEAPRF e a
Gratificagao de Incremento a Atividade de
Administragdo do Patriménio da Uniao -
GIAPU, e da outras providéncias.

Autor : PODER EXECUTIVO
Relator : Deputado EDUARDO SEABRA

| - RELATORIO

A Medida Provisoria n® 212, de 2004, altera dispositivos da
Lei n® 9.266, de 15 de margo de 1996, que reorganiza as classes da Carreira
Policial Federal e fixa a remuneracdo dos cargos que a integram, e da Lei n°
9.654. de 2 de junho de 1998, que'cria a Carreira de Policial Rodovidrio

Federal, bem como da outras providéncias.
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Trata-se, primordialmente, de reajustar a remuneracao dos
servidores integrantes das Carreiras Policial Federal e de Policial Rodoviario
Federal, do Plano Especial de Cargos da Policia Federa! e da Secretaria de
Patrimbnio da Unido, além daqueles que integrardo o Plano Especiai de
Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federal.

Resumidamente, as principais medidas introduzidas para o

fim proposto sao as seguintes:

I - reestruturagio da Carreira Policial Federal, com o
aumento dos respectivos vencimentos basicos (média de dezessete por cento)
e dos percentuais da Indenizagao de Habilitacdo Policial Federal (cinco por
cento) e com a criagcdo da terceira classe em casa um dos cargos que a
integram;

it - instituicdo da Gratificagdo de Apoio Técnico -
Administrativo a atividade Policial Federal - GEAPF, devida exclusivamente aos
integrantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal,
no percentual de duzentos por cento, incidente sobre o vencimento basico do

servidor;

Il - reestruturagdo da Carreira de Policial Rodoviario
Federal com o aumento dos percentuais de suas gratifica¢bes especificas -
Gratificacao de Atividade Policial Rodoviario Federal, Gratificacdo de Desgaste
Fisico e Mental e Gratificagao de Atividade de Risco - de cento e oitenta para
duzentos por cento, incidentes sobre o vencimenio basico do servidor;

IV - instituigac e estruturagao de Planc Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, composto pelos cargos de
provimento efetivo pertencentes a este Departamento em 30 de junho de 2004,
desde que ndo estejam organizados em carreiras e sejam regidos pela Lei n°
8.112/90, mediante enguadramento dos sefvidores em conformidade com as
respectivas atribuigdes, requisitos de.formagéo profissional e posicado relativa

na tabela;
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V - instituigho da Gratificagdo de Apoio Técnico
Administrativo a Atlividade Policial Rodoviaria Federal - GEAPRF, devida
exclusivamente aos servidores que integrardo o Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, no percentual de duzentos por

cento, incidente sobre o vencimento basico do servidor:

VI - vedagao absoluta de redistribuigdo dos servidores que
integrem ou venham a integrar o Plano Especial de Cargos dos Departamentos
da Policia Federal e da Policia Federal,

Vi - integragao da GEAPF e da GEAPRF aos proventos de

aposentadoria e pensoes;

VIl - instituigao da Gratificagao de Incremento a Atividade
de Administra¢ao do Patriménio da Unido - GIAPU, devida aos ocupantes dos
cargos de provimento efetivo, regidos pela Lei n® 8.112/90, em exercicio na
Secretaria de Patrimdnio da Unido - SPU, do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestdo - MPOG, em fungdo da superagdao das metas de
administragédo do patrimdnio imobiliario da Unido, de cobranga administrativa e
arrecadacdo patrimonial, observado o quantitativo maximo fixado em

regulamento;

IX - integracao da GIAPU aos proventos de aposentadoria
e pensdes somente quando recebida pelo servidor ha peio menos sessenta

meses;

X - geragac de efeitos financeiros, com excegao da GIAPU,
a partir de 1° de julho de 2004 (conforme retificagdo publicada no Diaric Oficial
da Unido, em 15 de setembro de 2004),

Encaminhada a M_edida‘ﬂf’roviséria ao Congresso Nacional
foi aberto o prazo para oferecimento de emendas, ora ja encerrado,
verificando-se a apresentacio de trinta e seis emendas, sintetizadas no quadro

a seguir:
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Emendas a MP n° 212, de 2004

-

Autor

Dispositivo
Modificado

Objetivo

1

Dep. Carlos Santana

Art. 1% com o acréscimo
de trés paragrafos

Criar a Carreira de Policial Ferroviaric Federal,

1 estabelecimento, desde ja, a forma de ingresso

e os respectivos requisitos de escolaridade

exigidos.

02

Dep. Carlos Santana

Art. 2° com o acréscimo
de quatre paragrafos

Estruturar e fixar a remuneragdo da Carreira de
Policial Ferroviaric Federal.

03

Dep. José Carlos Aleluia

Art. 2°

Suprimir a criagcdo de uma terceira classe na
Carreira Policial Federal, 1

D4

Dep. Alice Portugal

Art. 4°

Suprimir a expressac ‘caput do" do texto do'
artigo, de forma a revogar os paragrafos 1°) ja
revogado nc art. 28 da MP) e 2° do art. 4° da
Lei n® 9.654/98, que impedem a incorporagao
e/ou acumulagao das gratificagdes
mencionadas com outras de  idéntico!
fundamento.

05

| 06 |

Dep. Marcelo Ortiz
Dep. Alice Portugal

Art. 4°
-

Idéntico ao da emenda de n° 04.

" | Substituir c nome da Gratificagao de Desgaste

Fisico e Mental por Gratificagdo de
Compensacio Organica, para equalizacio de
tratamento com outras carreiras policiais, e
suprimir a expressao "definidas em lei" que
restringia a possibilidade de percepgio de
vantagens pessoais, para os integrantes da
Carreira de Policial Rodoviario Federal.

[ 07

1 Dep. Beto Albugquerque

Art. 4°

Modificar a redacaoc do art. 4° da Lei n°
9.654/98, de forma a igualar a tabela de
vencimentos basicos da Carreira de Policial
Rodoviario Federal com a do carge de Agente
da Policia Federal; a exigir o curso superior
completc para ingresso na carreira;, e a
transformar em vantagem pessoal
nominalmente identificada a Gratificagdo pelo
Deseampenha de Atividades Raodoviarias,
devida, até a data de publica¢ao desta MP, aos
servidores ativos, inativos e pensionistas da
Carreira de Policial Rodoviario Federal,

08

Dep. Carios Alberto
Leréia

Art. 4°

ldéntico ao da 12 modificagio proposta na
emenda de n° 06.

09

Dep. Luiz Couto

Art. 4°

Idéntico ao conteldo ac da emenda de n® 06.

10

Dep. Marcelo Ortiz

Art. 4°

"

Modificar a redagdo do art. 4° da Lei n°
8.654/98, de forma a igualar a tabela de
vencimentos basicos da Carreira de Policial
Rodoviario Federal com a do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal, ora criado, além de propor a mesma
mudanca de contelido j3 contemplada na
emenda de n° 06. J
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NO

J Autor
1

[ 11 | Dep. Wasny de Roure

Dispositivo
Modificado

Objetivo

Art. 4°

Idéntico em conteudo ao da emenda de n° 08,
com a diferenga gue revoga tambéem os

| paragrafos 1° (ja revogadn no art. 28 da MP) e

2° do art. 4° da Lei n°9.654/98, que impedem 3
inceorporagao e/ou acumulagao das

| gratificagdes mencionadas com outras de

idéntico fundamento.

12

Dep. Gonzaga Patriota

Art. 4° com acréscimo de
trés paragrafos e de um
anexo

Diferente quanto & forma, mas idéntico em
conteudo ao da emenda de n° 07.

13

Dep. Wasny de Roure

Art. 4° com acréscimo de
trés paragrafos e de um
anexo

Diferente gquanto a forma, mas idéntico em?
conteudo ao da emenda de n° 07.

14

Dep. José Carlos
Machado

Acrescido o Art. 5°, com
remuneracao dos

]
Equiparar a tabela de vencimentos basicos dos
integrantes da Carreira de Policial Rodoviario

subsequentes Federal com a do cargo de Agente da Policia
Federal. Quase idéntico ao da emenda de n°®
07.

15 |Dep. José Carlos Aleluia Art, 7° Assegurar a revisde da GEAPF dos
aposentades e pensicnistas em paridade com a
dos servidares ativos.

.
16 |Dep. José Carlos Aleluia Art. g8° Assegurar aos servidores integrantes do Plano

Especial de Cargos do Departamento de
Policia Federal e cedidos para orgaos do Poder
Executive Federal, quandoc investidos em
cargos de DAS 4ou equivalente, a continuidade
da percepcao da GEAPF.

17

Dep. Carlos Santana

Art. 9% com acréscimo de
paragrafo unico

Estabelecer que os servidores integrantes da|
Carreira de Policial Ferraviario Federal fiquem
sujeitos a dedicacac integral e exclusiva as
atividades do cargo.

"y -

18 | Dep. José Carlos Aleluia Art. 100 Aumentar de sessenta para noventa dias o
prazo para opgdo irretratavel do servidor pelo
enquadramento no Plano Especial de Cargos
da Policia Rodoviaria Federal.

19 | Dep. Carlos Santana Art. 10°,.com Estabelecer critérios para o preenchimente dos

acréscimo de cargos em comissdo e das fungdes de
paragrafo cenfianga do Departamento de Policia
Ferroviaria Federal.

20 | Dep. José Carlos Aleluia Art. 14° Assegurar a revisdo da GEAPRF dos
aposentados e pensicnistas em paridade com a
dos servidores ativos.

21 |Dep. José Carlos Aleluia Art. 15° Assegurar aos servidcres engquadrados no

Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Rodoviaria Federal e cedidos para
orgaos do Poder Executivo Federal, quando
investidos em cargos de DAS 4 ou equivalente,
a continuidade da percepgao da GEAPRF. |
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N° |

Autor |

Dispositivo
Modificado

z Objetivo

22 ]Dep. Carlos Santana

1

|

de paragrafo unico

| Art. 18, com acréscimo | Fixar em quarenta horas semanais a jornada de

trabalho dos integrantes da Carreira de Policial
Ferroviario Federal.

| 23

Dep. Jose Carlos Aleluia

Art. 19

| Assegurar aos servidores integrantes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia !
Rodoviaria Federal e cedidos para érgdos dol
Poder Executivo Federal, quando investidos em
cargos de DAS 4 ou eguivalente, a continuidade |
da percepcao da GEAPRF. r

24

| Senador Arthur Virgilio J

Art. 25

Corrigir a grafia da palavra “calculo”, digitada
erroneamente como calculo.

25

Dep. Nilson Mourdo |

Ans. 25229

Assegurar aos servidores efetivos dos quadros |
da SPU a percep¢ao conjunta e n&o cumulativa
das gratificagées GDATA e GIAPU; o pagamento
da GIAPU durante o pericdo da primeira
avaliacdo e a uniformizagio de todos os efeitos
financeiros da MP 212 a partir de primeiro de
julho de 2004.

28

Dep. Wasny de Roure

Arts. 25 a 28

Idéntico em ¢conteudo ao da emenda de n° 25.

27

Dep. José Calos Aleluia

An. 27

Asseguara a revisio da GIAPU dos apnsantados
e pensionistas em paridade com a dos
servidores ativos.

28

Dep. Caries Alberto
Leréia

Art. 28, com acréscimo
de paragrafo unico

Transformar em vantagem pessoal
nominalmente identificada a Gratificagdo pelo
Desempenho de Atividades Rodoviarias, devida,
até a data de publicaggc desta MP, aos
servidores ativos, inativos e pensionistas da
Carreira de Policial Rodoviario Federal.

29

Dep. Carlos Alberto
Leréia

Art. 29

Revogar o paragrafo 2° do art. 4° da Lei n®
9.654/98, que impede a Incorporagio efou
acumulagao das gratificagcdes mencionadas com
outras de idéntico fundamento.

30

Dep. José Carlos Aleluia

Anexo il

Alterar a tabela de vencimentos basicos dos
cargos de todos os cargos da Carreira Policial
Federal.

31

1

Dep. José Carlos Aleluia

Anexa

Alterar a tabela de vencimentos basicos de todes
os cargos da Carreira Policial Federal.

32

Dep. José Carlos Aleluia

Anexo |l

Alterar as datas de inicio da vigéncia das novas
tabelas de vencimentos basicos dos cargos da
Carreira Policial Federal e suprimir a terceira
classe dos cargos de Escrivao de Policia
Federal, Agente de Policia Federal e
Papiloscopista Policial Federal.

33

Dep. Carlos Alberto
Leréia

Acréscimo de artigo  |Modificar a redagédc dos arts. 2° e 3° da Lei n°

ltabela de vencimentos basicos da Carreira de

Q.654/98, de forma a igualar a estrutura e a

olicial Rodoviario Federal com a do cargo de
Agente de Policia Federal, além de prapar a
exigéncia de curso superior completo como
requisito para ingresso na carreira. Quase
idéntico o da emenda de n° 07,
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( N° Autor Dispositivo Objetivo -
Modificado ‘
34 |Dep. Carlos Santana | Acréscimo de artigos | Reenguadrar, fixando prazo e condigbes de
opgdo, na Carreira Policial Ferroviario
Federal, os servidores do Departamento de
Policia Ferroviaria Federal; o estabelecer a
competéncia do MPOG para a definicio das
1 normas e procedimentos necessarios para a
promocgao da Carreira de Policial Ferroviario |

Federal.

35 |Dep. José Carlos Aleluia Emenda da MP Incluir a criagho da Carreira de Policial
i Ferroviario Federal. |
| 36 |Dep. Neyde Aparecida Acréscimo de artigo | ldéntico ao da emenda de n° 28. i

Uma vez esgotado o prazo para manifestacao da Comissac
Mista a que se refere o § 8° do art. 62 do texto constitucional, sem que a
mesma houvesse sido instalada, cabe-me, em decorréncia da designacéo da
Mesa da Céamara dos Deputados, oferecer parecer pela referida Comissao
Mista a Medida Provisoria n°® 212, de 2004.

E o relatério.

Il -VOTO DO RELATOR

No que concerne a caracterizagao dos pressupostos de
urgéncia e relevancia no art. 82 da Constituicao Federal como requisitos
indispensaveis para a edicdo de medidas provisorias, entendemos acolher os
termos da Exposi¢cao de Motivos que acompanha a Medida Proviséria n° 212,
de 2004, segundo a qual o encaminhamentc desta matéria é urgente e
relevante por integrar um conjunto de medidas destinadas a promover o
reajuste tempestivo das tabelas salariais de servidores que compdem as
carreiras do nucleo estratégico do Estado, atendendo a uma politica de

revitalizagao de suas remuneragoes.
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Consideramos, também, terem sido devidamente
observados os requisitos formais para seu envio ao Congresso Nacional. nos
termos previstos no art. 2°, § 1°, da Revolugdo n® 1, de 2002-CN.

Quanto & Constitucionalidade, a Medida Proviséria n® 212,
de 2004, trata da matéria que se insere na competéncia legislativa do
Congresso Nacional, nos termaos do art. 37, inciso X, combinado com o art. 48
da Carta Magna, e nao incorre em quaiquer das vedagdes tematicas
estabelecidas pelo § 1° do art. 82 da Constituigdo. Inexistem também obje¢des

a levantar quanto aos requisitos de juridicidade e de técnica legisiativa.

Com relagdo a adequagdo orgamentaria e financeira,
cumpre registrar que a Exposi¢édo de Motivos do Poder Executivo informa estar
plenamente atendido o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), uma vez que as
despesas adicionais, no ano de 2004, relativas ac aumento das remuneragdes
das Carreiras Palicial Federal e de Policial Rodoviano Federal, bom como as
relativas ao aumento da remuneragdo dos servidores da Secretaria de
Patriménio da Uniao, da ordem de R$ 144,8 milhdes e R$ 4,28 milhdes,
respectivamente, foram incluidas na Lei Orgamentaria Anual de 2004, em

funcional especifica no Ministério do Planejamente, Orgamento e Gestao.

informa, ainda, que, no exercicio de 2005, as respectivas
despesas adicionais serao da ordem de R$ 320,83 milhdes e R$ ,789 milhdes
e no ano seguinte, de 2006, quando estarac anualizadas, de R$ 365,15
milhées e R$ 7.98 milhdes, a serem absorvidas pela imagem liquida de
expansao para despesas de carater continuado desses exercicios, de forma
compativel com o aumento de receita decorrente do acréscimo real da

economia previsto.

O § 1° do art. 5° d& Resoluggo n° 1, de 2002-CN,
estabelece que o exame da compatibilidade e adequacdo orgamentaria e

financeira das medidas provisérias abrange a analise da repercussao sobre a
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receita ou sobre a despesa publica da Uniac e da implicagao guanto Ao

atendimento das normas orgamentdrias e financeiras vigentes.

De fato, a Lei orgamentaria Anual de 2004 consigna
dotacdo especifica para a reestruturagéo de cargos e carreiras ne ambito do
Poder Executivo com valor autorizado, € nao executado, da ordem de R$
790,79 milhdes, que se mostra suficiente para atender a projecdo das
despesas criadas pela Medida Provisoria em exame, pelo que acolhemos a
Exposicdo de Motivos do Poder Executivo:

Quanto ac merito da presente proposta, consideramos
extremamente oportunas as providéncias destinadas a melhorar o padrac
remuneratorio do quadro de pessoal da area de seguranga publica e de
administragado do patrimbnio da Unido. Trata-se de setores de extrema
impertancia para a populagao, que devem estar aparelhados de forma
condizente com a relevancia de suas funcbes. Para isso se impde a revisdo da
remuneracao de seus servidores, que historicamente tem sido mantida abaixo
dos niveis desejados.

No que «concerne &as emendas apresentadas,
entendemos que vinte e quatro delas apresentam alguma objegao técnica
inquestionavel de natureza constitucional: seja por invadirem iniciativa
legiferante privativa do Poder Executivo, disciplinada no art. 61, § 1°, Il “a" e "¢”
da Constituicdo Federal (emendas de n® 1; 2; 17; 19; 22; 34; e 35— relativas a
criagdo e estruturacdo da Carreira de Policial Ferroviario Federal, nao prevista
na ementa da proposta original); seja por nao observarem o art. 63, |, da
Constituicdo Federal, que veda elevagao de despesas em projetos de iniciativa
privativa do Presidente da Republica (emendas de n° 3; 7; 10; 12; 13; 14; 16;
21; 23; 25; 26; 28; 30; 31; 32; 33: e 36).

Com relagéo a adequagao orgamentaria e financeira, nao
ha dbices a registrar, vez que a dotagao consignada na Lei Orgamentaria Anual
de 2004 comporta, aparentemente (sem cotejar com as demais reestruturagdes
remuneratorias que o Executivo possa estdf promovendo em outras carreiras
sob a mesma consignagéo, ja que ele ndo levou em consideragao o valor
adicional de quaisquer dessas emendas), 0s aumentos de despesas embutidos
nas emendas do 2° grupo, elencadas acima.
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No que tange ao mérito, nos posicionamos
favoravelmente a Emenda n® 18 de iniciativa do insigne Dep. José Carlos
Aleluia, que aumenta de sessenta para noventa dias o prazo para opgao
irretratavel do servidor pelo enquadramento no Plano Especial de Cargos da
Policia Rodoviaria Federal e contrariamente 4s demais Emendas, vez que
entendemeos que a proposicdo original atende satisfatoriamente a sua
finalidade, mormente por ter sido apresentada como fruto de um amplo acordo
do Executivo com as entidades representativas dos servidores dessas carreiras
e, conquanto possa haver divergéncias com relagéo ao formato escolhido para
viabiliza-la, € certo que ela estd bem redigida tecnicamente e que representa
um passo adiante no comprometimento do Governo de reestruturar as suas
Carreiras de Estado e adequar-thes a remuneragao em niveis compativeis com
as responsabilidades exercidas e com as disponibilidades do Eraric,

Na condi¢cao de Relator, proponho a alteragao do Artigo
3° da presente Medida Provisoria acrescentando a nova redacéo do Art. 2° da
Lei n°® 8.266, de 1996, os paragrafos 1° e 2° nos quais fica estabelecido que o
Poder Executivo dispora através de medida apropriada quanto as condicdes de
progressdo e promogéo na Carreira Policial Federal, além de estabelecer como
requisitos para tais promog¢des a conclusao com aproveitamento de cursos de
. aperfeigopamento, cujos conteudos observarao a complexidade das atribuigdes
e os niveis de responsabilidade de cada classe.

Nao é admissivel encararmos a reestruturacao e
reorganizagao de qualquer classe ou categoria de servidores publicos
ignorando-se a necessidade de contemplar-se um processo constante de
aperfeigoamento desses profissionais através da oferta de cursos e compativel
retribuicao financeira, uma vez que a maior beneficiaria da melhor qualidade
desses servicos é a propria Sociedade.

De igual forma, propomos a altera¢ac do “caput” do
Artigo 10 desta Medida Provisoria acrescentando ao texto que a abrangéncia
da Medida sera estendida aos servidores que tiverem requerido suas
redistribuicdes para o Departamento de Pdljcia Rodoviaria Federal até 30 de
abril de 2004, observando-se suas. re‘s;;ectivas atribuigbes, requisitos de
formacao profissional e posicdo relativa na tabela. conforme o constante do
Anexo Il
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Feitas estas consideragdes, o voto €& pela
admissibilidade. constitucionalidade, juridicidade, boa técnica legislativa e
adequagdo orgamentaria e financeira da Medida Proviséria n.° 212, de 2004,
bem como, no mérito, por sua aprovagédo, na forma de Projeto de Lei de
Conversdo que ora apresentamos.

Com relagdo as demais emendas, ¢ voto € pela
inconstitucionatidade das de n°s 1, 2, 3, 7, 10, 12, 13, 14, 16, 17, 19, 21, 22,
23, 25, 26, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35 e 36, e pela constitucionalidade das
demais; pela adequagdo orcamentaria financeira de todas as emendas e, no
mérito, pela aprovagdo apenas da emenda n° 18, de propositura do Dep. José
Carlos Aleluia.

Sala das Sessfes, em de de 2004,

.7 ‘—)/'/J —.l
e et
Deputad6 EDUARDO SEABRA

Relator
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PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N° (7 'g DE 2004

(MEDIDA PROVISORIA N° 212, DE 9 DE SETEMBRO DE 2004}

Altera dispositivos da Lei n°® 9.266, de
15 de margo de 1996, que reorganiza as
classes da Carreira Policial Federal e fixa a
remuneracdo dos cargos que as integram, e
da Lei n° 9.654, de 2 de junho de 1998, que
cria a Carreira de Policial Rodoviario Federal:
institui & Gratificagdo Especifica de Apoio
Técnico- Administrativo & Atividade Policial
Federal - GEAPF, o Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal, a Gratificagéo Especifica de Apoio
Tecnico- Administrativo & Atividade Policial
Rodoviaria Federal - GEAPRF e a
Gratificagdo de Incremento & Atividade de
Administragdo do Patriménio da Unido -
GIAPU, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigio que Ihe
confere o art. 62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida Proviséria, com
forga de lei:

Art. 12 A Carreira Policial Federal de que trata o art. 12 do
Decreto - Lei n? 2.251, de 26 de fevereiro de 1985, e a Lei n? 9.266, de 15 de
margo de 1996, € reorganizada de acordo com o Anexo | desta Medida
Provisoria.

Art. 22 O vencimento basico dos cargos da Carreira Policial
Federal & o constante do Anexo [l desta Medida Proviséria.

Art. 3% A Lein®9.266, de 1996, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 22 O ingresso nos cargos da Carreira Policial Federal far-se-

a mediante concurso plblico, exigido o curso superior completo, em nivel de

graduagdo, sempre na terceira classe, observados os requisitos fixados na

legislagio pertinente. -

§ 1° O Poder Executivo dispora, em regulamento, quanto aos

requisitos e condigdes de progressao e promogao na Carreira Policial
Federal.
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§ 2° Alem dos requisitos fixados em regulamento, séo requisitog
para promogao nos cargos da Carreira Policial Federal a conclus&o. com
aproveitamento, de cursos de aperfeigoamento, cujos conteudos
observardo a complexidade das atribuicdes e os niveis de
responsabilidade de cada classe.

“Art. 5° A partir de 12 de julho de 2004, a indenizagao de
Habilitagdo Policial Federal, instituida pelo Decreto-Lei n® 2.251, de
1985, passa a ser calculada, na Carreira de que trata esta Lei, nos
seduintes percentuais, incidentes sobre © vencimentc basico do
servidor:

I - trinta e cinco por cento para os cargos de Delegado de Policia
Federal e Perito Criminal Federal; e

Il - quinze por cento para os cargos de Escrivio de Policia
Federal, Agente de Policia Federal e Papiloscopista Policial Federal.”
(NR)

Art. 4° O caput do art. 4% da Lei n® 9.654, de 2 de junho de 1998,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° A remuneragdo dos cargos da Carreira de Policial
Rodovidrio Federal consfitui-se de vencimento basico,
Gratificagdo de Atividade Policial Rodoviario Federal no
percentual de duzentos por cento, Gratificacdo de Desgaste
Fisico e Mental no percentual de duzentos por cento, Gratificagao
de Atividade de Risco no percentual de duzentos por cento e
outras vanlagens de carater pessoal definidas em lei.” (NR)

Art. 52 Fica instituida a Gratificacao Especifica de Apoio Téchico-
Administrativo a Atividade Policial Federal - GEAPF, devida exclusivamente
aos servidores integrantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Federal, de que trata a Lei n® 10.682, de 28 de maic de 2003, no
percentual de duzentos por cento, incidente sobre o vencimento basico do
servidor.

Art. 62 A GEAPF sera paga em conjunto, de forma néo
cumulativa, com a Gratificagdo de Atividade de que trata a Lei Delegada n® 13,
de 27 de agosto de 1992, e a Gratificagdo de Desempenho de Atividade
Técnico - Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n? 10.404, de 9 de janeiro
de 2002, e nao servira de base de calculo para quaisquer outros beneficios,
parcelas remuneratérias ou vantagens.

Art. 78 A GEAPF integrara os_proventos da aposentadoria e as
pensdes. i

Art. 82 Os servidores a que se refere o art. 5° desta Medida
Provisoria, que nao se encontrem no efetive exercicio das atividades inerentes
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ao respectivo cargo no Departamento de Policia Federal, somente fardo jus a
GEAPF guando cedidos para:

I - a Presidéncia da Repubiica, a Vice - Presidéncia da Republica ou
o Ministério da Justiga; ou

It - 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos
indicados no incisc |, e investidos em carge em comissao de Natureza Especial
e do Grupo-Diregdo c Assessoramento Superiores, DAS 6 ou DAS 5, ou
equivalentes.

Art. 9° E vedada a redistribuigdo dos servidores a que se refere o
art. 52 desta Medida Provisoria.

Art. 10. Fica estruturado o Planc Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, composio pelos cargos de
provimento efetivo, regidos pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que
nao estejam organizados em carreiras, pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal em 30 de junho de 2004, ou que
venham a ser redistribuidos para este Departamento, desde que as respectivas
redistribuigbes tenham sido requeridas até 30 de abril de 2004, mediante
enquadramentc dos servidores, de acordo com as respectivas atribuigdes,
requisitos de formagao profissional e posigao relativa na tabela, conforme o
constante do Anexo lIi.

§ 1° O enquadramento dos servidores de que trata o caput, na
tabela de vencimento, obedecera a posicao constante do Anexo V.

§ 22 Na aplicagac do disposto neste artigo, nao podera ocorrer
mudanga de nivel.

§ 32 O enquadramento de que trata este artigo dar-se-a mediante
opcao irretratavel do servidor, a ser formalizada no prazo de noventa dias, a
contar do inicio da vigéncia desta Medida Provisoria.

§ 42 Os servidores ocupantes dos cargos a que se refere o caput
que nao optarem na forma do § 3° seréo redistribuidos para outros 6rgaos da
administracao publica federal.

§ 52 Os cargos de nivel superior e intermediario das categorias
funcionais da sistematica de classificagdo da Lei n® 5.645, de 10 de dezembro
de 1970, do Quadro de Pessoal do Departamentc de Policia Rodoviaria
Federal, que estejam vagos na data da publicacdo desta Medida Provisoria
serdo transformados nos cargos correspondentes do Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria Federal.

§ 62 Os cargos de nivel auxiliar integrantes do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal seréo extintos quando
vagos.
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§ 7° O posicionamento dos inativos na tabela de remuneragéd
sera referenciado a situagdo em que se encontravam no momento de
passagem para a inatividade.

§ B2 E vedada a redistribuicao de servidores integrantes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, bem
assim a redistribuicdo de outros servidores para o Departamento de Policia
Rodoviaria Federal.

Art. 11. O vencimento basico dos cargos que compdem o Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal sdo os
constantes do Anexo V.

Paragrafo unico. Sobre os valores da tabela constante do Anexo
V incidird qualquer indice concedido a titulo de revisdo geral da remuneragéo
dos servidores puablicos federais, a partir de 1° de janeiro de 2004.

Art. 12. Fica instituida a Gratificagdo Especifica de Apoio
Técnico- Administrativo & Atividade Policial Rodoviaria Federal - GEAPRF,
devida exclusivamente aos servidores integrantes do Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, no percentual de duzentos por
cento, incidente sobre o vencimento basico do servidor.

Art. 13. A GEAPRF sera paga em conjunto, de forma nao
cumulativa, com a Gratificagac de Atividade de que trata a Lei Delegada n® 13,
de 1992, e a Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico -
Administrativa - GDATA, instituida pela Lei n® 10.404, de 2002, e nao servira de
base de calculo para quaisquer outros beneficios, parcelas remuneratorias ou
vantagens.

Art. 14. A GEAPREF integrara os proventos da aposentadoria € as
pensdes.

Art. 15. Os servidores a que se refere o art. 10 desta Medida
Provisoria, que nao se encontrem no efetivo exercicio das atividades inerentes
ao respectivo cargo no Departamento de Policia Rodoviaria Federai, somente
farao jus @ GEAPRF quando cedidos para:

| - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia da Republica ou o
Ministério da Justi¢a; ou

Il - 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos
indicados no inciso |, e investidos em cargo em comisséo de Natureza Especial
e do Grupo-Diregio e Assessoramento Superiores, DAS 6 ou DAS 35, ou
equivalentes.
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Art. 16. O ingresso nos cargos referidos no art. 10 desta Medida’
Proviséria far-se-a mediante prévia aprovagao em concurso publico de provas,
no primeiro padréo de vencimento da classe inicial do respectivo cargo.

Paragrafo Unico. S&80 requisitos para ingresso nos cargos
referidos no art. 10 desta Medida Provisoria:

| - diploma de conclusdo de ensino superior, em nivel de
graduacao, e, se for o caso, habilitacdo lega! especifica, conforme definido no
edital do concurso, para os cargos de nivel superior; e

Il - diploma de conclusdo de ensino médio e, se for o caso,
habilitagao legal especifica, conforme definido no edital do concurso, para os
cargos de nivel intermediario.

Art. 17. O desenvolvimento do servidor do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal ocorrera mediante
progressao funcional e promogao, na forma do regulamento.

Art. 18. E de quarenta horas semanais a jornada de trabalho dos
integrantes do Planc Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal, ressalvados os casos amparados em legislagao especifica.

Art. 19. E vedada a cessao de servidores integrantes do Ptano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, exceto
- para:

| - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia da Republica ou o
Ministério da Justica; ou

ll - 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos
indicados no inciso |, e investidos em cargo em comissdo de Natureza Especial
e do Grupo-Diregao e Assessoramento Superiores, DAS 6 ou DAS 5, ou
equivalentes.

Art. 20. A restricdo de que trata o § 1° do art. 58 da Medida
Proviséria n? 2.229-43 de 6 de setembro de 2001, nao se aplica aos servidores
pertencentes ao Plano a que se refere o art. 10 desta Medida Provisoria.

Art. 21. Fica criada a Gratificagao de Incremento & Atividade de
Administragdo do Patrimonio da Unido - GIAPU, devida aos ocupantes dos
cargos de provimento efetivo regidos pela Lei n? 8 112, de 1990, em exercicio
na Secretaria do Patrimdnio da Unido, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, cbservado o quantitative maximo fixado em regulamento,
enquanto permanecerem nesta condigao.
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Paragrafo unico. A GIAPU sera paga aos servidores a que a ela
fazem jus, em fung&o da superacdo das metas de administragao do patriménio
imobiliario da Uniao, de cobranca administrativa e de arrecadagao patrimomial,
de acordo com os valores maximos estabelecidos no Anexc VI, observado o
respectivo nivel.

Art. 22. A GIAPU sera paga observando-se os seguintes
parametros: '

| - até quarenta por cento, em decorréncia dos resultados da
avaliagdo de desempenho e da contribuicao individual para o cumprimento das
metas de administragao do patrimonio imobiliario da Uniao, de cobranga
administrativa e de arrecadagao patrimonial;

I - vinte por cento, no minimo, em decorréncia da avaliagao do
resultado institucional do conjunto de unidades da Secretaria do Patriménio da
Unido no cumprimento de metas de administragao do patriménio imobiliario da
Unidn, de cobranca administrativa e de arrecadacadoc patrimonial, computadas
de forma individualizada para cada unidade;

Ill - até quarenta por cento, em decorréncia da avaliagéo da
superagao das metas de administragao do patrimdnio imobiliario da Unio, de
cobranca administrativa e de arrecadagao patrimoniai do conjunto de unidades
da Secretaria do Patriménio da Unido, computadas em ambito nacional,
considerando-se a totalidade dos resultados da Secretaria.

§ 12 Os critérios e procedimentos de avaliagdo de desempenho
dos servidores e dos resultados institucionais de cada unidade e da Secretaria
do Patriménio da Unido como um todo, bem como os critérios de fixaggo de
metas de administragdo do patriménio imobiliario da Unifo, de cobranca
administrativa e de arrecadacdo patrimonial, para efeito do disposto neste
artige, inclusive os parametros a serem considerados, serao estabelecidos em
regulamento especifico, no prazo de trinta dias a contar da data de publicagao
desta Medida Proviséria.

§ 22 Para fins de pagamento da GIAPU, quando da fixagao das
metas de que trata o caput deste artigo, serao definidos os valores minimaos de
cada indicador, conforme as metas fixadas, em que a GIAPU sera igual a zero
e os valores a partir dos quais ela sera igual a cem por cento, sendo os
percentuais de gratificagdo, nesse intervalo, distribuidos proporcional e
linearmente. ’

§ 32 A GIAPU sera apurada, em cada ano, mensalmente, com
base nos indicadores previstos, acumulados de janeiro até o segundo més
anterior aquele em que é devida a gratificagao.
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§ 4° Em relagdo aos meses de janeiro e fevereiro, a GIAPU ser3
apurada com base nos resultados acumulados de janeiro a dezembro do ano
anterior, promovendo-se os ajustes devidos no més de abril subsegiiente.

Art. 23. A partir do primeiro dia do més em que forem fixadas as
metas de administragdo do patriménio imobilidrio da Unido, de cobranga
administrativa e de arrecadagao patrimonial e até que sejam processados 0s
resultados da respectiva avaliagao de desempenho, poderdo ser antecipados
até cinglienta por cento do valor maximo da GIAPU, observando-se, nesse
caso:

| - a existéncia de disponibilidade or¢amentaria e financeira para a
realizacdo da despesa; e

Il - a compensagdo da antecipagdo concedida nos pagamentos
das referidas gratificagbes dentro do mesmo exercicio financeiro.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade da compensacéo integral da
antecipagao concedida na forma do inciso il do caput deste artigo, 0 saldo
remanescente devera ser compensado nos valores devidos em cada més no
exercicio financeiro seguinte, até a quitagéo do residuo.

Art. 24. A GIAPU nao serd paga casc o resultado total da
arrecadacao verificada seja inferior 4 sua despesa € as metas fixadas em ato
do Poder Executivo.

Art. 25. A GIAPU néo poderd ser paga cumulativamente com
quaisquer outras gratificagbes de desempenho de atividade ou de
produtividade, independentemente da sua denominag&o ou base de caclulo.

§1¢ £ assegurado ao servidor que perceba gratificagao de
desempenho de atividade ou de produtividade em decorréncia do exercicio do
respectivo cargo efetivo, qualquer que seja a sua denominagado ou base de
caiculo, optar pela continuidade do seu recebimento, hipotese em que néao fara
jus a GIAPU.

§2° Até que seja processada sua primeira avaliacdo de
desempenho, o servidor que passe a fazer jus 4 GIAPU percehera, dentre as
seguintes situagdes, a que produzir efeitos financeiros mais benéficos:

|-em relagdo a parcela da- GIAPU calculada com base na
avaliagao individual, um tergo do respectivo percentual maximo. sendo-lhe
atribuido o mesmo valor devido aos demais servidores no que diz respeito as
outras parcelas da referida gratificagao; ou
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- Il - o valor da gratificagdo de desempenho de atividade ou Lclf-_
produtividade, a que fazia jus em decorréncia do seu cargo efetivo, recebido na
data anterior aquela em gue passou a fazer jus a GIAPU.

Art. 26. Até a edigédo do regulamento mencionado no § 12 do art.
22 desta Medida Provisoria, os servidores em exercicio na Secretaria do
Patriménio da Uniao continuardo a receber somente as gratificagbes de
desempenho de atividade ou produtividade a que ja facam jus em decorréncia
do exercicio dos respectivos cargos efetivos.

Art. 27. A GIAPU integrarad os proventos de aposentadoria e as
pensdes somente quando percebida pelo servidor no exercicio do cargo ha
pelo menos sessenta meses e sera calculada, para essa finalidade, pela média
aritmética dos valores percebidos pelo servidor nos Gltimos sessenta meses
anteriores a aposentadoria ou a instituicao da pensao.

§ 12 O intersticio exigido na parte inicial do caput deste artigo
nao se aplica aos casos de:

| - aposentadorias que ocorrerem por forga do art. 186, incisos | e |l
da Lei 8.112, de 1990; cu

Il - afastamentos, no interesse da administragéc, para missao ou
estudo no exterior, ou para servir em organismo internacional.

§ 2° A média aritmética a que se refere a parte final do caput
deste artigo sera apurada com base no periodo:

| - ocorrido entre a instituicdo da gratificagdo e 0 més anterior a

 efetiva aposentadoria, na hipdtese de que trata o inciso | do § 12 deste artigo;

ou

Il - de doze meses de percepgao das gratificagoes, subseqlentes
ao retorno do servidor, na hipétese do inciso 1l do § 1° deste artigo.

§ 3% A parcela incorporada aos proventos com base no dispostc
no caput deste artigo ndao podera ser percebida cumulativamente com a
parcela incorporada em decorréncia do recebimento de gratificagao de
desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente de sua
denominacdo ou base de calculo, facultado o direito de opgao pela
incorporagdo aos proventos da parcela mais yantajosa.

Art. 28. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de julho de 2004, quanto ao
disposto nos arts. 12a 8°e 10 a 15.
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Art. 28. Revoga-se o § 12 do art. 4° da Lei n® 9.654, de 2 de junho

de 1998.

Brasilia, 9 de setembro de 2004; 183° da Independéncia e 1162

da Republica.

Referendado eletronicamente por: Guido Mantega, Luiz Paulo Teles Ferreira

Barreto

MP-CARREIRA POLICIAL FEDERAL(L4)

ANEXO |

ESTRUTURA DE CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA

CARGOS CLASSE CLASSE CARGOS

Delegado de Policia Federal | pappe AL ESPECIAL Eg;eengo de Policia

Perito Criminal Federal PRIMEIRA  |PRIMEIRA | Perito Criminal Federal

Escrivo de Policia Federal | SEGUNDA | SEGUNDA | Escrivao de Policia Federal

Agente de Folicia Federal Agente de Policia Federal
TERCEIRA

Papiloscopista Policial

Federal

Papiloscopista Policial

Federal
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ANEXO I

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DA CARREIRA

POLICIAL FEDERAL

a) Delegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal

EmR$
VENCIMENTO BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
CARGOS CLASSE 1° de julho de|1® de julho de
2004 2005
ESPECIAL 609,62 648,24
Delegado de Policia Federal PRIMEIRA 801 74 639 85
SEGUNDA 514,30 546,71
Perito Criminal Federal
TERCEIRA 458,92 l487,83

b) Escrivio de Policia Federal, Agente de Policia Federal e Papiloscopista

Policial Federal

Em R$
VENCIMENTO BASICO
VIGENCIA VIGENCIA
CARGOS CLASSE 1° de julho de|1® de julho de
2004 2005
Escrivao de Policia Federal ESPECIAL 404,01 428,46
PRIMEIRA 331,51 352,39
Agente de Policia Federal SEGUNDA 275,51 292 86
TERCEIRA 262,39 278,89

Papiloscopista Pcolicial Federal
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ANEXO Il

ESTRUTURA DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

CARGOS CLASSE PADRAO |
il
Especial Il
|
Vi
v !
v
c 1
Cargos de Provimento 1]
Efetivo de Nivel Superior, |
Intermediaric e Auxiliar do VI I
Plano Especial de Cargos do \'
Departamento de Policia v
Rodoviaria Federal B I
Il
i
\"
v
A Hi
I B

ANEXO IV

. TABELA DE CORRELAGAO DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

CARGOS CLASSE |PADRA |PADRA |[CLASSE [CARGOS

@] 0

il 1]]
Cargos de| A it i ESPECIAL
Provimento Efetivo ' |
de Nivel Superior, Vi Vi
Intermediario e |\</ K/
Auxiliar, regidos
pela Lei n® 89112, B 1] i c Carg_os _de
de 11 de dezembro Il Il Provimento  Efetivo
de 1990, que ndo | r de Nivel Superior,
estejam , VI Vi Interr_nedlarlo €
organizades em vV vV Aumh;r do Plano
cagrreiras v v Especial de Cargos

' C B do Departamento de

pertencentes a0 L i Policia  Rodovidria
Quadro de Pessoal H I Federal
do Departamento [ T
de Policia Vv Vv
Rodoviaria Federal V] iv;
em 30 de junho de D m m A
2004. I I

i i
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ANEXO V

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DO PLANQ ESPECIAL
DE CARGOS DO )
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

EmR$
. Nivel do Cargo B
Classe Padréo Superior Intermediaric | Auxiliar
I 565,45 387,13 221,69
Especial I 529,07 358,07 21132 |
U 494 .41 343,15 201,27
Vi 487,08 328,84 191,75
\' 473,00 326,49 182,66
C v 459,39 31283 117404 |
il 446,17 299,92 165,81
! 433,34 287 44 158,00
I 420,88 275,55 150,61
Vi 408,79 264,10 143,57
VT [39705  |25320 (13686
B v 385,65 242,73 130,49
il 374,58 232,72 124,46
il 363,82 223,13 118,70
I 353,41 213,96 113,22
\' 343,29 205,18 108,00
v 333,45 196,75 103,06
A il 279,61 162,54 87,19
[ 271,59 155,87 83,20
[ 263,80 149,49 79,40
ANEXO Vi

VALORES MAXIMOS DA GRATIFICAGAO DE INCREMENTO A
ATIVIDADE DE ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO DA UNIAO - GIAPU

Nivel do Cargo Valor maximo da GIAPU 1
Superior R$ 1.600,00

Intarmediario R$ 850.00

Auxiliar R$ 550,00
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ATO DO PRESIDENTE DA MESA DO CONGRESSD NACIONAL

O Presidente da Mesa do Congresso Nacional, cumprindo o
que dispoe ¢ § 17 do art. 10 da Resolugao n° [, de 2002-UN, taz saber que,
nos termos do § 7° do art. 62 da Constitui¢do Federal, com a redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001, a Medida Provisoria n” 212,
de 9 de setembro de 2004, que “altera dispositivos da Lei n* 9.266, de 15
de margo de 1996, que reorganiza as classes da Carreira Policial Federal
e fixa a remuneracdo dos cargos que as integram, e da Lei n* 9.654, de 2
de junho de 1998, que cria a Carreira de Policial Rodovidrio Federal;
institui a Gratificagdo Especifica de Apoio Técnico-Administrativo a
Atividade Policial Federal - GEAPF, o Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodovidria Federal, a Gratificagdo Especifica de
Apoio Técnico-Administrativo a Atividade Policial Rodoviaria Federal -

GEAPRF e a Gratificugdo de Incremento a Atividade de Administracdo do
Patrimonio da Uniao - GIAPU, e da outras providéncias”, tera sua
vigéncia prorrogada pelo periodo de sessenta dias, a partir de 9 de
novembro de 2004, tendo em vista que sua votagio ndo foi encerrada nas
duas Casas do Congresso Nacional.

Congresso Nacional, 26 de outubro de 2004,

5

i
Senador José Sarney
Presidente da Mtf:?/q, o Congresso Nacional
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LEGISLAGAO CITADA

DECRETO-LEI N° 2.251, DE 26 DE FEVEREIRO DE 1985

Dispde sobre a cnacdo da Carmreira Policial
Federal e seus cargos, fixa os valores de seus
vencimentos, € dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA ., usando da atribuiglio gue lhe conferc o
artigo 53, Item [, da Constituigao,

Art. 1° Fica cniada, no Quadro Permanente do Departamento de Policia Federal, a
Carreira Policial Federal, composta de cargos de Delegado de Policia Federal, Perito
Criminal Federal, Censor Federal, Escrivio de Policia Iederal, Agente de Policia Federal ¢
Papiloscopista Policial Federal conforme o Anexo I deste Decreto-Lei, com os encargos
previstos na Constitnigio Federal e na legislacio especifica,

Arnt. 2° As atuais classes integrantes das Categorias Funcionais do Grupo Policia
Federnl (PF-500) existentes ficam transformadas nas seguintes: Segunda Classe, Primeira
Classe e Classe Especial.

Reorganiza as classes da Carreira Policial
Federal, fixa a remuneracgio dos cargos que as
integram ¢ d4 cutras providéncias.

0O VICE~PRESIDENTE DA REPUBLICA . no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta ¢ eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° A Carreira Policial Federal de gue trata o art. 1° do Decreto-lei n® 2.251,
de 26 de fevereiro de 1985, € reorganizada de acordo com o Anexo 1.

Art. 2° O ingresso nos cargos da Carreira Policial Federal far-se-4 mediante
concurso piblico, exigido o 3° grau de escolaridade, sempre na segunda classe, observados
os requisitos fixados na legislagdv pertinente.
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Pardgrafo dnico. O Poder Executivo dispord, em regulamento, quanto aos
requisitos ¢ condigies de progressdo na Carreira Policial Federal.

" LEIN® 9.654. DE 02 DE JUNHO DE 1998

Cria a carreira de Policial Rodoviario Federal
& da outras providencias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , Fago saber que o Congresso Nacional decreta e
€u sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada no Ambito do Poder Executivo, a cameira de Policial
Rodovidrio Federal, com as atribuigBes previstas na Constituigio Federal, no Cédiga de
Transito Brasileiro e na legislagio especifica.

Pardgrafo (nico. A implantagio da carreira far-se-d mediante transformag@o dos
atuais dez mil e noventa e oito cargos efetivos de Patrulheiro Rodovidrio Federal, do quadro
geral do Ministério da Justiga, em cargos de Policial Rodoviério Federal.

Art. 2° A carreira de que trata esta Lei terd a mesma estrutura de classes e padroes
e tabela de vencimentos previstos na Lei n® 8.460, de 17 de setembro de 1992, enquadrando-
se 0s servidores Na Mesma posigdo em que se encontrern na data da publicagdo desta Lel.

Art. 3° O ingresso nos cargos da carreira de que trata esta Lei dar-se-d mediante
aprovacin em concurse piblico, constitufdo de duas fases, ambas eliminaténas e
classificatérias, sendo a primeira de exame psicotécnico e de provas e titulos e a segunda
constituida de curso de formagao.

§ 1° S3o requisitos de escolaridade para o ingresse na carrcira o dipioma de curso
de segundo grau oficialmente reconhecido, assim como os demais critérios que vicrem a ser
definidos no edital do concurso.

§ 2° A investidura nos cargos dar-se-4 sempre na classe D, padrio L

Art. 4° Os vencimentos do cargo de Policial Rodovidrio Federal constituem-ce dn
vencimento bésico e das seguintes gratificagdes:

I - Gratificagio de Atividade Policial Rodovidrio Federal, para atender as
peculiaridades decorrentes da integral e exclusiva dedicagao as atividades do cargo. no
percentual de cento e oitenta por cento;

11 - Gratificacio de Desgaste Fisico ¢ Mental, decorrente da atividade inerente ao
cargo, no percentual de cento ¢ oitenta por cento;

111 - Gratificagio de Atividade de Risco, decorrente dos riscos a que estdo sujeitos
o3 ocupantes do cargo, no perccntual de cento © oitcnta por ¢ento.

§ 1° A percepgdo dos beneficios pecunidrios previstos neste artigo € incompativel
com a de outros beneficios instituidos sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.
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§ 2° As gratificagdes referidas neste artigo serdo calculadas sobre o vencimento
bésico percebido pelo servidor, a este ndo se incorporando, e ndo serio computadas ou
acumuladas para fins de concessido de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico

fundamento.

Art. 5° Os ocupantes de cargos efetivos da carreira de que trata o art. 1° fardo jus,
ainda, a Gratificaglio de Atividade, instituida pela Lei Delegada n® 13, de 27 de agosto de
1992, no percentual de cento ¢ 5¢sscnta por cento, aplicando-se o disposio nos §§ 1"¢ 2" do
artigo anlerior.

~ LEIDELEGADA N° 13, DE 27 DE AGOSTO DE 1992

Institui Gratificagtles dc Atividade para os
servidores civis do Poder Executivo. revé
vantagens e dé outras providéncias.

Faco saber que no uso da delegacdo constante da Resolucdo CN n° L. de 30 de
juiho de 1992 decreto a seguinte lei:

Ar. 1° Ficam instituidas gratificagdes dc atividade de pessoal civil, devidas
mensalmente aos servidores do Poder Executivo, segidos pela Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, em valor calculado sobre o vencimento basico, nos termos desta Lei

Delegada.

Art. 2° Os servidores das carreiras de Diplomata e os Juizes do Tribunal Maritimo
receberdo Gratificagdo de Atividade no percentual, ndo cumulativo, de 160%, sendo:

1- 8% a partir de 1° de agosto de 1992;

11- 100% a partir de 1° de outubro de 1992;

{11 - 12064 a partir de 19 de novemnbro de 19972;

IV - 140% a partir de 1° de fevereiro de 1993;

V - 160% a partir de 1° de abrif de 1993.

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

LEI N°10.404, DE 09 DE JANEIRO DE 2002

Dispde sobre a criagio da Gratificagio de
Desempenho de Atividade Técnico-
Administrativa - GDATA, e dd outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA . Fugo saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a scguinte Lei:
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Art. 1° Fica instituida, a partir de 1° de feverciro de 2002, a Gratificagdo de
Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa - GDATA, devida aos servidores
alcangados pelo Anexo V da Lei n° 9.367, de 16 de dezembro de 1996, e peia Lei n” 6.550, de
5 de julho de 1978, que ndo estejam organizados em carreira, que ndo tenham tido alteragio
em sua estrutura remuncraidria catre 30 de setembro de 2001 e a data da publicagio desta Lei,
bem como nio percebam quatquer outra espécie de vantagem que tenha como fundamentc o
desempenho profissional, individual ou institucional ou a produgao.

Art. 2° A gratificagdo instituida no art. 1° terd como limites:

I - maximo, 100 (cem) pontos por servidor; &

II - minimo, 10 (dez) pontos por servidor, correspondendo cada ponto ao valor
estabelecido no Anexo.

§ 1° O limite global de pontuagdo mensal por nivel de que dispde cada orgao ou
entidade para ser atribuido aos servidores, em cada ciclo de avaliagdo, corresponderéd a 60
(sessenta) vezes o niimera de servidores ativos por nivel, que faz jus 3 GDATA. em exercicio
no 6rgao ou entidade.

* § 1°com redagdo dada pela Medida Proviséria a° 198, de 15/07/2004

§ 2° A distribuigio dos pontos ¢ a pontuagao atribuida a cada scrvidor observario
o desempenho institucional e individual.

§ 3° A avaliagdo de desempenho institucional visa a aferir o desempenho coletivo
no alcance dos objetivos vrganizacionais, pudendo considerar projetos e atividades prioritarias
e condigdes especiais de trabalho, além de outras caracteristicas especificas de cada drgdo ou
entidade.

§ 4° A avaliagio de desempenho individual visa a aferir o desempenho do servidor no
exercicio das atribui¢des do cargo ou funggo, com foco na contribuigdo individua!l para
¢ alcance dos objetives organizacionais.

¢ VIDE MEDIDA PROVISORIA N° 198, DE 15 DE JULHO DE 2004,

...........................................................................................................................................

MEDIDA PROVISORIA N° 198, DE 15 DE JULHO DE 2004

Altera dispositivos das Leis nos 10.404, de 9
de janeiro de 2002, que dispoe sobre a criagao
da Gratificagiio de Desempenho de Atividade
Técnivo-Administrativa - GDATA, 10.483, de
3 de julho de 2002, que dispde sobre a
estruturagdo da Carreira da Seguridade Social
¢ do Trabalho no 4mbito da Administragio
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Publica Federal, 10.882. de 9 de junho de
2004, que dispde sobre a criagio do Plano
Especial de Cargos da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria - ANVISA ¢ da
Gratificacfin  Tempariria de  Vigildnecia
Sanitéria, institui a Gratificagio Especifica da
Seguridade Social e do Trabalho - GESST, ¢
dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 62 da
Conslitui¢do, adota a seguinte Medida Provisdria, com forga de lei:

Art. 1° Até que seja instituida nova disciplina para a aferi¢fio de avaliagao de
descmpenho individual ¢ institucional ¢ concluido os efeitos do dltimo ciclo de avaliagdo, a
Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa - GDATA, instituida pela
Lei no 10.404, de 9 de janeiro de 2002, serd paga no valor correspondenle a sessenta pontos
aos servidores ativos alcangados pelo art. 1° da mesma Lei, inclusive os investidos em
Fungdes Comissionadas Técnicas - FCT e Fungdes Gratificadas - FG ¢ os ocupantes de cargo
em comissio, respeitados os niveis do cargo efetivo e os respectivos valores unitirios do
ponto, fixados no Anexo I desta Medida Provisdria.

§ 1° OO pagamento da GDATA, na forma estabelecida no caput. poderd ocorrer
com efeito retroativo a 1° de maio de 2004, mediante opgao a ser formalizada pelo
interessado, nos termos do Anexo II, no prazo de trinta dias contado do inicio da vigéncia
desta Medida Provisoria, com renudncia ao resultado da avaliagdo vigente na data da opgdo,
bem como ao respectivo efeito financeiro subseqilente.

§2° Os servidores que ndo exercerem a opcdo na forma do § 1° continuardo
recebendo s GDATA nas condigdes e valores vigentes, até o més correspondente ao término
dos cfeitos financeiros do ciclo de avaliagio ao qual se encontre submetido, nos termos do art.
10 do Decicio n® 4,247, de 22 dc maio de 2002, passando a referida gratificagiio a ser pugu, no
més subsequiente, segundo a regra estabelecida no capult deste arigo.

§3° Aos servidores ocupantes de cargos em comissao, na data da publicagio desta
Medida Proviséria, nos termos do art. 15 ¢ 17-B do Decreto n° 4.247, de 2002, serdo mantidas
a quantidade e os valores dos pontos fixades para o célculo da respectiva GDATA,
recguardado o exercicio do direito de opgio pravisto no § 1° deste artign.

Ar. 2° Aplica-se o disposto no an. lo aos servidores cedidos aos Estados do
Amap4, Roraima e Rondénia. com fundamento no art. 31 da Emenda Constitucional n® 19, de
4 de junho de 1998, ¢ no § 20 do art. 19 da Lei Complementar no 41, de 22 de dezembro de

1981, ou colocados 2 disposi¢io de Estados, Distrito Federal ou Municipios, conforme
disposto no art. 20 da Lei no 8.270, de 17 dc dezembro dc 1991,

.......................................................................................................................................................
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MEDIDA PROVISORIA N°2.229-43, DE 6 DE SETEMBRO DE 2001

Dispde sobre a criagdo, reestruturagdo e
organizagic de carreiras, cargos e fungbes
comissionadas técnicas no ambito da
Administragio  Publica  Federal  direta,
autdrquica e fundacional, e di outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigiio que lhe confere o art.
62 da Constitui¢ao, adota a seguinte Medida Provisdria, com forca de let:

Art. 12 Esta Medida Proviséria dispde sobre a criagdo das Carreiras de Procurador

Federal ¢ de Fiscal Federal Agropecudrio, reestrutura € organiza as seguintes carreiras ¢
Cargos:

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS

Art. 58. Ficam criadas no Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestao, para
us0 00 ambito do Poder Executivu Federal, oito mil setecentas ¢ wrés Fungdes Comissionadas
Técnicas - FCT, cujos niveis e valores s3o os constantes do Anexo XIIL

§ 12 As Fungdes Comissionadas Técnicas destinam-se exclusivamente a
ocupantes de cargos efetivos, constantes do Anexo V da Lei n® 9.367, de 16 de dezembro de
1996, que no tenham sido estruturados em carreiras ou abrangidos pelo art. 1° desta Medida
Provisdrvia.

§ 2° O servidor, investido nas Fungdes Comissionadas a que se refere o caput
deste artigo, podera optar por uma das remuneragdes a seguir discriminadas, obedecidos acs
limites fixados pela Lei n® 8.852, de 4 de fevereiro de 1994:

1 - a remuneragio do valor unitdrio total da Funcdo Comissionada Técnica,
acrescida dog anpuénios;

1 - a diferenga entre a remuneragio total da Fungdo Comissionada Téenica ¢ a
remuneragdo do cargo efetivo; ou

IH - a remuneragao do cargo cfetivo, acrescida do valor de opgao, conforme
estabelecido no Anexo XIIL

§ 3° Para fins de célculo da parcela varidvel a que se refere o § 2° serd
considerada como remuneragio a definida no inciso 11l do art. 1° da Lei n° 8.852. de 4 de
fevereiro de 1994,

§ 42 A5 Fungdes Comissionadas Téenicas nfo sdo cumulativas com os cargos cm
comissdo de Natureza Especial e do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores, de que trata



129

a Lei n° 9.030, de (3 de abril de 1995, com as Fungdes Gratificadas, criadas pelo art. 26 da
Lei n® 8.216, de 13 de agosto de 1991, com as Gratificagbes de Representagdo da Presidéncia
da Repudblica e dous 0rgdos yue a integram com os cargos de Dircgiio ¢ Fungdes Grutificadas
de que trata o art. 1° da Lei n® 9.640, de 25 de maio de 1998, e com os Cargos Comissionados
de Direcio, de Geréncia Executiva, de Assessoria, de Assisténcia ¢ Técnicos a que se refere a
Lei n® 9.986, de 18 de julho de 2000.

§ 5° A Fungio Comissionada Técnica a que se refere este artigo, caracterizada
pela complexidade e responsabilidade, somente poderd ser ocupada por servidor com
qualificag#o, capacidade e experiéncia, na forma definida em ato do Poder Executivo.

§ 6° O preenchimento das Funcdes Comissionadas Técnicas referidas no caput
deste artigo deverd ser feito de forma gradual, observando-se a disponibilidade orgamentaria
em cada exeicicio, ¢ somente poderd ocorrer apés a avaliagio de cada posto de trabalho
existente no érglo ou na entidade. de acordn com critérins a serem estabelecidos em
regulamento.

§ 7° As FungBes Comissionadas Técnicas ndio se incorporam aos proventos da
aposentadoria € As pensdes.

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. Para fins de incorporag@o aos proventos da aposentadoria ou as pensdes,
as Gratificagdes de que tratam os arts. 82, 13, 1'9, 30, 41 ¢ 56 desta Mcdida Proviséria;

Art. 76. Ficam convalidados os atos praticados com basc na Medida Proviséria n*

2.150-42, de 24 de agosto de 200!, naquilo em que ndo seja conflitante ou divergente com o
disposto nesta Medida Proviséria,

Art. 77. Esta Medida Provisdria entra ¢ém vigor na data de sua publicagao.

......................................................................................................................................................

Brasilia, 6 de setembro de 2001; 180° da Independéncia e 113° da Reptiblica.
FERNANDQ HENRIQUE CARDOSO
Amawry Guilherme Bier

Eliseu Padilha

Marcus Vinicius Pratini de Moraes
Paulo Renato de Souza

José Serra

Sérgin Silva do Amaral

Martus Tavares

Roberto Brant

Konaido Moia Sardenberg

Gilmar Ferreira Mendes
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LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Pdblicos Civis da Unido, das
autarquins e das fundagdes piiblicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , Fago saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO §

CAPITULO UNICO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui 0 Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundagdes piblicas federais.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

friTuLo vi
DA SEGURIDADE SOCIAL DG SERVIDOR

EAPITULO I
DOS BENEFICIOS

Secio 1
Da Aposentadoria

Art. 186. O servidor serd aposcniado:
I - por invalidez permancnie, sendo 0s proventos integrais quuando decorrente de

acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel,

especificada em lei, ¢ proporcionais nos demais casos;

I - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

Tl - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta ¢ cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30 {trinta) se mulher.
com proventos integrais;
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b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério. se
professor, e 25 (vinte e cinco) se professora, com proventos integrais;

¢) dus 30 (witta) anos de servigo; se homem, c aos 25 (vinte e cinco) se muther,
COM Proventos proporcionais a €ss¢ tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ¢ aos 60 (sessenta) se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo,

§ 1° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere ©
incise I desic artigo, tuberculose ativa, alienagdc mental, esclerose miiltipla, neoplasia
maligna. cegueira posterior ao ingresso noiservigo publico, hansenfase, cardiopatia grave,
doenga de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloarirose anquilosante,
nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget (osteite detformante), Sindreme de
Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e outras que a lei indicar, com base na medicina
especializada.

§ 2° Nos casos de exercicio de atividades consideradas insalubres ou perigosas,
bem como nas hipéteses previstas no art. 71, a aposentadoria de que trata o inciso Ill, a e c.
observard ¢ disposto em lei especifica.

§ 3° Na hipétese do inciso I o servidor ser4 submetido 2 junta médica oficial, que
atestard a invalidez quando caracterizada a incapacidade para o desempenho das atribuigdes
do cargo ou a impossibilidade de se aplicar o disposto no art. 24,

* § 3°acrescido pela Lein®9.527, de 10r12/1997 .

Art. 187. A aposemtadoria compulséria serd automdtica, ¢ declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo ativo.

~ LEINS.645, DE 10DEDEZEMBRODE 1970

Lstabelece dirctrizes para a classificagao dc
cargos do Servigo Civil da Unido e das
autarquias federais, e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , Fago saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A classificaglio de cargos do Servigo Civil da Unido e das autarquias
federais obedecerd as diretrizes estabelecidas na presente Lei.

Art. 2° Qs cargos serfio classificados como de provimento em comissdo e de
provimento efetivo, enquadrando-se, basicamente, nos seguintes Grupos.

[ - Diregdo e Assessoramento Superiores.

De Provimento Efetivo:

11 - Pesquisa Cientifica ¢ Tecnolégica;



132

1 - Diplomacia;

IV - Magistério,

Y - Policia Federal,

VI - Tributagdo, Arrecadagio e Fiscalizagio;
VII - Artesanato;

VIII - Servigos Auxiliares;

IX - outras atividades de nivel superior;

X - outras atividades de nivel médin

" LEIN° 10.682, DE 28 DE MAIO D, 2003 h

Cria cargos na Carreirz Policial Federal e o
Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Federal e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , Fago saber que o Congresso Nacional decreta e
€u sanciono a seguinte Lei:

Ar. 1° Ficam criados, na Carreira Policial Federal, de gue trata o art. 1° do
Decreto-Lei n® 2.251, de 26 de fevereiro de 1985, reorgunizada pela Lei o 9.266, de 15 de
margo de 1996:

I - quatroceatos e cinqgiienta cargos de Delegado de Policia Federal;

IT - quatrocentos e cingiienta cargos de Perito Criminal Federal;

IIT - mil duzentes e noventa cargos de Agente de Policia Federal;

IV - sciscentos cargos de Escniviio de Policia Federal; €

V - trezenlos cargos de Papiloscopista Policial Federal.

Art. 2° Fica estruturado o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Federal, composto pelos cargos de provimento efetivo, regidos pela Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que ndo esicjam vrganizados em carreiras, periencenics an Quadro de
Pessoal do Departamento de Policia Federal em 21 de marge de 2003, mediante
enquadramento dos servidores, de acordo com as respectivas atribuigles, requisitos de
formagao profissional e posigio relativa na tabela, conforme o constante do Anexo I,

§ I° O enquadramento dos servidorss de que trata o capul, na tabela de
vencimento, obedecerd i posi¢cdo relativa na tabela, conforme o constante do Anexo L.

§ 2° Na aplicagdo do disposto neste artigo. nio poderd ocorrer mudanga de nivel.

§ 3° O enquadramento de que trata este artigo dar-se-4 mediante opgdo irretrativel
do servidor, a ser formalizada no prazo de sessenta dins, a contar da vigéncia desta Lei.

§ 4° Os servidores ocupanies dos cargos 4 que se refere o caput que ndo optarem
na forma do § 3° serfio redistribuidos para outros 6rgaos da Administragio Piblica Federal,
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§ 5° Os cargos de nivel superior e intermedidrio das categorias funcionais da
sisternatica de classificagdo da Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Quadro de
Pessoal do Departamento de Policia Federal que esicjam vagos na duta da publicagdo desta
Lei e os que vierem a vagar, serdo transformados nos seus correspondentes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal.

§ 6° Os cargos de nivel auxiliar integrantes do Plano a que se refere o caput serdo
extintos quando vagos.

& 7° O puwsivivuainento dos inativos na tabela de remuncragéo serd referenciado 4
situa¢o em que s¢ encontravam no momento:de passagem para a inatividade.

LEI N°® 10.910, DE 15 DE JULHO DE 2004

Recsinnura a remuncragde dos cargos das canciras Jde
Auditoria da Receita Federal. Auditoria-Fiscal da
Previdéncia Social, Auditoria-Fiscal do Trabalho, aliera o
pré-labore, devido aos ocupantes dos cargos efetivos da
carreira de Procurador da Fazenda Nacional, e a
Gratificagio dc Descmpenho de  Atividade Juridien -
GDAJ, devida aos ocupantes dos cargos efetivos das
carreiras de Advogados da Unifio, de Procuradores
Federais, de Procuradores do Banco Central do Brasil, de
Defensores Piiblicos da Unidio ¢ aos integrantes dos
quadros cuplementares de que trata o art._46 da Medida
Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA . Faco saber que o Congresso Nacional decreta e

e <anciono a seguinte 1.ei:

...................................................................................................................................................

Art. 14. Durante os 2 (dois) primeiros meses seguintcs & fixagdo das metas de
arrecadacdu, poderdo ser antecipados até 50% (cinqlienta por cento) do valor méximo da
GIFA, da parcela do pré-labore referida no art. 5°, inciso 11, desta Lei, ¢ da GDAJ referida no
art 7% incico 11 desta 1 #i. ohservandn-se, nesse caso:

1 - a existéncia de dispombilidade or¢amentdria e financeira para a realizagdo da
despesa; ¢

Il - a compensagdo da antecipagio concedida nos pagamenios dan referidas
gratificagdes dentro do mesmo exercicio financeiro.
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Pardgrafo tnico. Na impossibilidade da compensagio integral da antecipagdo
concedida na forma do inciso 11 do caput deste anigo, o saldo remanescente deverd ser
compensado nos valores devidos em cada més no exercicio financeire seguinte, alé a yuitagio
do residuo.

Art. |5. As avaliagdes a que se refere o art. 9° da Lei Complementar n” 10, de 4

de maio de 2000, conterio a verificagio do resultado das metas de arrecadagdo previstas nos
arts. 49, 5% ¢ 7° desta Lei.

.......................................................................................................................................................

" LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 04 DE MAIODE 2000

Estabelece normas de finangas piblicas
voltadas para a responsabilidade na gestio
fiscal e dd outras providéncias.

APITULO !

DA DESPESA PUBLICA

Segdo 1
Da Geragiio Da Despesa

Art. 16. A criagdo, expansiio ou aperfeigoamento de agio governamental que
acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

[ - estimativa do impacto or¢amentario-tinanceiro no exercicio em que deva
entrar em vigor € nos dois subseqiientes;

I - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento lem adequagdo
orcamentiria e financeira com a lei orgamentdria anual e compatibilidade com o plana
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

T - adequada com 4 lei orgamentdria anual, a despesa objeto de dotaglo cspecifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

I - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentirias, a
despesa que s¢ conforme com as dirctrizes, objetivos, prioridades e metns previstos nesses
instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso [ do caput serd acompanhada das premissas
g metedolegia de cdlculo utilizadas.
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§ 3° Ressalva-sc do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 4° As normas do caput constituem condi¢3o previa pata:

1 - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de obras;

11 - desapropriagiio de imdveis urbanos a que se refere o § 3° do ant. 182 da
Constituigao.

Subsecio |
Da Despesa Obrigatéria De Cariter Continuado

Art, 17. Considera-se obrigaidria de cardter contnuadu a despesa coirentc
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a
obrigacdo legal de sua execugio por um perfodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o capul deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos
TECUIsOS pard stu cusieiv.

§ 2° Para efcito do atendimento do: § 1°, 0 ato serd acompanhado de comprovagdo
de que 2 despesa criada ou anmentada nio afetara as metas de resultados fiscais previstas no
anexo referido no § 1° do ant. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes,
ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducdio permanente de
dcspesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumento pcrmanente de receita o
proveniente da elevacio de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoragdo ou criagao de
tributo ou contribuigdo.

§ 4° A comprovagio referida no § 2° apresentada pelo proponente, conterd as
premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano plurianual e da iei de diretrizes orgamentdrias.

% 5° A despesa de que trata este artige nio serd executada antes da implementagdo
das medidas referidas no § 2° as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ac servigo da divida
nem ao reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da
Constitui¢ao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogacio daquela criada por prazo
determinado.

Secdo I1
Das Despesas com Pessoal

Subsegdo I
Definicies ¢ Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total
com pessoal: o somatério dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inalivos e os
penstonistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e
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de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratérias, tais como vencimentos €
vantagens, fixas e varidveis, subs{dios, proventos da aposentadoria, reformas e pensoes,
inclusive adicionais, gratificagOes, huras cxtras e vantagens pessoais dc qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

§ 1° Os valores dos contratos de terceirizagio de mio-de-obra que se referem 2
substituigio de servidores ¢ empregados piblicos serdo contabilizados como "Qutras
Despesas de Pesscal”.

§ 2° A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em
referéncia com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia-DF
19156/2004)
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