CONGRESSO NACIONAL

MEDIDA PROVISORIA N° 2.169-43, DE 2001

MENSAGEM N° 542, DE 2001-CN
{n° 889/2001, na origem )

MEDIDA PROVISORIA N22.169-43, DE 24 DE AGOSTO DE 2001.

Estende aos servidores publicos civis do Poder
Executivo Federal a vantagem de vinte e oito virguia
oitenta e seis por cento, objeto da decisdo do Supremo .
Tribunal Federal, ¢ da outras providéncias.

: O PRESIDENTE DA REPUBLICA no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 62 da
Constltuac;ao adota a seguinte Medida Prowsona com forc;a de lei:

Art. 12 Fica estendida aos serv;dores piblicos civis da Administragio direta, autérquica ¢
fundacional do Poder Executivo Federal a vantagem de vinte e oito virgula oitenta ¢ seis por cento, objeto
da decisao do Supremo Tribunal Federal assentada no julgamento do Recurso Ordinario no Mandado de

Seguran¢a n® 22.307-7 - Distrito Federal, com a explicitagio contida no acérddo dos embargos de
declaragio,

Art 2% A vantagem de que trata o art. 12 gera devida, a partir de 1° de janeiro de 1993, aos

ocupantes dos cargos e carreiras relacionados nas tabelas constantes dos anexos da Lei n® 8.622, de 19 de
janeiro de 1993,

§ 1* O disposto no caput aplica-se igualmente aos ocupantes de cargos e carreiras
decorrentes da transformagdo dos ali referenciados ou dagueles criados apds a edigio da Lei n® 8.627, de
19 de fevereiro de 1993, cujas tabelas de vencimento correspondam a estabelecida no anexo If da Lei n®
8.460, de 17 de setembro de 1992 e aiteragoes posteriores.

.o § O percentual referido no art. 12, deduzidos os acréscimos percentuais decorrentes da .
aphcagao da Lei n? 8.627, de 1993, incidira sobre os vencimentos dos servidores.




§ 32 Os valores resultantes da aplicagiio do disposto no § 22 serdo pagos mediante rubrica
especifica e estaro sujeitos aos futuros reajustes gerais concedidos aos servidores publicos.

Art. 3* Os ocupantes dos cargos em comissdo de Diregiio e Assessoramento Superiores -
DAS 4, 5 e 6 e de Natureza Especial farfio jus ao percentual a que se refere o art, 12 desta Medida

Proviséria, aplicado sobre os valores efetivamente pagos a partir de 12 de janeiro de 1993 até 28 de
fevereiro de 1995,

Art. 4 Os ocupantes dos cargos em comissio de Direglio e Assessoramento Superiores -
DAS 1, 2 e 3 e das fungdes de confianga fario jus ao percentual a que se refere o art. 12 desta Medida

Proviséria, aplicado sobre os valores efetivamente pagos a partir de 12 de janeiro de 1993, observado o
disposto no § 32 do art, 22,

Art, 5% Os ocupantes dos Cargos de Diregio e das Fungdes Gratificadas, niveis 1,2, 3, 4, 5
¢ 6, das Institui¢des Federais de Ensino fardio jus ao percentual a que se refere o art. 12 desta Medida

Proviséria, aplicado sobre os valores efetivamente pagos a partir de 12 de janeiro de 1993 até 4 de maio de
1998, _ '

Paragrafo tinico. Os ocupantes das Fungdes Gratificadas, niveis 7, 8 e 9, das InstituigGes
Federais de Ensino, farfio jus ao percentual a que se refere o art. 1° desta Medida Provisoria, aplicado

sobre os valores efetivamente pagos a partir de 12 de janeiro de 1993, observado o disposto no § 32 do art.
28,

Art, 6% Os valores devidos em decorréncia do disposto nos arts. 12 ao 52, correspondentes
a0 periodo compreendido entre 12 de janeiro de 1993 e 30 de junho de 1998, serdo pagos, a partir de 1999,

em até sete anos, nos meses de maio e dezembro, mediante acordo firmado individualmente pelo servidor
até 19 de maio de 1999, -

§ 12 Os valores devidos até 30 de junho de 1994 serfio convertidos em Unidade Real de

Valor - URV, até aquela data, pelo fator de conversio vigente nas datas de crédito do pagamento do
servidor publico do Poder Executivo.

§2% Os valores de que trata o § 12 ¢ os devidos apés 30 de junho de 1994 serio,
posteriormente a esta data ¢ até o ano de 2000, atualizados monetariamente pela variagio da Unidade
Fiscal de Referéncia - UFIR e, a partir de 2001, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado -
Especial - IPCA-E, acumulado 20 longo do exercicio anterior.

: AR 7® Ao servidor que se encontre em litigio judicial visando a0 pagamento da vantagem
de que tratam os arts. 1% ao 6% € facultado receber os valores devidos até 30 de junho de 1998, pela via
administrativa, firmando transagiio, até 19 de maio de 1999, a ser homologada no juizo competente.

§ 1° Para efeito do cumprimento do disposto nesta Medida Proviséria, a Advocacia-Geral
da Unido e as Procuradorias Juridicas das autarquias ¢ fundagdes publicas federais ficam autorizadas a

celebrar transagio nos processos movidos contra a Unifio ou suas entidades que tenham o mesmo objeto
do Mandado de Seguranga referenciado no art. 12,

-§ 2° Para efeito da homologagiio prevista no caput, a falta do instrumento da transagio,
por eventual extravio, sera suprida pela apresentagiio de documento expedido pelo Sistema Integrado de
Administragio de Recursos Humanos - SIAPE, que comprove a celebragio da avenca. -

Art. 82 O pagamento do passivo referente a0 Adicional por Tempo de Servigo, decorrente
da suspensdo da execugdo do inciso I do art, 72 da Lei n® 8.162, de 8 de janeiro de 1991, pela Resolugio n®
35, de 1999, do Senado Federal, publicada no Diario Oficial da Unio de 3 de setembro de 1999, sera
efetuado a partir de 2001, em até dois anos, nos meses de junho e dezembro.




§ 12 Ao servidor que se encontre em litigio judicial, visando ao pagamento do Adicional
de que trata o caput, é facultado receber os valores devidos pela via administrativa, firmando transagéo,
até 23 de fevereiro de 2001, a ser homologada no juizo competente.

§ 2° Para efeito do cumprimento do disposto neste artigo, a Advocacia-Geral da Unido ¢ as
Procuradorias Juridicas das autarquias e fundagbes publicas federais ficam autorizadas a celebrar
transagio nos processos movidos contra a Unifio ou suas entidades.

Art, 9* O disposto nesta Medida Proviséria aplica-se aos proventos de aposentadoria e as
pensdes decorrentes de falecimento dos servidores, observado o disposto no art, 2%,

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Medida Proviséria no prazo de trinta dias
da sua vigéncia.

Art. 11. Eventuais divergéncias decorrentes da aplicacfio da extensdio prevista nesta

Medida Proviséria serdo dirimidas pelo 6rgiio central do Sistema de Pessoal Civil, mediante provocagio
do interessado. _ o : .

Art. 12. Excepcionalmente ¢ observada a disponibilidade or¢amentaria e a definigdo de
critérios objetivos, o Ministro de Estado do Planejamento. Or¢amento ¢ Gestdo poderd autorizar a
antecipagio de pagamento de passivos relativos aos vinte e oito virgula oitenta e seis por cento, desde que
formalizado, a qualquer tempo, o acordo administrativo ou o termo de transago judicial de que tratam os
arts. 6% e 7° desta Medida Proviséria.

Art. 13, Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n®
2.169-42, de 26 de julho de 2001.

Art, [4. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia. 24 de agosto de 2001; 1802 da Independéncia e 113% da Republica.

G

Mensagem n® 889

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do artigo 62 da Constituigiio Federal, submeto & elevada deliberagdo de
Vossas Exceléncias o texto da Medida Proviséria n? 2.169-43, de 24  de agosto de 2001, que
“Estende aos servidores publicos civis do Poder Executivo Federal a vantagem de vinte e oito
virgula oitenta e seis por cento, objeto da decisdo do Supremo Tribunal Federal, e dad outras
providéncias”, : o

Brasilia, 24 de agosto de 2001.




EM Interministerial n® 270 /MP/MF/CCPR/AGU

Brasilia. 22 de agosto de 2001.

Excelentissimo Senhor Presidente da Repiiblica.

Submetemos 2 consideragio de Vossa Exceléncia a anexa proposta de inclusio de
artigo na Medida Proviséria n? 2.169-42, de 26 de julho de 2001. que estende aos servidores
pidblicos civis do Poder Executivo Federal a vamtagem de vinte ¢ oito virgula oitenta e seis por
cento. objeto da decisdo do Supremo Tribunal Federal. e d4 outras providéncias,

2. Conforme dispde o art. 62 da Medida Proviséria n2 2.169-42. de 2001, os valores
devidos a titulo de passivo dos 28.86%, correspondentes ao periodo compreendido entre 1° de
Janeiro de 1993 e 30 de junho de 1998, serio pagos. a partir de 1999, em até sete anos, nos meses de
maio ¢ dezembro, mediante acordo firmado individualmente pelo servidor até 19 de maio de 1999,

3. Contudo, algumas situagdes especiais justificam a antecipacdo do pagamento de
parcelas vincendas. especialmente os casos de invalidez permanente ¢ doengas graves especificadas
em lei, atentando-se para o ajuste fiscal que se impbe. .

4, Desta forma. estd sendo incluido dispositivo que autoriza. excepcionalmente,
observada a definicdo de critérios objetivos e a disponibilidade orgamentaria, o Ministério do
Planejamento. Orgamento e Gestao a antecipar pagamentos de passivos relativos aos 28.86%. em
condi¢des especiais, desde que formalizado o acordo administrativo.

5. Estas. Senhor Presidente, sdo. em sintese. as razdes de relevéncia e urgéncia que

envolvem a matéria e justificam a presente proposta que ora submetemos & elevada apreciagio de
Vossa Exceléncia.

Respeitosamente.,

MARTUS TAVARES PEDRO MALAN

Ministro de Estado do Ministro de Estado da Fazenda
Planejamento. Or¢amento e Gestio

PEDRO PARENTE GILMAR FERREIRA MENDES
- Chefe da Casa Civil da ' Advogado-Geral da Unido
Presidéncia da Repiiblica




Exposi¢do de Motivos que acompanhou
a primeira edi¢cdo desta Medida Provisoria

EM. N 49 -
AT —

Em 50 de junho de 1998.

Excelentissimo Senhor Presidente da Reptiblica,

Tenho a honra de submeter a elevada consideracic de Vossa Exceléncia o
anexo projeto de Medida Provisdria que estende aos servidores publicos do Poder Executivo
Federal a decisfio proferida pelo Supremo Tribunal Federal no Recurse Qrdinario ao Mandado de
Seguranca n® 22.307-7.

2, A decisdo cuja extensdo ora se propde, ao interpretar dispositivo da Lei n®
8.627, de 19 de fevereiro de 1993, concedera a alguns dos servidores impetrantes a aplicagdo do
percentual de 28,86 sobre seus vencimentos, reconhecendo, contudo. & Administrago, na forma
do acérdio proferido nos embargos de declaragio contra o Recurso Ordindrio, o direito de
proceder a dedugdo do percentual correspondente aos aumentos fixados na mesma Lei para
diversas categorias de servidores civis.

3. No julgamento do recurso ordindrio em mandado de seguranga, assim se
posicioniou o Eminente Ministro Octavio Galotti, quanto a exegese da Lei n° 8.627, de 1993:

“Essa Lei amparou. ndo somente os servidores militares, como tem sido
simplificadamente lembrado neste caso, mas também numerosas categorias de
funciondrios civis que foram beneficiadas com os chamados reposicionamentos ou
reenquadramentos de niveis de vencunentos sio ndo menos do que vinte categorias.
que constam dos anexos da Lei n® 8.627, de 19 de fevereiro de 1993, que ndo costumam
ser publicadas nas colegdes de leis, mas que estdo na Segfo [ do Dlano Oficial da
Unido, de 20 de fevereiro de 1993, e passo a enumera-las: -

i- Serwdores da Carreira de Auditoria do Tesouro Nacional:

II - Servidores da Carreira da Policia Federal. Policia Civil do DF ¢ dos
Extintos Territérios Federais:

[1I - Servidores da Carreira de Orgamento e de Finangas e Controle;

IV - Servidores da Carreira da Procuradoria da Fazenda Nacional;

V - Servidores da Carreira de Especialistas em Politicas Piblicas e Gestdo
Governamental:




VI - Servidores da Secretaria de Assuntos Estratégicos;

VII - Servidores do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico;

VIII - Servidores da Fundagfio Centro Brasileiro de Infincia e Adolescéncia;

IX - Servidores da Comissdo Nacional de Energia Nuclear;

X - Servidores da Superintendéncia de Seguros Privados;

XI - Servidores da Comissdo de Valores Mobilidrios:

XII - Servidores da Fundagio Oswaldo Cruz;

XIII - Servidores do Instituto de Planejamento ¢ Economia Aplicada;

X1V - Servidores do Plano de Classificagio de Cargos das Leis n% 5.645/70
e 6.550/78;

XV - Servidores Técnico-Administrativo das InstituigSes Federais de
Ensino, conforme art. 32 e seguintes da Lei n® 7.596, de 1987;

XV1 - Servidores do Ibama, Embratur e Incra;

XVII - Servidores da Caixa de Financiamento Imobilidrio da Aerondutica;

XVIII - Servidores das Entidades: IBPC, IBAC, FBN, FCRB, FCP, LBA,
FUNAL FUNAG, FUNDAJ, FAE, IBGE, ENAP, FUNDACENTRO, FNS, ROQUETE
PINTO, FNDE, SUDAM, SUFRAMA, SUDENE, CEPLAC, CAPES e Tabela de .

" Especialistas; -
XIX - Tabela do Magistério Superior (Lei n2 7.596/87); ¢
XX - Tabela do Magistério de 12 e 22 Graus (Lei n® 7.596/87).”

“Todas essas categorias de funciondrios civis' foram abrangidos com
reenquadramentos. E foi esse aumento, expresso no percentual que se elegen em
28,86%, cujo direito o Supremo Tribunal Federal reconheceu aos seus servidores na
decis@io administrativa de 29 de abril de 1993 (DJ de 3.6.97).

4. ~ Nos embargos declaratérios, a Suprema Corte deixou claro, pela voz do
Ministro Iimar Galvio, que o indice deferido aos militares era devido 4s demais categorias de
servidores piblicos civis:

“Na verdade, como se recorda, para chegar-se ao indice de 28,86%, que foi

tido como. correspondente ao reajuste geral concedido a todo o funcionalismo, civil e
militar, e, como tal, aplicado aos servidores do Poder Legislativo, do Poder Judiciario,
dos servidores do Tribunal de Contas da Unido e do Ministério Piblico Federal,
~‘considerou-se a média percentual resultante da adequago dos postos e graduagdes dos

:servidores militares.

- “Melhor exame da Lei n® 8.627/93, enuretanto, revela que néo apenas os

+--servidores militares resultaram por ¢la beneficiados, por meio da “adequagio dos postos
e graduacdes”, mas também nada menos que vinte categorias de servidores civis,
contemplados pelo eufémico “reposicionamento™ previsto em seus artigos 12 e 32, entre
elas a dos “servidores do Plano de Classificagdo de Cargos das Leis n? 5.645/70 e
6.550/78”. . . R A '-

“Assim. conforme enfatizou o em. Ministro Octavio Gallotti, quando do
julgamento ora embargado. “ndo houve... uma singela extensdo. a servidores civis. de
valores de soldos de militares™. o que a jurisprudéncia do STF ndo tolerava. mas a

- extensdo de reajuste - concedido aos militares ¢ a numerosissimas carreiras do
funcionalismo civil.” (DJ de 26.6.98)




3. Assim ¢ que. conhecido o teor do acérddo dos embargos pela publicacio em
26 de junho ultimo, com o fito de encerrar as intimeras pendéncias judiciais hoje em tramitacio
nas diversas instancias do Judicirio, bem, ainda, de se evitar os 6nus de sucumbéncia, propde-se
a pronta corre¢do dos vercimentos atuais e o escalonamento para liquidagio do passivo.

6. Consoante a decisio do Supremo Tribunal Federal, os arts. 12 e 22 da
Medida Proviséria propéem o pagamento, retroativo a 12 de janeiro de 1993 e mediante rubrica
especifica, do percentual estabelecido por aquela Corte de Justiga subtraidos os percentuais
mandados deduzir pelo Acérddo, que sdo aqueles correspondentes ao aumento salarial verificado
no dmbito de cada categoria funcional em decorréncia do reposicionamento determinado pelo
art. 3% da Lei n® 8.627, de 1993. Dessa forma, resulta que os percentuais a serem aplicados sobre
0s vencimentos dos servidores serdo distintos por categoria, nivel, classe ¢ padrdo, dependendo
da posi¢do em que se encontrava o servidor na tabela de vencimentos em 12 de janeiro de 1993,
podendo variar de 0 a 28,86%.

7. Ainda na esteira da decisdo do Supremo Tribunal Federal, os aumentos
diferenciados concedidos pelo art. 4° da Lei n® 8.627, de 1993 aos professores, variando de
25,7% a 30,1%, sdo também passiveis de deducgo.

3. Por outro lado, propde-se que seja assegurada a atualizagio dos valores
resuitantes da aplicagdo daquele percentual sempre que concedido reajuste geral aos servidores
publicos (§2° do art, 22 da Medida Proviséria).

9. No que respeita 2os reflexos da extensdo nos valores dos cargos de Direcio
€ Assessoramento Superiores - DAS, cargos de Natureza Especial ¢ funcdes de confianga, duas
situages se apresentam. Para os DAS 1,2 e 3 ¢ para as fungdes de confianga propde-se (art. 4°
da Medida) a aplicagfio do percentual de 28,86% sobre os respectivos valores correntes, sem a
incidéncia de qualquer desconto, vez que quanto a estes a Lei n® 8.627/93 ndo concedeu aumento
algum,

10. Ja no que concerne aos DAS 4, 5 e 6 e aos cargos de natureza especial. na
medida em que a Lei n® 9.030, de 13 de abril de 1995, majorou os valores entre 149% ¢ 205%.
estabelecendo nova estrutura remuneratéria de parcela tinica, apenas sera devido o percentual de

28.86 até a data da vigéncia dos efeitos financeiros daquela Lei. a saber 12 de margo de 1995 (art.
32 da Medida).

i1 Por andlogo ‘motivo. propde-se seja conferido o mesmo tratamento aos
ocupantes de cargos de dire¢do e tungdes gratificadas nas instituicdes federais de ensino. para os
quais a Lei n® 9.640, de 25 de maio de 1998, criou nova estrutura remuneratéria. concedendo
aumentos que alcangaram até 196% (art. 5* da Medida).




12. O art. 6% prevé que o passivo relativo ao periodo de 1993 a 1998 sera pago,
a partir de 1999, em até sete anos, nos meses de fevereiro e agosto. Essa forma de pagamento,
em cotas periddicas, tem por finalidade evitar que o servidor venha a incorporar essa vantagem

" em seus habitos de consumo mensal e ao término do pagamento do débito, encontre dificuldades
para adaptar-se a novo patamar de rendimentos.

13. Ademais, o texto proposto abre a possibilidade de que o limite de sete anos
venha a ser reduzido, permitindo a antecipagiio dos pagaientos, condicionada 4 manutengio de
um or¢amento equilibrado, bem como de privilegiar a liquida¢do dos débitos de menor monta.

14. A fixacdo do limite de sete anos é relevante em face das elevadas somas de
que se estid tratando e, também, das diversas limitagdes que a atual legislagio impSe &
programagdo orgamentdria, j4 que uma forte elevacio dos gastos com pessoal, decorrente da
incorporagdo da vantagem e do pagamento do passivo, ambos expressivos, podera comprometer,
senfio inviabilizar, a elaboragdo de um orcamento equilibrado.

%

15. Visto que os valores do débito referem-se a um periodo de altas taxas
inflaciondrias e, adicionalmente, prevé-se extenso prazo de liquidagdo, a Medida Proviséria
buscou estabelecer critérios para atualizagdo monetéria do passivo. Em relagdo ao periodo
anterior ao Plano Real, optou-se pela adogdo da Unidade Real de Valor - URV por ser o indice
que reflete a variagio ponderada de trés outros importantes indicadores de inflagfio no periodo e
por haver sido utilizada como padrio monetédrio para corre¢io dos saldrios. Quanto ao periodo
posterior ao Plano Real, propde-se a utilizacdo da variagio da Unidade Fiscal de Referéneia -
UFIR, por ser este indice o que corrige os débitos fiscais junto a Unido.

16. Por tltimo, acautela-se a Unifio operacionalizando a extens3o proposta pela
via do acordo ou transagdo, com o que busca assegurar para ambas as partes o cumprimento dos
termos da Medida e agilizar o encerramento dos imimeros feitos que congestionam as instincias
judicidrias, inclusive pela possibilidade de o servidor contraditar os valores que vierem a ser
langados pela Administragdo (arts. 72 e 10 da Medida).

17, Cabe lembrar a inovadora orientagdo do Governo, que tem desenvolvido
esforgos com o objetivo de evitar o ajuizamento ou reprodugio de causas. bem como a
interposigio de recursos. que provoquem uma imitil e injusta sobrecarga no Poder Judiciario.

18. A presente medida vem de encontro ao compromisso do Governo com a
valorizagdo da cidadania. haja vista que. ao desonerar as instdncias judiciais, favorecem melhor e
mais célere prestagdo jurisdicional. N&o se justifica que. ap6s a interpretacio firmada pelos
Tribunais superiores quanto aos interesses juridicos de miihares de cidadfos. tenham estes que
percorrer todas as instdncias administrativas e judiciais para, enfim. alcancarem o
pronunciamento — ji conhecido — das Cortes Superiores de Justica.




19, S, sob a ética do cidadfio, vé-se como a medida propicia maior seguranca
juridica, principio indissocidvel do Estado de Direito, também sob a Otica da Administragdo a
medida se justifica. Os processos judiciais de interesse da Unifio envolvem a movimentagio
forgada de todo o aparelhamento administrativo e judicial da Justica Federal, inclusive dos seus
Tribunais Superiores. onde esses processos desdguam em grau de recurso. A par disso, cabe
assinalar que os procedimentos administrativos necessérios 4 propositura e acompanhamento das

a¢Ges, notadamente as de cobranga, sdo bastante onerosos, implicando custos diretos e indiretos
para a Uniso, ‘

20. Conjugando-se esses fatores, pode-se afirmar, sem receio de erro. que nas
agdes em que se contende por valores de menor expressio monetdria, 0s seus custos excedem os
valores nelas pretendidos, ou seja, a sua propositura, independentemente do seu resultado.
representara sempre em prejuizo financeiro, além de congestionar inutilmente as instancias
judicidrias, retardando a distribuigfio da justica nas causas de maior relevincia.

iy
21, Assim, tem-se como inegavel que a medida ora adotada, além de eliminar
procedimentos desnecessdrios nos 4imbitos administrativo e judicial, encerra vigoroso

aperfeicoamento do Estado Democratico de Direito, fortalecendo sensivelmente a harmonia entre
os Poderes.

Estas. Senhor Presidente, as razges que justificam a urgéncia e relevancia da
Medida que ora submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

LEGISLACAO CITADA

LEI N° 8,622, DE 19 DE JANEIRO DE 1993

Dispde sobre a revisio geral da remuneragiio dos servidores
publicos civis e militares do Poder Executivo Federal ¢ d4
outras providéncias.
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LEIN° 8.627, DE 19 DE FEVEREIRO DE 1993

Especifica os critérios para reposicionamento de servidores
publicos federais civis e militares e dd outras providéncias.

LEI N° 8.460, DE 17 DE SETEMBRO DE 1992

Concede antecipagéio de reajuste de vencimentos e de soldos dos
servidores civis ¢ militares do Poder Executivo e di outras
providéncias.
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LEI N° 8.162, DE 8 DE JANEIRO DE 1991,

Disp6e sobre a reviso dos vencimentos, salarios, proventos €
demais retribui¢des dos servidores civis e da fixagfio dos
soldos dos militares do Poder Executivo, na Administragéo
Direta, autarquica e fundacional, ¢ d4 outras providéncias.
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Art, 7° Sdo considerados extintos, a partir de 12 de dezembro de 1990, os contratos
individuais de trabalho dos servidores que passaram ao regime juridico instituido pela
Lein® 8.112, de 1990, ficando-lhe assegurada a contagem de tempo anterior de servico
publico federal para todos os fins, exceto:

I - anuénio;

II - incorporacdo da gratificagdio de que trata o art. 62 da citada lei; (Inciso revogado
pelaLein® 8.911, de 11.7.94)

III - licenga-prémio por assiduidade.

Paragrafo tinico. No caso do inciso II], o tempo anterior de servigo serd contado para
efeito da aplicagfio do disposto no art. 5°.
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- RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL N° 35, DE 1999

Suspende a execugfo dos incisos I e III do art. 7° da Lei Federal n°
8.162, de 8 de janeiro de 1991.




MEDIDA PROVISORIA N° 2.169-42, DE 26 DE JULHO DE 2001.

Estende aos servidores publicos civis do
Poder Executivo Federal a vantagem de
vinte e oito virgula oitenta e seis por
cento, objeto da decisdo do Supremo
Tribunal Federal, e da outras
providéncias.

Secretaria Especial de Editoragio ¢ Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF
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