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SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA - SEMDH

o Criada em janeiro de 2011 a Secretaria de Estado
da Mulher e da Diversidade Humana — SEMDH tem
como objetivo orientar, apoiar, coordenar,
acompanhar e executar politicas publicas para
mulheres, populacao negra, comunidades
tradicionais e populacdo de Iésbicas, gays,
bissexualis, travestis e transexuais (LGBT).

o Orcamento proprio — R$ 1.500.000,00

o Acao: Atencao a Mulher, Populacao Negra e
LGBT em situacao de violéncia:

Valor autorizado: R$ 755.000,00
Valor 2011: R$ 245.000,00 ‘




SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA - SEMDH

o ESTRUTURA:
1) Geréncia Executiva de Equidade de Género

> Geréncia Operacional de Enfrentamento a
Violéncia Contra a Mulher

> Geréncia Operacional de Enfrentamento a
Pobreza,

» Geréncia de acoes afirmativas

2) Geréncia Executiva de Direitos Sexuais e LGBT
3) Geréncia Executiva de Equidade Racial




PACTO NACIONAL DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA A MULHER NO ESTADO DA

PARAIBA

o E um pacto federativo, assinado no ano de 2009 pelo
Governo do Estado da Paraiba e a Unido, através da
Secretaria Especial de Politicas para Mulheres, com a
adesao de 40 municipios.

o Em outubro de 2011, foi realizada a repactuacao
entre o governo federal, governo estadual e os
municipios e mais 33 municipios aderiram ao Pacto,
aumentando para o total de 73 municipios.

o A adesao ao Pacto implica em responsabilidades ao
Estado e aos Municipios no ambito dessa politica,
dentre elas a responsabilidade do Estado de articular
COom 0S municipios para garantir a implementacao das
acoes previstas.
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EM 2010 E REPACTUARAM EM 2011.:

01.Alagoa Grande
02.Aroeiras
03.Bayeux

04.Bom Jesus
05.Bonito de Santa Fé
06.Caapora
07.Cacimba de Areia
08.Cachoeira dos indios
09.Cajazeiras
10.Campina Grande
11.Conceicéo
12.Conde

13.Cuité

14.Gado Bravo
15.Guarabira
16.Gurinhém

17.Inga

18.Joéo Pessoa

19.Joca Claudino

20.Juazeirinho

21.Lagoa de Dentro
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23.Mataraca

24.Mogeiro

25.Natuba
26.Nazarezinho

27.Patos

28.Pildes

29.Princesa Isabel
30.Riachdo do Bacamarte
31.Salgado de Sao Félix
32.Santa Cecilia
33.Santa Luzia
32.33.540 Bento

34.S80 José de Piranhas
35.S40 José do Sabugi
35.Sao0 Miguel de Taipu
36.Sapé

37.Sumé

38.Taperoa

39.Triunfo

40.Umbuzeiro




MUNICIPIOS QUE PACTUARAM EM 2011:

01.Agua Branca
02.Alagoinha
03.Alcantil
04.Alhandra

05.Areia

06.Baia da Traicao
O07.Bananeiras
08.Barauna

09.Barra de Sao Miguel
10.Barra de Santa Rosa
11.Boqueiréo
12.Camalau
13.Catingueira
14.Cuité de Mamanguape
15.Dona Inés

16.Emas

17.Esperanca
18.Itabaiana
19.Livramento
20.Mamanguape
21.Monteiro

22.Pedras de Fogo
23.Picui

24 .Pilar

25.Pitimbu

26.Pombal
27.Queimadas
28.Salgadinho

29.S80 J. de Espinharas
30.Sa0 José dos Ramos
31.S40 Mamede
32.Uiralna

33.Varzea
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o A partir da assinatura do Pacto no Estado da Paraiba foi constituida a
Camara Técnica Estadual, através de Decreto n° 32.193/13/junho de 2011
publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 14 de junho de 2011,
para fazer a articulacao, planejamento e monitoramento da implementacéo
do Pacto nos municipios.

o Composicao:

> 07 Secretarias de Estado do Governo;

> Policia Militar;

> Ministério Publico;

> Defensoria Publica;

> 02 Universidades publicas;

> 01 Representacao dos Organismos de Politicas para as Mulheres dos
Municipios;

> 02 Articulagdes do Movimento Organizado de Mulheres;

> Conselho Estadual dos Direitos da Mulher

o Reunides mensais.




ORGANISMOS DE POLITICA PARA AS MULHERES
CRIADOS APOS A ADESAO AO PACTO

o Forum Estadual de Organismos Governamentais de Politicas para as
Mulheres — Paraiba.

11 - SECRETARIAS:
o Secretaria Municipal de Mulher - Bayeux

o Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - Cajazeiras

o Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - Guarabira

o Secretaria Extraordinaria de Politicas para Mulheres - Jodo Pessoa

o I,S((ejgretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - Cachoeira dos
ndios

o Secretaria Municipal da Mulher —-Mamanguape

o Secretaria Municipal da Mulher — Catingueira

o Secretaria Municipal da Mulher — Sdo José do Sabugi

o Secretaria Municipal da Mulher — Boqueirao

o Secretaria Municipal da Mulher — Capim

o Secretaria Municipal da Mulher — Patos ‘




ORGANISMOS DE POLITICA PARA AS MULHERES
CRIADOS APOS A ADESAO AO PACTO

07 - COORDENADORIAS:
Coordenadoria de Politicas para Mulheres - Campina Grande
Coordenadoria da Mulher e do Idoso — Juazeirinho
Coordenadoria de Politicas para Mulheres - Lucena
Coordenadoria das Mulheres - Varzea
Coordenadoria de Mulheres - Sao José de Piranhas
Coordenadoria de Mulheres — Picui
Coordenadoria de Politicas para Mulheres - Cabedelo
02 GERENCIAS:
Geréncia da Mulher - Cuité
Geréncia da Mulher - Santa Luzia

01 — COMISSAO DE APOIO A POLITICA DA MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA

. Queimadas ‘
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ITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR

o Convénio entre o Estado da Paraiba e o municipio de Jo&o
Pessoa amplia raio de atendimento do Centro de Referéncia
Ednalva Bezerra aos municipios Bayeux, Santa Rita, Cabedelo
e Conde;

o Implantacao da Casa Abrigo Aryane Thais — outubro\2011;

o Implantacao em andamento do Centro de Referéncia Estadual
Fatima Lopes em Campina Grande;

o Projeto “Fortalecendo a acao em rede no enfretamento a
violéncia contra a mulher”, que ir4 atingir toda a rede de
atendimento com representacao dos 223 municipios do Estado
da Paraiba.

o Capacitacdo continuada com o0s profissionais de saude do
Programa de Atencéo Integral as Mulheres Vitimas de Violéngj
Sexual da Maternidade Frei Damido. a
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SITUACAO DA REDE DE ATENDIMENTO AS
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR

o AclOes intersetoriais em parceria com a Secretaria de
Saude.

o Realizadas oficinas de capacitacdo com profissionais de
hospitais e maternidades regionais para estruturar
referéncias no atendimento as mulheres vitimas de
violéncia sexual nos municipios de Campina Grande,
Patos, Guarabira, Cajazeiras, Souza e Monteiro, num
total de 240 profissionais capacitados.

o Reunifes com os profissionais da rede de atendimento
nos referidos municipios e um seminario estadual com
profissionais e gestores da saude.

o Em relacdo a politica de assisténcia social, foram
realizadas capacitacoes com profissionais que atuam
nos CREAS e CRAS para qualificacdo do atendimento
as mulheres violéncia.




SITUACAO DA REDE DE ATENDIMENTO AS MULHERES
EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR

o Realizado parceria com a Secretaria de Estado e
do Desenvolvimento Humano (SEDH) para
Inclusdo dos dados de atendimentos a violéncia
contra mulher na ficha dos CREAS.

o AcOes emergenciais de Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher nos municipios de Cabedelo,
Conde, Mari, Santa Rita, Sapé, Bayeux, Sao Jose
dos Cordeiros e Joao Pessoa, em parceria com as
Secretarias de Seguranca e Defesa Social e a
Secretaria de Desenvolvimento Humano.

o Instalacao das Varas de Violéncia contra a Mulher
em Joao Pessoa e Campina Grande.




SERVICOS DA REDE DE ATENDIMENTO NO ESTADO
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o Programa de Atencao Integral as Mulheres Vitimas de
Violéncia Sexual:

- Instituto Candida Vargas — Joao Pessoa

- Maternidade Frei Damiao — Estadual

- Instituto de Saulde Elpidio De Almeida — Campina Grande
- Hospital e Maternidade Peregrino Filho - Patos

o GEMOL — Geréncia Executiva de Medicina e Odontologia
Legal,

o Unidades de Saude da Familia;
o Hospitais Gerais e Regionais;

o 02 Casas abrigos: Casa Abrigo Estadual Aryane Thais em
Joao Pessoa e uma municipal em Campina Grande;




SERVICOS DA REDE DE ATENDIMENTO NO
ESTADO E NOS MUNICIPIOS

o Centros de Referéncia de Atendimento a Mulher:
> Susane Alves da Silva — Cajazeiras,

> Centro de Referéncia de Atencao a Mulher -
Santa Luzia;

> Ednalva Bezerra (Joao Pessoa,Conde,
Cabedelo, Santa Rita e Bayeux);

o REAMCAV- Rede Estadual de Atendimento as
Mulheres, Criancas e Adolescentes Vitimas de
violéncia.

o 42 municipios possuem CREAS - Centros de

Referéncia Especializada na Assisténcia Social,
sendo 20 unidades regionais e 22 municipais;

0236 CRAS presentes em 215 municipios d
Paraiba.




SERVICOS DA REDE DE ATENDIMENTO NO
ESTADO E NOS MUNICIPIOS

o 9 delegacias da Mulher — DEAMS (Jo&o Pessoa,
Patos, Campina Grande, Cajazeiras, Santa Rita,
Souza, Bayeux, Guarabira e Cabedelo);

o CIOP - Centro Integrado de Operacoes Policiais;
o Delegacias Distritais.

o Nucleo de Atendimento a Mulher Vitima de
Violéncia da Defensoria Publica;

o Ministério Publico - Promotoria da Mulher;

o Tribunal de Justica;

o Conselho Estadual dos Direitos das Mulheres;
o Conselhos Municipais




CASA ABRIGO ARYANE THAIS

o Em outubro de 2011 o Governo do Estado entregou
a Secretaria de Estado da Mulher e da Diversidade
Humana — SEMDH a Casa Abrigo Aryane Thais.

o E um Servico que visa garantir as mulheres e seus
filnos/as em situacdo de risco de morte, a
Integridade fisica e psicoldgica, sendo acolhida em
espaco seguro e sigiloso, de forma temporaria,
tendo assim condicOes de reestruturar-se e refazer
sua vida social e econOmica.

o Nesse espaco, elas recebem apoio psicoldgico,
juridico, social e pedagogico.




CASA ABRIGO ARYANE THAIS

o A assisténcia social consiste, por exemplo, em dar
auxilio as mulheres para conseguir_ beneficios
sociais (como bolsa familia), aquisicao ou regularizacao
de documentos, capacitacao atraves de cursos, como
construir, juntamente com essa mulher, um plano de
vida para gque ela possa viver independentemente.

o Neste periodo de abrigamento, o principal objetivo da
Secretaria € empoderar essa mulher para que ela possa
sair e dar continuidade a sua vida sem a dependéncia
do agressor, reconstruir um plano de vida, buscar a
rede publica de servicos, meios e mecanismos de
reintegracdo. Meios que as mulheres ndo sabiam da
existéncia ou nao tiveram acesso durante seu historico
de violéncia em convivéncia\dependéncia do agressor.




CASA ABRIGO ARYANE THAIS

o A Casa Abrigo integra a Rede de Protecao a Mulher em Situacao de
Violéncia, composta por servigos articulados com as:

. Delegacias da Mulher
. Defensoria Publica
. Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
. Centros de Referéncia da Mulher
. Unidades de Saude da Familia
. Hospitais e Maternidades
. Organizagbes de Mulheres da Sociedade Civil.
o Atendimento:

20 mulheres/més, acompanhadas dos/as filhas (10 criancas) que
estejam sob sua responsabilidade, totalizando 30 atendimentos més em
todo o estado da PB.

o Seguranca:

E feita por policiais militares numa parceria entre a SEMDH e a Policia ‘
Militar.




TERMO DE COOPERACAO ASSINADO ENTRE A
UNIAO (SPM-PR) E O GOVERNO DO ESTADO DA
PARAIBA (SEMDH)

o Em 12 de marco de 2012 foi assinado o Termo de
Cooperacéao entre a Unido (SPM-PR) e o Governo do estado
da Paraiba (SEMDH) para a execucédo das acdes voltadas
para a consolidacédo da Politica de Enfrentamento a Violéncia
Contra as Mulheres, a partir dos convénios firmados nas
seguintes areas de atuacdo do Pacto Nacional pelo
Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres:

1) Garantia da aplicabilidade da Lei Maria da Penha;

2) Ampliacao e fortalecimento da Rede de Servicos para
Mulheres em situacao de violéncia;

3) Garantia da seguranca Cidada e acesso a Justica;

4) Garantia dos Direitos Sexuais e Direitos reprodutivos e
enfrentamento a exploracao sexual e ao trafico de Mulheres;
e

5) Garantia da autonomia economica das mulheres em situacao ‘
de violéncia e de seus direitos.




CONVENIOS SPM-PR E GOVERNO DO
ESTADO (SEMDH E SESDS)

o Convénio 033/2011 — Reaparelhar e modernizar o
DML

Convenente: Secretaria de Estado da Seguranca e da
Defesa Social

Valor Global: R$ 249.969,67

o Convénio 032/2011 — Promover a capacitacao de
profissionais que atuam na Rede.

Convenente: Governo do Estado da PB (SEMDH)
Valor Global: R$ 142.607,60

o Convénio 183/2011 - Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher através do Fortalecimento da Acao
em Rede e da Promocao de Acbes Educativas e
Culturais

Convenente: Governo do Estado da PB (SEMDH)
Valor Global: R$ 915.208,67




CONVENIOS SPM-PR E GOVERNO DO
ESTADO (SEMDH E SESDS)

o Convénio 073/2010 — Implantacao do Centro Estadual de
Referéncia Fatima Lopes

Convenente: Governo do Estado da Paraiba — SEMDH
Valor Global: R$ 313.860,00

o Convénio 058/2010 — Implantacao da Casa Abrigo Aryane
Thais

Convenente: Governo do Estado da Paraiba — SEMDH
Valor Global: 451.600,00

o Convénio 048/2012 - PIB — Aprimorar o planejamento
estadual das acbes de Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher na perspectiva da consolidacao do Pacto Nacional de
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher a partir da
pactuacao entre 0s municipios do estado da Paraiba.
(SPM/PR)

o Valor Global: R$ 174.000,00




CONVENIOS SPM-PR E GOVERNO DO
ESTADO (SEMDH E SESDS)

o Convénio - Cidadania e Organizacao das
Mulheres Rurais — Fortalecendo a Autonomia da
Produtoras Locais — PB (MDA)

Convenente: Governo do Estado da Paraiba -
SEMDH

Valor Global: R$ 1.851.873,92
o TOTAL GERAL DE RECURSOS:

Total Global / SPM-PR — R$ 2.247.245,80
Total Global / SPM-PR e MDA: R$ 4.099.119.70




3° CONFERENCIA ESTADUAL DE POLITICAS
PARA AS MULHERES

oEm 2011, foi realizada a 3° Conferéncia
Estadual de Politicas para as Mulheres da
Paraiba, que teve a participacao direta de
469 participantes, representadas por 71
entidades e 91 municipios, com a eleicao
de 62 delegadas para a etapa nacional.

o Foram realizadas um total de 33
conferéncias, sendo 25 municipais e 08
regionais com a participacao de 3.905
delegadas que representaram  Seus ‘
municipios.




PACTO PELO DESENVOVILMENTO
SOCIAL

oE uma parceria entre o Governo do
Estado e as Prefeituras nas areas de
educacao e saude para aumentar a
gualidade de vida dos cidadaos (as)
paraibanos (as).

oComo contrapartida solidaria o0s
municipios firmaram 0 compromisso,
na area de saude, combater a
violéncia contra a Mulher.




PROJETO DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE REGISTRO
DE DADOS DA VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES NO
ESTADO DA PARAIBA

o Objetivo: Dotar a Secretaria de Estado da Mulher
e da Diversidade Humana - SEMDH de um Banco
de Dados com informacdes referentes a Violéncia
contra a Mulher, tomando por base as ocorréncias
registradas em todo o estado junto as Delegacias
de Policia civil, Delegacias da Mulher, Centros de
Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, Centros
de Referéncia Especializados em Assisténcia
Social — CREAS, Centro de Referéncia da Mulher,
Casa Abrigo, Servicos de referéncia em salude que
prestam atendimento as vitimas de violéncia sexual
e psicologica e das unidades de saude em geral. ‘




EMPREENDER MULHER\PB

o Do Objeto: Linha de credito exclusiva para
mulheres visando dar oportunidades
aquelas organizadas em grupos,
associacoes, cooperativas ou
iIndividualmente e, priorizar entre estas as
mulheres em situacao de Vvioléncia
atendidas pela Rede e de vulnerabilidade
social, no Intuito e promover a sua
autonomia economica e financeira na
perspectiva do enfrentamento a pobreza. ‘




PORTAL DE ENFRENTAMENTOA
VIOLENCIA CONTRA A MULHER

o E uma importante ferramenta de divulgacdo das
politicas publicas de protecaco a mulher
desenvolvidas pelo Governo do Estado (SEMDH) e
pela Rede de Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher com objetivo de mobilizar, engajar, informar,
alertar, aproximar e envolver a sociedade no
enfrentamento a violéncia contra a mulher no
estado da Paraiba.

o O Portal disponibiliza informacdes, servicos,
contatos, artigos que irao contribuir para uma
percepcao mais favoravel da sociedade com
relacdo a politica de estado implantada para o
enfrentamento a violéncia contra as Mulheres e a ‘
efetiva aplicacdo da Leil Maria da Penha.




DISQUE DENUNCIA 197

oEsta sendo usado como mais uma
ferramenta de combate a violéncia
contra a mulher na Paraiba.

o Além de viabilizar a denuncia o0s
policiais receberam treinamento
realizado pela SEMDH para orientar
as mulheres vitimas de violéncia que
entram em contato com 0 sistema
para denunciar qualguer tipo de ‘
atentado sofrido.




TERMO DE COOPERACAO ENTRE A CEHAP E A
SEMDH

o Constituem prioridades deste Termo de
Cooperacao desenvolver acoes voltadas para a
ampliacdo das oportunidades ao acesso a
moradia com habitabilidade para as mulheres
em situacao de vulnerabilidade
socioecondmica, trabalhadoras domésticas,

mulheres vitimas de violéncia domeéstica

atendidas na Casa Abrigo, e mulheres
responsaveis pela unidade familiar.

o A Cehap val priorizar na fase de inscricao e
regularizacao que as unidades habitacionais
sejam registradas em nome das mulheres.




TERMO DE COOPERACAO ENTRE A CEHAP E A
SEMDH

o No termo de cooperacao mutua, a Secretaria da Mulher
e da Diversidade Humana vai coordenar e realizar
cursos, oficinas e palestras para as equipes técnicas
dos programas, projetos e acOes dos participes que
atuam na Politica Estadual de Habitacdo de Interesse
Social;

o Coordenar a realizacdo de Diagnoéstico Socioecondbmico
das Mulheres em Situacao de Vulnerabilidade Social,

TrahallhadAnrac NAaMActinrace NMiillharace \/1timac An
I1Tauyall iauul ao LullicolLluvayo, IVIUINITITO Viulliao UcT
Violéncia Domestica atendidas na Casa Abrigo e
Mulheres Responsaveis pela Unidade Familiar.

o Tanto a CEHAP quanto a Secretaria da Mulher e da
Diversidade Humana va&o acompanhar e monitorar
através de relatorios semestrais as demandas ‘
encaminhadas e/ou atendidas.




| FORUM INTERPODERES SOBRE VIOLENCIA
CONTRAA MULHER

SEIS ANOS DA LEI MARIA DA PENHA

o Foi uma iniciativa do Governo do Estado, do Tribunal de
Justica, do Poder Legislativo, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica e da Prefeitura Municipal de Joao
Pessoa que teve como objetivo promover o debate
sobreba aplicacéo da Lei Maria da Penha no estado da
Paraiba.

o A proposta de firmar o | FoOrum Interpoderes no
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher surgiu da
necessidade do Executivo de, além de firmar suas
acOes em acoes intersetoriais, firmar parcerias com oS
outros Poderes.

o Acreditamos que para enfrentar efetiva e
definitivamente a violéncia contra as Mulheres, faz-se
necessario uma acao integrada entre o Executivo, o
sistema de Justica e Seguranca Publica, no sentido de
unir e fortalecer os esforcos no ambito municipal,
estadual e federal.




METAS E DESAFIOS

o Interiorizacdo da Rede de Atencdo as Mulheres
Vitimas de Violéncia, com a ampliacdo dos
servicos de referéncia nos municipios.

o Incentivar os municipios a instalarem os Centros de
Referéncia da Mulher com apoio juridico e
psicossocial;

o Dar continuidade ao trabalho educativo e
Informativo de enfrentamento ao machismo e a
violéncia contra a mulher, com a realizacao de
campanhas;

o Fortalecer a estrutura e qualificar o trabalho de
delegacias especializadas de atendimento a Mulher
(DEAM) e dos Juizados Especiais;




METAS E DESAFIOS

o Fortalecer a interlocugao com os movimentos
feministas e de mulheres;

olmplementacao do | Plano Estadual de
Politicas publicas para as Mulheres e o | Plano
Estadual LGBT

oFortalecer as acbes e ampliar a
Intersetorialidade colaborando para a
Implementacao das acOes de equidade de
género, racial e cidadania LGBT no governo do
Estado.

“Quando a Violéncia acaba a Vida Recomeca”
Maria da Penha




