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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DO SENADO
N2 103, DE 1999

‘ A Comissio de
ASSUNTOS ECONOMICOS
{decisao terminativa)
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Dispie sobre a concessdo de incentivo fiscal para us
pessoas juridicas que posswam empregados com mais
de 40 anos, o da owtras providéncias,

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica mstituido incentivo tiscal para as pessoas juridicas gue, na
gualidade de empregador, possuam pelo menos 30% (trinta por cento) de seus empregados

com idade supcerior a 40 {guarenta) anos.

Art. 2° As pesseas juridicas poderdo deduzir do lucro ributavel, para fins de
calculo do Imposto de Renda, até 25% (vinte ¢ cinco por cento) do montante dos saldrios ¢
respectivos encargos socials pagos, no periodo basc, a scus empregados. observado o limite de

{ 3% (yuinze por cento) do lucro antes de computada a referida dedugao.



Pardgrafo unico. O percentual a que se retere o capur deste artigo sera

calculado exclusivamente sobre os salarios inferiores a RS 3.000.00 (trés mil reas).

Art. 3° O Poder BExecutivo regulamentard esta Lel no prazo de Y0 (noventa)
dias contados de sua publicacio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. produzindo
cicitos tributarios a partir do ano-base subseqtiente.

JUSTIFICACAO

A estrutura ctaria da populacdo brasileira mudou sensivelmente nas duas
ultimas décadas, gracas ao declinio da natalidade e ao aumento da longevidade. que fizeram
cair ¢ peso dos jovens ¢ elevaram o dos 1dosos no universo populacional. Uma tendéncia que
val continuar nas proximas décadas, em razdo da diminuigao da taxa de fecundidade e do
aumento da expectativa de vida.

Mas. como dizem os gerontologistas, de pouco vale uma vida mais longa. <¢
1sto nao significa viver bem. Se, ao contrario, ao dobrar a barreira dos quarenta anos, tfecha-se
para homens ¢ muiheres o mercado formal de trabalho e praticamente desaparecem as chances
de conseguir emprego de carteira assinada.

Nada indica que havera reversdo cspontanea na politica das empresas de
excluir de scus quadros as pessoas mais velhas. E como nos préoximos trinta anos continuara o
alargamento da piramide ctarta no meio ¢ no topo, o problema da marginalizacao dos idosos
vai adquirir contornos dramaticos. se medidas nao forem tomadas com o objetive de estimular

as empresas a mudar a politica de pessoal.

Esta a razdo do presente projeto de lel, que concede incentivos fiscais as
cmpresas, permitindo-lhes abater, da base de calculo do Imposto de Renda, ate 25% do
montante dos salarios e encargos sociais pagos a seus empregados, desde que esta mao-de-
obra constitua, no minimo, 30% da forga de trabalho empregada.

Toma-s¢ o cuidado de conceder o incentivo apenas para a contratagao de
trabalhadores dc mcdia ¢ balxa remuncragao, tendo cm vista gue o fator idade nao pesa tanto
sobre 0s empregados mais qualificados, para os quals a experiéncia conta muito.
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Este projeto se inspira em proposigdo semelhante. do ex-senador Flaviano
Melo, enriquecida com emendas do senador Lauro Campos, arquivada ao término da

legislatura passada.
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0s meus pares na apreciacdo deste projeto, que tem cfeitos sociais de longo prazo.
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Sala das Sessoes, em
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Senador JEFFERSON PERES

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF
(0S:14570/2005)
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