PROJETO DE LEI DO SENADO
N2 113, DE 2015

Acrescenta o art. 22-C a Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, para dispor sobre a reducao da contribuicao social
da empresa incidente sobre a folha de salarios.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar acrescida do seguinte art. 22-C:

“Art. 22-C A A aliquota da contribuicdo social da empresa fixada no
inciso | do art. 22 desta Lei sera reduzida, nos termos do regulamento,
observado o seguinte:

| - para dezoito por cento, quando a empresa comprovar que investiu
em educacéo profissional de seus empregados pelo menos dez por cento do
valor total da folha de pagamentos no exercicio anterior;

Il - para quinze por cento, quando a empresa nao ultrapassar o limite
de cinco por cento de rescisdes imotivadas de contrato de trabalho no
exercicio anterior;

lll - para doze por cento, quando a empresa contratar, pelo menos,
trinta por cento a mais de empregados, considerada as informagodes oficiais
prestadas no ano anterior, ou aumentar o valor bruto da sua folha de
pagamentos neste mesmo percentual.
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Paragrafo unico. A reducado da aliquota da contribuicdo social da
empresa prevista neste artigo vigorara por dois anos consecutivos e
somente podera ser renovada por mais uma vez, na hipétese do inciso
l."(NR)

Art. 22 A reducédo da contribuicdo social da empresa prevista
nesta lei vigorara para os exercicios fiscais de 2015 e 2016.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A proposicao que ora apresentamos vem sugerir o debate de
uma transicao entre as desoneragdoes sobre a folha de pagamentos que
vigoraram nos ultimos anos e que se pretendem extintas a partir de agora,
face ao esforco fiscal do Governo.

A prépria Medida Provisoria n® 669, de 2015, foi devolvida a
Presidéncia da Republica pelo Presidente do Congresso Nacional, e tal
medida requer resposta e iniciativa legislativa do Congresso Nacional, de
forma a sinalizar positivamente a sociedade.

Nossa sugestdo € simples e nao implica em desoneragao total,
mas apenas parcial, e, assim mesmo, em casos bem especificos, de tal
forma que se busque a preservacao do emprego e o incentivo a formacéao
profissional.

Esperamos que a discussao sobre o projeto de lei possa
aperfeicoa-lo e ser incrementa-lo com a contribuicao valorosa de nossos
Pares e iniciarmos uma nova fase de acoes legislativas que contribuam para
que o Brasil alcance as metas fiscais e a economia se ajuste a nova
realidade sem impacto social no emprego e na renda dos trabalhadores.

Sala das sessoes,
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Senadora VANESSA GRAZZIOTIN
PCdoB/Amazonas

LEGISLACAO CITADA

PROJETO DE LEI DO SENADO N® , DE 2015

Acrescenta o art. 22-C a Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, para dispor sobre a reducao da contribuicao social
da empresa incidente sobre a folha de salarios.

LEI N°® 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991.

Dispde sobre a organizacao da Seguridade Social,
institui Plano de Custeio, e da outras providéncias

CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remunerag¢des pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante 0 més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que
lhe prestem servicos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma,
inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo
tempo a disposicdo do empregador ou tomador de servigos, nos termos da lei ou do
contrato ou, ainda, de conveng¢ao ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa.
(Redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 1999).

Il - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remuneracgoes
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pagas ou creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores
avulsos: (Redacao dada pela Lei n® 9.732, de 1998).

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado grave.

lll - vinte por cento sobre o total das remunerag¢des pagas ou creditadas a qualquer
titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que Ihe prestem
servicos; (Incluido pela Lei n® 9.876, de 1999).

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao de
servicos, relativamente a servigcos que lhe sao prestados por cooperados por intermédio
de cooperativas de trabalho. (Incluido pela Lei n°® 9.876, de 1999).

§ 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas econémicas, sociedades de crédito, financiamento e
investimento, sociedades de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de
titulos e valores mobiliarios, empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de
credito, empresas de seguros privados e de capitalizacao, agentes autbnomos de seguros
privados e de crédito e entidades de previdéncia privada abertas e fechadas, além das
contribuicdes referidas neste artigo e no art. 23, é devida a contribuicao adicional de dois
virgula cinco por cento sobre a base de calculo definida nos incisos | e Il deste artigo.
(Redacédo dada pela Lei n® 9.876, de 1999). (Vide Medida Proviséria n® 2.158-35, de
2001).

§ 2° Nao integram a remuneracgéo as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

§ 32 O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas
estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspecédo, o enquadramento de
empresas para efeito da contribuicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de
estimular investimentos em prevencao de acidentes.

§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional da
Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrao médio.

§ 6° A contribuicdo empresarial da associagcdo desportiva que mantém equipe de
futebol profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos |
e |l deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos
espetaculos desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer
modalidade desportiva, inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio,
licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e de transmissao
de espetaculos desportivos. (Incluido pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias
uteis apds a realizacéo do evento. (Incluido pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).
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§ 8° Cabera a associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no
evento, discriminando-as detalhadamente. (Incluido pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 92 No caso de a associacao desportiva que mantém equipe de futebol profissional
receber recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de
marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta ultima
ficara com a responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da
receita bruta decorrente do evento, inadmitida qualquer dedug¢ao, no prazo estabelecido
na alinea "b", inciso I, do art. 30 desta Lei.(Incluido pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 10. Nao se aplica o disposto nos §§ 6° ao 9° as demais associa¢des desportivas,
que devem contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei.
(Incluido pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutencao e administracdo de equipe profissional de futebol, néo se
estendendo as outras atividades econdmicas exercidas pelas referidas sociedades
empresariais beneficiarias. (Incluido pela Lei n® 11.505, de 2007).

§ 12. (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.170, de 2000).

§ 13. Nao se considera como remuneracao direta ou indireta, para os efeitos desta
Lei, os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicdes de ensino vocacional
com ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de
congregagcao ou de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua
subsisténcia desde que fornecidos em condicbes que independam da natureza e da
quantidade do trabalho executado. (Incluido pela Lei n® 10.170, de 2000).

Art. 22A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta Lei,
como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econOmica seja a
industrializacdo de producédo prépria ou de produgcao propria e adquirida de terceiros,
incidente sobre o valor da receita bruta proveniente da comercializacdao da producgao, em
substituicdo as previstas nos incisos | e Il do art. 22 desta Lei, € de: (Incluido pela Lei n®
10.256, de 2001).

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Incluido pela Lei n®
10.256, de 2001).

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e
58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade.
(Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 1° (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operagdes relativas a prestacdo de
servicos a terceiros, cujas contribuicdbes previdenciarias continuam sendo devidas na
forma do art. 22 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

§ 3° Na hipdtese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigcos prestados a
terceiros sera excluida da base de calculo da contribuicdo de que trata o caput. (Incluido
pela Lei n® 10.256, de 2001).
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§ 4° O disposto neste artigo nao se aplica as sociedades cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Incluido pela Lei n®
10.256, de 2001).

§ 5° O disposto no inciso | do art. 3° da Lei n° 8.315, de 23 de dezembro de 1991, nado
se aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuira com o adicional de zero
virgula vinte e cinco por cento da receita bruta proveniente da comercializacdo da
producédo, destinado ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Incluido pela
Lei n® 10.256, de 2001).

§ 6° Nao se aplica o regime substitutivo de que trata este artigo a pessoa juridica que,
relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento
como fonte de matéria-prima para industrializagdo propria mediante a utilizacdo de
processo industrial que modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em
pasta celuldsica. (Incluido pela Lei n® 10.684, de 2003).

§ 7° Aplica-se o disposto no § 6° ainda que a pessoa juridica comercialize residuos
vegetais ou sobras ou partes da producéo, desde que a receita bruta decorrente dessa
comercializagao represente menos de um por cento de sua receita bruta proveniente da
comercializagdo da producgao. (Incluido pela Lei n® 10.684, de 2003).

Art. 22B. As contribuicoes de que tratam os incisos | e Il do art. 22 desta Lei s&o
substituidas, em relacdo a remuneracéo paga, devida ou creditada ao trabalhador rural
contratado pelo consércio simplificado de produtores rurais de que trata o art. 25A, pela
contribuicao dos respectivos produtores rurais, calculada na forma do art. 25 desta Lei.

(Incluido pela Lei n® 10.256, de 2001).

(A Comisséo de Assuntos Econémicos; em decisdo terminativa)
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