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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DA CAMARA

N2 56, DE 2011

{n2 3.961/2008, na Casa de origem)
(De iniciativa da Presidéncia da Republica)

Dispde sobre a criagdo de cargos enm
comissdo do Grupo-Diregdo e
Assessoramento Superiores - DAS e de
Gratificagdo por Exercicio em Cargo de
Confianga nos 6rgdos da Presidéncia da
Repiublica.

O CONGRESS0O NACIONAL decreata:

Art.

federal, 90

1° Ficam criados, no ambito do Poder Executivo

(noventa) cargos em comissdo do Grupo-Diregdo

e Assessoramento Superiores - DAS e 8 (oito)} Gratificag¢des por

Exercicio em Cargo de Confianca, destinados a Orgdos da

Presidéncia da Repiblica:

a)
b}
c)
d)

e)

18
25
25
12
10

(dezoito) DAS-5;
(vinte e cinco) DAS-4;
(vinte e cinco) DAS-3;
{doze) DAS-2;

{dez) DAS-1:

£) 1 (um) Grupe 0001 (B);

g) 6 (seis) Grupo 0001(C); e
h) 1 (um) Grupo 0001(D}.



Art. 2° O Poder Executivo dispora sobre a alocagdo
dos cargos em cbmissao, criados por esta Lei, na estrutura
regimental dos érgdos da Presidéncia da Repiblica.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.

PROJETO DE LE! ORIGINAL N° 3,961, DE 2008

Dispbe sobre a criagdo de cargos em comissdo do Grupo-Direcédo e
Assessoramento Superiores - DAS e Gratifica¢ao por Exercicio em Cargo de
Confianga, nos 6rgaos da Presidéncia da Republica.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 Ficam criados, no 4mbito do Poder Executivo Federal, noventa cargos
em comissdo do Grupo-Direcio e Assessoramento Superiores — DAS e oito Gratificagdes por
Exercicio em Cargo de Confianga, destinados a érgdos da Presidéncia da Republica:

a) dezoito DAS-5;

b) vinte e cinco DAS-4;

¢) vinte e cinco DAS-3;

d) doze DAS-2;

¢) dez DAS-1;

f) um Grupo 0001(B);

g) seis Grupo 0001(C); e

h) um Grupo 0001(D).

Art. 2° O Poder Executivo dispora sobre a alocagio dos cargos em comissio,

criados por esta Lei, na estrutura regimental dos érgdos da Presidéncia da Republica.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

Brasilia, de de 2008; 187° da Independéncia ¢ 1202 da
Republica.



EM Interministerial n° 109/2008/MP/Ccivil-PR

Brasilia, 11 de junho de 2008.
Excelentissimo Senhor Presidente da Repiblica,

Submetemos a apreciagio de Vossa Exceléncia proposta de Projeto de Lei que
dispde sobre a criagdo de cargos em comissdo do Grupo — Diregio e Assessoramento
Superiores — DAS e Gratificagio de Exercicio em Cargo de Confianga, com vistas &
recomposigdo das estruturas organizacionais de 0rgéos da Presidéncia da Republica.

2. A proposta tem a finalidade de fortalecimento das estruturas organizacionais para
aperfeicoamento do desempenho institucional do Gabinete Pessoal do Presidente da
Repiblica, da Casa Civil, da Secretaria de Relagdes Institucionais, do Gabinete de Seguranga
Institucional, da Secretaria de Comunicagio Social, da Secretaria-Geral, da Secretaria de
Assuntos Estratégicos e do Conselho Nacional de Seguranca Alimentar, érgéos vinculados a
estrutura organizacional da Presidéncia da Republica.

3. No que se refere 4 reestruturacdo da Secretaria de Relagdes Institucionais da
Presidéncia da Republica - SRI/PR, a medida visa atender as metas estabelecidas para as
atividades desenvolvidas pelo 6rgdo na construgio de governabilidade ¢ de governanga
estratégica que promovam os ambientes social e politico necessarios ao enfrentamento dos
problemas nacionais e ao cumprimento dos compromissos assumidos na agenda de coalizéo.
Para a construgdo de governabilidade e governanga, ¢ fundamental intensificar o didlogo
institucional do executivo federal com o Congresso Nacional, com os partidos politicos, com
a sociedade civil e com 0s entes federados.

4. A andlise do cendrio atual e a necessidade de perfazer as diversas etapas do ciclo de
gestdo dos projetos de governo e das agendas pactuadas com os setores de interlocugfio da
SRI tém revelado a preméncia do aumento do quadro de cargos no nivel estratégico. A
reestruturaciio proposta considera como fundamental para o aperfeicoamento da democracia a
ampliagfo e aprimoramento dos mecanismos de participagéo que garantam o didlogo regular ¢
permanente com os diversos setores envolvidos na construgdo e pactuagdo de politicas
publicas de desenvolvimento econdmico e social e coloca-se como imperativo institucional a
fim de propiciar a SR! efetivas condi¢des de cumprimento das elevadas atribuigbes que lhe
sdo cometidas pela Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003.

5. Prop&e-se, também, um reforco na estrutura da Casa Civil da Presidéncia da
Republica, com o objetivo basico de otimizar as a¢des de acompanhamento e coordenagédo da
execugdo do Programa de Aceleragfio do Crescimento — PAC. Essc Programa € constituido de
medidas de estimulo ao investimento privado, ampliagdo dos investimentos publicos em infra-
estrutura ¢ voltadas 4 melhoria da qualidade do gasto publico e ao controle da expanséo dos
gastos correntes no dmbito da Administragdo Publica Federal, que, para efetividade de sua
implementacdo, demandam esses ajustes nas estrutura da Casa Civil da Presidéncia da
Republica.



6. Por fim, para possibilitar uma agfio mais efetiva e concatenada com todos os setores da
sociedade, especialmente no que se¢ refere as atividades que relacionadas a seguranca
alimentar, comunica¢io social € planejamento estratégico, propbe-se, também, o
fortalecimento das seguintes estruturas organizacionais no ambito da Presidéncia da
Republica: do Gabinete Pessoal do Presidente da Republica, da Secretaria de Comunicagéo
Social, da Secretaria-Geral, da Secretaria de Assuntos Estratégicos e do Conselho Nacional de
Seguranga Alimentar.

7. Com esse proposito, serdo criados dois DAS-5, quatro DAS-4, quatro DAS-3, quatro
DAS-2 ¢ cinco DAS-1 para o Gabinete Pessoal do Presidente da Republica; seis DAS-5, sete
DAS-4 ¢ cinco DAS-3 para a Casa Civil; trés DAS-5, trés DAS-4 ¢ dois DAS-3 para a
Secretaria de Relagtes Institucionais; dois DAS-5, cinco DAS-4, dez DAS-3, quatro DAS-2,
trés DAS-1, uma Gratificagio de Representagio do Grupo B, seis Gratificagdes de
Representa¢io do Grupo C e uma Gratificagio de Representagdo do Grupo D para o Gabinete
de Seguranga Institucional;, um DAS-4 para a Secretaria de Comunicagio Social; dois DAS-4
para a Secretaria-Geral; cinco DAS-5 para a Secretaria de Assuntos Estratégicos; e trés DAS-
4, quatro DAS-3, guatro DAS-2 e dois DAS-1 para o Conselho Nacional de Seguran¢a
Alimentar.

8. A estimativa do impacto orgamentario da presente proposta ¢ de R$ 2,471 milhdes, no
presente exercicio, considerando os meses de setembro a dezembro, e de R$ 7,607 milhdes
em cada um dos exercicios subseqiientes, incluindo gratificagdo natalina, adicional de férias e
encargos. Esse impacto é compativel com as dotagBes consignadas na Lei Or¢amentéaria
Anual para 2008 e com os demais dispositivos da legislagio orgamentdria e de
responsabilidade fiscal.

9. Sdo essas, Senhor Presidente, as razdes que nos levam a propor a Vossa Exceléncia o
encaminhamento do Projeto de Lei em questfio ao Congresso Nacional.

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardo Silva

Mensagem n° 667, de 2008.

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 61 da Constituicdo, submeto & elevada deliberagio de Vossas
Exceléncias o texto do projeto de lei que “Dispde sobre a criagdo de cargos em comissdo do
Grupo-Direcio e Assessoramento Superiores — DAS e Gratificagio por Exercicio em Cargo de
Confianga, nos 6rgios da Presidéncia da Republica™.

Brasilia, 29 de agosto -de 2008.




EM Interministerial n°® 109/2008/MP/Ccivil-PR

Brasilia, 11 de junho de 2008.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

Submetemos & apreciagdo de Vossa Exceléncia proposta de Projeto de Lei
que dispde sobre a criagio de cargos em comissdo do Grupo — Direcio e Assessoramento
Superiores — DAS e Gratificagio de Exercicio em Cargo de Confianga, com vistas 2
recomposicao das estruturas organizacionais de 6rgios da Presidéncia da Repiblica.

2. A proposta tem a finalidade de fortalecimento das estruturas organizacionais
para aperfeigoamento do desempenho institucional do Gabinete Pesscal do Presidente da
Repuablica, da Casa Civil, da Secretaria de Relactes Institucionais, do Gabinete de
Seguranga Institucional, da Secretaria de Comunicacgio Social, da Secretaria-Geral, da
Secretaria de Assuntos Estratégicos e do Conselho Nacional de Seguranca Alimentar,
orgéos vinculados a estrutura organizacional da Presidéncia da Republica.

3 No que se refere a reestruturacdo da Secretaria de Relagdes Institucionais
da Presidéncia da Repiiblica - SRI/PR, a medida visa atender 2s metas estabelecidas para
as atividades desenvolvidas pelo drgdo na construgdo de governabilidade e de governanca
estratégica que promovam os ambientes social e politico necessirios ao enfrentamento dos
problemas nacicnais € ao cumprimento dos compromissos assumidos na agenda de
coalizio. Para a construgio de governabilidade e governanga, é fundamental intensificar o
didlogo institucional do executivo federal com o Congresso Nacional, com os partidos
politicos, com a sociedade civil e com os entes federados.

4. A analise -do cendrio atual e a necessidade de perfazer as diversas etapas do
ciclo de gestio dos projetos de governo ¢ das agendas pactuadas com os setores de
interlocucao da SRI tém revelado a preméncia do aumento do quadro de cargos no nivel
estratégico. A reestruturacio proposta considera como fundamental para o aperfeicoamento
da democracia a ampliagio e aprimoramento dos mecanismos de participagdo que
garantam o didlogo regular e permanente com os diversos setores envolvidos na construgao
€ pactuagio de politicas piblicas de desenvolvimento econdmico e social e coloca-se como
imperativo institucional a fim de propiciar 2 SRI efetivas condigbes de cumprimento das
elevadas atribuicdes que lhe sdo cometidas pela Lei n2 10.683, de 28 de maio de 2003.

5. Propde-se, também, um reforgo na estruiura da Casa Civil da Presidéncia da
Repiblica, com o objetive bisico de otimizar as agdes de acompanhamento e coordenagio
da execucdo do Programa de Aceleragio do Crescimento —PAC. Esse Programa é
constituido de medidas de estimulo ao investimento privado, ampliacdo dos investimentos
piblicos em infra-estrutura e voltadas 4 melhoria da qualidade do gasto publico e ao
controle da expansio dos gastos correntes no Ambito da Administragio Piblica Federal,



que, para efetividade de sua implementacio, demandam esses ajustes nas estrutura da Casa
Civil da Presidéncia da Repiblica.

6. Por fim, para possibilitar uma ac3o mais efetiva e concatenada com todos os
setores da sociedade, especialmente no que se refere as atividades que relacionadas a
seguranga alimentar, comunicagio social e planejamento estratégico, propde-se, também, o
fortalecimento das seguintes estruturas organizacionais no 4mbito da Presidéncia da
Repiblica: do Gabinete Pessoal do Presidente da Repuablica, da Secretaria de Comunicagio
Social, da Secretaria-Geral, da Secretaria de Assuntos Estratégicos ¢ do Conselho Nacional
de Seguranca Alimentar.

7. Com esse propésito, serdo criados dois DAS-5, quatro DAS-4, quatro DAS-
3, quatro DAS-2 e cinco DAS-1 para o Gabinete Pessoal do Presidente da Repiiblica; seis
DAS-5, sete DAS-4 ¢ cinco DAS-3 para a Casa Civil; trés DAS-5, trés DAS-4 ¢ dois DAS-
3 para a Secretaria de Relacdes Institucionais; dois DAS-5, cinco DAS-4, dez DAS-3,
quatro DAS-2, trés DAS-1, uma Gratificagio de Representagdo do Grupo B, seis
Gratificagdes de Representagio do Grupo C e uma Gratificagio de Representagio do
Grupo D para o Gabinete de Seguranga Institucional; um DAS-4 para a Secretaria de
Comunicacdo Social; dois DAS-4 para a Secretaria-Geral; cinco DAS-5 para a Secretaria
de Assuntos Estratégicos; e trés DAS-4, quatro DAS-3, quatro DAS-2 e dois DAS-1 para o

Conselhiv Nacional de Seguranga Alimentar.

8. A estimativa do impacto orgamentério da presente proposta é de R$ 2,471
milhoes, no presente exercicio, considerando os meses de setembro a dezembro, e de R$
7,607 milhdes em cada um dos exercicios subseqiientes, incluindo gratificacao natalina,
adicional de férias e encargos. Esse impacto é compativel com as dotagoes consignadas na
Lei Orcamentiria Azual para 2008 e com os demais dispositivos da legislacéo
orcamentéria e de responsabilidade fiscal.

9. Sio- essas; Senhor Presidente, as razdes que nos levam a propor a Vossa
Fxceléneia o encaminhamento do Projeto de T.ei em questio an Congresso Nacional.

Respeitosamente,

_Assinado por: Paulo Bernardo Sitva

(A Comissdo de Constituicdo, Justica e Cidadania)

Publicado no DSF, em 13/08/201 §

Secretaria Especial de Editoragdo e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia ~ DF

(0S:14059/2011)
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