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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 12, DE 2013

(n2 2.207/2011, na Casa de origem)
(De Iniciativa da Presidéncia da Republica)

Dispde sobre a criacgao da
Universidade Federal do Sul da
Bahia - UFESEA, e da coutras
providéncias.

O CONGRESSC NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica criada a Universidade Federal do Sul
da Bahia - UFESBA, com natureza Jjuridica de autarguia,
vinculada ao Ministério da Educagdo, com sede e foro no
Municipio de Itabuna, Estado da Bahia.

Pardgrafo Unico. Ficam criades os campi de Porto
Seguro e de Teixeira de Freitas.

Art. 2° A Ufesba terd por objetivo ministrar
ensino superior, desenvolver pesquisa nas diversas areas do
conhecimento e promover a extensao universitédria,
caracterizando sua insergdo regional mediante atuacdo
multicampi. -

Art. 3° A estrutura organizacicnal e a forma de
funciocnamento da Ufesba, cbservado o) principio
constitucional da indissociabilidade entre engino, pesguisa
e extensio, serdo definidas nos termos desta Lei, do seu

estatuto e das demais normas pertinentes.



Art. 4° O patrimbnio da Ufesba serd constituido
por:

I - bens e direitos gue adquirir ou incorporar;

II - doagdes ou legados gue receber; e

III - incorpeoragdes que resultem de servigos
realizados pela Ufesba, observados os limites da legislacio
de regéncia.

§ 1° $6 serd admitida a doacdc 3 Ufesba de bens
livres e desembaragados de guaisquer 8nus.

§ 2° Os bens e direitos da Ufesba serio
utilizados ou aplicados exclusivamente para a consecugdo de
seus objetivos, nd3o podendo ser alienados, exceto nos ¢asosg
e nas condi¢bes permitidos em lei.

Art. 5° O Poder Executivo fica autorizado a
transferir para a Ufesba bens méveis e iméveis integrantes
do patrimbénio da Unific necessérics ao seu funcionamento.

Art. 6° Os recursos financeiros da Ufesba serdo
provenientes de:

I - dotagdes consignadas no orgamento geral da
Unido;

IT - auxilios e subvencdes cencedidos pocx
entidades plblicas e particulares;

III - receitas eventuais, a titulo de
remuneragdo, por servigos prestados a entidades plUblicas e
particulares, compativeis com a finalidade da Ufesba, nos
termos do estatutoc e do regimento geral;

IV - convénios, acordos e contratos celebrados
com entidades ou organismos nacionais e internacionais;

V - outras receitas eventuais.

Paridgrafo Gnico. A implantac¢ic da Ufesba fica
sujeita & existéncia de dotagdo especifica no orgamento

gerdl da Unido.



Art. 7° A administragdo superiocr da Ufesba sera
exercida pelo Reitor e pelo Conselho Universitédrio, no
dmbito dasg respectivas competénciag, a serem definidas no
egtatuto e no regimento geral.

. § 1° A presidéncia do Conselho Universitaric sera
exercida pelo Reitor da Ufesba.

§ 2° O Vice-Reitor substituird ¢ Reitor em suas
auséncias ou impedimentoé legais.

§ 3° O westatuto da Ufesba dispord sobre a
composigdo e as competéncias do Conselho Universitério.

Art. B° VFicam criadecs, para a composigdo do
gquadro de pessoal da Ufesba:

I - 617 (zeiscentos e. dezessete) cargos de
Professor da Carreira de Magistério Superior; e

IT - 623 (seiscentos e vinte e trés) cargos do
Plano de Carrelra dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo previsto pela Lei n° 11.081, de 12 de janeiroc de
2005, sende 242 {duzentos e quarenta. e doig) de nivel
superior Classe E e 3Bl (trezentos e citenta e um) de nivel
intermedidrio Classe D, na forma descrita no Anexce desta
Lei.

Art. 9° Ficam criados, no &mbito dc Pecder
Executivo federal, para -compor a estrutura da Ufesbha
prevista em seu estatuto, os seguintesg cargos de Direcdo -

CD e Funcdes Gratificadas - FG:

I - 7 (sete) CD-2;

I1 - 23 (vinte e trés) CD-3;

IIT - 50 (cinguenta) CD-4;

IV - 111 {cento e onze) F3-1;

V — 111 (cento e onze) FG-2;

VI - 84 (oitenta e guatro) FG-3; e

VII - 125 {cento e vinte e cinco) FG-4,.



Art. 10. Além dos carges previstos no art. §°,
ficam criados 1 (um) carge de Reitor - CD-1 e 1 {um) car
de Vice-Reitor - CD-2 da Ufesha.

Paragrafo dnico. © Reitor e o Vice-Reitor serido
nomeades pro tempore, em atc do Minisirc de Estade da
Educagdo, até gque a Ufesba seja implantada na forma de seu
estatuto.

Art. 11. A criagdoc dos cargos e fungdes prevista
nesta Lei fica condicicnada & sua expressa autorizagdo em
‘anexo proprio da lei crgamentdria anual com a respectiva
dotag@o suficiente para seu primeiro provimento, nos termos
do § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Se a autorizacio e oS
respectivos recursos orgamentariocs forem gsuficientes
gsomente para provimento parcial dos cargos, © s=aldo da
autorizagdc e das respectivas dotag¢des para seu provimento
devera constar de anexo da leil orgamentdria correspondente
ao exercicio em que forem considerados criados e providos.

Art. 12. A Ufesba encaminhard ao Ministério da
Educagdaoc propcsta de estatuto para aprovacdo pelas
insténcias competentes, no praze de 180 (cento e oitenta)
dias contades da data de provimento dos cargos de Reitor e
Vice-Reitor pro tempore.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagido.



ANEXO

QUADROS DE PESSOAL EFETIVO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (Classe E) QUANTIDADE
Administrador 54
Pnalista de Tecnclogia da Informagdo 17
Argquiteto e Urbanista 3
Argquivista 2
Assistente Social 5
ruditor 4
Bikbliotecdrio - Documentalisgta 10
Biélogo 2
Contador 4
Economista 2
Enfermeiro do Trabalho 3
Enfermeiro/Area 15
Engenheiro/Area 10
Engenheiro Agrdnomo 2
Engenheiro de Seguranca do Trabalho 3
Farmacéutico 2
Fisioterapeuta 4
Fonoaudidlogo 2
Jornalista 2
Médico/Area 12
Nutricionista 4
Odontdlogo 2
Pedagogo 20
Psicdlogo/Area 5
Quimico 2
Secretaria Executiva 28
Técnico em Assuntos Educacionais 20
Tradutor e Intérprete 3
TOTAL 242
CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO (Classe D) QUANTIDADE
Assistente em Administracdo 260
Técnico de Laboratério/Area 30
[Técnico de Tecnologia da Informacio 35
Técnice em Contabilidade 10
Técnico em Enfermagem do Trabalho 5
Técnico em Enfermagem 20
Técnice em Seguranga do Trabalho &
Técnico em Nutrigdo e Dietética 5
Técnico em Farmicia 2
Técnico em Quimica 2
Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais 6
TOTAL 381




PROJETO DE LEI ORIGINAL N2 2,207, DE 2011

Dispbe sobre a criagdo da Universidade Federal do Sul da Bahia -
UFESBA, e da outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 Fica criada a Universidade Federal do Sul da Bahia - UFESBA, com
natureza juridica de autarquia, vinculada ao Ministério da Educagfio, com sede e foro no
Municipio de Itabuna, Estado da Bahia.

Pardgrafo Unico. Ficam criados os campi de Porto Seguro e de Teixeira de
Freitas.

Art. 2¢ A UFESBA terd por objetivo ministrar ensino superior, desenvolver
pesquisa nas diversas é&reas do conhecimento e promover a extensio universitiria,
caracterizando sua inser¢do regional mediante atuagio multicampi.

Art. 32 A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da UFESBA,
observado o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo,
serdo definidas nos termos desta Lei, do seu estatuto e das demais normas pertinentes.

Art. 42 O patriménio da UFESBA sera constituido por:

I - bens e direitos que adquirir ou incorporar;

II - doagdes ou legados que receber; e

III - incorporagbes que resultem de servigos realizados pela UFESBA,
observados os limites da legislacio de regénceia

LV o L4 L5184 ool

§ 12 S6 serd admitida a doagdo 8 UFESBA de bens livres € desembaragados de
quaisquer onus.

§22 Os bens e direitos da UFESBA serfio utilizados ou aplicados
exclusivamente para a consecugdo de seus objetivos, ndo podendo ser alienados, exceto nos
casos € nas condigdes permitidos em lei.

Art. 52 O Poder Executivo fica autorizado a transferir para 2 UFESBA bens
moveis e imdveis integrantes do patriménio da Unifio necessérios ao seu funcionamento.

Art. 6° Os recursos financeiros da UFESBA serfio provenientes de:

I - dotagGes consignadas no Or¢amento Geral da Unifio;

II - auxilios e subvengdes concedidos por entidades piblicas e particulares;

III - receitas eventuais, a titulo de remuneragio, por servigos prestados a
entidades publicas e particulares, compativeis com ‘a finalidade da UFESBA, nos termos do
estatuto e do regimento geral;

IV - convénios, acordos e contratos celebrados com entidades ou organismos
nacionais e internacionais.

V - outras receitas eventuais.



Pardgrafo inico. A implantagio da UFESBA fica sujeita 3 existéncia de
dotagfo especifica no Orgamento Geral da Unifo.

Art. 72 A administrag3o superior da UFESBA serd exercida pelo Reitor e pelo
Conselho Universitdrio, no &mbito de suas respectivas competéncias, a serem definidas no
estatuto e no regimento geral.

§ 12 A presidéncia do Conselho Universitdrio serd exercida pelo Reitor da
UFESBA.

§ 22 O Vice-Reitor substituird o Reitor em suas auséncias ou impedimentos
legais.

% § 32 O Estatuto da UFESBA dispor4 sobre a composi¢io e as competéncias do
Conselho Universitario.

~ Art. 8 Ficam criados, para a composi¢do do quadro de pessoal da UFESBA:

" I-seiscentos ¢ dezessete cargos de Professor da Carreira de Magistério
Superior; €

IT - seiscentos e vinte e trés cargos do Plano de Carreira dos Cargos Téenico-
administrativos em Educagiio previsto pela Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, sendo
duzentos e quarenta e dois de nivel superior classe “E” e trezentos e oitenta e um de nivel

intermediério classe “D”, na forma descrita no Anexo a esta Let .

Art, 9% Ficam criados, no ambito do Poder Executivo federal, para compor a
estrutura da UFESBA prevista em seu estatuto, os seguintes cargos de Diregéio - CD ¢
Fung¢&es Gratificadas - FG:

I - sete CD-2;

II - vinte e trésCD-3;

III - cinquenta CD-4;

IV - cento e onze FG-1;

V - cento e onze FG-2,

VI - oitenta e quatro FG-3; e
VII - cento ¢ vinte e cinco FG-4.

Art. 10. Além dos cargos previstos no art. 92, ficam criados um cargo de Reitor
- CD-1 e um cargo de Vice-Reitor - CD-2 da UFESBA.

Paragrafo unico. O Reitor e o Vice-Reitor serfio nomeados pro tempore, em
ato do Ministro de Estado da Educagfo, até que a UFESBA seja implantada na forma de seu
estatuto,

Art. 11. Os cargos e fungGes, criados nos termos dos arts. 8° e 92 somente
poderdo ser providos a partir de 12 de janeiro de 2013, condicionados & comprovagio da
existéncia de prévia dotagdo orgamentéria suficiente para atender as projegdes de despesa de



pessoal € aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto nos incisos I e I1 do § 1°, do art.
169 da Constituigdo.

Art. 12, A UFESBA encaminhard ao Ministério da Educa¢do proposta de
estatuto para aprovacdo pelas instincias competentes, no prazo de cento e oitenta dias
contados da data de provimento dos cargos de Reitor € Vice-Reitor pro tempore.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, em 31 de agosto de 2011

ANEXO
QUADROS DE PESSOAL EFETIVO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (Classe E) QUANTIDADE
IAdministrador 54
Analista de Tecnologia da Informagio 17
Arquiteto € Urbanista
Arquivista
|Assistente Social
lAuditor
Bibliotecirio — Documentalista
Bidlogo
Contador
Economista
Enfermeiro do Trabalho
Enfermeiro/Area
Engenheiro / Area

ngenheiro Agrénomo

ngenheiro de Seguranga do Trabalho
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo
Jornalista
Médico /Area
Nutricionista
Odontologo
Pedagogo
Psicélogo/Area
_ [Quimico
Secretaria Executiva
Técnico em Assuntos Educacionais
Tradutor ¢ Interprete
TOTAL ' 242
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CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO (Classe D) QUANTIDADE

|Assistente em Administragio 260
Técnico de Laboratério/Area 30
Técnico de Tecnologia da Informagéo 35
Teécnico em Contabilidade 10
Técnico em Enfermagem do Trabalho 5
Técnico em Enfermagem 20
Técnico em Seguranga do Trabalho 6
Técnico em Nutrigdo e Dietética 5
Técnico em Farmdcia 2
Técnico em Quimica 2
Tradutor-e Interprete de Linguagem de Sinais 6
8

TOTAL 381

Mensagem n2 350, de 2011

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 61 da Constituicdo, submeto & elevada deliberagfio de Vossas
Exceléncias o texto do projeto de lei que “Dispde sobre a criacdo da Universidade Federal do
Sul da Bahia - UFESBA, e d4 outras providéncias™,

Brasilia, 31 de agesto de 2011.



EM Interministerial n? 00187/201 I/MP/MEC

Brasflia, 26 de agosto de 2011.

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

1. Submetemos a apreciagio de Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Lei que
dispde sobre a criagio da Universidade Federal do Sul da Bahia — UFESBA.

2. A UFESBA, tera sede e foro na cidade de Itabuna, no Estado da Bahia e 4rea
de abrangéncia inicial na Microrregiio de Ilhéus e entorno, onde estard fisicamente
instalada nos municipios de Itabuna, Porto Seguro e Teixeira de Freitas.

3. A Micromregido de IThéus pertencente a mesorregifio do Sul Baiano, possul

area de 297.344257 Km? ¢ tem populacdo estimada de 2.012.004 habitantes. A

expansdo da rede de ensino superior e a ampliacio do investimento em ciéncia e

tecnologia, promovendo a incluséo social, sdo objetivos centrais do Governo Federal e -
foco do debate sobre a reforma universitiria. A criagio de uma universidade publica

abrangendo o sul e sudeste do Estado, atenderd nfio s6 a esses propésitos, como também

a demanda de uma regifio com economia e cultura peculiares.

4. Por essa razdo, a oferta de alternativas de ensino superior publico e gratuito &
condigdo essencial para o desenvolvimento regional, estendendo o acesso a esse nivel de
ensino também & populagdo mais pobre, desde que associado as politicas afirmativas de
inclusio, estimulando o seu desenvolvimento.

5. A UFESBA serd pautada por principios orientadores que visam 2 integraco
da regifio € o desenvolvimento dos municipios que perfazem a microrregido de Ilhéus e
seu entorno. Dentre esses principios, destaca-se o desenvolvimento regional integrado,
condi¢@io essencial para a permanéncia dos cidadfios na regifio; o acesso ao ensino
superior como fator decisivo para o desenvolvimento das capacidades econdmicas e
sociais da regifio; a qualificagfo profissional e o compromisso de inclusdo social que
devem pautar todo projeto politico pedagdgico e que dio sentido ao conhecimento; o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdio como condigio de existéncia de
um ensino critico, investigativo e inovador; e a interacio entre as cidades e os Estados
que compdem a regifo.

6. Com a implantagiio da UFESBA serfio criados 36 (trinta e seis) novos cursos
de graduacio, tendo como meta atender 11.110 (onze mil, cento e dez) estudantes nos
cursos de graduagfo e pds-graduagdo. O modelo institucional e académico a ser adotado
para a implantagio da UFESBA serd multicampi. Inicialmente, contard com dois campi,
nos municipios de Porto Seguro e Teixeira de Freitas, além da sede no municipio de
Itabuna.
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7. A estrutura organizacional proposta assemelha-se as estruturas organizacionais
de diversas Universidades Piiblicas Federais e Estaduais. E importante ressaltar que cargos
de dire¢dio e fungdes gratificadas sdo criados por Lei e em geral ligados a criacdo de novas
institui¢des, ndo existindo junto a este MP e ao MEC reserva técnica e estratégica que
possibilite a estruturagio da nova Instituicdo. Sendo assim, deverfo ser criados os
seguintes Cargos de Diregio e Fungdes Gratificadas: 1 (um) CD-1, 8 (oito) CD-2, 23 (vinte
e trés) CD-3 e 50 (cinquenta) CD-4; 111 (cento e onze) FG-1, 111 (cento e onze) FG-2,
84(oitenta e quatro) FG-3 e 125 (cento e vinte e cinco) FG-4. O impacto orcamentario
decorrente da criagdo desses cargos e funcgdes € estimado em R$ 9,45 milhdes, no exercicio
de 2013 e subsequentes .

8. O quadro de pessoal efetivo previsto para a Universidade, sera composto por
1240 (mil, duzentos ¢ quarenta) cargos, sendo: 617 (seiscentos e dezesseie) cargos de
professores do magistério superior, 242 (duzentos e quarenta e dois) cargos técnico-
administrativos da classe E e 381 (trezentos e oitenta e um) da classe D. Cumpre
informar que a sua simples criagdo desse cargos nfo ocasiona impacto orgamentdrio
imediato. Somente haverd aumento do dispéndio na medida em que forem autorizados os

concursos publicos para o provimento das vagas que se propde criar.

9. Estima-se um periodo de quatro anos para a completa implantagio da
Universidade, com o provimento gradativo dos cargos criados, sendo R$ 24,74 milhdes
no exercicio de 2013, R$ 30,80 milhdes em 2014, R$ 24,74 milhGes em 2015 e R$ 16,35
em 2016. De todo modo, mesmo que os efeitos financeiros da proposta s6 vigorario a
partir do exercicio de 2013, os quantitativos apenas de cargos e fungSes que se propde
criar foram incluidos nos limites fisicos no rol das autorizagdes especificas contantes do
Anexo V do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2012, em elaboragio. Quanto aos
Impactos orgamentérios dos gastos com custeio e investimentos, serfio custeados com os
limites que forem disponibilizados ao longo do perfodo (2013 a 2017) previstos para o

MEC.

10. Acreditamos, Senhora Presidenta, que a criacdo da Universidade Federal do
Sul da Bahia trard efetivos beneficios para a regifio, em especial para a microrregifo de
Ilhéus e seu entorno, ampliando a oferta de ensino superior e, a0 mesmo tempo, gerar
conhecimentos cientificos e tecnolégicos necessdrios ao desenvolvimento, 2
prosperidade e ao bem-estar de aproximadamente um milhio e quinhentos mil
habitantes, além de contribuir de forma estratégica para a defesa dos nossos recursos
naturais, gerando um desenvolvimento sustentivel. Significard, sobretudo, a
oportunidade de acesso ao ensino superior para milhares de pessoas, familias com renda
insuficiente para manter seus filhos em Universidades Publicas Federais distantes ou
para assumir compromissos com mensalidades em Universidades que nfio sejam
publicas.

1. S&o essas, Senhora Presidenta, as raz8es que nos levam a submeter 2 elevada
apreciac@o de Vossa Exceléncia o anexo Projeto de Lei em questiio.

Respeitosamente,

Assmado por: Minam Aparecida Belchior eFerdando Haddad
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios nao podera exceder os limites estabeiecidos em lei complementar.

§ 1° A concess&o de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o, a criagio de cargos,
empregos e fungbes ou alteracio de estrutura de carreiras, bem come a admissdo ou
contratagao de pessoal, a qualquer titulo, pelos drgéos e entidades da administragdo direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:
(Renumerado do paragrafo anico, pela Emenda Constitucignal n® 19, de 1998)

| - se houver prévia dotagio orgamentaria suficiente para atender as proje¢des de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; {Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional

n° 19, de 1998}

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LEI N® 11.091, DE 12 DE JANEIRO DE 2005.

Dispbe sobre a estruturagdo do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educagdo, no ambito das Instituicdes
Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da
Educagao, e da outras providéncias.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(As Comissées de Constitui¢do, Justica e Cidadania; e de Educacgdo, Cultura e Esporte)

Publicado no DSF, de 11/04/2013.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia -~ DF
08:11499/2013
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