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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

5 PREsIDENTA DA CA
OFICIO.CSJT.GP.SG.ASSPAR n2 259/2016

Brasilia, 03 de agosto de 2016.

A Sua Exceléncia a Senhora

Senadora Gleisi Hoffmann

Presidente da Comissdo de Assuntos Econdmicos
Senado Federal

Brasilia - DF

Assunto: Impacto orgamentdrio do PLC 100/2015

Senhora Presidente,

Com o0s meus cumprimentos, encaminho a elevada
consideracdo de Vossa Exceléncia os dados do impacto
orcamentdrio-financeiro referente ao Projeto de Lei da Cémara
ne 100/2015, que trata da criacdo de cargos e fungles no
Tribunal Superior do Trabalho.

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes
da criacdo dos aludidos cargos e func¢Bes encontram-se dentro
dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei
Complementar n¢ 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para
gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgédos.

Atenciosamente,

A

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho

CAEL
Fis._i03

Setor de AdministracBo Federal Sul (BAFS)
‘ ® CONSELHO SUPERIOR DA Quadra 8, Lote 1, Bloro A, Sala 512

]USTI(;A DO TRABALHO BRASILIA - DF  70.070-800
Telefone: (81} 30434572 | 3043-3073

asspar@csit.jus.br




PODER JUDICH
JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMAGAO N.° 163/2016 - CSJT.CFIN
Em 02 de agosto de 2016.

PLC 100/2015
ASSUNTO: Impacto financeiro da criagdo de cargos - TST

Senhora Assessora Parlamentar.

Encaminho os calculos relativos a implantacdo do PLC
100/2015, de 1interesse do Tribunal Superior do Trabalho, em
tramitacdo no Senado Federal. O referido projeto prevé a criacdo de
270 cargos de analista judicidrio, além de 54 cargos em comissdo
nivel CJ-3.

Assim, informo que foram calculados os impactos para o
exercicio de 2016, a partir de SETEMBRO, bem como para oS
exercicios 2017 e 2018, conforme mandamento do § 2° do art. 16 da
Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

Quanto ao que dispde o artigo 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro da presente solicitacdo, é de R$
17.307.021,07 em 2016 (a partir de SETEMBRO), R$ 57.658.796,83 em
2017 e R$ 60.336.965,52 em 2018, o que, de acordo com os dados
atuais, ndo excedem aos limites (legal e prudencial) estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando-se o periodo de
apuracdo da Receita Corrente Liquida (RCL), conforme relatdrios
anexados.

Assim, informo que os acréscimos decorrentes da criacéao

dos aludidos cargos e funcdes comissionadas, ndo excederdo aos

limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para gasto com pessoal e
encargos sociais.

E o parecer.

.

KATIA DOES SﬁTCS SILVA

Coordenadora de Orcamento e Financas
Conselho Superior da Justica do Trabalho - CFIN/CSJT
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COORDENADORIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIACAO DE CARGOS, CJ EFC

RELATORIO 1 :

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO (Art. 16, § 2° e 17 - LRF)
AFERICAQ DOS LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL (Art. 19 - LRF)

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Fundamentagao Legal: PLC 100/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO - CJ-1 - FC-1 -
JUIZDE VT S CJ-2 . FCi=2 -
JUIZ SUBSTITUTO = cJ-3 54 FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO 270 CJ-4 - FC-4 -
TECNICO JUDICIARIO - FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO = FC-6 -
SOMA 270 54 -

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2016 2017 2018

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.307.021,07 57.658.796.83 60.336.965,52
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS* 1.138.752,00 3.416.256,00 3.416.256,00
SOMA 18.445.773,07 61.075.052,83 63.753.221,52

*Auxilio Alimentagdo, Auxilio Transporte. Auxilio Pré-Escolar e Assisténcia Médica e Odontolégica.

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagéo para 2016, deduzida das fontes 156 e 169*) 860.263.743,00
EéTlMATIVA DgIMPETO ANUAL DESTA P}'\;OPOSTA DE CRIA(}AC; DE CAiRVGOS/CiJ/!;C i - 57.658.796.83
TI’OiTALiDAiDiErsPESA E:’ESSE)AI PAR/A\;\EE;QI?CAoiDEiLIMI'EAI};QFi - - 91%.922.539.83
R?CE[TA éORaTé L]’E)UIDA (;20L)1r 7APUvRACAO‘ ) 01/05/2015; a 30;)4/201; - o 700.43846487.(300,06
PATICIPACAO DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0,181764%
I:I/MI_'I:E LEGAL (Ar‘ts.?ezotl, l;) o . - - - - 1.2';}45.304,15
.LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico) 1.209.488.038,94
I\XA;EEEM‘;ESIDUAL (limite prudencial —;s;;;a ota) - D - 72;.5(;:19;,;127

“Conforme a 67 edigdo do Manual de Elaboragdo do RGF aprovado pela Portana STN/MF n° 632 de 30/08/2006 pg 31 foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fontes 156 e
169 ao de A e Pensées

* A RCL utilizada e a do Exercicio de 2016. constante da Portana STN/MF n° 301/2016 relativa ao 1° quadnmestre de 2016

COMENTARIO:

O acréscimo decorrente da proposta de criagéo de cargos, CJ's e FC's néo excedera os limites limites (legal e
prudencial) estabelecidos pela LRF, considerando-se o periodo de apuragio da RCL.

Brasilia-DF, 2 agosto, 2016

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFIN/CSJT




COORDENADORIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

PLANI CALC 1

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (Art. 16, § 2° e 17 - LRF)
AFERICAO DOS LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL (Art. 19 - LRF)

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PLC 100/2015

TST

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAO

JUiZES CARGOS EFETIVOS
Fcicy QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO QUANTIDADES CARGO QUANTIDADE 1 0 0
JUIZ TOGADO 0 ANALISTA 270 2 0 0
JUIZ DE VT 0 TECNICO 0 3 0 54
JUIZ SUBSTITUTO 0 AUXILIAR 0 4 ol 0 B 0
5 0
8 0
TOTAL 0 TOTAL 270 TOTAL 0 54
B) CARGOS DE JUIZES
Estimativa de Impacto
MeiiHa de'Caitine para o Exercicio de 1° Exercicio 2° Exercicio
NPACTD Niiireza da Despesa entrada em vigorda |  Subsequente Subsequente
Lei
n° de meses ===>
Ano==> 2016 2017 2018 1
|(a) REMUNERAGAO MENSAL (SUBSIDIO) S VA I | e | = | = -
(b) VALOR ANUAL 3319011 b =axn° de meses. i L R B
(c) 13° SALARIO 3319011 ¢ =ax(n® meses/12) 5 | -
(d) 1/3 FERIAS 3319011 d=2Xc/3 - - =
(e) SOMA - DESPESA ANUAL 3319011 e=b+c+d 2 = =
() CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3319013 f=e x22% = =
(g) IMPACTO ANUAL TOTAL g=e+f 2 3 =
NOTAS I:
1) Os valores das remuneragdes de Magistrados foram extraidos da lei 10 474/2002
2) Admitiu-se como custo anual, o somatério de 13 remuneragdes mais 2/3 constitucionais (férias)
C) CARGOS EFETIVOS
Estimativa de Impacto
" " para o Exercicio de 1° Exercicio 2° Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa ffsiohsge gD entrada emvigorda |  Subsequente Subsequente
Lei
Informar o ano==> 2016 2017 2018
Parcela do PCS
(@) REMUNERAGAQ, MENSAL remuneragio mensal 2732 380,56 2732 380,56 2971843,18 3136 484,70
n° de meses ===> 4

4| 3566211818 | 37637 816,40
297184318 3136 484,70

41819796,00

51.020.151,12

(b) VALOR ANUAL [ 3319011 _|b=axn°de meses o4
(c) 13° SALARIO | 3319011 |c=ax(n®meses/12) | st0793s2|

(d) 1/3 FERIAS 3319011 d=c/3 _ 303 597.84 990614.39 |  1045494.90
{e) SOMA S e gn | 3319011 le=b+c+d 1214391360 | 3962457576 |

(f) CONTRIBUICAO PATRONAL - PSSS 3319013 lf=e x22% 236806315 | 871740667 | 920035512
() IMPACTO ANUAL TOTAL gze+f 14.511.976,75 | 48.341.982.43

NOTAS Ii:

1) Valores ja com o PCS aprovado para o Poder Judiciario

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFIN/CSJT
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D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto

5 g para o Exercicio de 1° Exercicio 2° Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa Memdnaeiciime entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lei
Informar o ano==> 2016 2017 2018
nov/16 juv17 novi17
(a) GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE = N
ICARGOS E FUNGOES remuneragio mensal - - 69876108 | 69876108 698 761,08
n° de meses ===> 4 . . > 5
I b) VALOR ANUAL 3319011 x n° de meses 2795 044,32 8385 132,96 8 385 132,96
I c) 13° SALARIO 3319011 xn° de meses - 698 761.08 698 761,08 |
(d)vsFERAS | 33teom __ |d=ed | - | 23292036 |  232920.36 |
() IMPACTO ANUAL TOTAL 3319011 e=b+c+d 2.795.044,32 9.316.814,40 9.316.814,40
NOTAS Il

1) Paraas FC'S 1 2. 3 e 4 considerou-se o percentual para optantes pela remuneragao do cargo, para as FC'S 5 e 6 e para todas as CJ (antigas FC's 7 8, 9, e 10). considerou-se os valores integrais
2) Para FC's e salarios de servidores estaveis admitiu-se como custo anual o somatorio de 13 remuneragdes mais 1/3 constitucional (férias)
3) Nao ha incidéncia de PSSS sobre o exercicio de fungao comissionada, dessa forma néo ha contribuigao patronal

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

Estimativa de Impacto .
para o Exercicio de 1° Exercicio 2° Exercicio
Beneficios Natureza da Despesa Beneficios | Qte de beneficiarios | entradaemvigorda |  Subsequente Subsequente
zlt;:ls 2017 2018
() Auxilio Alimentagao 3339046 75196 270 203 029,20 20302920 | 20302920
b) Auxilio Transporte | ~~ 333%4 | - | 0 | == = =
() Augxilio Pré Escolar 3339008 2244 270 6 058.80 6058 80 6058.80
(d) éncia Médica e O o 3339093 | 28000| 270 75 600 00 75 600.00 75 600.00
() TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS CeabE L | ssuessoo|  osecesoo|  2eaessco
(1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS f=ex12 1.138.752,00 3.416.256,00 3.416.256,00
NOTAS IV:

1 - Os valores e a concessao dos Beneficios considerados sao os praticados pelo TST

2 - Auxilio Alimentagao - valor constante do Ato

3 - Auxilio Transporte - Maior tanfa urbana de Brasilia - 3.00 x 22 dias

4 - Auxilio Pre-Escolar - Valor fixado pelo Ato

5 - Para Calculo do APE. considerou-se a soma dos valores medios pagos na JT retirados do cadastro de metas da LOA, dividido pelo total de beneficiarios
6 - Valor de AMO por pessoa, extraido do ATO TST SEOF GDGCA GP N° 74/2005. e 2* faixa da tabela do TST

7 - Para os beneficios Auxilio Almentagao Auxilio Transporte e APE. adotou-se o critério atual do TST que so os concede a Servidores (exceto magistrados)

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)

Estimativa de Impacto
Meméria de Calculo parao Exelcllclo de s| bExevcth:: : bExerclcl::
IMPACTO Natureza ds Despesa entrada ir:iv igor da ubsequente ubsequente
4
2016 2017 2018 1
(a) REMUNERACAOANUAL 3319011 a=B(b)+C(b)+D(c) | 13724 566,56 | 4404725114 | 46022 sgsjsJ
(b) 13° SALARIO e 3319011 91079352 | 367060426 | 383524578
() 113 FERIAS - | 331%0m _|e=B(d)+C(d)+D(e) | 30359784 | 122353475 | 127841526
(d) somA . 3319011 |d=a+b+c - . 1493895792 | 4894139016 | 5113661040
_(e) CONTRIBUICAO PATRONAL - PSSS | 3319013 |e=B(f)+C(f) - 2368 063.15 8717 406,67 | 920035512
{1} YOTAL DESPESAPESSOAL | o f=d+e . | trseronev | S765S79683 | 603 552
fg) BE veja quadro £ g=E(f) 1138 752,00 3416 256,00 .00
(h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=f+g 18.445.773,07 61.075.052,83 63.753.221,52
NOTAS V:
1) Impacto no exercicio corrente e nos dors subsequentes. conforme art 17§ 1° da LRF
2) As despesas resultantes correrao a conta das dotagoes 9 aos orgaos do Poder Judiciario da Unido

3) Contribuigao Patronal de acordo com a MP 167/2004, convertida na Lei n® 10 587/04

G) AFERICAQ DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 15 da LRF)

ITENS Memoria de Calculo Limites LRF
g:;s:;l;«émﬁggslg::cmmun oA a=itemi{'T) 40 quadte-antedor (Quadea k) 57 658 796,83
b) DOTAGAO DE PESSOAL 2016 _|b = Dotagéo Autorizada para Pessoal e Encargos Sociais (deduzida fontes 156 e 169) | ‘EeaResTAsI00
¢ ) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA c=a+b o - ) 917 922 539 83
d = Receita Corrente Liquida| 01/05/2015 a
d) LIMITE LEGAL LRF (% da RCI Y
(d) (da ity e l e T 1810112016 674 522 742 uuooo] 0181764% | 1226 030 516.77

e) LIMITE PRUDENCIAL 7 I 71 1?4 737 5407937

e) MARGEM RESIDUAL (Nao Utilizada)

NOTAS Vi:

246 815 001,10

1) O impacto a da criagao de cargos, CJ's e FC's ndo implicara ultrapassagem dos limites (legal e prudencial) da LRF para despesa com
Pessoal, considerando-se a RCL apurada no periodo indicado no quadro G.

2) Oitem ( d ) Limite legal da LRF traz a partir da 3* coluna do quadro “G" acima periodo de apuragao da RCL, data de publicagéo. valor da RCL. participagéo percentual do tribunal
e o imite para despesa com pessoal

3) A RCL utiizada e a do Exercicio de 2016 constante da Portaria STN/MF n° 301/2016  relativa ao 1° quadnmestre de 2016

4) Conforme a 6 edigao do Manual de Elaboragao do RGF aprovado pela Portaria STN/MF n® 632, de 30/08/2006. pg 31 foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fontes 156 e
169 ao de e Pensdes

CFINICSJT, 2 agosto, 2016

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFIN/ICSJT




