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PROJETO DE LEI DE CONVERSAO Ne 14, DE 2011

(Proveniente da Medida Proviséria n2 520, de 2010)

Autoriza o Poder Executivo a criar a
empresa publica denominada Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares -
EBSERH; altera a Lei n® 12.101, de 27
de novembro de 2009; e da outras pro-
vidéncias.

QO CONGRESSQ NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar em-
presa publica unipesscal, na forma definida nc inciso II do
art. 5° do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, e no
art. 5° do Decreto-Lei n° 900, de 29 de setembroc de 1969 , de-
nominada Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH,
com personalidade Jjuridica de direito privado e patrimdnio
préprio, vinculada ac Ministério da Educagdo, com prazo de du-
ragdo indeterminado.

§$ 1° A EBSERH tera sede e foro em Brasilia, Distrito
Federal, e podera manter escritdorios, representagdes, depen-
déncias e filiais em outras unidades da Federacdo.

§ 2° Fica a EBSERH autorizada a criar subsidiarias de
ambito regional para o desenvolvimento de atividades inerentes
ao seu objeto social, com as mesmas caracteristicas estabele-
cidas no caput

Art. 2° A EBSERH tera seu capital social integralmen-
te scb a propriedade da Uniao.

Paragrafo unico. A integralizagdo do capital social
sera realizada com recursos oriundos de dotagdes consignadas
no or¢amente da Unido, bem como pela incorporagiaoc de qualquer
espécie de bens e direitos suscetiveis de avaliagio em dinhei-
ro.

Art. 3° A EBSERH tera por finalidade a prestacdo de

servigos gratuitos de assisténcia médico-hospitalar, ambulato-



rial e de apoio diagnéstico e terapéutico a comunidade, assim
como a prestagdo as instituigdes federais de ensino ou insti-
tuigdes congéneres de servigos de apoioc ao ensino e a pesqui-
sa, ao ensino-aprendizagem e a formagido de pessoas no campo da
saude publica, observada, nos termcs do art. 207 da Constitui-
¢do Federal, a autonomia universitaria.

§ 1° As atividades de prestag¢ao de servigos de assis-
téncia médico-hospitalar e laboratorial de que trata o caput
inserir-se-dc integralmente e exclusivamente nc ambitc do Sis-
tema Unico de Saude - SUS.

§ 2° No desenvolvimento de suas atividades de assis-
ténecia a saude, a EBSERH cbservara as orientagdes da politica
nacional de satde, de responsabilidade do Ministério da Saude.

§ 3° E assegurado a EBSERH o ressarcimento das despe-
sas com o atendimento de consumidores e respectivos dependen-
tes de planos privados de assisténcia a4 saidde, na forma esta-
belecida pelo art. 32 da Lei n°® 9.656, de 3 de junho de 1998,
observados os valores de referéncia estabelecidos pela Agéncia
Nacional de Satude Suplementar.

Art. 4° Compete a EBSERH:

I - administrar unidades hospitalares, bem como pres-
tar servigos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e
de apoio diagndéstico e terapéutico a comunidade, no ambito do
8US;

II - prestar as instituiq¢des federais de ensinoc supe-
rior e a outras instituigdes congéneres servigos de apoio ao
ensino e a pesquisa, ao ensinc-aprendizagem e a formacgdo de
pessoas no campo da saude publica, mediante as condig¢des que

forem fixadas em seu estatuto social;



IIT - apoiar a execugdo de plancs de ensino e pesqui-
sa de instituigdes federais de ensino superior e de outras
instituigdes congéneres, cuja vinculag&o com o campo da saude
publica ou com outros aspectos da sua atividade torne necessa-
ria essa cooperagdo, em especial na implementagdoco da residén-
cia médica multiprofissional nas A&areas estratégicas para o
SUs;

IV - prestar servigos de apocio a geragio do conheci-
mento em pesquisas basicas, clinicas e aplicadas nos hospitais
universitarios federais e a outras instituigdes congéneres;

V - prestar servigos de apoio ao processo de gestdao
dos hospitais universitarios e federais e a outras institui-
¢des congéneres, com implementagio de sistema de gestdo unico
com geragido de indicadores quantitativos e gualitativos para o
estabelecimento de metas; e

VI - exercer outras atividades inerentes as suas fi-
nalidades, nos termos do seu estatutec social.

Art. 5° E dispensada a licitagdo para a contratacgio
da EBSERH pela administragdoc publica, para realizar atividades
relacionadas ao seu obkjeto social.

Art. 6° A EBSERH, respeitado o principio da autonomia
universgitaria, podera prestar os servigos relacionados as suas
competéncias mediante contrato com as instituigdes federais de
ensino ou instituigdes congéneres.

§ 1° O contrato de que trata o caput estabelecera,
entre outras:

I - as obrigag¢des dos signatarios;

IT - as metas de desempenhc, indicadores e prazos de

execugioc a serem observados pelas partes;



III - a respectiva sistematica de acompanhamento e
avaliagido, contendo critérios e parametros a serem aplicados;
e

IV - a previsidc de que a avaliag¢idoc de resultados ob-
tidos, no cumprimento de metas de desempenho e observancia de
prazos pelas unidades da EBSERH, seria usada para o aprimora-
mento de pessoal e melhorias estratégicas na atuagdc perante a
populacidc e as instituigdes federais de ensino ou instituigdes
congéneres, visando ao melhor aproveitamentoc dos recurscs des-
tinados a EBSERH.

§ 2° Ao contrato firmado serid dada ampla divulgacgdo
por intermédio dos sitios da EBSERH e da entidade contratante
na internet.

§ 3° Consideram-se institui¢des congéneres, para e-
feitos desta Lei, as que desenvolvam atividades de ensinc e de
pesquisa na area da saude e as que prestem servigos no ambito
do Sistema Unico de Saude - SUS.

Art. 7° Na hipétese de que trata o art. 6°, os servi-
dores titulares de cargo efetivo em exercicio na instituigéo
federal de ensino ou instituigdo congénere que exergam ativi-
dades relacionadas ao objeto da EBSERH poderdo ser a ela cedi-
dos para a realizagdc de atividades de assisténcia a saidde e
administrativas.

§ 1° Ficam assegurados aos servidores referidos no
caput os direitos e vantagens a que fagam jus no érgio ou en-—
tidade de origem.

§ 2° A cessdc de que trata o caput ocorrera com &nus
para o cessionario.

Art. 8° Constituem recursos da EBSERH:



I - recursos oriundos de dotagdes consignadas no or-
camento da Uniao;

II - as receitas deccrrentes:

a) da prestagido de servigos compreendidos em seu ob-
jeto;

b} da alienagdc de bens e direitos;

c) das aplicagées financeiras que realizar;

d) dos direitos patrimoniais, tais como aluguéis, fo-
ros, dividendos e bonificacgbes; e

e) dos acordos e convénios que realizar com entidades
nacionais e internacionais;

III - doacdes, legados, subven¢des e outros recursos
que lhe forem destinados por pesscas fisicas ou juridicas de
direito piublico ou privado; e

IV - rendas provenientes de outras fontes.

Paragrafo tnico. O lucro liquide da EBSERH sera rein-
vestido para atendimento do objeto social da empresa, excetua-
das as parcelas decorrentes da reserva legal e da reserva para
contingéncia.

Art. 9° A EBSERH sera administrada por 1 (um) Conse-
lho de Administragdo, com fungdes deliberativas, e por 1 (uma)
Diretoria Executiva e contaria ainda com 1 (um) Conselho Fiscal
e 1 {(um) Consgselho Congultivo,

§ 1° O estatuto social da EBSERH definira a composi-
gdo, as atribuig¢des e o funcionamento dos seus oérgidos societa-
rios.

§ 2° O Conselho de Administragdo da EBSERH tera, como
membros natos, representantes do Ministério da Saude, do Mi-
nistéric da Educagic, da Asscciagido Nacional dos Dirigentes

das Instituig¢des Federais de Ensino Superior - ANDIFES e, ob-
servando o dispostoc no art. 2° da Lei n° 12.353, de 28 de de-

zembro de 2010, da Federagiao dos Sindicatos de Trabalhadores
das Universidades Brasileiras - FASUBRA, sem prejuizo da com-

posigcdoc que sera definida no estatuto social da empresa.



§ 3° 0 Conselho Consultive da EBSERH exercera o con-
trole social da empresa, sera paritariamente constituido por

representantes da sociedade civil, inclusive dos usuarios, e
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do Estado, na forma es
prejuizo de outros meios de fiscalizagdo por parte da socieda-
de civil, e tera a seguinte composigé&o:

I - 1 (um) representante do Conselho Nacional de SaG-
de;

IT - 1 (um) representante do Conselho Federal de Me-
dicina;

IIT - 1 {(um) representante da Associac¢io Nacional dos
Dirigentes das Instituigodes Federais de Ensino Superior -
ANDIFES;

IV - 1 (um) representante da Federagidc dos Sindicatos
de Trabalhadores das Universidades Brasileiras — FASUBRA; e

V - 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB,.

§ 4° A atuagdo de membros da sociedade civil no Con-
selho Consultivo ndoc seria remunerada e sera considerada como
relevante servig¢o social.

§ 5° Atoc do Poder Executivo aprovaria o estatuto da
EBSERH.

Art. 10. O regime de pesscal permanente da EBSERH se-
rd o da Consolidagio das Leis do Trabalho- CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e legislagdc com-
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plementar, condicionada a contratagdoc a prévia aprovagio em
nihlico de nravas ou da mwrovas 2 +itulas ahearvadas
publico de provasz ou de provas e titulos , cbaservadas
as normas especificas editadas pelec Conselho de Administragdo.
Paragrafo dnico. Os editais de concursos publicos pa-
ra o preenchimento de emprege no dmbito da EBSERH poderdo es-
tabelecer, comoc titulo, o cdémputo do tempo de exercicio em a-

tividades correlatas as atribuig¢des do respectivo emprego.



Art. 11. Fica a EBSERH, para fins de sua implantagio,
autorizada a contratar, mediante processo seletiveo simplifica-
do, pessoal técnico e administrativo por tempo determinado.

§ 1° A celebracgdo de contratos temporarios de emprego
para fins de implantagio da EBSERH 86 podera ocorrer durante
o3 primeiros 180 (cento e oitenta) dias contados da sua cons-
tituigdo.

§ 2° Os contratos temporarios de emprego de que trata
o caput poderdo ser prorrogados uma unica vez, desde que a so-
ma dos 2 (dois) periodos ndo ultrapasse 5 (cinco) anos.

§ 3° A contratagido por meioc do processo seletivo sim-
plificado de que trata o caput podera ser feita mediante ana-
lise de curriculo, cbservados os quantitativos aprovados pelos
Ministros de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestac e da
Educagédo.

Art. 12, A EBSERH podera celebrar contratos tempora-
rios de emprego com base nas alineas a e b do § 2° do art. 443
da Consolidagdoc das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, mediante processo
seletiveo simplificade, cobservado o prazo maxime de duragio es-—
tabelecido no seun art. 445.

Art. 13. Ficam as instituig¢des federais de ensino au-
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contrato de que trata o art. 6°, bens e direitos necessarios a
sua exXecugao.

Paragrafo unico. Ao término do contrato, os bens se-
rdo devolvidos a instituigio cedente.

Art. 14. A EBSERH e suas subsidiarias sujeitar-se-&o
a fiscalizac¢ao dos 6érgédos de controle interno do Poder Execu-
tivo e ao controle externco exercido pelo Congresso Nacional,

com auxilio do Tribunal de Contas da Uniao.



Art. 15. A EBSERH fica antorizada a patrouinar enti-
dade fechada de previdéncia privada, nos termos da legialagio

vigente.
Paragrafo udnice. O patrocinio de que txata o caput

poderad sexr feito mediante adesio a entidade fechada de previ-
déncia privada j& existente.

Art. 16, ©Os Estados poderiec autorizar a criagdo de
empresas publicas de servigos hospitalares.

art. 17. Os arks, 4°, 8°, 6° & 8° da lei n® 12.101,
de 27 de novembro de 2009, passam a vigorar com a seguinte re-~
dagao:

..............

IIf — comprovar, anualmente, da forma regu-
lamentada pelo Minigtério da Sabde, a prestagida dos
servigos de guoe trava o ineise II, com base nas in-
teyxnagdes realizadas ¢ nos atendimentos ambulatorigis

prestadaos.

...........

Paragrafo tnice. A entidade devera manter o

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES
atnalizade, em conformidade com a forma € com © prazo

determinade pelo Miniasteéric da Saide.” (NR)

"axt. €° A entidade de sadde que presta
serviges exclusivamente na area ambulatorial devera
observar o dispeste nos incisos I e IT do art. 49,
compravando, Anualméente, a prestagao dos servigos no

percentual minime de 80% (sessenta por gentaj.” (NR)
“Art. 8° Ndo havendo interesse de contragido

pelo Gestor local do SUS dos servigos de saude ofer-
tados pela entidade, no percentual minimo a que se
refere o inciso II do art. 4°, a entidade podera com-
provar a aplicagico de percentual da sua receita em
gratuidade na area da saude, da seguinte forma:

§ 2° A receita prevista no caput serd a e-
fetivamente recebida da prestagio de serviges de sa-
ude. " (NR)

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-

blicagao.
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MEDIDA PROVISORIA ORIGINAL N2 520, DE 2010

MENSAGEM N°797/2010
AVISO N° 1.050/2010 - C. CIVIL

Autoriza o Poder Executivo a criar a empresa publica denominada
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares S.A. - EBSERH e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigio que lhe confete o art. 62 da
Constituigio, adota a seguinte Medida Proviséria, com forca de lei:

Ar. 1% Fica o Poder Executivo autorizado a criar empresa piblica sob a forma de
sociedade andnima, denominada Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares S.A, - EBSERH, com
personalidade juridica de direito privado e patriménio préprio, vinculada ao Ministério da Educagio, com
prazo de duragio indeterminado. : :

§ 1* A EBSERH terd sede e foro em Brasflia, Distrito Federal, e poder4 manter escritérios,
representacbes, dependéncias e filiais em outras unidades da Federagio.

§2° Fica a EBSERH autorizada a criar subsidifrias de Smbito regional para o
desenvolvimento de atividades inerentes ao seu objeto social.

Art. 2* A EBSERH feré seu capital social representado por agdes ordinérias nominativas,
integralmente sob a propriedade da Uniao.

Pardgrafo tinico. A integralizagSo do capital social serf realizada com recursos oriundos
de dotagdes consignadas no orgamento da Unido, bem como pela incorporacio de qualquer espéeie de
bens suscetiveis de avaliagio em dinheiro.

Art. 3* A EBSERH terd por finalidade a prestagio de servigos gratuitos de assisténcia
médico-hospitalar ¢ laboratorial & comunidade, assim como a prestacio, 45 instituigdes federais de ensino
ou instituicdes congéneres, de servicos de apoio ao ensino e & pesquisa, ao ensino-aprendizagem ¢ &
formagéao de pessoas no campo da satide piiblica.

Parigrafo Gnico. As atividades de prestagio de servigos de assisténcia médico-hospitaiar e
laboratorial de gue tratz o caput inseris-se-do integralmente no &mbito do Sistema Unico de Saiide - SUS.

Art. 4° Compeie & EBSERH:
1 - administrar unidades hospitalares, bem como prestar servicos de assisténcia médico-
hospitalar e laboratorial 4 comunidade, no fimbito do SUS;

H1-- prestar;- 3s- instituigoesfederais de enstno supenor ¢ a outras instituigdes congéneres,
servigos de apoio ao ensino e A pesquisa, ao ensino-aprendizagem ¢ & formagdo de pessoas no campo da
sadde piblica, mediante as condigbes que forem fixadas em seu estatuto social;
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111 - apoiar a exccugio de planos de ensino ¢ pesquisa de instituigSes federais de ensino

superior ¢ a outras instituigSes congéneres, cuja vinculagio com o campo da satide piblica ou com outios

aspectos dq sua atividade torne necesséria essa cooperacio, em especial na implementacio da residéncia
média multiprofissional nas dreas estratégicas para o SUS; -

_ IV - prestar servigos de apoio 2 geragdo do conhecimento em pesquisas bésicas, clinicas e
aplicadas nos hospitais universitarios federais e a outras instituigSes congéneres;

V. prestar servigos de apoio a0 processo de gestdo dos hospitais universitarios e federais e
a outras Instituicoes congeneres, com implementagao de sistema de gestio unmico com geracdo de
indicadores quantitativos e qualitativos para o estabelecimento de metas; e

VI - exercer outras atividades inerentes as suas finalidades, nos termos do seu estatuto social.

Art. 5 A EBSERH sujeitar-se-§ a0 regime juridico préprio das empresas privadas, [

inclusive quanto aos direitos e obrigagles civis, comerciais, trabalhistas e tributirios.

Art, 6 E dispensada a licitagio para a coniratagio da EBSERH pela administraiio
publica, para realizar atividades relacionadas ao seu objeto social

Art. 7 A EBSERH poderé prestar os servigos relacionados s suas competéncias mediante
contrato com as instituigdes federais de ensino ou instituigdes congéneres.

§ 1° O contrato de que trata o caput estabelecer4, entre outras:
I - as obrigagBes dos signatérios;

11 - as metas de desempenho, indicadores e prazos de execugdo a serem observados pelas
partes; e .

III - a respectiva sistemética de acompanhamento ¢ avaliagio, contendo critérios e
parimectros a serem aplicados.

§ 22 Ato do Ministro de Estado supervisor da entidade contratante e do Ministro de Estado
do Plangjamento, Or¢amento e Gestio aprovari a minuta do contrato a ser firmado, em cada caso, ao qual

deverd ser dada ampla divulgagdo por intermédio dos sitios da EBSERH ¢ da entidade contratante na
internet. :

§ 3% O 6rgdo supervisor da entidade contratante participard, comeo interveniente, nos
contratos de que trata este artigo.

Art. 82 Na hipétese de que trata o art. 7°, os servidores titulares de cargo efetivo em
exercicio na instituighio federal de ensino ou instituigBo congénere que exergam stividades relacionadas ao
objeto da EBSERH poderdo ser a ela cedidos para a realizagio de atividades de assisténcia & saide e
administrativas.

§ 12 Ficam assegurados aos servidores referidos no caput os direitos e vantagens a que
fagam jus no 6redo ou entidade de origem. -

§2® A cessdo de que trata o caput ocorrerd com Snus para o cessiondrio.

Art. 9° Constituem recursos da EBSERH:
I - a5 receitas decorrentes:
a) da prestacio de servigos compreendidos em seu objeto;

b) da alienagio de bens ¢ direitos;
¢) das aplicagges financeiras que realizar;

d) dos direitos patrimoniais, tais como aluguéis, foros, dividendos ¢ bonificagdes; e
¢) dos acordns e canvénios que realizar com entidades nacionais e infernacionais;
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11 - doagdes, legados, subvengdes e outros recursos que Ihe forem destinados por pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado; €

11I - rendas provenientes de outras fontes.

Art. 10. A EBSERH serd administrada por um Conselho de Administragédo, com fungbes
deliberativas, e por uma Diretoria Executiva, & contari ainda com um Consethoe Fiscal.

§ 12 O estatuto social da EBSERH definirda a composigio, as atribui¢gies e o
funcionamento dos seus drgios societarios.

§ 22 Ato do Poder Executivo aprovard o estatuto da EBSERH.

Att, 11. O regime de pessoal permanente da EBSERH serd o da Consolidagfio das Leis do
Trabalho e legislagdio complementar, condicionada a contratagiio & prévia aprovagiic em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, observadas as normas especificas editadas pelo Conselho de Administragio.

Parigrafo tnico. Os editais de concursos publicos para o preenchimento de emprego no
dmbito da EBSERH poderfic estabelecer, como titulo, o cOmputo do tempo de exercicio em atividades
correlatas 3s atribuigGes do respectivo emprego, inclusive em entidades privadas.

Art, 12. Fica a EBSERH, para fins de implantacio, autorizada a contratar, através de
processo seletivo simplificado, pessoal técnico e administrativo por tempo determinado.

§ 1® A celebragio de contratos tempordrios de emprego para fins de implamntacio da
EBSERH s6 poderd ocorrer durante os primeiros cento € oitenta dias contados da sua constitviggo,

§ 22 Os contyatos temporérios de emprego de que trata o caput poderdo ser prorrogados
uma dnica vez, desde que a soma dos dois periodos nio ultrapasse dois anos.

§ 3% A contratagio mediante o processo seletivo simplificado de que trata o caput poderd
ser feita mediante andlise de curriculo, observados os quantitativos aprovados pelos Ministros de Estado
do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e da Educagfo.

Art. 13. A EBSERH poderd celebrar contratos temporérios de emprego com base nas alineas
“a™ ¢ “b” do § 2° do art. 443 da Consolidagiio das Leis do Trabalho, mediante processo seletivo simplificado,
observado o prazo maximo de duraciio estabelecido no seu art. 445.

Art, 14, Ficam as instituices federais de ensino autorizadas a ceder & EBSERH, no
ambito do contrato de que trata o art. 7%, bens méveis € imdveis necessdrios & sua execugdo.

“Art. 15.7A EBSERH e suas subsidiarias sujeitar-se-0 4 fiscalizac8o dos érgaos de controle
interno e externo da Uniio,

Art. 16. A EBSERH fica autorizada a patrocinar entidade fechada de previdéncia privada,
nos termos da legislacio vigente. '

ParAgrafo Unico. O patrocinio de que trata o caput poderd ser feito mediante adesfio a
entidadc fochada de previddneia privada ja existonte. -

Art, 17, Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagiio.

Brasilia, 34 de dezembro de 2010; 1892

Ependéncia e 122° da Repiblica.
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Mensagem n® 797, de 2010.

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constitui¢do, submeto & elevada deliberacio de Vossas
Exceléncias o texto da Medida Provisérian® 3520  ,de 31  de dezembro de 2010, que
“Autoriza o Poder Executivo a criar a empresa piiblica denominada Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares S.A. - EBSERH e da outras providéncias™.

e
Brasilia, 31 de dezgm e 2010.

A
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EMI n2 00383/2010/MP/MEC
Brasilia, 23 de dezembro de 2010,

Excelentissimo Senhor Presidente da Repiiblica,

Submetemos a apreciagio de Vossa Exceléncia o Projeto de Medida Proviséria que
auteriza o Poder Executivo a criar a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares S.A. - EBSERH.

2. O Projetc em questio propde uma modelagem juridico-institucional para a prestagio
dos servigos administrativos e médico-hospitalares pelos hospitais universitirios da administraciio
piblica federal, solucionando problemas prementes ¢ criando condigGes para a melhoria substancial
dos padrdes de gestao, inclusive pela adogio de instrumentos avangados de controle de resultados e
transparéncia perante a sociedade.

3. Este setor € constituido por 45 hospitais, dentre os quais 44 estruturados como érgdos
das universidades federais, sem personalidade juridica prépria, que dlspoem de limitada autonomia
administrativa para a gestac das suas atividades e servigos. Sua atuacao é voltada para o apoio aos
programas de ensino e pesquisa das universidades, mas também prestam servigos médico-
hospitalares diretamente ao Sistema Unico de Saide - SUS. O setor foi responsivel por 39,7
mithdes de procedimentos, em 2009.

4. A forca de trabalho dos hospitais universitirios € composta por 70.373 profissionais,
dos quais 26,556 recrutados por intermédio das fundagGes de apoio das universidades, sob diversos
formatos legais: pelo regime celetista (CLT), por contratos de prestagio de servigos (terceirizagio) ¢
outros formatos que caracterizam vinculos precérios sob a forma de terceirizacio irregular.

5. Desde os anos 90, os hospitais universitirios expandiram suas atividades sob bases
institucionais frigeis e ndo sustcntévels em longo prazo. A instrumentalizacio das fundagdes de

apoio para atender a suas necessidades de contratagao e gestio da forga de trabalho tem sido : arranjo
amplamente disseminado, acarretando distorcdes, problemas cumulativos e vulnerabilidade juridica.

6. Assim, estima-se que muitas destas fundaces estcjam alimentando um crescente
passivo trabalhista por forca da utilizacao de formas precdrias de contratacdo e da consequente
exposi¢do ao contencioso com 6rgies de controle ¢ o Judicidrio. Além disso, a convivéncia entre
diferentes regimes de confratacio em uma mesma organizacac acarreta dificuldades de gestdoc e
vulnerabilidade juridica perante as disposicdes constitucionais em viger ¢ a prépria estrutura da
administracio federal. A judicializacio da gestio dessas organizagbes tem sido efeito perverso das
distor¢des e problemas mencionados.

7. A perda da capacidade de planejamento e de contratagho de servigos € uma das
fragilidades resultantes da dependéncia estabelecida entre as universidades e suas fundagoes de
apoio, que deveriam atuar de forma complementar ¢ em alinhamento com estratégias e diretrizes
estabelecidas no ambito de cada instituicho e do_governo federal. Contudo, o que se verifica € uma
indevida delegagio de fungdes chave dessas instituiges &s fundagGes de apoio.

8. A proposta de Projeto de Medida Proviséria em tela contempla uma solugio juridico-
institucional sustentdvel, baseada na adogdo do formato de empresa publica para a prestagao de
servigos ¢ atividades ora fornecidos por intermédio das fundagdes de apoio. Pela proposicao que ora
encaminhamos serd o Poder Executivo autorizado a criar a EBSERH como empresa piiblica de
prestacdo de servigos, com a finalidade de apoiar a prestagio de servigos médico-hospitalares,

laboratoriais e de apoio ao ensino e & pesquisa.
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. A organizagdo como empresa possibilitard a contratagio de profissionais sob regime
celetista e o estabelecimento de um regime de remuneragio e gestio de pessoal compativel com a
realidade do setor. Esta é componente fundamental do projeto para permitir a gestio com a
necessaria autonomia e flexibilidade necessdrios a prestacio de servicos hospitalares. Questio
crucial a ser equacionada com a implementagio do novo modelo seré a regularizagio da situacio
criada com a proliferacio de contratacdes irregulares de terceirizacio de méo de obra.

10. Os servidores publicos atualmente dedicados as atividades especificas dos hospitais
universitirios manterdo o seu vinculo por meio de cessio 3 empresa, com dnus para esta,
preservadas desta forma as equipes que ja atuam nestas instituigdes. Para a imediata instalacio da
empresa sem descontinuidade, poderao ser recrutados quadros de pessoal celetista por meio de
contratacao tempordria em processo scletivo simplificado, baseado em andlise de curriculum
vitae. Esse mecanismo permitird o reconhecimento da experiéncia profissional dos empregados
atualmente contratados por fundagbes de apoio, os quais poderio ser beneficiados pelo
reconhecimento dessa experiéncia quando se submeterem ao processo de recrutamento.

11. O formato empresa piblica permitird uma desejavel autonomia financeira, adocio de
normas e procedimentos proprios de compras e contratagGes, contratagdo de pessoal € regime de
remuneragdo alinhados com o mercado de trabalho. Operando com vérios hospitais, terd
oportunidade de obfer ganhos de escala e especializagio nos processos de compras, gestio de
processos ¢ pessoas. A empresa estard apta a captar recursos préprios provenientes da prestagio de
servicos, mediante contrato que estabelecerd metas de desempenho, indicadores e prazos de
£XeCUGao e uma sistematica de acompanhamento e avaliagio de resultados,

12, A solugdo proposta tem como precedente as experiéncias de autonomia na forma de
empresa plblica adotadas nos casos do Hospital de Clinicas de Porto Alegre - HCPA, empresa
publica federal vinculada ao Ministério da Educagio - MEC e do Grupo Hospitalar Conceigio -
GHC, sociedade de economia mista vinculada ao Ministério da Saiide - MS. Trata-se de mstituigdes
dotadas de autonomia administrativa e orgamentiria, gestdo profissionalizada e mecanismos de
governanga colegiada que promovem a sua inser¢io estratégica no ambiente de atuagio ¢ na
administragio piblica.

13. A urgéncia da medida justifica-se pela necessidade de criagio de uma modelagem
juridico-institucional para a prestagdo dos servigos administrativos € médico-hospitalares pelos
hospitais universitdrios da administragio puablica federal, solucionando problemas prementes e
proporcionando condigdes para a methoria substancial dos padrdes de gestao, inclusive pela adogio
de instrumentos avangados de controle de resultados e transparéncia perante a sociedade.

14. Sao estas, Senhor Presidente, as razdes que nos levam a submeter a Vossa Exceléncia a
anexa proposta de Medida Proviséria.

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardo Silva Fernando Haddad
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Of. n. 747/11/SGM-P

Brasilia, 26 de maio de 2011.

A Sua Exceléncia o Senhor

Senador JOSE SARNEY
Presidente do SENADO FEDERAL

Assunto: Envio de MPv para apreciagio

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetida & consideracdo do
Senado Federal a inclusa Medida Provisdria n° R?n de 2010, do Poder Executivo {Proicio

WAL T DG T, OGS T T YIow I v T LW v, uy VD AUV (1 IO

de Lei de Conversdo n° 14, de 2011), que "Autorlza 0 Poder Executivo a criar a
empresa publica denominada Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH; altera a Lei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009; e da outras

providéncias”.
Remeto, em anexo, o processado da referida Medida Provisoria e os
autégrafos da matéria aprovada nesta Casa.

Atenciosamente,

RNARCO MAIA
Presidente
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Consultoria de Or¢amentos, Fiscalizacdo e Controle

Nota Técnica de Adequagio Orcamentéria e Financeira

Brasilia, 7 de janeiro de 2011.

Assunto: Subsidios para andlise da
adequacdo orgamentaria e financeira da
Medida Proviséria n® 520, de 31 de dezembro
de 2010, que ‘autoriza o Poder Executivo a
criar a empresa ptblica denominada Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares S.A. —
EBSERH e d4 outras providéncias”.

Interessada: Comissao Mista encarregada
de emitir parecer scbie a relerida Medida
Proviséria.

1 - INTRODUGCAO

A Constituigdo Federal estabelece, no art. 62, § 9°, que cabera a uma
comissdc mista de Deputados e Senadores examinar as medidas provisérias e
sobre elas emitir parecer, antes de serem apreciadas, em sessdes separadas, pelo

plenario de cada uma das casas do Congresso Nacional,

O art. 19 da Resolugdo n° 1, de 2002 — CN, que regula o processo legislativo
de apreciagdo de medidas provistrias, preceitua que compete ao drgdo de
consultoria e assessoramento orcamentario da Casa a que pertencer o relator da
medida proviséria elaborar nota técnica com subsidios acerca da adequagéo

orgamentdria e financeira da matéria.

o
Resolugéo, que prescreve a abrangéncia do exame de compatibilidade e adequacéo
orcamentdria e financeira: “andlise da repercussdo sobre a recefta ou a despesa
publica da Unido e da implicacdao quanto ao atendimento das normas orcamentdrias

e financeiras vigentes, em especial a conformidade com a Lei Complementar n® 101,
de 2000, a lei do plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentdrias e a lei
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2 — SINTESE DA MEDIDA PROVISORIA

A MP 520/2010 autoriza a criacdo da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, vinculada ao Ministério da Educacéo, sob a forma de
nénima, cujo capital social sera integraimente da Unido.

A integralizacdo do capital serd realizada com recursos de dotagdes
consignadas na lei orcamentaria, bem como pela incorporagéo de bens suscestiveis
de avaliagdo em dinheiro. A empresa estard sujeita a legislagdo prépria das
empresas privadas e tera como regime juridico de pessoal a Consolidagao das Leis

do Trabalho.

A EBSERH tera por finalidade a prestagdo de servigos gratuitos de
assisténcia médico-hospitalar e laboratorial & comunidade, assim como a prestagéo,
as instituicbes federais de ensino ou instituicbes congéneres, de servigos de apoio

ao ensino e a pesquisa, ao ensino-aprendizagem e i formagdo de pessoas no

campo da sadde publica.

A Exposigdo de Motivos Interministerial — EMI n°® 00383/2010/MP/MEC
informa que o ohjetive do Poder Executivo, ao propor a criagdo da EBSERH, é criar
uma modelagem juridico-institucional para a prestagdo dos servigos administrativos
e médico-hospitalares pelos hospitais universitarios da administracao piblica federal,
solucionando problemas prementes e criando condi¢es para a melhoria substancial
dos padrbes de gestdo, inclusive pela adogdo de instrumentos avangados de
controle de resultados e transparéncia perante a sociedade. A EMI aponta, como um
problema motivador para a criagdo da EBSERH, as relagBes entre os hospitais
universitarios e as fundagbes de apoio, arranjo institucional que acarreta distorges e
vulnerabilidade juridica. Cita ainda a crescente judicializagdo da gestdo dos hospitais
universitarios, decorrente da convivéncia de diversos regimes de contratacio de

pessoal, e a perda de capacidade de planefamento e de contratagio de servicos, por
conta da delegacao indevida de fungdes chave dessas instituigbes as fundagdes de

apoio.

De acordo com a EMI, o formato de empresa publica permitirda uma desejavel
autonomia financeira, adogdo de normas e procedimentos préprios de compras e
contratagbes, contratacdo de pessoal e regime de remuneragdo alinhado com o
mercado de trabalho. Operando com varios hospitais, tera oportunidade de obter
ganhos de escala e especializag@o nos processos de compras, gestdo de processos
¢ pessoas. A empresa estara apta a captar recursos préprios provenientes da
prestacdo de servigos, mediante contrato que estabelecera metas de desempenho,
indicadcres ¢ prazos de execugdo e uma sistemdtica de acompanhamento e

avaliagdo de resultados.
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3 - SUBSIDIOS ACERCA DA ADEQUAGAO FINANCEIRA E
ORGAMENTARIA

Conforme mencionado na introducdc desta nota técnica, o exame de
compatibilidade e adequacao orgamentaria e financeira deve analisar a repercusséo
sobre a receita ou a despesa piblica da Unidc e a implicagdo quanto ao
atendimento das normas or¢camentdarias e financeiras vigentes, em especial a
conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Lei Complementar n°
101, de 2000}, a lei do plano piurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a lei

orcamentaria da Uni&o.

Inicialmente, cabe apontar que a criagdo de empresa publica, de acordo com
o preconizado no inciso XIX do art. 37 da Constituicdo Federal depende de lei
especifica autorizativa. Essa € uma condigdo necesséaria, mas nao suficiente, pois a
criagao ainda depende da edigdo de ato do Poder Executivo (decreto) e do registro

dos estatutos na entidade competente.

Conforme estabelecido no Pardgrafo Unico do art. 2° da MP, a integralizacao
dc capital social serd realizada com recursos de dotagdes consignadas no
Orcamento Geral da Uni&o, bem como pela incorporagdo de qualquer espécie de

bens suscetiveis de avaliagdo em dinheiro. Consta do caput do art. 1° que a
empresa serd vinculada ac Ministério da Educacdo. Assim, é de se esperar que a

dotagfo necessdria & implantagdo da EBSERH integre a programagéo orgamentéaria

do citado érgao.

Como na lLei Orgcamentdria de 2011 nAo ha dotagdo reservada na
programacgic do Ministério da Educagéo para a criagdo da empresa, o Poder
Executivo deverad submeter a apreciagdo do Congresso Nacional a aberiura de
crédito orgamentario que atenda as necessidades de integralizagdo do capital social.
Nessa oportunidade, o Congresso Nacional poderd avaliar a pertindncia e a
magnitude dos recursos que se pretende consignar 2 EBSERH.

Registre-se, por fim, que nem a medida proviséria em exame, nem a
respectiva exposicdo de motivos que a submeteu ao Presidente da Reptblica,
trazem informagdes sobre qual serd o impacto orcamentério e financeiro, neste

exercicio e nos proximos, decorrente da criagdo da empresa.

Sdo esses os subsidios considerados relevantes para a apreciagcdo da
Medida Proviséria n® 520, de 31 de dezembro de 2010, quanto & adequacéc
orgamentaria e financeira. '

Augusto Belio de Souza Neto
Consultor de Orgamentos do Senado Federal



PARECER DO RELATOR, PELA COMISSAO MISTA, A MEDIDA PROVISORIA N2 520,
DE 2010, E AS EMENDAS A ELA APRESENTADAS. (PROJETO DE LEI DE CONVERSAO)

0 SR. DANILO FORTE (PMDB-CE. Para emilir parecer. Sem revis&o do orador.) -
Sra. Presidente, Sras. e Srs. Deputados, primeiro, eu gostaria de agradecer ao Lider do
meu partido, Deputado Henrique Eduardo Alves, & ao Presidente desta Casa, Deputade
Marco Maia, por terem me incumbido a tarefa de relatar matéria tao importante e, ao
mesmo tempo, polémica, com relagdo a gestdo de tecursos humanos nos hospitels
universitarios,

Nés temos 45 hospitais universitdrios, em 32 universidades federais, por todo a
Pals. J4 hd aigum fempo perdura uma preocupacdo muilo grande com relagio aos
recursos humanos dentro desses hospitais de clinicas,

Nesta caminhada, g nessa primeira pregeupagio fol exatamenie vivenciar e
procurar entender o que realmente havia de crise, de dificuldades ¢ dos modelos
administrativos de recursos humanos que cada haspital de clinicas tinha.

Para issp, quero aqui agradecer ao Reitor da minha Universidade Federal do
Ceara, Prof. Jesualdo Pereira Farias, com quem nas tivemas a oportunidade de iniciar o
debate reunindo o corpo docente da universidadea, o corpo clinico, 0s servidores & 0 Corpo
discente. E de |a percebemos que os hospitais de clinicas pelo Pais afora eram ilhas de
exceléncia com relagdo a questdes pontuais de desenvolvimento técnico e cientifico na
formacgdo dos profissionais da drea de saude. O mesmo Hospital de Clinicas Walter

Cantidio, do meu Estado, & uma exceléncia em transplante de figado e rim, o gue muilo
me deixou orgulhoso. Mas, por outro lado, também percebemos a dificuldade com que

era gerida a forga de frabalho daqueles servidores gue muitas vezes se encontravam
numa situagéo trabalhista precaria.

E foi exalamente com base na precariedade do vinculo empregaticic desses
servidores, que eram servidores publicos que prestavam servigo publico, mas que muitas
vezes eram contratados de forma terceirizada, afravés de fundagdes de apoig, através de
organizagGes nao-governamentais, através de empresas de terceirizacdo — e, para o
nosso maior espanto, em alguns momentos, 3 figura do proprio "recibado”, aguele gue

passava na tesouraria do hospital, recebia o cheque do pagamento mensal num
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envelope, assinava um recibo e ndoe tinha vincule nenhum nem com empresa, nem com
universidade, nem com fundagdo —, e foi baseado nisso que, no final do ano passado, o
Tribunal de Contas da Unido, através de um acérdao, colocou para o Governo Federal a
obrigagdo de regulamentar, de resolver imediatamente a situagdo trabalhista de 26.560
servidores que se encontravam nessa situagao precaria.

E nés realizamos 11 audiéncias pulblicas. S6 nesta Casa foram 4 audiéncias
publicas nas Comissdes de Saude, de Trabalho e de Educagio. Fizemos visitas 6 a
hospitais de clinicas pelo Pais. Realizamos debates com todos os entes que fazem essa
farga viva, que € a universidade publica brasileira.

E dentro do nossc compiomisso com a universidade, dentro do nosso
compromisso com a modernizagdo dessa universidade, para que possa ensejar no
mercado de trabalho profissionais com competéncia cada vez maior, tanto do ponto de
vista do ensino como também do ponto de vista da pratica na area de saude, nés tivemos

a preocupacao de tirar todos aqueles pontos que eram indesejaveis.

Estava sé querendo refatar um pouco de historice, para que as pessoas tomassem
conhecimento da preocupagdo que nés tivemos exatamente na elaboragdo desse
relatério.

“Projeto de Lei de Conversdo.

Autoriza o Poder Executivo a criar a empresa brasileira publica denominada
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, altera a Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizade a criar empresa publica unipesseal, na
forma definida no inciso Il do art, 5° do Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967, e
no art. 5° do Decreto-Lei n® 900, de 29 de setembro de 1969, denominada Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERHM, com personaiidade juridica de direito
privado e patrimdnio prdprio, vinculada ao Ministério da Educagao, com prazo de duragdo

indeterminado.
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§ 1° A EBSERH tera sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, e podera manter
escritorios, representagdes, dependéncias e filiais em outras unidades da Federagéo.

§ 2° Fica a EBSERH autorizada a criar subsidiarias de &mbito regional para o
desenvolvimento de atividades inerentes ao seu objeto social, com as mesmas
caracteristicas estabelecidas no caput.

Art. 2®° A EBSERH tera seu capital social integralmente sob a propriedade da
Unido.

Paragrafo tnico. A integralizagio do capital social sera realizada com recursos
oriundos de dotagdes consignadas no Orgamento da Uni&o, bem como pela incorporagéo

de qualquer espécie de bens e direitos suscetiveis de avaliagio em dinheiro.

Art. 3° A EBSERH tera por finalidade a prestagéd de servigos gratuitos de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnostico e terapéutico a
comunidade, assim como a prestacdo as instituigdes federais de ensino ou instituigdes
congéneres de servigcos de apoio ao ensino e & pesquisa, ao ensino-aprendizagem e a
formagdo de pessoas no campo da saude publica, observada, nos termos do art. 207 da
Constituicio Federal, a autonomia universitaria.

§ 1° As atividades de prestagdo de servigos de assisténcia médico-hospitalar e
laboratorial de que trata o caput inserir-se-ao integralmente e exclusivamente no ambito
do Sistema Unico de Saide — SUS.

§ 2° No desenvalvimento de suas atividades de assisténcia a saude, a EBSERH
observara as orientagbes da politica nacional de sadde, de responsabilidade do Ministério
da Salide.

§ 3° E assegurado a EBSERH o ressarcimento das despesas com o atendimento
de consumidores e respectivos dependentes de planos privados de assisténcia & satde,
na forma estabetecida pelo art. 32 da Lei n® 8.658, de 3 de junho de 1998, observados os

valores de referéncia estabelecidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar.
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Art. 4° Compete 3 EBSERH:

i - administrar unidades hospitalares, bem como prestar servigos de assisténcia
médico-hospitalar, ambulatorial e de apeio diagnostico e terapéutico a comunidade, no
&mbito do SUS;

Il - prestar as instituigbes federais de ensino superior e a outras instituigbes
congéneres servicos de apoio ao ensino e & pesquisa, ao ensinc-aprendizagem e a
formagio de pessoas no campo da salde publica, mediante as condigdes que forem

fixadas em seu estatuto social,

Il - apoiar a execugdo de planos de ensino e pesquisa de instituicdes federais de
ensino superior e outras instituigbes congéneres, cuja vinculagdo com o campo da sadde
publica ou com autros aspectos da sua atividade torne necessaria essa cooperagdo, em
especial na implementacao da residéncia médica multiprofissional nas areas estratégicas
para o SUS;

IV - prestar servigos de apoio & geragdo do conhecimento em pesquisas basicas,
clinicas e aplicadas nos hospitais universitarios federais e em outras instituicdes
congéneres;

V - prestar servigos de apoio ao processo de gestio dos hospitais universitarios e
federais e a outras instituicGes congéneres, com implementagédc de sistema de gestao
anico com geracaoc de indicadores quantitativos e qualitativos para o estabelecimento de
metas; e

VI - exercer outras atividades inerentes as suas finalidades, nos termos do seu
estatuto social.

Art, 5° E dispensada a licitagfio para a contratagdo da EBSERH pela administrago
publica, para realizar atividades relacionadas ao seu objete social.

Art. 68 A EBSERH, respeitado o principio da autonomia universitaria, podera
prestar os servigos relacionados as suas competéncias mediante contrato com
instituigdes federais de ensino ou instituigdes congéneres.

§ 12 O contrato de que trata o caput estabelecera, entre outras:

| - as obrigagfes dos signatarios;

Il - as metas de desempenho, indicadores e prazos de execugdo a serem

observados pelas partes;
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lil - a respectiva sistematica de acompanhamento e avaliagédo, contendo critérios e

parametros a serem aplicados; e

de desempenho e observancia de prazos pelas unidades da EBSERH, sera usada para o
aprimoramento de pessocal e melhorias estratégicas na atuagdo junto & populagéo e as
instituicoes federais de ensino ou instituicbes congéneres, visando o melhor
aproveitamento dos recursos destinados 4 EBSERH.

§ 2° Ao contrato firmado sera dada ampla divulgagéo por intermédio dos sitios da
EBSERH e da entidade contratante na Internet.

§ 3° Consideram-se insfituicGes congéneres, para efeitos desta Lei, as que
desenvolvam atividades de ensino e de pesquisa na area da salde e as que prestem
servicos no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 7° Na hipotese de que trata o art. 6°, os servidores titulares de cargo efetivo
em exercicio na instituigdo federal de ensino ou instituigdo congénere que exergam
atividades relacionadas ao objeto da EBSERH poderdo a ela ser cedidos para a
realiza¢ac de atividades de assisténcia a sadde e administrativas.

§ 1° Ficam assegurados aos servidores referidos no caput os direitos e vantagens
a que fagam jus no 6rgdo ou na entidade de origem.

§ 2° A cessao de que trata o caput ocorrera com Snus para o cessionario.

Art. 8° Constituem recursos da EBSERH:

| - recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento da Unido,

Il - as receitas decorrentes:

a) da prestacao de servigos compreendidos em seu objeto;

b) da alienagdo de bens e direitos;

d) dos direitos patrimoniais, tais como aluguéis, foros, dividendos e bonificagbes; e

e) dos acordos e convénios que realizar com entidades nacionais e internacionais;
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Il - doa¢des, legados, subvengdes e outros recursos que lhe forem destinados por
pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado; e

IV - rendas provenientes de outras fontes.

objeto social da empresa, excetuadas as parcelas decorrentes da reserva legal e da

reserva para confingéncia.

Art. 9° A EBSERH sera administrada por um Conselho de Administragao, com
fungbes deliberativas, e por uma Diretoria Executiva, e contara ainda com um Conselho
Fiscal e um Conselho Consultivo.

§ 12 O estatuto social da EBSERH definird a composigdo, as atribuigbes e o
funcionamento dos seus dérgdos societarios.

§ 22 O Conselho de Administracdo da EBSERH tera, como membros natos,

representantes do Ministério da Salde, do Ministério da Educagio, da Associagio

observando ¢ disposto no art. 2° da Lei n® 12.353, de 28 de dezembro de 2010, da
Federac3o dos Sindicatos de Trabalhadores das Universidades Brasileiras — FASUBRA,
sem prejuizo da composi¢do que sera definida no estatuto social da empresa.

§ 32 O Conselho Consultivo da EBSERH exercera o controle social da empresa,
sera paritariamente constituido por representantes da sociedade civil, inclusive dos

usuarios, e do Estado, na forma estabelecida no estatuto social da mesma e sem prejuizo

de outros meios de fiscalizagdo por parte da sociedade civil, e tera a seguinte
composiggo:
I - um representante do Conselho Federal de Medicina;

Il - um representante da Associag@o Nacicnal dos Dirigentes das Instituigdes

IV - um representante da Federag@o dos Sindicatos de Trabalhadores das

Universidades Brasileiras — FASUBRA; e
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V - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil — QAB.

§ 4° A atuagdo de membros da sociedade civil no Conselho Consultivo no sera
remunerada e sera considerada como relevante servigo social.

§ 5° Ato do Poder Executivo aprovara o estatuto da EBSERH.

Art. 10 O regime de pessoal permanente da EBSERH seré o da Consolidagéo das
Leis do Trabalho e legisiagdo complementar, condicionada a contratagido 3 prévia
aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas as normas
especificas editadas pelo Conselho de Administragéo.

Paradgrafo unico. Os editais de concursos publicos para o preenchimento de
emprego no dmbito da EBSERH poderao estabelecer, como titulo, o computo do tempo
de exercicio em atividades correlatas as atribuigdes do respectivo emprego.

Art. 11 Fica a EBSERH, para fins de sua implantag8o, autorizada a contratar,
através de processo seletive simplificado, pessoal técnico e administrativo por tempo

determinado.

§ 1% A celebracdo de contratos tempordrios de emprego para fins da
implementagao da EBSERH s6 padera ocorrer durante os primeiros cento e oitenta dias
contados da sua constituigdo.
prorrogados uma Unica vez, desde que a soma dos dois periodos ndo ultrapasse cinco
anos.

§ 32 A contratago mediante o processo seletivo simplificado de que trata o caput
podera ser feita mediante analise d observados os guantitativos aprovados
pelos Ministros de Estado do Planejamento, Crgamento e Gestéo e da Educagao.

Art. 12 A EBSERH podera celebrar contratos temporarios de emprego com base
nas alineas “a" e “b" do § 2° do art. 443 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, mediante
processo seletivo simplificado, observado o prazo maxime de duracdo estabelecido no

seu art, 445.
Art. 13 Ficam as instituigdes federais de ensino autorizadas a ceder a EBSERH, no

ambito e durante a vigéncia do contrato de que trata o art. 62, bens e direitos necessarios
a sua execugao.
Paragrafo tnico. Ao término do contrato, os bens serdo devolvidos a instituigdo

cedente.
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Art. 14 A EBSERH e suas subsidiarias sujeitar-se-&o 3 fiscalizagao dos orgéos de
controle interno do Poder Executivo e ao controle externo exercido pelo Congresso
Nacional, com auxilio do Tribunal de Contas da Uni&o.

Art. 15 A EBSERH fica autorizada a patrocinar entidade fechada de previdéncia

privada, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo tnico. O patrocinio de que trata o capuf poderd ser feito mediante

ades3o a entidade fechada de previdéncia privada ja existente.

hospitatares.

Art. 17. Os arts. 4°, 5°, 6° e 8° da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009,

passam a vigorar com a seguinte redagao:

Il — comprovar, anualmente, da forma requiamenfada
pelo Ministério da Sadde, a prestagdo dos servigos de que
trata o inciso if, com base nas internagdes realizadas e nos

atendimentos ambufatonais prestados.”

Paragrafo unico. A entidade devera manter o Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satde — CNES atualizado,
em conformidade com a forma e com o prazo determinados
pelo Ministério da Saude.”

"At. 6° A enlidade de saidde que presta servigos
exclusivamente na drea ambulatorial devera observar ©
disposto nos incisos | e Il do art. 4°, comprovando, anualmente,
a prestagdo dos servigos no percentual minimo de 60%

(sessenta por cento).”
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‘Art. 8° Ndo havendo interesse de coniratagdo, pelo
Gestor local do SUS, dos servigos de satide ofertados pela

enfidade, no percentual minimo a que se refere o inciso If do
art. 4°, a entidade poderd comprovar a aplicagao de percentual

da sua receita em gratuidade na drea da sadde, da seguinte

forma:

§ 1° A receita prevista no caput sera a efetivamente
recebida da prestacdo de servigos de saide.”
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.”
Estd aqui apresentado nosso Projeto de Lei Conversdo da Medida Proviséria n®
520.
Esperamos que todos fagamos um bom debate e aprovemos essa lei, que atende
a regulamentacgio e & nova gestao dos hospitais universitarios brasileiros.

Muito obrigado, Sr. Presidente, Sras. e Srs. Deputados.

PARECER ESCRITO ENCAMINHADO A MESA
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Parecer proferido em Plenério em 25/05/2011, as 19hs45min.

PARECER APRESENTADO EM PLENARIO PELO RELATOR
DESIGNADO PARA MANIFESTAR-SE PELA COMISSAC MISTA
INCUMBIDA DA APRECIAGCAO DA MATERIA

MEDIDA PROVISORIA N2 520, DE 2010

PROJETO DE LEI DE CONVERSAO

Autoriza o Poder Executivo a criar a
empresa plblica denominada Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares -~
EBSERH, altera a Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2008, e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a criar empresa
publica unipessoal, na forma definida no inciso 1l do art. 5° do Decreto-Lei n°
200, de 25 de fevereiro de 1967, e no art. 5° do Decreto-Lei n® 800, de 29 de
setembro de 1969 , denominada Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares—
EBSERH, com personalidade juridica de direiio privado e patriménio préprio,
vinculada ac Ministério da Educagao, com prazo de duragao indeterminado.

§ 1° A EBSERH tera sede e foro em Brasilia, Distrito
Federal, e podera manter escritérios, representagdes, dependéncias e filiais em
outras unidades da Federacao.

§ 2° Fica a EBSERH autorizada a criar subsididrias de
ambito regional para o desenvolvimento de atividades inerentes ac seu objeto
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Art. 22 A EBSERH, tera seu capital social integralmente
sob a propriedade da Uniao.

Paragrafo udnico. A integralizacdo do capital social serd
realizada com recurscs oriundos de dotagdes consignadas no orgamento da
Uni&o, bem como pela incorporacdo de qualquer espécie de bens e direitos
suscetiveis de avaliagdo em dinheiro.

Art. 3° A EBSERH tera por finalidade a prestagio de
servicos gratuitos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoic
diagnéstico e terapéutico a comunidade, assim como a prestago, as
instituicdes federais de ensino ou instituigdes congéneres, de servigos de apoio
ao ensino e a pesguisa, ao ensino-aprendizagem e & formagéo de pessoas no
campo da salude publica, observada, nos termos do art. 207 da Constituicao
Federal, a autonomia universitaria.
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§ 1° As atividades de prestagdo de servicos de
assisténcia médico-hospitalar e laboratorial de que trata o caput inserir-se-do
integralmente e exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de Sadde — SUS.

§ 2° No desenvolvimenio de suas atvidades de
assisténcia & salde, a EBSERH observara as orientagbes da politica nacional
de salde, de responsabilidade do Ministério da Salde.

§ 3° E assegurado a EBSERH o ressarcimento das
despesas com o atendimento de consumidores e respectivos dependentes de
planos privados de assisténcia a salde, na forma estabelecida pelo art. 32 da
Lei n° 9.656, de 3 de junho de 1998, observados os valores de referéncia
estabelecidos pela Agéncia Nacional de Salde Suplementar.

Art. 42 Compete a EBSERH:

| - administrar unidades hospitalares, bem como prestar
servigos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagndstico
e terapéutico a comunidade, no ambito do SUS; '

il - prestar, as instituicées federais de ensino superior € a
outras instituigdes congéneres, servicos de apoic ao ensino € a pesquisa, ao
ensino-aprendizagem e a formag&o de pessocas ho campo da salde publica,

‘mediante as condi¢des que forem fixadas em seu estatuto social;

Ill - apoiar a execugio de planos de ensino e pesquisa de
instituicbes federais de ensino superior e a outras instituicbes congéneres, cuja
ectos da sua

vinculacdo com o campo da salide piblica ou com outros as
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atividade torne necessaria essa cooperacéo, em especial na implementatap da
residéncia médica multiprofissional nas greas estratégicas para o SUS;

D_

[V - prestar servigos de apoio a geragao do conhecimento

em pesquisas basicas, clinicas e aplicadas nos hospitais universitarios f
e a outras instituices congéneres;

V - prestar servicos de apoio ao processo de gestdo dos
hospitais universitarios e federais e a outras instituicdes congéneres, com
implementacdo de sistema de gestdo Gnico com geragdao de indicadores
quantitativos e gualitativos para o estabelecimento de metas; e

VI - exercer outras atividades inerentes as suas
finalidades, nos termos do seu estatuto social.
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Art. 5° E dispensada a licitaggo para a contratagao da
EBSERH pela administragéo publica, para realizar atividades relacionadas ao
seu objeto social. ‘

Art. 6% A EBSERH, respeitado o principio da autonomia
universitaria, podera prestar os servigcos relacionados as suas competéncias
mediante contrato com as instituicbes federais de ensino ou instituicdes
congéneres.

§ 12 O contrato de que trata o caput estabelecera, entre
outras:

| - as obrigacdes dos signatarios;

Il - as metas de desempenho, indicadores e prazos de
execucao a serem observados pelas partes:

Il - a respectiva sisteméatica de acompanhamento e
avaliagdo, contendo critérios e pardmetros a serem aplicados; e

[V - a previsdo de que a avaliagdo de resultados obtidos,
no cumprimento de metas de desempenho e observéncia de prazos pelas
unidades da EBSERH, sera usada para o aprimoramento de pessoal e
melhorias estratégicas na atuagdo junto & populacio e as instituicdes federais
de ensino ou instituicdes congéneres, visando o melhor aproveitamento dos
recursos destinados a EBSERH.

§ 22 Ao contrato firmado sera dada ampla divulgagéo por
intermédio dos sitios da EBSERH e da entidade contratante na Internet.

§ 3° Consideram-se instituicbes congéneres, para;erenos
desta Lei, as que desenvolvam atividades de ensino e de pesquisa naigrea da
sa(de e as que prestem servigos no @mbito do Sistema Unico de Salde -

SUS.

Art. 72 Na hipétese de que trata o art. 8% os servidores
titulares de cargo efetivo em exercicio na instituicdo federal de ensino ou
instituicdo congénere que exercam atividades relacionadas ao objeto da
EBSERH poderdo ser a ela cedidos para a realizagdo de atividades de
assisténcia 4 saude e administrativas.

§ 1° Ficam assegurados aos servidores referidos no caput
os direitos e vantagens a que fagam jus no 6rgao ou entidade de origem.

§ 2° A cessdo de que trata o caput ocorrera com 6nus
para o cessionario.
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Art. 82 Constituem recursos da EBSERH:

{ - recursos oriundos de dotagbes consignadas no
orgcamento da Uniao;

Il - as receitas decorrentes:

a) da prestagdo de servicos compreendidos em seu
objeto;

b} da alienagao de bens e direitos;
¢) das aplicagdes financeiras que realizar,

d) dos direitos patrimoniais, tais como aluguéis, foros,
dividendos e bonificagdes; e

e) dos acordos e convénics que realizar com entidades
nacionais e internacionais; ‘

tll - doacbes, legados, subvengdes e outros recursos gque
lhe forem destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado; e

IV - rendas provenientes de outras fontes.

Paragrafo dnico. O lucro liquido da EBSERH serg
reinvestido para atendimento do objeto social da empresa, ektetuadas as
parcelas decorrentes da reserva legal e da reserva para contingéntia.

, Art. 8° A EBSERH sera administrada por um Conselho de
Administracgo, com funcbes deliberativas, e por uma Diretoria Executiva, e
contara ainda com um Consetho Fiscal € um Conselho Consultivo.

§ 12 O estatuto social da EBSERH definira a composicao,
as atribuictes e o funcionamento dos seus 6rgéos societarios.

§ 22 O Conselho de Administragdo da EBSERH tera,
como membros natos, representantes do Ministério da Saude, do Ministério da
Educagao, da Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de
Ensino Superior — ANDIFES e, observando o disposto no art. 2° da Lei n°
12.353, de 28 de dezembro de 2010, da Federagdo dos Sindicatos de
Trabalhadores das Universidades Brasileiras — FASUBRA, sem prejuizo da
composi¢ao que sera definida no estatuto social da empresa.
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§ 3% O Conselho Consultive da EBSERH exercera o
conirole social da empresa sera paritariamente constituido por representantes
da sociedade civil, inclusive dos usuarios, e do Estado, na forma estabelecida
no estatuto social da mesma e sem prejuize de outros meios de fiscalizagéo
por parte da scciedade civil, e tera a seguinte composicao:

| - um representante do Conselho Nacional de Saude;
il - um representante do Conselho Federal de Medicina;

i - um representante da Associacdo Nacional dos
Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior - ANDIFES;

IV - um representante da Federacdo dos Sindicatos de
Trabalhadores das Universidades Brasileiras — FASUBRA; e

V - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil
— OAB. ' '

§ 4° A atuacBo de membros da sociedade civil no

Conselho Consultivo n&o sera remunerada e serd considerada como relevante
servigo social.

§ 5% Ato do Poder Executivo aprovara o estatuto da
EBSERH.

Art. 10. O regime de pessoal permanente dd|\EBSERH
serd o da Consolidagdo das Leis do Trabalho e legislagdo comglementar,

condicionada a contratacao a prévia aprovacao em concurse publice dg provas
ou de provas e titulos, observadas as normas especificas editadas pelo

Conselho de Administraggo.

Paragrafo Unico. Os editais de concursos publices para o
preenchimento de emprego no dmbito da EBSERH poderao estabelecer, como
titule, o computo do tempo de exercicio em atividades correlatas as atribuigdes
do respective emprego.

Art. 11. Fica a EBSERH, para fins de sua implanta¢ao,
autorizada a contratar, através de processo seletivo simplificado, pessoal
técnico e administrativo por tempo determinado.

g 48 A
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para fins de implantacdo da EBSERH sd podera ocorrer durante os primeiros
cento e oitenta dias contados da sua constituigdo.
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§ 2° Os contratos temporarios de emprego de que trata o
caput poder&o ser prorragados uma unica vez, desde que a soma dos dois
periodos n&o ultrapasse ¢inco anos.
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§ 3° A contratagdo mediante o processo seletivo
simplificado de que trata o caput podera ser feita mediante analise de curriculo,
observados os quantitativos aprovados peios Ministros de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestao e da Educacgéio.

Art. 12. A EBSERH podera celebrar contratos temporarios
de emprego com base nas alineas “a” e “b” do § 2° do art. 443 da Consolidacio
das Leis do Trabalho, mediante processo seletivo simplificado, observado o
prazo maximo de duragio estabelecido no seu art, 445.

Art. 13. Ficam as instituicdes federais de ensino
autorizadas a ceder 8 EBSERH, no ambito e durante a vigéncia do contrato de
que trata o art. 6%, bens e direitos necessarios & sua execugdo.

Paragrafo unico. Ao témino do contrate, os bens serao
devolvidos a instituicdo cedente.

Art. 14. A EBSERH e suas subsidiarias sujeitar-se-do a
fiscalizagao dos érgéos de controle interno do Poder Executivo € ao controle
externo exercido peloc Congressa Nacional, com suxilio do Tribunal de Contas
da Unizo.

Art. 15. A EBSERH fica autorizada a patibcinar entidade
fechada de previdéncia privada, nos termos da legislagéo vigenws.

Paragrafo tnico. QO patrocinio de que trata o caput podera
ser feilo mediante ades@o a entidade fechada de previdéncia privada ja
extstente.

Art. 16. Os Estados poderdo autorizar a criagdo de
empresas publicas de servigos hospitalares. )

Art. 17. Os arts 4°, 5°, 6° e 8° da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009, passam a vigorar com a seguinte redacgo:

Il - comprovar, anualmente, da forma regulamentada pelo
Ministério da Saude, a prestagao dos servigos de que trata o inciso
II, corh base nas internacgbes realizadas e nos atendimentos
ambulatoriais prestados.



Paragrafo unico. A entidade devera manter o Cadastro
Nacional de Esiabelecimentos de Salde — CNES atualizado, em
conformidade com a forma e com o prazo determinados pelo
Ministéric da Saude.” (NR)

‘A, 6° A entidade de salde que presta servigos
exclusivamente na area ambulatorial devera observar o disposto nos
incisos | e Il do art. 4%, comprovando, anualmente, a prestagdo dos
senvigos no percentual minimo de 60% (sessenta por cento).” (NR)

‘Art. 8° Nao havendo interesse de confratagao, pelo Gestor
local do SUS, dos servigos de satde ofertados pela entidade, no
percentual minimo a que se refere o inciso |l do art. 4°, a entidade
podera comprovar a aplicacdo de percentual da sua receita em
gratuidade na area da salde, da seguinte forma:

§ 1° A receita prevista no caput serd a efetivamente recebida
da prestacao de servicos de salde.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacio.

Sala das Sessdesg, de 2011.

Y //Bv

Dep tado DANILO FORTE
Relator
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MPV 520/2010

Medida Provisoria

Situacgdo: Pronta para Pauta no PLENARIO (PLEN)

Apresentacio

Autor
31/12/2010

Poder Executivo

Ementa
Autoriza o Poder Executivo a criar a empresa publica denominada Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares S.A. - EBSERH e da outras

providéncias.

Regime

Apreciacdo A
Urgencia

Praposicio Sujeita & Apreciacdo do Plendrio

Ultima Agdo

18/02/2011 Mesa Diretora da Cdmara dos Deputados (MESA)

Publique-se. Submeta-se ao Plendrio.

Proposicao Sujeita & Apreciagdo do Plendrio

Regime de Tramitagdo; Urgéncia

25/05/2011 PLENARIO (PLEN)

Matéria nio apreciada em face da ndo conclusdo da apreciacéo da MPV 517, de 2010, item 01 da pauta.

titinmo Despacho

18/02/2011 - Publique-se. Submeta-se ao Plendrio.
Proposicdo Sujeita & Apreciagdo do Plenario
Regime de Tramitag8o: Urgéncia

Documentos Relacionados

Apensados

Outros Documentos

Avulsos e Publicagdes (0) Requerimentos (0) Legislagao Citada (1)

Pareceres, Substitutivos e Votos (1) Oficios (0} Indexacdo (1}

Emendas (54) Espelho Comissdo Especial {0) Histérico de Apensados (0)
Destaques (0) Relat. Conf. Assinaturas (0) Questdes de Ordem Relacionadas (0)

Recursos (0)

Andamento

31/12/2010 Poder Executivo - EXEC
Publicacdo da Medida Proviséria no Didrio Oficial da Unido.

31/12/2010 CONGRESSO NACIONAL - CN
Prazo para Emendas: 02/02/2011 a 07/02/2011.
Comissdo Mista: 02/02/2011 a 15/02/2011.
Camara dos Deputados: 16/02/2011 a 01/03/2011.
Senado Federal: 02/03/2011 a 15/03/2011.
Retorno a Camara dos Deputados (se houver): 16/03/2011 a 18/03/2011.
Sobrestar Pauta: a partir de 19/03/2011.
Congresso Nacional: 02/02/2011 a 02/04/2011.
Prorrogacdo pelo Congresso Naclonal: 03/04/2011 a 01/06/2011.

17/02/2011 Mesa Diretora da Cimara dos Deputados - MESA

Recebido o Oficio n° 84/2010, do Congresso Nacional, que encaminha ¢ processado da Medida Provisdria n® 520/2010. Informa
ainda, que & medida foram oferecidas 53 (cinquenta e trés emendas)e a Comissdo Mista referida no caput dp art. 2° da Resolugéo
1 de 2002-CN ndo se instalou.

1770272011 PLENARIO - PLEN
Apresentagdo da Mensagem n. 797/2010, pelo Poder Executivo, que: "Submete & apreciagdo do Congresso Nacionai o o texto da
Medida Provisoria n® 520, de 31 de dezembro de 2010, que 'Auteriza o Poder Executivo a criar a empresa plblica denominada
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares $.A, - EBSERH e da outras providéncias',

17/02/2011 COORDENACAO DE COMISSOES PERMANENTES - CCP
Publicagdo inicial no DCD do dia 18/02/2011

18/02/2011 Mesa Diretora da Cimara dos Deputados - MESA
Publique-se. Submeta-se ao Plendrio.
Proposigdo Sujeita a Apreciagao do Plendrio
Regime de Tramitagdo: Urgéncia

18/02/2011 COORDENACAO DE COMISSOES PERMANENTES - CCP
Encaminhada & publicagdo, Avulso Inicial
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Publicacdo do despacho no DCD do dia 19/02/2011

22/02/2011 14:00 Sess3o - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
" piscussdo em turno tnico.
Matéria ndo apreciada em face da ndo conclusfio da apreciagdio da MPY 502/1Q, com prazo encerrado.

23/02/2011 14:00 Sessdo - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno anico.
Matéria ndo apreciada em face da nio conclusio da apreciagdo da MPV 503/10, item 01 da pauta, com prazo encerrado.

2011 20:01 Sessio - Deliberativa Extraordiniria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Unico.
Matéria ndo apreciada por acordo dos 5rs. Lideres.

23702/

01/03/2011 14:00 Sessio - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno unico.
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sessdo.

02/03/2011 14:00 Sessbo Ordindria - Debate - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada em face do cancelamento da Ordem do Dia, mediante acordo.

15/03/2011 14:00 Sessdo - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Discussao em turno Unico.
Matéria ndo apreciada por acordo dos $rs. Lideres.

16/03/2011 14:00 Sessio - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Unico.
Matéria ndo apreciada por acordo dos Srs. Lideres,

22/03/2011 Presidéncia da CAmara dos Deputados - PRESY
Designado Relator, Dep. Danilo Forte (PMDB-CE), para proferir parecer em plenério pela Comissdo Mista a esta medida provisdria
e as emendas apresentadas.
22/03/2011 14:00 Sess&o - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno dnico.
Matéria ndo apreciada par acordo dos Srs. Lideres.

23/03/2011 14:00 Sess3o - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada por acordo dos Srs. Lideres.

29/03/2011 14:00 Sessio - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada em face do cancelamento da Ordem do Dia.

05/04/2011 14:00 Sessdo - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada em face da ndo concluséo da apreciagdo da MPV 511, de 2010, item 01 da pauta, com prazo encerrado.

06/04/2011 14:00 Sessao - Deliberativa Ordin&ria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Unico (Sessdo Extraordindria - 14:00).
Retirada de pauta, de oficio.

12/04/2011 14:00 Sess5o ~ Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada por acordo dos Srs. Lideres.

19/04/2011 14:00 Sess3o - Defiberativa Ordingria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Unico.
Matéria ndo apreciada em face da ndo conclusdo da apreciacdo da MPV 513, de 2010, item 01 da pauta, Ccom prazo encerrado.

26/04/2011 14:00 Sess&o - Deliberativa Ordingria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Gnico.
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sesséo.

27/04/2011 14:00 Sessdo - Deliberativa Ordiniria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Gnico.
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sessao.

03/05/2011 14:00 Sessdo - Deliberativa Ordiniria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Unico.
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sessdo.

04/05/2011 13:00 Sessio - Deliberativa Extraordindria - PLENARIO - PLEN
Discusséio em turno Unico.
Retirada de pauta, de oficio.

17/05/2011 14:00 Sessdo - Deliberativa Ordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sesséo.

17/05/2011 19:05 Sessio - Deliberativa Extraordiniria - PLENARIO - PLEN
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18/05/2011

18/05/2011

25/05/2011

25/05/2011

Discussdo em turno unico (Sessio Extraordindria - 19:05),
Matéria ndio apreciada por acordo dos Srs. Lideres.

09:00 Sessdo - Deliberativa Extraordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sesséo.

13:20 Sesséo - Deliberativa Extraordindria - PLENARIO - PLEN
Discussio e turno Unico (Sessdo Extraordinaria - 13:20).
Matéria ndo apreciada em face do encerramento da Sessdo.

09:00 Sessio - Deliberativa Extraordindria - PLENARIO - PLEN
Matéria ndo apreciada em face da ndo conclus8o da apreciacdo da MPV 517, de 2010, item 01 da pauta.

15:00 Sessio - Deliberativa Extraordindria - PLENARIO - PLEN
Discussdo em turno Gnico (Sessdo Extraordindria - 15:00).

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na qualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita a retirada de pauta desta
Medida Provisoria.

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na qualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita a concessdo de prazo, até a
sessdo ordinaria sequinte, para aprecigdo desta Medida Proviséria.

Votacgo do Requerimento do Dep. Chico Alencar, Lider do PSOL, que solicita a retirada de pauta desta Medida Pravisdria.
Encaminhou a Votagdo o Dep. Chico Alencar {PSOL-RJ).

Rejeitado 0 Requerimento.

Retirado pelo autor, Dep. Antonio Imbassahy, na qualidade de Lider do PSDB, o Requerimente que solicita o adiamento da
discussdo por duas sessdes.

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na qualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita o adiamento da discuss&o por
uma sessdo.

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na gualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita que a discussdo seja feita por
grupo de artigos.

parecer proferido em Plenario e entregue 3 Mesa pelo Relator, Dep. Danilo Forte (PMDB-CE), pela Comisséo Mista, que conclui pelo
atendimento dos pressupostos constitucionais de relevdncia e urgéncia; pela constitucionalidade, juridicidade e técnica iegislativa
desta Medida Proviséria e das Emendas de n.0s 1 a 36, 38, 39, 41, 43, 46 e 48 a 51; pela inconstitucionalidade das Emendas de
n9s 37, 40, 42, 44, 45 e 47 e pela injuridicidade das Emendas de n% 37, 52, 53 e 54; pela adequagdo financeira e orgamentdria
desta Medida Proviséria e das Emendas apresentadas; e, no mérito, pela aprovagéo desta Medida Proviséria, pela aprovacdo, total
ou parcial, das Emendas de n% 1, 2, 4, 5, 15, 21, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 49 e 50, na forma do Projeto de Lel de Conversdo
apresentado, e pela rejeig8o das Emendas de n9s 3, 6 a 14, 16 a 20, 22 a 29, 36, 38, 39, 41, 43, 46, 48 e 51.

Discutiram a Matéria: Dep. Alice Portugal (PCdoB-BA), Dep. Newton Lima (PT-SP), Dep. Laercio Oliveira (PR-SE), Dep. Antonio
Carlos Mendes Thame (PSDB-SP) e Dep. Nazareno Fonteles (PT-P1).

Votagdo do Requerimento dos Srs. Lideres gue sclicita o encerramento da discussao.

Encaminharam a Votagio: Dep. Newton Lima (PT-SP) e Dep. Ivan Valente (PSOL-SP).

Aprovado o Reguerimento.

Encerrada a discussdo.

Retirado pelo autor, Dep. Antonio Imbassahy, na qualidade de Lider do PSDB, 0 Requerimento que solicita o adiamento da votagdo
por duas sessdes,

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na qualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita o adiamento da votagdo por
uma sessao.

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na qualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita que a votacdo seja feita artigo
por artigo.

Retirado pelo autor, Dep. Efraim Filho, na qualidade de Lider do DEM, o Requerimento que solicita que as emendas sejam votadas
uma a uma.

Adiada a votagdo em face do encerramento da Sessae.

25/05/2011 20:20 Sessio - Deliberativa Extraordiniria - PLENARIO - PLEN

Votagdo, em turne Unico, da Medida Provisdria n.® 520, de 2010 {Sess&o Extracrdinaria - 20:19).

Votagdo do Requerimento do Dep. Ivan Valente, Lider do PSOL, que solicita a retirada de pauta desta Medida Proviséria.
Encaminharam a Votacdo: Dep. Ivan Valente (PSOL-SP) & Dep. Arnaldo Faria de Sa (PTB-5P).

Rejeitado o Requerimento.

Prejudicado © Requerimento do Dep. Dr. Paulo César, na qualidade de Lider do Bloco PR-PRB-PTdoB-PRTB-PRP-PHS-PTC-PSL, que
solicita a retirada de pauta desta Medida Provistéria.

Votagdo do Requerimento do Dep, Ivan Valente, Lider do PSOL, que solicita que a votagdo seja feita por grupo de artigos.
Encaminharam a Votagao: Dep. Alice Portugal (PCdoB-BA) e Dep. Arnaldo Faria de Sa (PTB-SP),

Rejeitade o Requerimento.

Votacdo do Requerimento do Dep. Ivan Valente, Lider do PSOL, gue solicita que a votagdo seja feita emenda por emenda.
Encaminhou a Votagdo o Dep. Chico Alencar (PSOL-R1).

Rejeitado o Reguerimento.

Votagdo do Requerimento do Dep. Ivan Valente, na qualidade de Lider do PSOL, que solicita votacdo nominal para o mérito desta
Medida Provisaria.

Encaminhou a Votacde o Dep. Ivan Valente (PSOL-SP).
Rejeitado o Requerimento.
Votagdo preliminar em turne Unico.

Aprovado, em apreciagao preliminar, o Parecer do Relator, na parte em gque manifesta opinido favoravel quanto ao atendimento
dos pressupostos constitucionais de relevancia e urgéncia e de sua adequagdo financeira e orgamentdria, nos termos do artigo 8¢
da Resolugdo n® 01, de 2002-CN.

Aprovado, em aprecia¢do preliminar, o Parecer do Relator, na parte em que manifesta opinido pela inadmissibilidade das Emendas
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de nbs 37, 40, 42, 44, 45, 47, 52, 53 e 54.

Em conseqiiéncia, as Emendas de n®s 37, 40, 42, 44, 45, 47, 52, 53 e 54 deixam de ser submetidas a voto, guanto ag mérito, nos
_termos.do § 69 do artigo 189 do RICD.

Aprm{ada a Medida Proviséria, na forma do Projeto de Lei Conversdo apresentado, ressalvados os destaques.

Votagéd do § 29 do artigo 1° do Projeto de Lei de Convers&o, objeto do Destaque para votagdo em separado da bancada do PSDB.

Encaminharam a Votacdo: Dep. Marcus Pestana (PSDB-MG) e Dep. Newton Lima (PT-SP).

Mantido o texto.

Votacdo da Emenda n® 9, objeto do Destaque para votacdo em separado da bancada do PSDB.

Encaminhou a Votacdo a Dep. Alice Portugal {PCdoB-BA).

Rejeitada a Emenda.

Votagdo da Emenda n® 22, objeto do Destague para votagdo em separado da bancada do DEM.

Encaminhou a Votacao o Dep. Efraim Fitho (DEM-PB).

Rejeitada a emenda.

Votacdo da Emenda n® 28, objeto do Destaque para votagdo em separado da bancada do DEM.

Encaminhou a Votagdo o Dep. Efraim Filho (DEM-PB).

Rejeitada a Emenda,

Votacdo da Redag8o Final,

Aprovada a Redagdo Final assinada pelo Relator, Dep. Danilo Forte (PMDB-CE).
Y

A matdria vai an Senado Federal inecluindo o nracassado (MPY §20-B/10) (P
A matenia val ag Senase reieral, INGUINGD O professato (Myy oZU-8/LlU ) (r

;14711
Lafil),

2570572011 PLENARIO - PLEN
Rejeitada a Emenda.
Aprovada a Redagdo Final assinada pelo Relator, Dep. Danilo Forte (PMDB-CE).
A matéria vai ao Senado Federal, incluindo o processado (MPV 520-B/10) (PLV 14/11).

ATO DO PRESIDENTE DA MESA DO
CONGRESSO NACIONAL N2 12 DE 2011

O Presidente da Mesa do Congresso Nacional, cumprindo o
que dispde o § 1° do art. 10 da Resolugdo n° 1, de 2002-CN, faz saber que,
nos termos do § 7° do art. 62 da Constituigao Federal, com a redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001, a Medida Proviséria n® 520,
de 31 de dezembro de 2010, que “Autoriza o Poder Executivo a criar a
empresa publica denominada Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
S.A. — EBSERH e d4 outras providéncias”, tem sua vigéncia prorrogada
pelo periodo de sessenta dias.

Congresso Nacional, em 25 de marco de 2011.

S fpi e 1

Senador José Samey
Presidente da Mesa do Congresso Nacional
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MPV N° 520

Publica¢fio no DO 31-12-2010 (Ed. Extra)

Designacdo Prevista da Comissdo | 2-2-2011

Instalagio Prevista da Comissdo | 3-2-2011

Emendas até 7-2-2011

Prazo na Comissdo 2-2-2011 a 15-2-2011
(14° dia)

Remessa do Processo 4 CD 15-2-2011

[Prazo na CD 116-2-2011 a 1°-3-2011 JII

(15° a0 28° dia)
IRecebimento previsto no SF 1°-3-2011
Prazo no SF 2-3-2011 a 15-3-2011

(42° dia)

Se modificado, devolugdo a CD  115-3-2011
Prazo para apreciacéo das 16-3-2011 a 18-3-2011
modificagdes do SF, pela CD {43° a0 45° dia)

Regime de urgéncia, obstruindo a

auta a partir de

19-3-2011 (46° dia)

Prazo final no Congresso

2-4-2011 (60 dias)

(*) Prazo final prorrogado

1°-6-2011

(*} Prazo prorrogado por Ato do Presidente da Mesa do
Congresso Nacional n® 12, de 2011 — DOU (Se¢éo 1) de

28-3-2011.

ll MPV N° 520 I\

Votacio na Camara dos Deputados

25-5-2011 I

Leitura no Senado Federal

Votacio no Senado Federal
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LEGISLAGAO CITADA, ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

TITULC Will
Da Crdem Social

CAPITULO It
DA EDUCAGAQO, DA CULTURA E DO DESPORTO
Secéo |
DA EDUCAGAC

Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensing, pesquisa e
extensao.

§ 1° E facultado as universidades admitir professores, técnicos e cientistas estrangeiros, na forma da
lei. {In¢luido pela Emenda Constitucional n® 11, de 1996)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se as instituigbes de pesquisa cientifica e tecnolégica.{Incluido
pela Emenda Constitucional n° 11, de 1896)

LEI N° 9.656, DE 3 DE JUNHO DE 1998,

Dispde sobre os planos e seguros privados de
assisténcia a saude.

Art. 32. Seréo ressarcidos pelas operadoras dos produtos de que tratam o incisc | e 0 § 1° do art. 1°
desta Lei, de acordo com normas a serem definidas pela ANS, os servigos de atendimento 3 salde
previstos nos respectivos contrates, prestados a seus consumidores e respectivos dependentes, em
instituicbes publicas ou privadas, conveniadas ou contratadas, integrantes do Sistema Unico de Saude -
SUS. (Redagao dada pela Medida Praviséria n® 2.177-44 de 2001)

§ 12 O ressarcimento a que se refere o caput sera efetuado pelas operadoras a entidade
prestadora de servigos, quando esta possuir personalidade juridica prépria, e ac SUS, mediante tabela
de procedimentos a ser aprovada pela ANS. (Redaclo dada pela Medida Provistria n® 2.177-44, de
2001}

§ 2° Para a efetivagio do ressarcimento, a ANS disponibilizara as operadoras a discriminagéo dos
procedimentos realizados para cada consumidor. (Redacéo dada pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de

2001}

§ 3° A operadora efetuara o ressarcimento até o décime quinto dia apds a apresentagéo da
cobranga pela ANS, creditando os valores correspondentes a entidade prestadora ou ao respectivo
fundo de salde, conforme o caso, (Redacdo dada pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de 2001)

§ 4° O ressarcimento ndo efetuado no prazo previsto no § 3° sera cobrado com os seguintes
acréscimos: {Redacho dada pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de 2001}

MPV_2010520dr.doc
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| - juros de mora contades do més seguinte ao do vencimento, a raz&o de um por cento ac més ou
fragéo; (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de 2001)

IV - multa de mora de dez por cento. {Incluido pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de 2001}

§ 5° Os valores nao recolhidos no prazo previsto no § 3° serao inscritos em divida ativa da ANS, a
qual compete a cobranga judicial dos respectivos créditos. (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.177-44,
de 2001)

§ 6° O produto da arrecadacdo dos juros e da multa de mora serao revertidos ac Fundo Nacional
de Sadde. {Incluido pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de 2001)

§ 7° A ANS fixara normas aplicaveis ao processo de glosa ou impugnagao dos procedimentos
encaminhados, conforme previsto no § 2° deste artigo. (Incluido pela Medida Proviséria n® 2.177-44, de

2001)

§ 82 Os valores a serem ressarcidos n&o serio inferiores aos praticados pelo SUS e nem
superiores aos praticados pelas operadoras de produtos de que tratam o inciso | e 0 § 1° do art. 1° desta
Lei. (Incluido pela Medida Provigdria n® 2,177-44, de 2001)

LEI N° 12.101, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2009.

Dispbe sobre a certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social; regula os procedimentos
de isengao de contribuicdes para a seguridade social; altera a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1983;
revoga dispositivos das Leis n® 8.212, de 24 de julho de 1991, 9.429, de 26 de dezembro de 1996,
9.732, de 11 de dezembro de 1998, 10.684, de 30 de maio de 2003, e da Medida Provisoria n® 2.187-13,
de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

Art. 4° Para ser considerada beneficente e fazer jus a certificagdo, a entidade de salide devera,
nos termos do regulamento:

| - comprovar ¢ cumprimento das metas estabelecidas em convénio ou instrumento congénere
celebrado com o gestor local do SUS;

Il - ofertar a prestacéo de seus servigos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessenta por
cento);

Il - comprovar, anualmente, a prestagao dos servigos de que trata o inciso ||, com base no
somatério das internagdes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados.

§ 1° O atendimento do percentual minimo de que trata o caput pode ser individualizado por
estabelecimento ou pelo conjunto de estabelecimentos de saide da pessoa juridica, desde que ndo
abranja outra entidade com personalidade juridica propria que seja por ela mantida.

§ 2° Para fins do disposto no § 12, no conjunto de estabelecimentos de saude da pessoa juridica,
podera ser incorporado aquele vinculado por forga de contrato de gestio, na forma do regulamento.

Art. 5° A entidade de saude devera ainda informar, obrigatoriamente, ao Ministério da Saude, na
forma por ele estabelecida:

| - a totalidade das internagdes e atendimentos ambulatoriais realizados para os pacientes nao
usudrios do SUS;

Il - a totalidade das internagdes e atendimentos ambulatoriais realizados para os pacientes
usuarics do SUS; e

MPV_2010520dr.doc
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Ili - as alteracées referentes aos registros no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude -
CNES.

Art. 82 A entidade de saude que presta servigos exclusivamente na area ambulatorial devera
observar o disposto nos incisos | ¢ Il do art. 4%

Art. 82 Na impossibilidade do cumprimento do percentual minime a que se refere o inciso Il do art.
4° em razéo da falta de demanda, declarada pelo gestor local do SUS, ou ndo havendo contratacao dos
servigos de saude da entidade, devera ela comprovar a aplicagio de percentual da sua receita bruta em
atendimento gratuito de saude da seguinte forma:

I - 20% (vinte por cento), se o percentual de atendimento ao SUS for infericr a 30% (trinta por
cento);

Il - 10% (dez por cento), se o percentual de atendimento ac SUS for igual ou superior a 30 (trinta)
e inferior a 50% (cingquenta por cento); ou

Il - 5% (cince por cento), se o percentual de atendimento ao SUS for igual ou superior a 50%
{cinquenta por cento) ou se completar o quantitativa das internagdes hospitalares e atendimentos
ambuiatoriais, com atendimentos gratuitos devidamente informados de acordo com ¢ disposto no art. 5°,
nao financiados pelo SUS ou por qualquer outra fonte.

Paragrafo unico. (VETADQ)

LEI N° 12.353, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010.

Dispbe sobre a participagdo de empregados nes conselhos de administragéo das empresas publicas e
sociedades de economia mista, suas subsidiarias e controladas e demais empresas em que a Unido,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e da outras providéncias.

Art. 22 Os estatutos das empresas publicas e sociedades de economia mista de que trata esta
Lei deverao prever a participag@o nos seus conselhos de administragéo de representante dos
trabalhadores, assegurado o direito da Unido de eleger a maioria dos seus membros,

§ 1° O representante dos trabalhadores sera escolhido dentre os empregados ativos da empresa
publica ou sociedade de economia mista, pelo voto direto de seus pares, em eleigio organizada pela
empresa em conjunto com as entidades sindicais que os represeniem.

§ 2° O representante dos empregados esta sujeito a todos os critérios e exigéncias para o cargo
de conselheiro de administragdo previstos em lei e no estatuto da respectiva empresa.

§ 3° Sem prejuizo da vedag&o aos administradores de intervirem em qualquer operagéo social
em que tiverem interesse conflitante com o da empresa, o conselheiro de administragao representante
dos empregados nao participara das discussdes e deliberagdes sobre assuntos que envolvam relagoes
sindicais, remuneragao, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia complementar e
assistenciais, hipoteses em que fica configurado o conflito de interesse.
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DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagac das Leis do Trabalho.

Art. 443 - O contrato individual de trabalho podera ser acordado tacita ou expressamente,
verbalmente ou por escrito e por prazo determinado ou indeterminado

§ 2° - O contrato por prazo determinado sé sera valido em se tratando: (Incluldo pelo Decreto-lei
n® 229, de 28.2. 1967)

a) de servigo cuja natureza ou transitoriedade justifique a predeterminagao do prazo; (Incluida pelo
Decreto-lei n® 229 de 28.2.1967)

b) de atividades empresariais de carater transitério; (Incluida pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

Art. 445 - O contrato de trabalho por prazo determinado ndo podera ser estipulado por mais de 2
(dois) ancs, observada a regra do art. 451. (Redac@o dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

Paragrafo Unica. O contrato de experiéncia nao podera exceder de 90 (noventa) dias. (Incluido pelo
Decreto-iei n® 229 de 28.2.18967}

DECRETO-LEI N° 200, DE 25 DE FEVEREIRO DE 1967,

Dispde sbbre a organizagio da Administracio Federal, estabelece diretrizes para a Reforma
Administrativa e da outras providéncias.

It - Emprésa Publica - a entidade dotada de personalidade juridica de direito privade, com
patriménio préprio e capital exclusivo da Unidio, criado por lei para a exploragao de atividade econdmica
que o Govérnc seja levado a exercer por férga de contingéncia ou de conveniéncia administrativa
podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito. (Redacao dada pelo Decreto-Lei n°

900, de 1969)

DECRETO-LEI N° 900, DE 29 DE SETEMBRO DE 1969,

Altera disposi¢des do Decreto-lei nomerc 200, de 25 de fevereiro de 1967, e da outras providéncias.

Art . 5° Desde gue a majoria do capital votante permanega de propriedade da Unido, serd
admitida, no capital da Emprésa Plblica (artigo 5° inciso 1, do Decreto-lei nimero 200, de 25 de
fevereiro de 1967), a participagdo de outras pessoas juridicas de direito publico interno bem como de

entidades da Administracao Indireta da Uniao, dos Estados, Distrito Federal e Municipios.

Publicado no DSF, de 27/05/2011.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia - DF

08S: 12422/2011
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