CONGRESSO NACIONAL

MEDIDA PROVISORIA
N¢ 536, DE 2011

D4 nova redagde-ao art, 4% da Lei n® 6.932, de 7 de
jutho de 1981, que dispbe sobre as atividades do
médico-residente.

o A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 62 da
Constituicio, adota a seguinte Medida Proviséria, com forga de lei;

Art. 12 O art. 4% da Lei 0 6.932, de 7 de julho de 1981, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 4% Ao médico-residente ¢ assegurada bolsa no valor de R$ 2.384,82 (dois mil,
irezentos € oitenta e quatro reais e oitenta ¢ dois centavos}, em regime especial de treinamento em
servigo de sessenta horas semanais,

§ 12 O médico-residente ¢ filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS como
contribuinte individual.

§ 29 O médico-residente tem direito, conforme o caso, 4 hicenga paternidade de cinco dias
ou a licenga maternidade de cento ¢ vinte dias.

" §3% A instituigio de sande responsavel por programas de residéncia médica poders
prorrogar, nos termos da Lei n? 11.770, de 9 de setembro de 2008, quando requerido pela médica-
residente, o periodo de licenga maternidade em até sessenta dias.

§ 4° O tempo de residéncia médica serd prorrogado por prazo equivalente a duragio do
afastamento do médico-residente por motivo de saude ou nas hipoteses dos §§ 2% e 32

§ 5° A institui¢fo de saude responsavel por programas de residéncia médica oferecera ao
médico-residente, duranté todo o periodo de residéncia:

I - condigBes adequadas para repouso ¢ higiene pessoal durante os plantdes;

1I - alimentagic; e )

111 - moradia, se, nos termos do regulamento, comprovada a necessidade.” (NR)
Art, 27 Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, 74 de  junho de 2011; 190* da Independéncia & 1237 da Republica.



E.M. N° 027/MEC/MP

Brasilia, 03 de junho de 2011.

Excelentissima Senhora Presidenta da Repiblica,

Submetemos a apreciagio de Vossa Exceléncia a proposta de Medida Provisoria em
anexo, que altera a Lei n° 6.932, de 7de julho de 1981, que dispde sobre as atividades do médico
residente, ¢ a Lei n® 11.381, de 1° de dezembro de 2006, que estabelecen o valor da bolsa concedida
ao médico residente.

2. O objetivo pri\ncipal da proposta ¢ alterar o valor da bolsa e ajustar as regras
relacionadas aos beneficios concedidos aos médicos residentes, a partir de junho de 2011.

3. A Residéncia Médica € um programa de treinamento em servigo de longa duragdo, que
permite a qualificagio do médico nas diferentes especialidades que se desenvolveram na Saude ao
longo das Ultimas décadas. E reconhecida mundialmente como o melhor mecanismo de capacitagdo
de médicos para o exercicio profissional especializado responsavel e de qualidade.

4. H4 hoje no Brasil cerca de 23.000 médicos residentes, nas 53 especialidades e 54 areas
de atuagio reconhecidas pela CNRM, cujos programas tém duragfio de dois a cinco anos, com carga
horéria de 60 horas semanais.

5. Por se tratar de uma modalidade de ensino de poés-graduagio fundamentado
essencialmente no treinamento em servigo, ha uma situagio hibrida na relagéo ensino — trabalho, na
qual é concedida uma bolsa de estudos com caracteristicas de bolsa-trabalho, sem qualquer
estabelecimento de vinculo empregaticio.

6. As bolsas de residentes médicos e de residentes das demais profissdes da satde {que por
Lei tém o mesmo valor) sdo pagas, na sua maioria, com recursos publicos provenientes de orgdos
dos diferentes niveis de governo, sendo que o MEC constitui o maior financiador de residéncia do
pais, com um investimento atval em 5.610 bolsas de residéncia médica/més para 0s programas
desenvolvidos pelas universidades federais em sua rede de hospitais e 483 bolsas de residéncia
multiprofissional, totalizando 6.093 bolsas.

7. Este numero vem crescendo anualmente, em cumprimento 2 politica governamental de
expansdo de vagas de residéncia médica, com vista a cobertura da necessidade de médicos
especialistas detectada em estudo realizado conjuntamente pelos Ministérios da Sadde e da
Educagéo, e também de implementagio da residéncia multiprofissional da saide, necessaria para a
qualificagao dos demais profissionais que compoem o quadro de recursos humanos do SUS. Para



2011, estd prevista a meta de oferta de 6.092 bolsas de residéncia médica e 1.174 bolsas de
residéncia multiprofissional, totalizando 7.270 bolsas. No ambito desta politica interministerial, o
Ministério da Saude também vern expandindo o pagamento de bolsas de residéncia, ndo apenas nas
suas unidades préprias, mas também nas de unidades estaduais, municipais e hospitais filantropicos,
com uma previsio de financiamento de um total de 1862 bolsas para 2011}, tanto em programas
médicos como de outras profissGes.

8. Esta modalidade de ensino foi regulamentada pelo Decreto n® 80.281, de 5 de
Setembro de 1977 ¢ posteriormente pela Lei n® 6.932, de 7de julho de 1981, Tal Lei estabelece, em
seu art. 4°, alguns aspectos relacionados aos beneficios que seriam concedidos aos meédicos
residentes, bem como a sua vinculagfo ao sistema previdenciario.

9. O texto deste artigo sofreu sucessivas reformulagbes, por meio da sobreposigdo de
mudangas provocadas pelas Leis: n° 7.217/1984; n°® 7.601/1987; n°® 8.138/1990; n°® 10.405/2002
promulgadas posteriormente, provocando diferentes interpretagdes com relagfio as obrigagdes das
instituigbes em relagdo aos médicos residentes. Por essa razao, entende-se ser importante reformular
totalmente o art. 4° da Lei n® 6.932, de maneira a deixar claras novamente essas obrigagdes e os
beneficios concedidos aos médicos residentes.

10. Outro aspecto relevante a ser mencionado € o fato de que o valor da bolsa de residéncia
tem sido, ao longo dos anos, objeto de tensionamento entre o movimento dos médicos residentes € o
Governo Federal o que, em tltima analise, constitfuiu a motivagdo maior para que OCOITESSE a
promulgacio sucessiva de Leis regulamentando a matéria.

11. Neste contexto, o valor de R$ 1.916,45 fixado pela Lei n® 11.381/2006, pago a partir de
janeiro de 2007, juntamente com uma pauta de reivindicagdes em torno dos beneficios adicionais,
foi objeto de paralisagdo nacional liderada pela Associacio Nacional de Médicos Residentes -
ANMR no inicio do segundo semestre do corrente ano.

12. As reivindicaghes encaminhadas pela ANMR a Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, sediada no MEC, incluiam os seguintes itens: reajuste das bolsas em 38,7%; a partir de 1
de janeiro de 2011, defini¢do de um periodo do ano para discussiio e defini¢do de reajuste - que
passaria a ser anual;, pagamento da 13 bolsa para todos os médicos residentes e pos-graduandos
brasileiros; auxilio moradia e alimentagio; adicional de insalubridade; ampliagiio da licenca
maternidade das médicas residentes para seis meses.

13. Foram realizadas reunides com representagdes dos principais orgéos financiadores de
programas de residéncia no pais, a saber: Ministério da Educagio; Ministério da Saude; Conselho
Nacional de Secretirios Estaduais de Satde (CONASS); Conselho Nacional de Secretarios
Municipais de Saude (CONASEMS); e Confederagio das Santas Casas de Misericordia, Hospitais ¢
Entidades Filantropicas (CMB), na qual esta pauta foi analisada, estabelecendo-se uma agenda de
encaminhamentos, a ser avaliada e aprovada pelos respectivos érgéos envolvidos, tendo em vista
que as disposi¢des propostas implicavam em impacto or¢amentario para os mesmos.

14. As negociagdes para o encerramento do movimento de paralisagdo dos residentes
resultaram numa proposta de:

a. reajuste de 22% no valor da bolsa, passando a valer R$2.338,06, a partir
de 1° de janeiro de 2011;



b. reitera¢do do conceito de que as institui¢des que desenvolvem programas
de residéncia devem oferecer aos residentes alimentagio e condi¢des adequadas para repouso e
higiene pessoal durante os plantdes;

c. verificagio da possibilidade de ampliagio do periodo de licenca
maternidade de médicas residentes de quatro para seis meses;

d. estabelecimento da licenga paternidade de cinco dias para meédicos
residentes;

e. criagdo de¢ um Grupo de Trabalho, com a participagio de todas as
entidades financiadoras e a ANMR, instituido pela Portaria Interministerial MEC/MS n°® 2.352, de
16 de agosto de 2010, para discutir a analisar a viabilidade de adogio de mecanismos de
recomposigio periddica e fontes alternativas de financiamento de bolsas de residéncia médica, ¢ os
demais itens da pauta de reivindicagSes dos residentes.

15. Saliente-se que os Ministérios da Educag#o e da Saide ji incorporaram em sua previsao
orgamentaria para 2011 os valores necessarios 4 concesso do reajuste das bolsas de residentes ora
apresentado no valor atualizado de R$ 2.384,82.

16. Face ao exposto, fica clara a necessidade de se restabelecer a base legal em relag@o aos
beneficios a serem concedidos a médicos residentes no decorrer dos seus cursos, com uma visdo
atualizada decorrente de negociagio estabelecida entre as partes interessadas.

17. A urgéncia da medida justifica-se exatamente pelo fato de que existe uma fragilidade
legal na situagdo vigente tendo em conta a ndo aprovagio da Medida Proviséria n° 521, de 31 de
dezembro de 2010, de forma a manter a condigio de trabalho dos médicos residentes e garantir
condigdes para um ambiente de tranqiiilidade junto & categoria.

18. S#o estas, Senhora Presidente, as razbes que nos levam a submetcr a Vossa
Exceléncia a anexa proposta de Medida Proviséria.

Respeitosamente,




Mensagemn® 2719

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constituicio, submeto 4 elevada deliberagdo de Vossas
Exceléncias o texto da Medida Provisérian® 536 ,de 24 de junho de 2011, que
“Dé nova redaglio ao art. 4% da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispbe sobre as
atividades do médico-residente”.

Brasilia, 24 de  junho de 2011.



LEGISLACAQ CITADA

-----------------------------------------------------------------------------------------------

DECRETO N° 80.281, DE 5 DE SETEMBRO DE 1977.

Regulamenta a Residéncia Médica, cria a Comissao Nacional de Residéncia
Médica e da outras providéncias.

Art. 1° A Residéncia em Medicina constitui modalidade do ensino de pés-
graduacdo destinada a médicos, sob a forma de curso de especializacéo,
caracterizada por treinamento em servico, em regime de dedicagdo exclusiva,
funcionando em Instituigdes de sadde, universitarias ou ndo, sob a orientagcao de
profissionais médicos de elevada qualificagao ética e profissional.

§ 1° Os programas de Residéncia serdo desenvolvidos, preferencialmente, em
uma das seguintes areas:

Clinica Médica;

Cirurgia Geral;

Pediatria;

Obstetricia e Ginecologia; e
Medicina Preventiva ou Social.

§ 2° Os programas de Residéncia terao a duragac minima de 1 (um) ano,
corresponderao ac minimo de 1.800 (hum mil e oitocentas) horas de atividade.

§ 3° Além do treinamento em servico, os programas de Residéncia
compreenderdao um minimo de quatro horas semanais de atividades sob a forma de
sessfes de atualizagcdo, seminarios, correlagdes clinico-patolégicas ou outras sempre
com a participagao ativa dos alunos.

Art. 2° Fica criada no ambito do Departamento de Assuntos Universitarios do
Ministério da Educacgéo e Cultura a Comissdo Nacional de Residéncia Médica, com as
seguintes atribuigoes:

a) credenciar os programas de Residéncia, cujos certificados terdo validade
nacional,

b) definir, observado o disposto neste Decreto o ouvido o Conselho Federai de
Educacao, as normas gerais que deverao observar os programas de Residéncia em
Medicina;

c) estabelecer os requisitos minimos necessarios que devem atender as
Instituigdes onde serdo realizados os programas de Residéncia, assim como os
critérios e a sistematica de credenciamento dos programas;



d) assessorar as Instituicbes para estabelecimento de programas de Residéncias;

e) avaliar periodicamente os programas, tendo em vista o desempenho dos
mesmos em relagéo as necessidades de treinamento e assisténcia & satide em ambito
nacional ou regional;

f) sugerir modificagdes ou suspender o credenciamento dos programas que nio
estiverem de acordo com as normas e determinagdes emanadas da Comissao.

§ 1° - A Comiss&o Nacional de Residéncia Médica sera composta de 9 (nove)
membros, designados pelo Ministro da Educagao, e assim constituida: {(Redacdo dada
pelo Decreto n° 91.364. de 1985)

a. o Secretario da Secretaria da Educagéo Superior do Ministério da Educagao,
que & membro nato da Comisséo e seu Presidente; (Redacio dada pelo Decreto n®
91.364. de 1985)

b. um representante da Comiss&o de Ensino Médico do Ministério da Educacao;
(Redacao dada pelo Decreto n® 91.364. de 1985)

c. um representante do Ministéric da Saude; (Redagio dada pelo Decreto n°
91.364. de 1985)

d. um representante do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social; (Redacio
dada pelo Decreto n°® 91.364. de 1985)

e. um representante do Conselho Federal de Medicina; (Redagédo dada pelo
Decreto n° 91.364. de 1985)

f. um representante da Associagéo Brasileira de Escolas Médicas; {Redacéo dada
pelo Decreto n® 91.364. de 1985)

g. um representante da Associagdo Médica Brasileira; (Redacdo dada pelo
Decreto n® 91.364. de 1985)

h. um representante da Federagdo Nacional dos Médicos; (Redacao dada pelo
Decreto n° 91.364. de 1985)

i. um representante da Associagéo Nacional de Médicos Residentes. (Redacéo
dada pelo Decreto n® 91.364. de 1985)

§ 2° Sempre que necessario, a Comissdo Nacional de Residéncia Médica podera
convidar representantes de outras entidades e 6rgaos governamentais, para exame de
assuntos especificos.

§ 3° A Comisséo Nacional de Residéncia Médica tera um Secretario Executivo
substituto eventual do Presidente, designado pelo Ministro da Educacgao e Cultura.

§ 4° O Departamento de Assuntos Universitarios do Ministério da Educagéo e
Cultura provera o suporte administrativo e técnico necessario aos trabalhos da
Comisséo.

Art. 3° Para que Instituicao de saude nao vinculada ac sistema de ensino seja
credenciada a oferecer programa de Residéncia, sera indispensavel o estabelecimento
de convénio especifico entre esta e Escola Médica ou Universidade, visando mutua
colaboragao no desenvolvimento de programas de treinamento médico.



Art. 4° Os programas de Residéncia serfo credenciados por um prazo de cinco
anos, ao final do qual o credenciamento sera renovado a critério da Comissao Nacional
de Residéncia Médica.

Art. 5° Aos médicos que completarem o programa de Residéncia em Medicina,
com aproveitamento suficiente, sera conferido o certificado de Residéncia Médica, de
acordo com as normas baixadas pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica.

Paragrafo unico. Os certificados de Residéncia em Medicina, expedidos até
janeiro de 1979, poderZo ser convalidados de acordo com normas a serem
estabelecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

LEI N° 6.932, DE 7 DE JULHO DE 1981.
Dispbe sobre as atividades do médico residente e da outras providéncias.

Art. 1° - A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de péds-graduagao,
destinada a médicos, sob a forma de cursos de especializagao, caracterizada por
treinamento em servigo, funcionando sob a responsabilidade de instituigées de saude,
universitarias ou ndo, sob a orientagao de profissionais médicos de elevada
qualificagao ética e profissional.

§ 1° - As instituigbes de salde de que trata este artigo somente poderao oferecer
programas de Residéncia Médica depois de credenciadas pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica.

§ 2° - E vedado o uso da express&o residéncia médica para designar qualquer
programa de treinamento médico que ndo tenha sido aprovado pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica.

Art. 2° - Para a sua admissao em qualquer curso de Residéncia Médica o
candidato devera submeter-se ao processo de selegdo estabelecido pelo programa
aprovado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica.

Art. 3° - O médico residente admitido no programa tera anotado no contrato padrao
de matricula:

a) a qualidade de médico residente, com a caracterizagao da especialidade que
cursa;

b) o nome da instituicdo responsavel pelo programa;
c) a data de inicio e a prevista para o término da residéncia;
d) o valor da bolsa paga pela instituicdo responsavel pelo programa.

Art. 4° Ao médico-residente é assegurada bolsa no valor de R$ 2.384,82 (dois
mil, trezentos e oitenta e quatro reais e oitenta e dois centavos), em regime especial de



treinamento em servico de sessenta horas semanais. (Redacdo dada pela Medida
Proviséria n® 536, de 2011)

§ 1° O médico-residente é filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
como contribuinte individual. (Redacéo dada pela Medida Provisdria n°® 536, de 2011)

§ 22 O médico-residente tem direito, conforme o caso, a licenca paternidade de
cinco dias ou a licengca maternidade de cento e vinte dias. (Redac3o dada pela
Medida Provisoria n® 536, de 2011)

§ 3% Ainstituicdo de salde responsavel por programas de residéncia medica
podera prorrogar, nos termos da Lei n° 11.770, de 9 de setembro de 2008, quando
requerido pela médica-residente, o periodo de licenga maternidade em até sessenta
dias. (Redacédo dada pela Medida Proviséria n® 536, de 2011)

§ 4° O tempo de residéncia médica sera prorrogado por prazo equivalente a
duragéo do afastamento do médico-residente por motivo de salide ou nas hipéteses
dos §§ 2°e 3°. (Redac#o dada pela Medida Proviséria n® 536, de 2011)

§ 5% A instituigdo de saude responsavel por programas de residéncia medica
oferecera ao médico-residente, durante todo o periodo de residéncia: (Redacgao dada
pela Medida Provisoria n° 536, de 2011)

| - condi¢des adequadas para repouso e higiene pessoal durante os plantées;
(Incluido pela Medida Proviséria n® 536, de 2011)

Il - alimentagdo; e (Incluido pela Medida Proviséria n® 536, de 2011)

Il - moradia, se, nos termos do regulamento, comprovada a necessidade. (Incluido
pela Medida Proviséria n® 536, de 2011)

Art. 5° - Os programas dos cursos de Residéncia Médica respeitardo o maximo
de 60 (sessenta) horas semanais, nelas incluidas um maximo de 24 (vinte e quatro)
horas de plantao.

§ 1° - O médico residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias
consecutivos de repouso, por ano de atividade.

§ 2° - Os programas dos cursos de Residéncia Médica compreenderao, num
minimo de 10% (dez por cento) e num maximo de 20% (vinte por cento) de sua carga
horaria, atividades teorico-praticas, sob a forma de sessdes atualizadas, seminarios,
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correlagbes clinico-patolégicas ou outras, de acordo com os programas pré-
estabelecidos.

Art. 6° - Os programas de Residéncia Médica credenciados na forma desta Lei
conferirao titulos de especialistas em favor dos médicos residentes neles habilitados,
0s quais constituirdo comprovante habil para fins legais junto ao sistema federal de
ensino e ao Conselho Federal de Medicina.

Art. 7° - A interrupgao do programa de Residéncia Médica por parte do médico
residente, seja qual for a causa, justificada ou n&o, nao o exime da obrigagao de,
posteriormente, completar a carga horaria total de atividade prevista para o
aprendizado, a fim de obter o comprovante referido no artigo anterior, respeitadas as
condigdes iniciais de sua admissao.

Art. 8° - A partir da publicagao desta Lei, as instituicdes de saude que mantenham
programas de Residéncia Médica terdo um prazo méaximo de 6 (seis) meses para
submeté-los a aprovagao da Comissao Nacional de Residéncia Médica.

Art. 9° - Esta Lei sera regulamentada no prazo de 90 (noventa) dias contados de
sua publicagao.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

LEIN°®7.217, DE 19 DE SETEMBRO DE 1984.

Altera a redacdo do art. 4° da Lei n® 6.922, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as
atividades do médico-residente.

Art. 1°- 0 art. 4°da Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, passa a ter a seguinte
redacao, mantidos os paragrafos:

"Art. 4° - Ao médico-residente sera assegurada bolsa de estudo de valor igual ao
fixado no art. 5° da Lei n°® 3.999, de 15 de dezembro de 1961, acrescido de um

adicional de 35% (trinta e cinco por cento) por regime especial de treinamento em
servigo de B0 (sessenta) horas semanais, mais 10% (dez por cento), a titulo de

compensagao previdenciaria, incidente na classe de salario-base a que fica obrigado
por forca de sua vinculagdo, como autdnomo, ao regime da Previdéncia Social.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.




LEI N° 7.601, DE 15 DE MAIO DE 1987.

Altera a redagao do art. 4° da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as
atividades do médico residente, e da outras providéncias.

Revogada pela Lei n® 8.138, de 1990

Art. 62. Em caso de relevancia e urgéncia, o Presidente da Republica podera adotar
medidas provisorias, com forga de lei, devendo submeté-las de imediato ao Congresso
Nacional. {(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 32 de 2001)

§ 1° E vedada a edigdo de medidas provisorias sobre matéria; (Incluido pela Emenda
Constitucional n°® 32, de 2001)

| - relativa a: (Incluido pela Emenda Constitucional n° 32, de 2001)

a) nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos e direito eleitoral; (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

b) direito penal, processual penal e processual civil; {Incluido pela Emenda Constitucional n°

32, de 2001)

¢) organizagao do Poder Judiciario € do Ministério Publico, a carreira e a garantia de seus
membros; (Incluido pela Emenda Constitucicnal n® 32, de 2001)

d) planos plurianuais, diretrizes orgamentarias, orgcamento e créditos adicionais e
suplementares, ressalvado o previsto no art. 167, § 3° (Incluide pela Emenda Constitucional
n°® 32, de 2001)

Il - que vise a detencao ou seqilestro de bens, de poupanga popular ou qualguer outro ativo
financeiro; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

lll - reservada a lei complementar; {Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

IV - ja disciplinada em projeto de lei aprovado pelo Congresso Nacional e pendente de
sancao ou veto do Presidente da Republica. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 32, de

2001y

§ 2° Medida proviséria que implique instituicdo ou majoracdo de impostos, exceto os
previstos nos arts. 153, |, Il, IV, V, e 154, Il, s6 produzira efeitos no exercicio financeiro
seguinte se houver sido convertida em lei até o ultimo dia daquele em que foi
editada.(Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 3° As medidas provisérias, ressalvado o disposto nos §§ 11 e 12 perderio eficacia, desde
a edicao, se ndo forem convertidas em lei no prazo de sessenta dias, prorrogavel, nos
termos do § 7°, uma vez por igual periodo, devendo o Congresso Nacional disciplinar, por
decreto legislativo, as relacées juridicas delas decorrentes. (Incluido pela Emenda

Constitucional n® 32_ de 2001)
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§ 4° O prazo a que se refere 0 § 3° contar-se-a da publicagdo da medida proviséria,
suspendendo-se durante os periodos de recesso do Congresso Nacional.(Incluido pela
Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 5° A deliberagao de cada uma das Casas do Congresso Nacional sobre o mérito das
medidas provisorias dependera de juizo prévio sobre o atendimento de seus pressupostos
constitucionais. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 6° Se a medida provisdéria nao for apreciada em até quarenta e cinco dias contados de sua
publicagéo, entrara em regime de urgéncia, subsegiientemente, em cada uma das Casas do
Congresso Nacional, ficando sobrestadas, até que se ultime a votacdo, todas as demais
deliberagdes legislativas da Casa em que estiver tramitando. (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 32, de 2001)

§ 7° Prorrogar-se-a uma Gnica vez por igual periodo a vigéncia de medida proviséria que, no
prazo de sessenta dias, contado de sua publicagéo, ndo tiver a sua votagao encerrada nas
duas Casas do Congresso Nacional. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 8° As medidas provisérias terdo sua votagéo iniciada na Camara dos Deputados. (Incluido
pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 9° Cabera a comissdo mista de Deputados e Senadores examinar as medidas provisérias
e sobre elas emitir parecer, antes de serem apreciadas, em sessao separada, pelo plenario
de cada uma das Casas do Congresso Nacional. {Incluido pela Emenda Constitucional n®

32, de 2001)

§ 10. E vedada a reedicdo, na mesma sessao legislativa, de medida proviséria que tenha
sido rejeitada ou que tenha perdido sua eficacia por decurso de prazo. (Incluido pela
Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 11. Nao editado o decreto legislativo a que se refere o § 3° até sessenta dias apés a
rejeicao ou perda de eficacia de medida provisoria, as relag¢des juridicas constituidas e
decorrentes de atos praticados durante sua vigéncia conservar-se-ao por ela regidas.
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

§ 12. Aprovado projeto de lei de conversao alterando o texto original da medida proviséria,
esta manter-se-a integralmente em vigor até que seja sancionado ou vetado o
projeto.(Incluido pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001)

LEI N° 8.138, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.

Altera a redacdo do art. 4° da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as
atividades do medico residente e da outras providéncias.

Revogada pela Lei n® 10.405_de 2002
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LEI N° 10.405, DE 9 DE JANEIRO DE 2002.

Da nova redacdo ao art. 4° da Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, altera as tabelas de
vencimento basico dos professores do ensino de 3° grau e dos professores de 12 e 22
graus, integrantes dos quadros de pessoal das instituicdes federais de ensino, e altera
dispositivos da Lei n® 10.187, de 12 de fevereiro de 2001.

Art. 12 O caput do art. 40 da Lei no 6.932, de 7 de julho de 1981, passa a vigorar
com a seguinte redagao: (Revogado peia Lei n® 11.381, de 2006)

"Art. 4° Ao médico residente sera assegurada bolsa no valor correspondente a 85%
(oitenta e cinco por cento) do vencimento basico fixado para os cargos de nivel
superior posicionados no padrdo | da classe A do Anexo da Lei no 10.302, de 31 de
outubro de 2001, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, acrescido de adicional
no percentual de 112,08% (cento e doze virgula zero nove por cento), per regime
especial de treinamento em servigo de 60 (sessenta) horas semanais. {Revogado pela
Lei n® 11.381, de 2006)

Art. 22 A alteragéo determinada pelo art. 1o tera efeitos financeiros a partir de 10
de fevereiro de 2002, ficando assegurado ao médico residente, exclusivamente nos
meses de dezembro de 2001 e janeiro de 2002, o pagamento da bolsa nos valores
vigentes em 30 de novembro de 2001, acrescido de bolsa extracrdinaria nos valores
de R$ 400,00 e R$ 100,00, respectivamente. (Revogado pela Lei n® 11.381, de 2006)

Art. 32 As tabelas de vencimento basico dos professores do ensino de 30 grau e
dos professores de 10 e 20 graus integrantes dos quadros de pessoal das instituicdes
federais de ensino passam a ser as constantes do Anexo |, a partir de 10 de fevereiro
de 2002. (Vide Medida Proviséria n° 295, de 2006) (Revogado pela Lei n® 11.344, de

2006)

Art. 42 O Anexo Il da Lei n® 10.187, de 12 de fevereiro de 2001, passa a vigorar
com as alteracdes constantes do Anexo Il desta Lei, a partir de 1° de fevereiro de
2002.

Art. 520 § 2% do art. 1° da Lei n® 10.187, de 12 de fevereiro de 2001, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

AL, 1 it e n e

§ 2° O limite global de pontuagao mensal correspondera, em cada instituigéo, a 80
(oitenta) vezes o numero de professores, e sempre que a instituicdo de ensino
ultrapassar o limite de pontuagéo correspondente a 75 (setenta e cinco) vezes o
numero de professores de 12 e 22 graus ativos, a sua ampliagao dependera de
autorizagao expressa do Ministro de Estado da Educacao, mediante justificativa
apresentada pela IFE no seu plano de desenvolvimento institucional.

Art. 62 O art. 1% da Lei n® 10.187, de 12 de fevereiro de 2001, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 3% renumerando-se os demais:
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§ 3° A pontuagéo atribuida a cada professor obedecera a regulamento estabelecido
por cada instituigdo, que incluira, obrigatoriamente, a carga horaria semanal, e a
avaliagao das atividades de ensino obedecera a critérios quantitativos, mantendo-se os
critérios qualitativos para a participag@o dos docentes em programas e projetos de
interesse institucional.

Art. 7° O § 7% do art. 12, o paragrafo Unico do art. 4%, e o art. 5° da Lei n® 10.187,
de 2001, passam a vigorar com as seguintes alteragées, com efeitos financeiros a
partir de 12 de fevereiro de 2002:

AL 12 s

§ 7° Para fins de calculo da Gratificagdo nos meses de férias do servidor ou dos
alunos, sera considerada a pontuagdo média alcangada na avaliagao do ano civil
imediatamente anterior."(NR)

Paragrafo unico. O professor que se encontre nas situagdes previstas nos incisos Il ou
lll podera optar pela percep¢ao da Gratificagao com base na sua pontuagio
efetivamente alcangada, caso a possua."(NR)

“"Art. 5° A Gratificagdo de que trata esta Lei integrara os proventos da aposeniadoria e
as pensoes, de acerdo com:

| — a média dos valores recebidos nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses; ou

Il — o valor correspondente a 60% (sessenta por cento) do limite méaximo fixado no § 12
do art. 1%, quando percebida por periodo inferior a 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico. As aposentadorias e as pensdes existentes quando da vigéncia desta
Lei aplica-se o disposto no inciso |l deste artigo."(NR)

Art. 82 Sobre os valores das tabelas constantes dos Anexos | e || desta Lei incidira
qualquer indice concedide a titulo de revisdo geral da remuneragao dos servidores
pablicos federais entre 30 de novembro de 2001 e 31 de janeiro de 2002, vedada
gualguer deducgao proveniente de posterior revisao geral e anual da remuneragao.

Paragrafo tGnico. O disposto no caput tera efeitos financeiros a partir de 12 de
fevereiro de 2002.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10. Ficam revogadas as Leis n°® 8.138, de 28 de dezembro de 1990, e 8.725,
de 5 de novembro de 1993.
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LEI N° 11.381, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2006.

Altera a Lei n® 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as atividades do médico
residente, e revoga dispositivos da Lei n® 10.405, de 9 de janeiro de 2002.

Art. 12 O art. 4° da Lei n® 6.932 de 7 de julho de 1981, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 42 Ao médico residente serad assegurada bolsa no valor correspondente a R$
1.916,45 (mil, novecentos e dezesseis reais e quarenta e cinco centavos), em regime
especial de treinamento em servigo de 60 (sessenta) horas semanais.

Art. 22 Esta Lei produzira efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2007.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Ficam revogados os arts. 1° e 2° da Lei n® 10.405, de 9 de janeiro de

LEIN° 11.770, DE 9 DE SETEMBRO DE 2008.

Cria o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogagéo da licenga-maternidade
mediante concessao de incentivo fiscal, e altera a Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

Art. 12 E instituido o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar por 60
(sessenta) dias a duragéo da licenca-maternidade prevista no inciso XVIlIl do caput do
art. 7° da Constituicéo Federal.

§ 1° A prorrogagéo sera garantida 4 empregada da pessoa juridica que aderir ao
Programa, desde que a empregada a requeira até o final do primeiro més apés o parto,
e concedida imediatamente apdés a fruigéo da licenga-maternidade de que trata o inciso
XVl do caput do art. 7° da Constituicdo Federal.

§ 2 A prorrogag&o sera garantida, na mesma proporgédo, tambem a empregada
que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogéo de crianga.

Art. 22 FE a administracio publica, direta, indireta e fundacional, autorizada a
instituir programa que garanta prorrogacgéo da licenga-maternidade para suas
servidoras, nos termos do que prevé o art. 1° desta Lei.

Art. 32 Durante o periodo de prorrogagao da licenga-maternidade, a empregada
tera direito a sua remuneragéo integral, nos mesmos moldes devidos no periodo de
percepcéo do salario-maternidade pago pelo regime geral de previdéncia social.

Art. 42 No periodo de prorrogagéo da licenga-maternidade de que trata esta Lei,
a empregada nao poderd exercer qualquer atividade remunerada e a crianga nao
podera ser mantida em creche ou organizagéo similar.

Paragrafo Gnico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste artigo,
a empregada perdera o direito a prorrogagao.
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Art. 5° A pessoa juridica tributada com base no lucro real podera deduzir do
imposto devido, em cada periodo de apuragao, o total da remuneragéo integral da
empregada pago nos 60 (sessenta) dias de prorrogacao de sua licenga-maternidade,
vedada a deducgao como despesa operacional.

Paragrafo tnico. (VETADO)
Art. 6° (VETADO)

Art. 7° O Poder Executivo, com vistas no cumprimento do disposto no inciso I
do caput do art. 5° e nos aris. 12 e 14 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de
2000, estimara o montante da renuncia fiscal decorrente do disposto nesta Leie o
incluira no demonstrativo a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituicio Federal,
que acompanhara o projeto de lei orgamentaria cuja apresentacao se der apés
decorridos 60 (sessenta) dias da publicagao desta Lei.

Art. 8% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a
partir do primeiro dia do exercicio subseqiiente aquele em que for implementado o
disposto no seu art. 72,

EDIDA PROVISORIA N° 521, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010.

Altera a Lei no 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispbe sobre as atividades do
médico-residente e prorroga o prazo de pagamento da Gratificacdo de Representacao
de Gabinete e da Gratificagdo Temporaria para os servidores ou empregados
requisitados pela Advocacia-Geral da Unido.

A Medida Proviséria perdeu a eficacia em 1°/6/2011.

(A‘ Comissdo Mista)
Publicado no DSF, 29/06/2011.
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