Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991.

Dispde sobre a organizacao da Seguridade Social,

Mensagem de veto institui Plano de Custeio, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte lei:

Secao Il
Da contribuigdo dos segurados trabalhador autdnomo, empresario e facultativo

Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos segurados contribuinte individual e facultativo sera
de vinte por cento sobre o respectivo salario-de-contribuicdo. (Redacéo dada pela Lei n° 9.876,

de 1999).

| - revogado; (Redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 1999).

Il - revogado. (Redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 1999).

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicao seréo reajustados, a partir da data de entrada em
vigor desta Lei , na mesma época e com os mesmos indices que os do reajustamento dos
beneficios de prestacao continuada da Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Lein® 9.711, de
1998). (Renumerado pela Lei Complementar n® 123, de 2006).

§ 2° No caso de op¢ao pela exclusdo do direito ao beneficio de aposentadoria por
tempo de contribuicdo, a aliquota de contribui¢do, incidente sobre o limite minimo
mensal do salario de contribuicao, sera de: (Redacio dada pela Medida Proviséria n° 529,
de 2011). Producéo de efeitos.

I-onze por cento, no caso do segurado contribuinte individual, ressalvado o
disposto no inciso II, que trabalhe por conta propria, sem relagdo de trabalho com
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empresa ou equiparado e do segurado facultativo; e (Incluido pela Medida Proviséria n°
529, de 2011). Producao de efeitos.

IT - cinco por cento, no caso do microempreendedor individual, de que trata o art. 18-
A da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006. (Incluido pela Medida Proviséria
n° 529, de 2011). Producéo de efeitos.

§ 3% O segurado que tenha contribuido na forma do § 2° deste artigo e pretenda
contar o tempo de contribuicao correspondente para fins de obtengdo da aposentadoria
por tempo de contribui¢do ou da contagem reciproca do tempo de contribui¢do a que se
refere o art. 94 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, devera complementar a
contribui¢do mensal mediante recolhimento, sobre o valor correspondente ao limite
minimo mensal do salario-de-contribuigdo em vigor na competéncia a ser
complementada, da diferenga entre o percentual pago e o de vinte por cento, acrescido
dos juros moratorios de que trata o § 3° do art. 5° da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996. (Redacéo dada pela Medida Proviséria n® 529, de 2011). Producdo de efeitos.

§ 42 A contribuicdo complementar a que se refere o § 32 deste artigo sera exigida a
qualquer tempo, sob pena de indeferimento do beneficio. (Incluido pela Lei Complementar n°

128, de 2008)
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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991.

Regulamento
Texto compilado Dispbe sobre os Planos de Beneficios da

Normas de hierarquia inferior Previdéncia Social e da outras providéncias.
Mensagem de veto

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Secgao ll
Dos Periodos de Caréncia

Art. 24. Periodo de caréncia € o numero minimo de contribuigcdes mensais indispensaveis
para que o beneficiario faga jus ao beneficio, consideradas a partir do transcurso do primeiro
dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo unico. Havendo perda da qualidade de segurado, as contribuicdes anteriores a
essa data s6 serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado contar, a partir
da nova filiagéo a Previdéncia Social, com, no minimo, 1/3 (um tergo) do nimero de
contribuigdes exigidas para o cumprimento da caréncia definida para o beneficio a ser
requerido. (Vide Medida Provisoria n® 242, de 2005)

Art. 25. A concessao das prestagdes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia Social
depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

| - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribuicdes mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servigo e aposentadoria
especial: 180 contribuicdes mensais. (Redacao dada pela Lei n°® 8.870, de 1994)

Il - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos Ve Vlldo art. 11 e o
art. 13: dez contribuicdes mensais, respeitado o disposto no paragrafo unico do art. 39 desta
Lei. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Paragrafo unico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se refere o
inciso Il sera reduzido em numero de contribuigées equivalente ao numero de meses em que o
parto foi antecipado." (Incluido pela Lei n°® 9.876, de 26.11.99)

Secao VI
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servigo


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.213-1991?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8213compilado.htm
http://www81.dataprev.gov.br/sislex/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/Mensagem_Veto/anterior_98/vep381-91.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Mpv/242.htm#art3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8870.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9876.htm#art25iii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9876.htm#art25iii

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social ou no
servico publico é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo na atividade
privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicdo ou de servigo na administragao publica,
hipétese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensarao
financeiramente. (Redacéo dada pela Lein® 9.711, de 20.11.98)

§ 12 A compensacao financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relacdo aos respectivos tempos
de contribuicdo ou de servigo, conforme dispuser o Regulamento. (Renumerado pela Lei
Complementar n® 123, de 2006)

§ 22 Nao sera computado como tempo de contribuigdo, para efeito dos beneficios
previstos em regimes proprios de previdéncia social, o periodo em que o segurado contribuinte
individual ou facultativo tiver contribuido na forma do § 22 do art. 21 da Lei n2 8.212, de 24 de
julho de 1991, salvo se complementadas as contribuicdes na forma do § 32 do mesmo artigo.
(Incluido pela Lei Complementar n° 123, de 2006

Art. 142, Para o segurado inscrito na Previdéncia Social Urbana até 24 de julho de 1991, bem
como para o trabalhador e o empregador rural cobertos pela Previdéncia Social Rural, a
caréncia das aposentadorias por idade, por tempo de servigo e especial obedecera a seguinte
tabela, levando-se em conta o ano em que o segurado implementou todas as condigdes
necessarias a obtencao do beneficio: (Artigo e tabela com nova redacdo dada pela Lei n°

9.032, de 1995)

Ano de implementagao das condigdes Meses de contribuicdo exigidos

| |

| 1991 | 60 meses
| 1992 | 60 meses
| 1993 | 66 meses
| 1994 | 72 meses
| 1995 | 78 meses
| 1996 | 90 meses
| 1997 | 96 meses
| 1998 | 102 meses
| 1999 | 108 meses
| 2000 | 114 meses
| 2001 | 120 meses
| 2002 | 126 meses
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| 2003 | 132 meses
| 2004 | 138 meses
| 2005 | 144 meses
| 2006 | 150 meses
| 2007 | 156 meses
| 2008 | 162 meses
| 2009 | 168 meses
| 2010 | 174 meses
| 2011 | 180 meses
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisdo

Ato das Disposicoes Constitucionais Transitérias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

iNDICE TEMATICO

Texto compilado

PREAMBULO

Nos, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte
para instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e
individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica
como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na
harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral, de carater
contributivo e de filiacao obrigatéria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro
e atuarial, e atenderd, nos termos da lei, a: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20,

de 1998)

| - cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte e idade avangada; (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 1998)

Il - protegédo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntario; (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda;
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

V - pensao por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro e
dependentes, observado o disposto no § 2°. (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 20,

de 1998)
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§ 1° E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos de
atividades exercidas sob condi¢cbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica
e quando se tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos em lei
complementar. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o salario de contribuigdo ou o rendimento do trabalho
do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 3° Todos os salarios de contribuicdo considerados para o calculo de beneficio serdo
devidamente atualizados, na forma da lei. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20,

de 1998)

§ 4° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 5° E vedada a filiagdo ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de segurado
facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 6° A gratificagdo natalina dos aposentados e pensionistas tera por base o valor dos
proventos do més de dezembro de cada ano. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°®

20, de 1998)

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos termos da lei,
obedecidas as seguintes condigbes: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de

1998)

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigcdo, se mulher;
(Incluido dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher,
reduzido em cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos 0s sexos e para os que
exergam suas atividades em regime de economia familiar, nestes incluidos o produtor rural, o
garimpeiro e o pescador artesanal. (Incluido dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 8° Os requisitos a que se refere o inciso | do paragrafo anterior serao reduzidos em cinco
anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio. (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 9° Para efeito de aposentadoria, € assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuigdo na administragdo publica e na atividade privada, rural e urbana, hipétese em que
os diversos regimes de previdéncia social se compensarao financeiramente, segundo critérios
estabelecidos em lei. (Incluido dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 10. Lei disciplinara a cobertura do risco de acidente do trabalho, a ser atendida
concorrentemente pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor privado. (Incluido dada
pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serdo incorporados ao salario
para efeito de contribuigdo previdenciaria e consequente repercussao em beneficios, nos casos
e na forma da lei. (Incluido dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
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§ 12. Lei dispora sobre sistema especial de inclusdo previdenciaria para atender a
trabalhadores de baixa renda e aqueles sem renda propria que se dediquem exclusivamente
ao trabalho doméstico no dmbito de sua residéncia, desde que pertencentes a familias de
baixa renda, garantindo-lhes acesso a beneficios de valor igual a um salario-minimo. (Redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

§ 13. O sistema especial de inclusdo previdenciaria de que trata o § 12 deste artigo tera
aliquotas e caréncias inferiores as vigentes para os demais segurados do regime geral de
previdéncia social. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 47, de 2005)
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LEI N° 9.430, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1996 - DOU DE 30/12/1996 - ALTERADA

Alterada pela LEI N° 12.431, DE 27 DE JUNHO DE 2011 - DOU DE 27/06/2011

Alterado pela LEI N° 12.382, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2011 — DOU DE 28/02/2011
Alterado pela MEDIDA PROVISORIA N° 517, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010 - DOU DE 31/12/2010 - RETIFICADO
Alterado pela LEI N° 12.350, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010 — DOU DE 21/12/2010
Alterado pela LEI N° 12.249, DE 11 DE JUNHO DE 2010 - DOU DE 14/6/2010

Alterada pela MEDIDA PROVISORIA N° 497, DE 27 DE JULHO DE 2010

Alterada pela MEDIDA PROVISORIA N° 478, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009

Alterada pela MEDIDA PROVISORIA N° 449, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2008

Alterada pela Lein®11.727, de 23 de junho de 2008

Alterada pela LEI N° 11.488 - DE 15 DE JUNHO DE 2007 - Edicao extra

Alterado pela MEDIDA PROVISORIA N° 351 - DE 22 DE JANEIRO DE 2007 - Edicdo extra
Alterada pela MEDIDA PROVISORIA N° 219, DE 30 DE SETEMBRO DE 2004

Alterada pela Lei n° 11.051, de 2004

Alterada pela LEI N° 10.451 - DE 10 DE MAIO DE 2002

Incluido pela Lei n° 10.637, de 30.12.2002

Incluido pela Lei n® 10.833, de 29.12.2003

Dispoe sobre a legislacio Tributaria federal, as
contribui¢oes para a seguridade social, o processo
administrativo de consulta e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Facgo saber que 0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

IMPOSTO CORRESPONDENTE A PERIODO TRIMESTRAL

Art. 5° O imposto de renda devido, apurado na forma do art. 1°, sera pago em quota
Unica, até o ultimo dia util do més subseqiiente ao do encerramento do periodo de
apuragao.

§ 1° A opgéo da pessoa juridica, o imposto devido podera ser pago em até trés quotas
mensais, iguais e sucessivas, venciveis no ultimo dia util dos trés meses subsequentes
ao de encerramento do periodo de apuragao a que corresponder.

§ 2° Nenhuma quota podera ter valor inferior a R$ 1.000,00 (mil reais) e o imposto de
valor inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais) sera pago em quota Unica, até o ultimo dia
util do més subsequente ao do encerramento do periodo de apuragéo.

§ 3° As quotas do imposto serdo acrescidas de juros equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia - SELIC, para titulos federais, acumulada
mensalmente, calculados a partir do primeiro dia do segundo més subsequente ao do
encerramento do periodo de apuragdo até o ultimo dia do més anterior ao do
pagamento e de um por cento no més do pagamento.

§ 4° Nos casos de incorporagao, fusdo ou cisdo e de extingdo da pessoa juridica pelo
encerramento da liquidagéo, o imposto devido devera ser pago até o ultimo dia atil do
més subsequente ao do evento, ndo se lhes aplicando a op¢ao prevista no § 1°.
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