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CONGRESSO NACIONAL

VETO PARCIAL
N 34, DE 2013

aposto ao

Projeto de Lei da Cimara n° 60, de 2011

(n® 5.804/2009, na Casa de origem)

(Mensagem n° 79/2013-CN — n° 372/2013, na origem)

Senhor Presidente do Senado Federal,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § 12 do art. 66 da Constituicgo,
decidi vetar parcialmente, por contrariedade ao interesse piblico, o Projeto de Lei n® 60, de 2011
(n® 5.894/09 na Céamara dos Deputados), que ‘“Transforma cargos vagos da Carreira da
Previdéncia, da Saide e do Trabalho, estruturada pela Lei n® 11.355, de 19 de outubro de 2006,
em cargos de Analista Ambiental, da Carreira de Especialista em Meio Ambiente, de que trata a
Lei n® 10.410, de 11 de janeiro de 2002; estende a indenizagio, de que trata o art. 16 da Lei n®
8.216, de 13 de agosto de 1991, aos titulares de cargos de Analista Ambiental e de Téenico
Ambiental da Carreira de Especialista em Meio Ambiente ¢ aos titularcs dos cargos integrantes
do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do Instituto Brasileiro do Meio
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Ambiepte ¢ dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA - PECMA, de que trata a Lei o

11.357, de 19 de outubro de 2006, integrantes dos Quadros de Pessoal do Ibama ¢ do Instituto
Chico Mendes, nas condigGes que menciona; altera a Lei n® 10.410, de 11 de janeiro de 2002,
que cria e disciplina a Carreira de Especialista em Meio Ambiente, e a FLei n® 6.938, de 31 de
agosto de 1981, que dispGe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins ¢ mecanismos
de formulagdo e aplicagdo”. i

Ouvidos, ¢ Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestfo, do Meio Ambiente
€ a Advocacia-Geral da Unifio manifestaram-se pelo veto aos seguintes dispositivos:

§§2° e 9° do art. 16 da Lei n° 10.410. de 11 de janeiro de 2002, incluidos pelo
art. 5° do projeto de lei

§ 2* Os critérios de avaliagio serfio aplicados e ponderados em conformidade
com as caracteristicas das fungBes cxercidas e as condigBes de trabalho, sendo
considerado insuficiente, para obtencéo de promogio por merecimento, o desempenho
apurado em avaliagdo que comprove o desatendimento, de forma habitual, de qualquer
dos requisitos previstos no § 1%

§ 9 O exercicio das atrbuigSes tipicas dos cargos que integram 2 Carreira de

Mimnistério do Meio Ambiente ¢ do Instituto Brasileiro do Meto Ambiente ¢ dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA - PECMA, de que trata a Lei o® 11.357, de
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l%ll Especialista em Meio Ambiente, de que trata esta Lei, e o Plano Especial de Cargos do
T

19 de outubro de 2006, em localidades situadas na Amazdnia Legal, assegurard aos

w
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;\.;r.;a; B seus titulares prioridade para a realiza¢io do curso de capacitagio especifico para fins
;\ 1 % = de promogo e nos concursos de remogio.’ (NR)”
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Razao do veto

“Os dispositivos ficaram prejudicados em decorréncia da revogagio integral do
. 16 da Lei n® 10.410, de 11 de jageiro de 2002, realizada pelaLein® 12.778, de 28 de



Bssa, Senhor Presidente, a razio que me levou a vetar os dispositivos acima
mencionados do projeto em causa, a qual ora submeto & elevada apreciagdo dos Senhores
Membros do Congresso Nacional.

Bl'asﬂiﬂ, 2 de setembro de 20 1 3.




PROJETO A QUE SE REFERE O VETO:

(*) PROJETO DE LEI DA CAMARA N° 60, DE 2011
(n° 5.894/2009, na Casa de origem)

Transforma cargos vagos da Carreira da
Previdéncia, da Saide e do Trabalho,
estruturada pela Lei n° 11.355, de 19 de
outubro de 2006, em cargos de Analista
Ambiental, da Carreira de Especialista em
Meio Ambiente, de que trata a Lei
n® 10410, de 11 de janeiro de 2002;
estende a indenizagdo, de que trata o art. 16
da Lei n° 8.216, de 13 de agosto de 1991,
aos titulares de cargos de Analista
Ambiental e de Técnico Ambiental da
Carreira de Especialista em Meto
Ambiente e aos ftitulares dos cargos
integrantes do Plano Especial de Cargos do
Ministério do Meio Ambiente e do
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
dos Recursos Naturals Renovaveis -
IBAMA - PECMA, de que trata a Lei
n® 11357, de 19 de outubro de 2006,
integrantes dos Quadros de Pessoal do
Tbama e do Instituto Chico Mendes, nas
condicbes que menciona; altera a Lei
n°® 10410, de 11 de janeiro de 2002, que
cria e disciplina a Carreira de Especialista
em Meio Ambiente, e a Lei n° 6.938, de 31
de agosto de 1981, que dispBe sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulacdio e
aplicacdo.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Ficam transformados em 800 (oitocentos) cargos de Analista
Ambiental e 200 (duzentos) cargos de Analista Administrative da Carreira de Especialista
em Meio Ambiente, de que trata a Lei n® 10.410, de 11 de janeiro de 2002, o quantitativo de
2.535 (dois mil, quinhentos e trinta e cinco) cargos vagos da Carreira da Previdéncia, da
Saide e do Trabalho, relacionados no Anexo desta Lel.

§ 1° A transformacdo de cargos a que se refere o caput dar-se-a sem aumento
de despesa, mediante compensa¢do financeira entre os valores cotrespondentes & totalidade
da remunera¢io dos cargos que estio sendo criados e os valores correspondentes a



totalidade da remuneragdo dos cargos que estdo sendo transformados, conforme
demonstrado no Anexo desta Lei.

§ 2° Os cargos criados na forma disposta no caput serdo distribuidos para os
Quadros de Pessoal do Instituto Brasileiro do Melo Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis - IBAMA e do Instituto Chico Mendes de Conservagio da Biodiversidade -
Instituto Chico Mendes, mediante ato do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e
Gestéo.

§ 3° Os cargos referidos no caput serdo providos na medida das necessidades
do servico e das disponibilidades de recursos orgamentarios, nos termos do § 1° do art. 169
da Constituigdo Federal.

Art. 2° A indenizacdo de que trata o art. 16 da Lei n° 8.216, de 13 de agosto
de 1991, podera ser paga, até o limite de R$ 590,00 (quinbentos e noventa reais) mensais,
aos titulares dos cargos de Analista Ambiental ¢ de Técnico Ambiental da Carreira de
Especialista em Meio Ambiente, de que trata a Lei n® 10.410, de 11 de janeiro de 2002, e
aos titulares dos cargos integrantes do Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio
Ambiente e do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis -
IBAMA - PECMA, de que trata a Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006, integrantes dos
Quadros de Pessoal do fbama e do Instituto Chico Mendes que, em cardter habitual e
permanente, exercerem as atribuicdes tipicas de seu carge em localidades situadas na
Amaz6nia Legal, conforme disposto em regulamento.

§ 1° O regulamento a que se refere o caput dispora sobre os critérios para
concessdo e pagamento da indenizagdo de que trata o art. 16 da Lei n® 8.216, de 13 de
agosto de 1991, considerando a sua natureza e a sua aplicabilidade aos servidores a que se
refere o caput, bem como sobre as caracteristicas das localidades em que a referida
indenizacdo sera paga. '

§ 2° A indenizagfo de que trata o caput somente sera paga aos servidores que
a ela passam a fazer jus nos termos desta Lei enquanto se encontrarem nas condigdes de
exercicio estabelecidas no regulamento.

Art, 3° Ficam acrescidas entre as hipdteses que ensejam a percepcédo da
indenizacdo de que trata o art. 16 da Lei n® 8.216, de 13 de agosto de 1991, o
monitoramento ambiental e a coleta, selecio e tratamento de dados e informagdes
especializadas de suporte as acSes de protecdo e controle da qualidade ambiental.

Art. 4° A Lein® 10.410, de 11 de janeiro de 2002, passa a vigorar acrescida do
seguinte art 11-A:

“Art. 11-A. B vedada a remogdo com mudanca de sede do
servidor recém nomeado antes de decorrido pelo menos 5 (cinco) anos

de efetivo exercicio na localidade para a qual tenha sido designado

para ter o primeiro exercicio.

Paragrafo tmico. Excluem-se da vedacdo a que se refere o caput

as hipoteses de remogdo de que tratam o inciso I e as alineas 2, be ¢

do inciso III do art. 36 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.”

Art. 5° Os arts. 14 e 16 da Lei n® 10.410, de 11 de janeiro de 2002, passam a

vigorar com a seguinte redagao:



“Art. 14. A movimentacgdo do servidor nas tabelas constantes dos
Anexos 1, I e TII ocorrera mediante progressdo funcional e promocio,
na forma disposta em regulamento.”(NR)

.................................................................................................................

§ 2° Os critérios de avaliacdo serdo aplicados e Jgonderados em
conformidade com as caracteristicas das funcdes exercidas e as
condicdes de trabalho, sendo considerado insuficiente, para obtencfo
de promoc¢do por merecimento, 0 desempenho apurado em avaliagio
que comprove o desatendimento, de forma habitual, de qualquer dos
requisitos previstos ne § 1°

§ 9° O exercicio das atribuigdes tipicas dos cargos que integram a
Carreira de Especialista em Meio Ambiente, de que trata esta Lei, e 0
Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do
Instituto Brasﬂen'o do Melo Ambiente ¢ dos Recursos Naturais
Renoviveis - IBAMA - PECMA, de que frata a Lei n® 11.357, de 19
de outubro de 2006, em localidades situadas na Amazdnia Legal,
assegurara aos seus titulares prioridade para a realizagdo do curso de
capacitacao especifico para fms de promogdo € nos concursos de
remogio.’(NR)
Art. 6° O inciso IV do art. 6° da Lein® 6.938, de 31 de agosto de 1981, passaa

vigorar com a seguinte redagio:

.................................................................................................................

IV - drgdos executores: o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente

e dos Recursos Naturais Renovaveis — [IBAMA e o Institato Chico
Mendes de Conservagio da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes,
com a finalidade de executar e fazer executar a politica e as diretrizes
governamentais fixadas para o meio ambiente, de acordo com as
respectivas competéncias; _
..................................................................................................... ?(NR)

Art 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.



ANEXO

a) Quantidade de cargos vagos a serem transformados/impacto remuneratério mensal.

P PR NIVEL REM IMPACTO

CARREIRA CODIGO/CARGO/ORGAO BSC QTDE (JUL/2010) | MENS ALLR$J_
422069-Médico - FUNASA/MS NS 220 3.432,21 755.086,20
Previdéncia, | 422203-Agente Administrativo - MTE NI 715 2.301,27 | 1.645.408,05
Saifide e 422268-Auxiliar de Enfermagem - MS NI 1.500 2.301,27 3.451.905,00

Trabalho |422250-Assistente de Administraciio -

FUNASA/MS NI 100 2.301,27 230.127,00
TOTAL 2,535 - 6.082.526,25

b) Quantidade de cargos a serem criados mediante transformacio/impacto
remuneratorio mensal.

CARREIRA CODIGO-CARGO- NiVEL | QTDE REM | IMPACTO
ORGAO ESC. (JUL/2009) | MENSAL (R$]
Carreira de Especialista 428003-Analista NS 800 5.577,64 4.462.112,00
em Mejo Ambiente Ambiental - IBAMA e
Instituto Chico Mendes
Carreira de Especialista 428003-Aralista NS 200 5.577,64 1.115.528,00
em Meio Ambiente Administrativo - IBAMA e
Instituto Chico Mendes
TOTAL - - 1.000 - 5.577.640,00

(* EM DESTAQUE AS PARTES VETADAS
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