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TEXTO / JUSTIFICACAQ

Inclua-se ao artigo 33 da Medida Proviséria n° 595 de 6 de dezembro de 2012, que
dispoe sobre a exploragio direta e indireta, pela Unido, de portos e instalagdes portudrias e
sobre as atividades desempenhadas pelos operadores portuérios, o seguinte paragrafo:

“§ 1 As ag¢bes quanto aos créditos resultantes das relagies de trabalho, tem
prazo prescricional de cinco anos para os trabalhadores portuarios avulsos,
até o limite de dois anos quanto houve o cancelamento do registro junto ao
Orgiio Gestor de M#o de Obra;” (NR)

JUSTIFICACAO

A emenda estabelece expressamente um prazo de prescricio para estabilizar as
relagGes juridicas entre trabalhadores avulsos e operadoras portudrias.

A prestagio de servigo avulso ndo configura relagio de emprego, inexistindo extingio
do contrato de trabatho na espécie. Assim, a prescricio é contada do término do dltimo
servigo prestado, observando o prazo quinquenal nos termos do art. 7°, XXIX, da CF.

Vale ressaltar que a Constituigdo Federal equiparou os direitos entre os trabalhadores
com vinculo de emprego e os trabalhadores avulsos, nos termos do art. 7°, XXXIV, da CF,
garantindo-lhes todos os direitos previstos no referido dispositivo constitucional, de forma que
nada mais justo € adequado do que estabelecer uma regra equivalente para ambos.

A questio do marco inicial para contagem do referido prazo foi fixada considerando a
exegese da prépria MP 595/2012 e Lei 9.719/98, que fornecem o arcabougo legislativo de
modernizagdo dos portos no Brasil sob abrigo da Convengiio n° 137 da Organizagio
Internacional do Trabaiho,

De acordo com essas leis, compete a0 OGMO selecionar, registrar, promover o
treinamento e a habilitagdo profissional, inscrever o trabalhador no cadastro, manter o
cadastro e o registro do trabalhador, promover a escalagfio, arrecadar e repassar, aos
respectivos trabalhadores escalados, os valores devidos pelog operadores portusrios relativos 2
remuneragdo do trabalhador portudrio avulso e aos correspohdéntes encargos fiscais, sociais e
previdencidrios, e aplicar, quando cabivel, normas disciplinzkr , incluindo o cancelamento do
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Ainda que o trabalhador portudrio avulso néio tepha suas atividades direcionadas, de
forma constante, por nenhum operador portudrio, cons iti;xindo nisso a esséncia do trabalho
avulso, certo € que, quanto ao OGMO, a relagio prosgegiie além dos intermitentes vinculos
com os operadores portudrios. Eventual insatisfagio dgve ker dirimida observando um lapso
de tempo claramente definido na lei.

A emenda supre lacuna importante, pondo fim ‘milhares de conflitos judiciais acerca
da prescrigiio que passar a ser expressa e declarada no texto egal.

X

PARLAMENTAR




