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EMENDA ADITIVA

Acrescenta-se, ao Art. 8° da Medida Provisoria N° 595, de 06.12.2012, um parigrafo com a
seguinte redacio:

“Os terminais privados, localizados fora da area de porto organizado, obrigam-se a
utilizar os trabalhadores inscritos no 6rgio de gestio de mio-de-obra para as
atividades previstas no § 1°, do artigo 36 desta Medida Proviséria, nas operagdes
que realizarem com carga de terceiros, e ficam facultados a utilizarem tal mio de
obra com relagdo as operagdes com carga propria, observadas a normas fixadas
em acordo coletivo de trabalho firmado com os respectivos sindicatos

representativos dos trabalhadores portuarios.”

JUSTIFICACAO

Trata-se de medida destinada a mitigar os efeitos sociais e econémicos negativos
que sao perpetrados aos portos publicos e aos terminais localizados dentro da ares

de porto organizado, bem como &s comunidades portuarias em geral - mormen
aos trabalhadores reconhecidos como portuarios por esta Medida Proviséria e pels
Convengéo n° 137 da OIT, com possibilidade desses terminais privados operarem

carga de terceiros.

Em outras palavras, os portos piblicos e seus terminais, em curto prazo, terdo suas
cargas migradas aos terminais privados (art. 8° desta MPV).

Estes terminais sdo isentos de diversos encargos que pesam sobre os portos

publicos e seus terminais. Além disso, estio desobrigados de contratar o




trabalhador portuario reconhecido que séo geridos pelo 6rgéo de gestio de mio de
obra (OGMO) se mantida a MPV 595 nédo sendo aprovada a presente emenda.

Ressalte-se que as condigdes de trabalho e de salarios fora do porto organizado
(nos terminais privados) é precarizado se comparado com as garantias previstas
pelos aos trabalhadores do ambito do OGMO. Neste ha uma certa garantia de
emprego: o trabalhador que optar por emprego permanente se demitido retorna ao
OGMO e continua trabalhando como trabalhador avulso. O OGMO tem
responsabilidade solidaria com os operadores portuarios com relagio aos
salarios e demais encargos sociais e trabalhistas. O OGMO é responsavel pelo

treinamento e por outras garantias para os trabalhadores, previstos nesta MPV.

Quanto a qualidade da prestagdo de servicos do pessoal do OGMO, os
questionamentos que podem existir tratam-se de enfoques puramente ideolégico
oriundos de detentores de terminais privados. Isto porque, nesses terminais estio
sendo contratados informalmente ex-trabathadores inscritos no OGMO, inclusive
para treinar outros trabalhadores. Este é o caso do Terminal de Itapoa, para citar

apenas um exemplo.
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