LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social,
além do disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remuneracées pagas, devidas ou
creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e
trabalhadores avulsos que Ihe prestem servicos, destinadas a retribuir o trabalho,
qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a
forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer
pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicdo do
empregador ou tomador de servi¢os, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
de convencgao ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

Art. 23. As contribuicbes a cargo da empresa provenientes do faturamento e
do lucro, destinadas a Seguridade Social, aléem do disposto no art. 22, séao
calculadas mediante a aplicacdo das seguintes aliquotas:

| - 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o
disposto no § 1° do art. 1° do Decreto-lei n® 1.940, de 25 de maio de 1982, com a
redacao dada pelo art. 22, do Decreto-lei n® 2.397, de 21 de dezembro de 1987, e
alteracdes posteriores; °

Il - 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da
provisdo para o Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 2° da Lei n° 8.034,
de 12 de abril de 1990.

8 1° No caso das instituicdes citadas no § 1° do art. 22 desta Lei, a aliquota da
contribuicao prevista no inciso 1l € de 15% (quinze por cento). 11

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que trata o art. 25.



