PROJETO DE LEI DA CAMARA

N2 118, DE 2009
(n°® 3.675/2008, na Casa de origem)
(De iniciativa do Presidente da Republica)

Dispde sobre a criagdo de Fungdes
Comissionadas do DNPM - FCDNPM, no
Departamento Nacional de Producgio
Mineral - DNPM, de Cargos em Co-
misséio do Grupo-Dire¢do e Assesso-
ramento Supericres - DAS e Fungdes
Gratificadas - FG, destinados ao
DRPM, e altera as Leis n°s 11.526,
de 4 de outubro de 2007, para dis-
por scbre a remuneragio das FCDNPM,
B.876, de 2 de maio de 1994, e
11.046, de 27 de dezembro de 2004.

O CONGRESSO NACIOMAL decreta:

Art. 1° Obgervado o disposto no art. 62 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, ficam criadas no Departa-
mento Nacional de Produgédc Mineral - DNPM fungdes de con-
fianga denominadas Fun¢des Comissionadas do DNPM - FCDNPM,
de exarcicio privativoe de servidores ativos em exercicio no
DNPM, nos quantitativos e niveis previstos no Anexc I.

$ 1° As FCDNPM destinam-se ao exercicio de ativi-
dades de diregdo, chefia e assessoramento na administragédo
central e nas unidades descentralizadas do DNPM.

§ 2° 0 servidor investido em FCDNPM percebera a
remunerag¢ido do cargo efetivo acrescida do valor da funcédo

para a qual foi designado.



§ 3° Os valores da retribuigdo recebida pela ocu-
pagido de FCDNPM ndo se incorporam a remunerag¢dio do servidor

e ndo integram os proventos de aposentadoria e pensdo.

§$ 4° As FCDNPM equivalem, para todos os efeitos
%ggéis e regulamentares, aos cargos em comissdc do Grupo-
Diregdc @ Assessoramento Superiores - DAS de niveis corres-
éondentes.

Art. 2° O Diretor-Geral do DNPM podera dispor so-
bre a distribuigdo das FCDNPM na estrutura organizacional
do DNPM.

Art. 3° O DNPM implantara, com o auxilioc do Mi-
nistério de Planejamento, Orgamento e Gestdo, programa de
profissionalizagdo dos servidores designadeos para as
FCDNFM, que devera conter:

I - definigic de requiszitos minimos do perfil pro-
fissional esperado dos ocupantes de FCDNPM; e

II - programa de desenvolvimento gerencial.

Art. 4° Picam extintos, no ambito do Poder Execu-
tivo Federal, os seguintes cargos em comissao do Grupo-
Diregdo e Assesscoramento Superiores -~ DAS e Fungdes Grati-
ficadas - FG:

I - 2 (dois) DAS-3;

II - 6 (seis) DAS-2;

IIT - 27 (vinte e sete) DAS-1; e

IV - 44 (quarenta e quatro) FG-1.

Paragrafo dnico. A extingido de cargos de que tra-
ta o caput deste artigo somente produzira efeitos a partir
da data da publicagdc do decrete que aprovar a Estrutura
Regimental do DNPM e da publicacio dos atos de apostilamen-
to ou designagdo decorrentes da nova estrutura.

Art., 5° O caput do art. 3° da Lei n° 11.526, de 4

de outubro de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagio:



“Art. 3° 0 wvalor da remuneragao das
Fungdes Comissionadas Técnicas, de que trata a
Medida Provisdria n® 2.229-43, de 6 de setembro
de 2001, das Gratificacdes Temporarias SIPAM -
GTS, criadas pela Lei n® 10.667, de 14 de maio de

2003, das Fungdes Comissionadas do INSS, de que
trata a Lei n® 11.355, de 19 de outubroe de 2006,

das Fungdeg Comissionadas do Banco Central- FCRBC,
de que trata a Lei n® 9.650, de 27 de maic de
1998, da Gratificagdo por Servige Extraordinario,
de que trata o© Decreto-lei n® 969, de 21 de
dezembro de 1938, dos Cargos Comissionados
Técnicos das Agéncias Reguladoras - CCT e das
Fungées Comissionadas do DNPM - FCDNPM passa a

ser o constante do Anexo 1II desta Lei.

Art. 6° O Anexo II da Lei n® 11.526, de 4 de ou-
tubre de 2007, pagsa a vigorar com as alteragdes constantes
do Anexoc II.

Art. 7° Ficam criados, no ambito do Poder Execu-
tivoe PFederal, os seguintes cargos em comissdoco do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS e Fungdes Grati-
ficadas - FG destinados ao DNPM:

I - 4 (quatro) DAS-5;

ITI - 56 (cinquenta e geis) FG-2; e

III ~ 32 (trinta e duas) FG-3.

Art. B° O art. 7° da Lei n® 8.876, de 2 de maio
de 1994, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 7° A Autarquia serd administrada
por 1 (um) Diretor-Geral e por 5 {cinco)

Diretores, com atribuig¢ées previstas na sua

estrutura regimental, aprovada por decreto." (NR)



Art. 9° O art. 27 da Lei n° 11.046, de 27 de de-
zembro de 2004, passa a vigorar acrescido do seguinte para-
grafo unico:

MATE. 27 . e i st e e

Paragrafo unico. Excetuam-se da vedacdo
de que trata o caput deste artigo as cessdes ou
requisigdes para o¢ atendimento de situagdes
previstas em leis especificas, ou para o
atendimento do disposto no art. 2° da Lei n°
9.007, de 17 de marce de 1995, ou para o
exercicic de cargos de Natureza Especial ou do
Grupo-Direé:io e Assessoramento Superiores 4, 5 e
6 ou superiores, no &mbito dos érgdos e entidades
do Poder Executivoe da Unido, bem como para o
exercicioc de cargos equivalentes nos érgaos e
entidades do Poder Executivo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.” (NR)
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacgdo.

QUADRO DE QUANTITATIVO DAS FUNCOES COMISSIONA-
DAS DO DNPM - FCDNPM

FUNCAO QUANTITATIVO
FCDNPM-1 102
FCDNPM-2 87
FCDNPM-3 18
FCDNPM-4 7




ANEXO II
(Anexo IT da Lei n° 11,526, de 4 de outubro de 2007)

ANEXO I

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS, GRATIFICACOES
TEMPORARIAS DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA,
FUNCOES COMISSIONADAS DO INSS, FUNCOES COMISSIO-
NADAS DO BANCO CENTRAL, GRATIFICACAO POR SERVI-
CO EXTRAORDINARIO, CARGOS COMISSIONADOS TECNI-
COS DAS AGENCIAS REGULADORAS E FUNCOES COMIS-
SIONADAS DO DNPM

.................................................

g) FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM - FCDNPM

FUNCAO VALOR UNITARIO (RS)
FCDNPM-1 1.186,39
FCDNPM-2 1.511,05
FCDNPM-3 2.266,58
FCDNPM-4 3.837,62

PROJETO DE LEI ORIGINAL N2 3.675, DE 2008

Dispbe sobre a criagdo de Fungdes Comissionadas do DNPM - FCDI\_IPI\{I, no
Departamento Nacional de Produgéo Mineral - DNPM, de Cargos em_(_:omlssao do
Grupo-Diregéo e Assessoramento Superiores - DAS e Funcdes Gratificadas - FG,
destinados ao DNPM, e altera Lei n® 11,526, de 4 de outubro de 2007, para dispor
sobre a remuneragac das FCDNPM;



O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Observado o disposto no art. 62 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, ficam criadas no Departamento Nacional de Produgdo Mineral - DNPM fungdes de
confianga denominadas Fungdes Comissionadas do DNPM - FCDNPM, de exercicio
privativo por servidores ativos em exercicio no DNPM, nos quantitativos e niveis previstos no
Anexo L.

§ 1° As FCDNPM destinam-se ao exercicio de atividades de diregfio, chefia e
assessoramento na administragfo central e nas unidades descentralizadas do DNPM,

§ 2° O servidor investido em FCDNPM perceberd a remuneragio do cargo
efetivo acrescida do valor da fungéo para a qual foi designado.

§ 32 Os valores da retribui¢do recebida pela ocupagio de FCDNPM nio se
incorporam a remuneragdo do servidor e ndo integram os proventos de aposentadoria e
pensio.

Art. 2% O Diretor-Geral do DNPM podera dispor sobre a distribuigdo das
FCDNPM na estrutura organizacional do DNPM.

Art. 3* O DNPM implantara, com o auxilio do Ministério do Planejamento,

Orgamento e Gestfio, programa de profissionalizagdo dos servidores designados para as
FCDNPM, que devera conter:

1 - defini¢8o de requisitos minimos do perfil profissional esperado dos ocupantes de
FCDNPM; e

I - programa de desenvolvimento gerencial.

Art. 4% Ficam extintos, no dmbito do Poder Executivo Federal, os seguintes
cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS e Fungdes
Gratificadas - FG:

I - dois DAS-3;

11 - seis DAS-2;

IIT - vinte e sete DAS-1; ¢

IV - quarenta e quatro FG-1.



Paragrafo unico. A extingdo de cargos de que trata o caput deste artigo
somente produzird efeitos a partir da data da publicagio do decreto que aprovar a Estrutura
Regimental do DNPM e da publicagio dos atos de apostilamento ou designagfo decorrentes
da nova estrutura.

Art. 52 O art. 3% caput, da Lei n? 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 32 O valor da remuneragdo das Fung¢des Comissionadas Técnicas, de que
trata a Medida Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, das Gratifica¢Ses
Temporarias SIPAM - GTS, criadas pela Lei n® 10.667, de 14 de maio de 2003, das
Fun¢des Comissionadas do INSS, de que trata a Lei n® 11,355, de 19 de outubro de
2006, das Fungdes Comissionadas do Banco Central- FCBC, de que trata a Lei n®
9.650, de 27 de maio de 1998, da Gratificago por Servigo Extraordinério, de que trata
o Decreto-Lei n® 969, de 21 de dezembro de 1938, dos Cargos Comissionados
Técnicos das Agéncias Reguladoras - CCT e das Fungbes Comissionadas do DNPM -
FCDNPM passa a ser o constante do Anexo 11 desta Lei.” (NR)

Art. 6 O Anexo II da Lei n® 11.526, de 2007, passa a vigorar com as
alteragdes constantes do Anexo II.

Art. 7° Ficam criados, no &mbito do Poder Executivo Federal, os seguintes
cargos em comissio do Grupo-Direcdo e Assessoramentc Superiores - DAS e Funges
Gratificadas - FG destinados ac DNPM:

I - quatro DAS-5;

II - cinqgiienta e seis FG-2; ¢

I11 - trinta e duas FG-3.

Art. 8® Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia,



ANEXO1

QUADRO DE QUANTITATIVO DAS FUNGOES COMISSIONADAS DO DNPM —

FCDNPM
FUNCAOQO QUANTITATIVO
FCDNPM-1 102
FCDNPM-2 87
FCDNPM-3 18
FCDNPM-4 7
ANEXO II

(Anexo Il da Lei n® 11.526, de 2007)
“ANEXO II

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS, GRATIFICACOES
TEMPORARIAS DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA,
FUNGCOES COMISSIONADAS DO INSS, FUNCOES COMISSIONADAS DO
BANCO CENTRAL, GRATIFICACAO POR SERVICO EXTRAORDINARIO,
CARGOS COMISSIONADOS TECNICOS DAS AGENCIAS
REGULADORAS E FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM

..........................................................................................................................................

g) FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM - FCDNPM

FUNCAO VALOR UNITARIO (RS)
FCDNPM-1 1.186,39
FCDNPM-2 1.511,05
FCDNPM-3 2.266,58
FCDNPM-4 3.837,62

" (NR)



Mensagem n° 472, de 2008

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 61 da Constituigio, submeto a elevada deliberagdo de Vossas
Exceléncias o texto do projeto de lei que “Dispde sobre a criagio de Fungdes Comissionadas do
DNPM — FCDNPM, no Departamento Nacional de Produgdo Mineral - DNPM, de Cargos em
Comissdo do Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superiores — DAS e Fungdes Gratificadas — FG,
destinados ac DNPM, e altera Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007, para dispor sobre a
remuneracdo das FCDNPM™,

Brasilia, 3 - de jatho de 2008.

C
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PROJETO DE LEI

Dispde sobre a criagdo de Fungdes
Comissionadas do DNPM - FCDNPM, no
Departamento  Nacional de Produgdo
Mineral - DNPM, de Cargos em Comissdo
do Grupo-Diregio e Assessoramento
Superiores - DAS e Fungdes Gratificadas -
FG, destinados ao DNPM, e altera Lei n?
11.526, de 4 de outubro de 2007, para dispor
sobre a remunerag@o das FCDNPM.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 Observado o disposto no art. 62 da Lei n® 8.112, de i1 de dezembro de
1990, ficam criadas no Departamento Nacional de Produgdio Mineral - DNPM fungdes de
confianga denominadas Fungdes Comissionadas do DNPM - FCDNPM, de exercicio privativo
por servidores ativos em exercicio no DNPM, nos quantitativos e niveis previstos no Anexo I.

§ 1° As FCDNPM destinam-se ao exercicio de atividades de direcdo, chefia e
assessoramento na administragfo central e nas unidades descentralizadas do DNPM.

§ 2% O servidor investido em FCDNPM percebera a remuneragiio do cargo efetivo
acrescida do valor da fungfo para a qual foi designado.

§ 3% Os valores da retribuigio recebida pela ocupagio de FCDNPM ndo se
incorporam 4 remuneragio do servidor ¢ ndo integram os proventos de aposentadoria e pensio.

Art. 2% O Diretor-Geral do DNPM podera dispor sobre a distribuigio das
FCDNPM na estrutura organizacional do DNPM.

Art. 32 O DNPM implantar4, com o auxilio do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, programa de profissionalizagio dos servidores designados para as
FCDNPM, que devera conter:

I - defini¢do de requisitos minimos do perfil profissional esperado dos ocupantes de
FCDNPM; e

I - programa de desenvolvimento gerencial.

Art. 4% Ficam extintos, no ambito do Poder Executivo Federal, os seguintes
cargos em comissio do Grupo-Dire¢iio e Assessoramento Superiores - DAS e Fungdes
Gratificadas - FG:

| - dois DAS-3;
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I - seis DAS-2;
Il - vinte e sete DAS-1; e
IV - quarenta ¢ quatro FG-1.

Paragrafo anico. A extingdo de cargos de que trata o caput deste artigo somente
produziré efeitos a partir da data da publicagdo do decreto que aprovar a Estrutura Regimental do
DNPM ¢ da publicagdo dos atos de apostilamento ou designagio decorrentes da nova estrutura.

Art. 52 O art. 3°, caput, da Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 3% O valor da remuneragio das Fung¢des Comissionadas Técnicas, de que
trata a Mcdida Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, das Gratifica¢Ges
Temporarias SIPAM - GTS, criadas pela Lei n® 10.667, de 14 de maio de 2003, das
Fung@es Comissionadas do INSS, de que trata a Lei n® 11.355, de 19 de outubro de 2006,
das Fun¢des Comissionadas do Banco Central- FCBC, de que trata a Lei n® 9.650, de 27
de maio de 1998, da Gratificagiio por Servigo Extraordindrio, de que trata o Decreto-Lei
n® 969, de 21 de dezembro de 1938, dos Cargos Comissionados Técnicos das Agéncias
Reguladoras - CCT e das Fungdes Comissionadas do DNPM - FCDNPM passa a ser o
constante do Anexo II desta Lei.” (NR)

Art. 62 O Anexo Il da Lei n® 11.526, de 2007, passa a vigorar com as alteragdes
constantes do Anexo I

Art. 7° Ficam criados, no Ambito do Poder Exccutivo Federal, os seguintes cargos
em comissdo do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS e Fungdes Gratificadas - FG
destinados ao DNPM:

I - quatro DAS-5;

Il - cingiienta ¢ scis FG-2; e

I - trinta e duas FG-3.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia.



ANEXO 1

QUADRO DE QUANTITATIVO DAS FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM - FCDNPM

FUNCAO QUANTITATIVO
FCDNPM-1 102
FCDNPM-2 37
FCDNPM-3 18
FCDNPM-4 7

ANEXOII

(Anexo H da Lei n® 11.526, de 2007)

“ANEXOII

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS, GRATIFICACOES TEMPORARIAS
DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA, FUNCOES
COMISSIONADAS DO INSS, FUNCOES COMISSIONADAS DO BANCO
CENTRAL, GRATIFICACAO POR SERVICO EXTRAORDINARIO, CARGOS
COMISSIONADOS TECNICOS DAS AGENCIAS REGULADORAS E
FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM

....................................................................................................................................................

g) FUNCOES COMISSIONADAS DO DNPM - FCDNPM

FUNCAO VALOR UNITARIO (RS$)
FCDNPM-1 1.186,39
FCDNPM-2 1.511,05
FCDNPM-3 2.266,58
FCDNPM-4 3.837,62

7 (NR)



EM Interministerial n® 00100/2008/MP/MME

Brasilia, 4 de junho de 2008.

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Submetemos & elevada consideragiio de Vossa Exceléncia proposta de
Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo de Fun¢Ses Comissionadas do DNPM -
FCDNPM, no Departamento Nacional de Produgdo Mineral - DNPM, de Cargos em
Comissdo do Grupo-Diregio e Assessoramento Superiores - DAS e Fungdes
Gratificadas - FG, destinados ao DNPM, e altera Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007,
para dispor sobre a remuneragio das FCDNPM.

2. O Departamento Nacional de Produgiic Mineral - DNPM, autarquia
vinculada ao Ministério das Minas ¢ Energia, detém competéncias relacionadas a
promogio, ao controle € a fiscalizagdo das atividades do setor mineral brasileiro,
previstas na Constituigiio Federal, nos Cédigos de Mineragdo e de Aguas Minerais e na
legislagdio complementar e correlata.

3 No exercicio de sua competéncia, 0 DNPM responde pela fiscalizagio da
pesquisa, da producdio ¢ da comercializagdo de bens minerais em todo o territorio
nacional, outorgando direitos minerdrios ou encaminhando os processos  decisio da
autoridade competente para a emissiio de concessdes minerais. Fornece subsidios para a
elaboragdo da politica mineral, define estratégias para a sua implementagio e executa as
agdes correspondentes. Acompanha o desempenho econdmico da indistria mineral e o
desenvolvimento tecnolégico do setor, elabora estatisticas e diagndsticos e diligencia
sobre questdes afetas ao meio ambiente e a seguranca do trabalho.

4. O desempenho da industria extrativa mineral tem sido notivel nos
ulitimos  anos, se comparado a outros setores da economia brasileira, registrando
crescimento de 10,9% em 2005 e de 5,6% em 2006. Sua participacdo na formacdo do
PIB mostra-se crescente, evoluindo de 2,57% no ano de 2000 para 4,89% em 2005. Por
outro dngulo, o fluxo de comércio exterior do setor, da ordem de US$ 68,4 bilhdes
(27,9% do FCE do pais), vem superando recordes sucessivos, tendo registrado
crescimento de 27,8% entre 2005 e 2006. Nesse contexto, o valor das exportagdes
minerais - de US$ 40,1 bilhdes - representa 26,9% do total exportado, com saldo de US$
11,8 bilhdes ou 21,3% do saldo da balanga comercial do pais.

5. Ressalte-se, ainda, nesta breve contextualizagio, que os pregos da
comniodities minerais quadruplicaram, em média, nos altimos anos. Com isso, a
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rentabilidade do setor mineral voltou a ser das mais atrativas. Investimentos em pesquisa
mineral para a descoberta de novas jazidas, para a abertura de novas minas ou para a
ampliagdo da capacidade produtiva das ja existentes praticamente triplicaram desde
2002. Isto significa dizer que a demanda do setor mineral sobre 0 DNPM, seja na
outorga, seja na fiscalizagdo da atividade de mineragio, também aumentou
expressivamente. Até 2002, por exemplo, registravam-se cerca de 10 mil novos
processos de direito minerdrio na autarquia; em 2006, atingiu-se a marca de 20 mil
novos requerimentos de dreas.

6. Por ocasifio de sua autarquizagio, em 1994, o DNPM adquiriu novas
atribuigdes legais e teve ampliada a sua estrutura de representagio regional de 12 para 25
distritos. N&o obstante, manteve, 4 época, a mesma estrutura em termos do quantitativo
de cargos em comissdo e fungdes gratificadas. Com estrutura precdria desde o
nascedouro, o DNPM viria a sofrer sucessivos cortes de cargos nos governos
subseqiientes, em contraste com o reconhecido dinamismo da industria mineral. Em tais
condigdes, o 6rgdo se encontra fragilizado para o pleno exercicio de suas competéncias,
na medida em que as posi¢des de comando niio se encontram amparadas pela devida
contrapartida remuneratéria, com graves reflexos para a produtividade e¢ para o
compromisso daqueles que ocupam postos intermedidrios em seu sistema de lideranca.

7. Trezentos novos servidores foram contratados recentemente, mediante
concurso pliblico, para integrarem as equipes das representag3es regionais. A medida ora
proposta permitird a constitui¢o da necessdria estrutura gerencial para que se consolide
uma cultura que venha a alterar e se contrapor aos modelos comportamentais obsoletos
da autarquia. As Diretorias dispdem atualmente apenas dos cargos de seus titulares,
sendo premente dotd-las de niveis hierdrquicos intermedidrios. No mesmo sentido,
pretende-se construir nos distritos regionais estruturas que espelhem o conjunto das
ompeténcias legais da autarquia.

8. A proposta foi estruturada segundo o mesmo modelo adotado
recentemente para o Instituto Nacional do Seguro Social, ou seja; mediante a criagéio de
um novo grupo de fungdes de confianga, denominadas FungSes Comissionadas do
DNPM - FCDNPM, de exercicio privativo por servidores ativos em exercicio na
autarquia, estruturado em quatro niveis, com remuneragdes equivalentes s op¢des dos
cargos do Grupo-Direcdo ¢ Assessoramento Superiores de niveis correspondentes.
Destinam-se, tal como os cargos do Grupo-DAS, as atividades de diregdo, chefia e
assessoramento na administra¢do central e nas unidades descentralizadas do DINPM.

9. Assim como no caso INSS, almeja-se, com a reserva das FCDNPM aos
servidores do quadro, aliada & implantagio de um programa de desenvolvimento
gerencial, favorecer o processo de profissionalizagdo do DNPM. No entanto, nem toda a
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estrutura sera composta pelas novas fungdes. Para algumas das posigles, julgou-se
adequado manter os cargos DAS. Dessa forma, torna-se necessario nio apenas criar as
FCDNPM, mas também criar e extinguir cargos DAS e Fungdes Gratificadas - FG.

10. Em sintese, serfio criadas duzentas e quatorze FCDNPM de diversos
nivets, além de quatro DAS-5, cinqiienta e seis FG-2, ¢ trinta e duas FG-3. Em
contrapartida, prevé-se a extingdo de dois DAS-3, seis DAS-2, vinte e sete DAS-1 e
quarenta e quatro FG-1. O impacto orcamentario correspondente, caso haja o
provimento imediato dos cargos, € estimado em R$ 1,790 milhdes no presente exercicio,
considerado o perfodo de julho a dezembro, € em R$ 3,580 milhSes em cada exercicio
subsegiiente. Esse impacto é compativel com as dotagdes comsignadas na Lei
Or¢amentéria para 2008 e com os demais dispositivos da legislagio orcamentiria e de
responsabilidade fiscal.

11. Essas, Senhor Presidente, as razées que nos levam a submeter a Vossa
Exceléncia a proposta em questiio.

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardo Silva, Edison Lobao
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. "LEGISLAGAO CITADA ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

DECRETO-LEI N° 969, DE 21 DE DEZEMBRO DE 1938.

Dispde sobre os recenseamentos gerais <o Brasil

LEIN°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundagbes phblicas federais.

Subsecio |

Da Retribuigdo pelo Exercicio de Fungdo de Diregéio, Chefia e Assessoramento
(Redacdo dada peia Lei n® 9.527, de 10.12.97)

_ Art. 62. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em fungéo de diregéo, chefia
ou assessoramento, cargo de provimento em comissio ou de Natureza Especial ¢ devida

retribui¢io pelo seu exercicio.(Redacdo dada pela Lei n°9.527. de 10.12.97)

Paragrafo tinico. Lei especifica estabelecera a remuneragio dos cargos em comissdo de
que trata o inciso II do art. 9°. (Redagéo dada pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

LEI N°¢ 8.876, DE 2 DE MATO DE 1994.

Autoriza ¢ Poder Executivo a instifdir como
Autarquia o Departamento Nacional de Produgio
Mineral (DNPM), e da outras providéncias.

« .o Art. 7° A Autarquia sera administrada por um Diretor-Geral, por Diretor-Geral
Adjunto e por trés Diretores, com atribui¢3es previstas na sua estrutura regimental,
aprovada por decreto.

i
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LEI N°9.007, DE 17 BE MARCO DE 1995.

Dispde sobre a criagfio dos cargos em comissio
que menciona ¢ da outras providéncias.

Art. 2° As requisigdes de servidores de qualquer érgéo ou entidade da Administragio
Pablica Federal para a Presidéncia da Republica sfo irrecusaveis.

Paragrafo inico. Aos servidores requisitados na forma deste artigo sdo assegurados
todos os direitos e vantagens a que faga jus no érgdo ou entidade de origem, considerando-
se o periodo de requisicio para todos os efeitos da vida funcional, como efctivo excrcicio
NO Cargo ou cmprego que ocupe no orgio ou entidade de origem.

LE] N° 9.650, DE 27 DE MAIO DE 1998.

Dispde sobre o Plano de Carreira dos servidores
UV AANINWY LAl Al UYL A0LL v Ud VAW Go

providéncias.

RRRITEY ‘
- MEDIDA PROVI] SORIA N° 2.229-43, DE 6 DE SETEMBRO DE 2001.

Dispbe sobre a criagdo, reestruturagdo e
organizagio de carreiras, cargos ¢ fungdes
comissionadas  técnicas no  Ambito  da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica
e fundacional, ¢ da outras providéncias.

LEI N° 10.667, DE 14 DE MAIO DE 2003.

Altera dispositivos da Lei n® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, da Lei n® 10.470, de 25 de
junho de 2002, e da Lei n® 8.112, de Il de
dezembro de 1990, cria cargos cfetivos, cargos
comissionados e gratificagbes no ambito da
Administragdo Publica Federal, ¢ dad outras
providéncias.
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LEI N° 11.046, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2004.

Dispde sobre a criagdo de Carreiras ¢ do
Plano Especial de Cargos do Departamento
Nacional de Produgio Mineral - DNPM e da
outras providéncias.

_Art. 27. Fica vedada a cessdo para outros érgios ou entidades da administra¢do
piiblica federal, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios de servidores do DNPM,
nos seguintes casos: (Redagfio dada pela Lein® 11.314 de 2006)

I - durante os 1* (primeiros) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no DNPM, a partir do
ingresso em cargo das carreiras de que trata o art. 12 desta Lei; ou

II - pelo prazo de 10 (dez) anos contados da publicagéo desta Lei, para os servidores
do Plano Especial de Cargos do DNPM, instituido pelo art. 3* desta Lei.

LEIN® 11.355, DE 19 DE OUTUBRO DE 2006.

Dispde sobre a criagdo da Carreira da
Previdéncia, da Sadde e do Trabalho, do
Plano de Carreiras ¢ Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, Produgiio e Inovagdo em Saude
Publica da Fiocruz, do Plano de Carreiras ¢
Cargos do Inmetro, do Plano de Carreiras ¢
Cargos do IBGE e do Plano de Carreiras €
Cargos do Inpi; o enquadramento dos
servidores originarios das extintas Tabelas de
Especialistas no Plano de Classificagiio de
Cargos, de que trata a Lei n® 5.645, de 10 de
dezembro de 1970, e no Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos ¢
Empregos, de que trata a Lei n® 7.596, de 10
de abril de 1987; a criagdo do Plano de
Carreiras dos Cargos de Tecnologia Militar, a
reestruturagdo da Carreira de Tecnologia
Militar, de que trata a Lei n® 9.657, de 3 de
junho de 1998; a criagdo da Carreira de
Suporte Técnico a Tecnologia Militar; a
extingdio da Gratificagdo de Desempenho de
Atividade de Tecnologia Militar — GDATM,;
¢ a criagdo da Gratificagdio de Desempenho
de Atividade Técnico-Operacional em
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Tecnologia Militar - GDATEM,; a alteragio
da Gratificagdo de Desempenho de Atividade
de Controle ¢ Seguranga de Trafego Aéreo -
GDASA, de que trata a Lei n® 10.551, de 13
de novembro de 2002; a alteragdo dos
salarios dos empregos publicos do Hospital
das Forgas Armadas - HFA, de que trata a Lei
n® 10.225, de 15 de maio de 2001; a criagdo
de cargos na Carreira de Defensor Puablico da
Unidio, a criagfio das Fungdes Comissionadas
do INSS - FCINSS; o auxilio-moradia para
os servidores de Estados e Municipios para a
Unido, a extingdo e criagdo de cargos em
comissdo; ¢ da outras providéncias.

LEI N°11.526, DE 4 DE OUTUBRO DE 2007.

Fixa a remunera¢iio dos cargos ¢ funcdes
comissionadas da administragio publica
federal direta, autarquica e fundacional;
revoga dispositivos das Leis n°s 10.470, de
25 de junho de 2002, 10.667, de 14 de maio
de 2003, 9.650, de 27 de maio de 1998,
11.344, de 8 de setembro de 2006, 11.355, de
19 de outubro de 2006, 8.216, de 13 de
agosto de 1991, 8.168, de 16 de janciro de
1991, 10.609, de 20 de dezembro de 2002,
9.030, de 13 de abril de 1995, 10.233,de 5 de
junho de 2001, 9.986, de 18 de julho de 2000,
10.869, de 13 de maio de 2004, 8.460, de 17
de setembro de 1992, e 10.871, de 20 de maio
de 2004, e da Medida Provisoria n® 2.229-43,
de 6 de setembro de 2001; e da outras
providéncias.

Art. 32 O valor da remuneragio das Funges Comissionadas Técnicas, de que trata a
Medida Provisona n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, das Gratificagdes Temporarias
SIPAM - GTS, criadas pela Lei n° 10.667, de 14 de maio de 2003, das Fungdes Comissionadas
do INSS, de que trata a Lei n” 11.355, de 19 de outubro de 2006, das Fungdes Comissionadas
do Banco Central- FCBC, de que trata a Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998, da Gratificagdo
por Servigo Extraordinério, de que trata o Decreto-Lei n° 969, de 21 de dezembro de 1938, ¢
dos Cargos Comissionados Técnicos das Agéncias Reguladoras - CCT passa a ser o constante
do Anexo II desta Lei.




Paragrafo unico. O servidor investido nas Fung¢des Comissionadas Técnicas podera
optar por uma das remuneragfes a seguir discriminadas:

" I-aremuneragdo do valor unitario total da Fungdo Comissionada Técnica, acrescida
do’s'a‘nuénios;

]I -a diferenga entre a remuneragiio total da Fungio Comissionada Técnica e a
remuneraq,ao do cargo efetivo; ou

III - a remuneragdo do cargo efetivo, acrescida do valor de opgdo, conforme
estabelece a Tabela “a” do Anexo II desta Lei.

ANEXO I
(Redacdo dada pela Lei n°® 11.907, de 2009)

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS, GRATIFICAGOES TEMPORARIAS DO
SISTEMA DE PROTECAQ DA AMAZONIA, FUNGOES COMISSIONADAS DO INSS,
FUNCOES COMISSIONADAS DO BANCO CENTRAL, GRATIFICACAO POR
SERVICO EXTRAORDINARIO E CARGOS COMISSIONADQS TECNICOS DAS
AGENCIAS REGULADORAS

2 FUNGOES COMISSIONADAS TECNICAS - FCT

FUNCAQ,COMISSIONADA VALOR UNITARIO VALOR DA OPCAQ
- TECNICA (EM REAIS) (EM REAIS)
" FCT 1 5.462,89 1.638,87
FCT2 4.581,92 1.374,59
. FCT3 3.843,02 1.229,76
FCT 4 3.223,29 1.095,92
 FCT 5 2.703,48 1.000,28
FCT 6 2.267,53 907,00
t: FCT7 1.901,84 836,80
" FCT 8 1.595,15 781,62
' FCT9 1.337,90 735,86
YU FCT 10 1.122,15 695,74
wrssem - mees FCT 11 941,18 658,82
TUULNLFCT 12 789,41 631,54
- aer FCT 13 662,11 595,89
.- FCT 14 555,33 555,33
-+ FCT 15 465,78 465,78
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-5) GRATIFICACOES TEMPORARIAS DO SISTEMA DE PROTECAO DA

AMAZONIA - SIPAM-GTS

NIVEL VALOR UNITARIO (EM REAIS)
GTS -3 3.194,67
GTS -2 2.500,17
GTS - 1 2.083,48

«¢) FUNCOES COMISSIONADAS DO INSS

NIVEL VALOR UNITARIO (EM REAIS)
FCINSS-1 1.269,44
FCINSS-2 1.616,82
_ . FCINSS-3 2.425,24
d) FUNCOES COMISSIONADAS DO BANCO CENTRAL
DIRECAO/ASSESSORAMENTO
CODIGO VALOR UNITARIO (EM REAIS)
FDS-1/FDI-1 6.704,27
FDE-1/FCA-1 5.686,60
FDE-2/FCA-2 4.378,75
R FDT-1/FCA-3 3.127,29
ro s oma FDO-1/FCA-4 2.475,42
e FCA-5 1.100,18
R SUPORTE
' CODIGO VALOR UNITARIO (EM REAIS)
FST-1 756,38
FST-2 550,10
FST-3 412,57
'¢) GRATIFICACAO POR SERVICO EXTRAORDINARIO
-~ ~.DENOMINACAO CODIGO VALOR UNITARIO (EM REAIS)
.. - . -Coordenador Técnico GSE-1 1.037,41
«+ - .- Coordenador de Informatica GSE-2 1.037.41
...~ .~ Assistente Técnico GSE-3 555,75
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~ ' Coordenador de Area GSE-4 778,04
Coordenador de Sub-Area GSE-5 555,75
Agente de Coleta Municipal GSE-6 333,45
Coordenador Administrativo GSE-7 778,04
Assistente Administretivo GSE-8 555,75

f) CARGOS COMISSIONADOS TECNICOS DAS AGENCIAS REGULADORAS

CCTV 2.186,60

CCT1V 1.597,88

) CCT 11l 962,48

— CCTII 848,48
I, CCTI 751,29

(A Comissdo de Constituicdo, Justica e Cidadania, em deciséo terminativa)

Publicado no DSF, de 16/06/2009.

Secretaria Especial de Editoragao e Publicagdes de Senado Federal - Brasilia - DF

0S:13691/2009
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