SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 135, DE 2014

(N° 7.891/2014, na Casa de origem)
(De Iniciativa do Tribunal Superior do Trabalho)

Institui a Gratificag@o por Exer-
cicio Cumulativo de Jurisdigde
devida aos membros da Justiga do
Trabalho e di outras providéncias.

C CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo por
Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢do no ambito da Justiga do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Para os fins desta Lei, entende-se por:

I - acumulagdo de Jjuizo: o exercicio da
jurisdigdo em mais de um 6rgdo jurisdicional da Justiga do
Trabalho, comc nos casos de atuagido simultlnea em varas
distintas; e

IT - acervo processual: © total de processos
distribuidos e vinculados ao magistrado.

Art. 3° A gratificagdo de que trata o art. 1°
serd devida aos magistrados que realizarem substituigdo por.
periodo superior a 3 (trés) dias f1teis e dar-se-A sem
prejuizo de outras vantagens cabiveis previstas em lei,

salvo se ambas remunerarem a mesma atividade.



Art. 4° 0O valor da gratificagdc correspondera a
1/3 (um terco}) do subsidio do magistrado designado &
substituigdo para cada 30 (trinta) dias de exercicio de

designag¢do cumulativa e serd pago pro rata tempore.

Paragrafc Gnico. A gratificagdo terad natureza
remuneratédria, ndoc podendo © seu acréscimo ao subsidio
mensal do magistrado implicar walor superior ao subsidio
linistros do Supremo Tribunal Federal.

Art. 5° A Gratificac¢do por Exercicio Cumulativo
de Jurisdigdoc compreende a acumuiagdo de juizo e a

acumulacdo de acervo processual.

§ 1° O disposto no caput aplica-se também as

~

hipbéteses de vacdncia do Orgdo jurisdicional e a&s
substituicdes automaticas.

§ 2° As designag¢des para o exercicio cumulativo
de Jjurisdi¢do deverdo recair em magistrade especifico,
vedado o pagamento na hipétese do inciso II do art. 6°.

§ 3¢ 8
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exercicico cumulativo de Jjurisdigdo, a cada periocdo de
ocorréncia, ainda que o magistrado acumule, a um sé tempo,
mais de um juizc ou acervo processual.

Art. 6° Nao serda devida a gratificag¢dc nas
seguintes hipdteses:

I — substituicdo em feitos determinados;

IT — atuagdoc conjunta de magistrados; e

III — atuagdoc em regime de plantdc.

Art. 7° ©Nas hipdteses previstas em lei, a
substituigdo que importar acumulacdo poderid ocorrer entre

magistrados de diferentes graus de jurisdigido.



Art. 8° O Conselho Superior da Justiga do
Trabalho fixard em regulamento as diretrizes para o
cumprimento do disposto nesta Lei no prazo de 30 (trinta)
dias apbs a sua publicagdo.

Art. 9° Os recurscs financeiros decorrentes da
aplicagdo desta Lei correrdo & conta dags dotagdes
orgcamentdrias consignadas 4 Justica do Trabalho no

orgamento geral da Unido.

Art. 10. A implementagdo do disposto nesta Lei
cbservard © previsto no art. 169 da Constituigdo Federal e
as normas pertinentes da Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 1l1. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.



PROJETO DE LEI ORIGINAL N¢ 7.891, DE 2014

Institui a gratificagdo por exercicio cumulativo de jurisdicdo e de fungao
administrativa acs membros da Justica do Trabalho e da outras
providéncias.



»

O Congresso Nacional decreta:
Art. 1° Fica instituida a gratificagdo por exercicio cumulativo de jujfisdi(;ﬁo

e de fungio administrativa no dmbito da Justi¢a do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art, 2° Para os fins desta Lei, entende-se:

_ ' — acumulagdo de fin¢do admimistrativar o exercicio” cumuladb' da
atividade jurisdicional ¢ de atribuigdo administrativa em dérgéo da Justiga do Trabalho.

III — acervo processual: o total de processos distribuidos e vincuiados ao
magistrado.

Art. 3° A gratificagdo de que trata o art. 1° sera devida aos magistrados que
realizarem substituigdo por periodo superior a trés dias Uteis e dar-se a sem prejuizo das outras
vantagens cabiveis previstas em lei, salvo se ambas remunerarem a mesma atividade.

Art. 4° O valor da gratificagdo corresponderd a 1/3 (um tergo) doisubsidio
do magistrado designado & substituigio para cada trinta dias de exercicio de designagdo
cumulativa e serd paga pro rata tempore.

Art. 5° A gratificago por exercicio cumulativo de jurisdigdo compreende a
acumulagdo de juizo e a acumulagdo de acervo processual.

§ 1° O disposto no caput aplica-se também 3s hipéteses de vacancia do
érgho jurisdicional e as substituigdes automdticas.

§ 2° As designagBes para o exercicio cumulativo de jurisdicdio deverdo
recair em magistrado especifico, vedado o pagamento na hipdtese do inciso II do art. 6°.

§ 3° Serd paga apenas uma gratificagio pelo-exercicio cumulativo de
jurisdigdo, a cada perfodo de ocorréncia, ainda que o magistrado acumule, a um s6 tempo,
mais de um juizo ou acervo processual.

Art. 6° Néio sera devida a gratificagdo nas seguintes hipoteses:
I- substituicéol em feitos determinados;

11 — atuagéo conjunta de magistrados;

Il - atuagdo eﬁl regime de plantdo.

o Paragrafo tmico. E vedado o recebimento de duas ou mais gratificagGes pelo
exercicio da mesma atribuigio admimstrativa,



Art. 7° Nas hipdteses previstas em lei, a substituigio que impbﬁar
acumulaggo podera ocorrer entre magistrados de diferentes graus de jurisdicio.

Art. 8° O Conselho Superior da Justi¢a do Trabatho fixard em regulamento
as diretrizes para o cumprimento desta Lei no prazo de trinta dias apds sua publicagio.

Art. 9° Os recursos financeiros decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagSes orgamentdrias consignadas a Justica do Trabatho no Orgamento Geral da
Unido.

Art. 10° A implementagio do disposto nesta Lei observara o previsto no art.

169 da Constituigdo Federal ¢ nas normas pertinentes da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso 11, alinea "b", da Constitui¢io Federal,
submeto & elevada deliberagio dos Excelentissimos Senhores Membros do Congresso
Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do Trabalho e Consetho
Superior da Justica do Trabalho que, apds rigorosa analise dos aspectos técnicos e
orcamentdrios, dentre outros, trata da criagio da gratificagdo por exercicio cumulativo de

jurisdi¢io e de fungdo administrativa aos membros da Justiga do Trabalho.

Na Sessdo de 12 de agosto de 2014 foi aprovada pelo Orgdo Especial a
remessa de projeto de lei propondo a criagiio da gratificagdo por exercicio cumulativo de
jurisdi¢do ¢ de fungio administrativa aos membros da Justiga do Trabalho, conforme Acérdio

constante do Processo N°® CSJT-AL-15657-69.2014.5.90.0000.

O presente projeto de lei institui gratificagdo aos membros da Justica do

Trabalho por exercicio cumnulativo de jurisdigio e de fungdo administrativa.

Desde 1° de janeiro de 2005, apds sucessdo de alteragdes do texto
constitucional e edi¢do de lei especifica, o regime remuneratério da magistratura passou a
prever a exclusiva remuneragfo por meio de subsidios, em parcela tinica, vedado, em regra, o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagio ou outra

espécie remuneratoria.

Contudo, esse modelo remuneratério ndo impede a institui¢do, por lei, de

vantagens que se coadunem com o regime de subsidios, como ¢ o caso da gratificagio por



servigo extraordinario em virtudé da acumulagiio de jurisdigio, consoante afirmado pelo

Consetho Nacional de Justica, a0 editar a resolugdo n® 13/2006:

“Art. 5° As seguintes verbas ndo estdo abrangidas pelo subsidio ¢ nfio séo por ele extintas:

()

11 - de carater eventual ou tempordrio:

()

¢) exercicio cumulativo de atribuigdes, como nos casos de atuagio em comarcas integradas,

varas distintas na mesma Comarca ou circunscrigio, distintas jurisdigdes e juizados

especiais;

d) substituigdes;

(-“)!!

E notério que os magistrados ndo sio adequadamente remunerados pelo
acumulo de fungdes jurnisdicionais decorrente das atividades de substitui¢io na mesma ou em

outra unidade judiciaria (Vara, Turma, etc).

Com efeito, o Juiz do Trabalho Titular que ‘exerce a jurisdigio plena na
respectiva Vara, julgando os processos do seu acervo e do Juiz do Trabalho Substituto, néo

recebe qualquer adicional remuneratorio, em decorréncia da sistematica legal pertinente.

O Juiz do Trabalho Substituto, por sua vez, que acumula seu acervo
processual com as fungGes do Juiz do Trabalho Titular, peréebe, apenas, a diferenga
correspondente 4 remuneracio deste (5%). Na verdade, essa diferenga ¢ decortente do
exercicio da atividade de admiilistrag:?io da unidade jurisdicional (Vara) e nfo da cumulagdo

de acervos processuais.

Portanto, ambos, o Juiz do Trabalho Titular ¢ o Juiz do Trabalho Substituto,
exercendo a titularidade plena da respectiva vara, acabam percebendo, apenas, o subsidio de
Juiz do Trabalho, sem qualquer acréscimo decorrente da duplicagio de esforgos. A situagdo se

agrava quanto-ao Juiz do Trabalho Substituto.

Isto porque, além de jurisdicionar na sua vara de origem, ele ¢ designado
para a titularidade plena de outra vara, acumulando os acervos processuais dos -Juizes do

Trabalho Titular e Substituto -._déquéla unidade::



Para essa multiplicacio de esforgos, a legislagio funcional ndo prevé
qualquer retribuicio. Tdo pouco os Desembargadores do Trabalho, no eventual acimulo de

fungdes jurisdicionais junto ao seu gabinete recebem qualguer adicional remuneratério.

Repugna o Estado Democratico de Direito o aproveitamento do trabalho

humano sem o correspondente pagamento.

Ja tramita no Congresso Nacional o Projeto de Lei n® 2201/2011, para fins
de ser instituida gratificagdo por exercicio cumulativo de oficios dos membros do Ministério

Publico da UniZo.

Dada a simetria constitucional entre a Magistratura e o Ministério Publico,
deve também o actimulo de fungbes dos Magistrados do Trabalho ser adequadamente

remunerado pela correspondente gratificagiio que ora se propde.

Do mesmo modo, o Superior Tribunal de Justiga também- apresentou o
Projeto de Lei n° 7717/2014 com idéntico objetivo, apds apreciagio da matéria pelo Conselho

da Justica Federal.

Impende consignar, ainda, que a juridicidade do presente Projeto de Lei
reafirma-se pelo paralelo ja identificado nas legislagdes estaduais, que preveem a gratificagio

aqui proposta, paga aos Juizes de Direito quando do exercicio cumulativo da jurisdigio.

A diversidade de tratamento na esfera federal deve ser corrigida, também

para efeito de resguardar-se a isonomia ¢ a unidade do poder Judiciario.

Quanto & gratificagio por atividade administrativa, quando realizada
cumulativamente com a atividade jurisdicional, importa afirmar que responde também ao
dever de simetria com o Ministério Piiblico da Unifio, que ja remunera seus membros na

forma da Lei n° 12,931, de 26 de dezembro de 2013.

Finalmente, a institui¢io da gratificagio, na forma proposta, estd em
conformidade, sob o ponto de vista orgamentario e financeiro, aos limites fixados pelo art. 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal, de modo que ndo afeta as metas de resultados fiscais

previstas na Lei de Diretrizes Orgamentérias de 2014.



Com essas consideragdes, submeto o projeto de lei a apreciagdo desse Poder
Legislativo, esperando que a proposi¢io mereca a mais ampla acolhida, convertendo-st em lei

com a urgéncia possivel.

Brasilia, 15 de a;gosto de 2014.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
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Parecer de Mérito sohre Anteprojeto de i.el n2 0004988-06.2014.2.00.0000

DECISAO

Trata-se de pedido de emissiio de parecer de mérito sobre anteprojeto
de lei para instituir gratificagdo por exercicio cumulativo de jurisdicdo e de fungdo

administrativa a0s membros da Justica do Trabaiho, encaminhado pelo Presidente do

Tribunal Superior do Trabalho (TST).
2. Por determinacdo desta Presidéncia {ID 1510956), os autos foram

remetidos ac Departamento de Acompanhamento Orgamentério (DAQ} do Conselho
Nacional de Justiga, para emissdo de parecer sobre a adequacio orcamentdria da
proposigdo feita pelo TST,

3. Em resposta, o DAO emitiv a Informagdo 27/00R/2014, constante do
1D 1514092,

4. Em seguida, voltaram os autos conclusos.

5.k o relatdrio,

6. O anteprojeto apresentado encontra respaldo no art. 99 da
Constituicdo Federal de 1988, que assegura a autonomia administrativa e financeira do
Poder Judicidrio e estabelece, no § 19, que aos Tribunais competird a elaboragio de
suas propostas orgamentdrias, dentro dos limites previstos conjuntamente com os
demais Poderes na Lei de Dlretrizes Orcamentérias,

7. Nesse dispasdo, o parecer juntado pelo DAO {I0 1514092) conclui

que o anteprojeto em referéncia ajusta-se aos ditames da Constituicdo Federal e
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também aos arts. 16 a 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal, os quais definem o3 Timites

das despesas com pessoal e os gastos com despesas obrigatérias de . cardter

continuado.
8. Com efeita, 0 DAO, apds andlise minuclosa do cabimento financeiro e
orcamentdrio da matéria am debate, manifestou-se pela emiss3o de parecer favoravel

ao prosseguimento do feito, nos seguintes termos:

O impacto or¢amentdrio-financeiro decorrente da gratificagdo por
exercicio cumulative de jurisdido e de fungdo administrativa aos
- membros di Justica do Trabalho proposta neste anteprojeto de lei é
de RS 146.314.021,00 {cento e guarenta e seis mithdes, trézemos e
guatorze mil @ vinte e um reals) no exercicio de 2015, repetindo-se a
despesa.nos exercicios de 2016 e 2017 sem acréscimeo deimpacto;
A Justica do Trabalho dispbe de margem de expansio para despesas
com pessoal e encargos sociais, em relagio ao limite prudedcial (fl. 8
da Informagdo n? 27/DOR, de 2014} estabelecido na iRF, que
comporta o impacto orgamentario-financeiro decorrente da
gratificacio ora proposta; ‘ -
0.Projeto de Lo de Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio de 2015
{art. 77) traz autoriza¢io para novas despesas com p.!essoal ]
. encargos saciais, condicionada ao montarite das quantidades e dos
imites orgamentarios constantes de anexo espedficc_}f da Lei
Orgamentéria de 2015; _ :
Somente serdo incluidos limites nesse aneko para proposigdes cuja
tramitagiio seja iniciada no Cangresso Naclonal até 31 de 2gosto de
2014; - :
A inclusdo do impacto or¢amentdrio desta proposigio 1o anexo
especifico da LOA garante que essas despesas ndo afetamias metas
de resultados fiscals; E
0 PLDO, ast. 76, inclso 1V, exige que os projetos de lei de Iniciativa do
Pader Judiciirio, exceta de Iniciativa do STF e do proprio CNJ, sejam
acompanharlos de parecer deste Conselho,
Desta maneira, sob o ponto de vista orgamentdrio, este
Departamento ndo vislumbra qualquer impedimento a emissio de
parécer favordvel ao prosseguimento do pleito

9, T?mbém em [avor da gratificagdo em andlise, destaca-se a

justificativa anexadé ao anteprojeto de lei constante do IQ 1510955, a-qual dd conta de-

gue:
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a) o reglme remuneratario atual da magistratura, que passou a prever
subsidios pagos em parcela tnica, vedado o acréscimo de outras
espécies remuneratdrias, nio obsta o recebimento da gratificacio por
exarcicio cumulativo de jurisdigio e de fun¢io administrativa aos
membros da Justiga do Trabalho;

b) a Resolu¢da 13/2006 do Conselho Nacional de Justica previu, no art.
592, "c, que as verbas relacionadas ao exercicio cumulativo de atribuigtes
nao seriam abrangldas pelo subsidia, nem seriam extintas por ele;

c} j& tramita no Cangresso Nacional o Projeto de Lef 2.201/2011, que
institui a gratificagdo por exercicio cumulativo de oficios dos membros
do Ministério- POblico da Unido, e o Projeta de lel 7.717/2014,
apresentado pelo Superlor Tribunal de Justiga, com o mesmo objeto
deste feito;

d) algumas legisia¢Bes estaduais j& preveem a gratificacio proposta
neste pracedimento, paga aos Juizes de Direito no exercicio cumulative

da jurisdiggo.

10. O encaminhamento de pretensdes idénticas do Superior Tribunal de
lustica e do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territdrios ao Congresso Nacional
recomenda dar 0 mesmo tratamento aos membros da Justica do Trabalho, sob pena
de conferir a ela tratamento ndo isondmico, contrério 3s prescricbes da Carta
Constitu‘clonal.

11. Nesse sentido, sdo os seguintes precedentes do Conselho Nacional

de Justiga:
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PARECER OE MERITO. SOLICITACAQ D€ PARECER SOBRE A|CRIACAO
DE GRATIFICACAO POR EXERCICIO CUMULATIVO DE JURISDICAO E
FUNGAC ADOMINISTRATIVA AQS MEMBROS DA JUSTICA FE[JERAL ot
PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS. ORCAMENTO 2015. EXISTENCIA DE
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO PARA OS DEMAIS ANGCS.
ATENDIMENTO A LEl OF RESPONSABIUDADE FISCAL E A
CONSTITUICAO FEDERAL  NOTA TECNICA  FAVORAVEL DO
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARlO DO CNJ.
PARECER FAVORAVEL.

L. Parecer de Mérito sobre anteprojeto de lel que implica aumento de
gastos com pesscal e encargos socials, solicitado pelol Superiar
Tribunal de Justica, com a crlaglio de gratificagdo por exercicio
cumulativa de jurlsdi¢do e de fungdo adminhistrativa 2o0s membres da
Justi¢a Federal.

Il. O artigo 99 do texto constitucional estabelece autenomia
administrativa e financeira ao Poder Judicidrio, competindo aos
Tribunals a elaborac3o de suas propostas orgamentdrias dentro dos
limites estipulados conjuntamente ‘com os demais Poderesina Lei de
Diretrizes Qrgamentarias.

H. O Superior Tribunal de ustica solicitou emissio de parécer deste
Conselho, com fulcra no art. 22 da Resolugdo n® 68,/2009-CNJ.

V. Manifestagdio do Departamento de Acompanhamento
Orgamentdrla do CNJ favordvel.

V. Parecer favordvel, considerando o atendimento & Llei de
Responsabllidade Fiscal, em especial aos attigos 16 ao 19, bem como
ao art- 169 da Constituicio Federal,

(PAM 0003727-06,2014.2.00.0000, Rel. Luiza Cristina Ftischeisen,
. Oie-149, de 22/08/2014). .

PARECER DE MERITO. SOUCITACAD DE PARECER SOBRE A CRIAGAQ
DE GRATIFICACAQ POR EXERCICIO CUMULATIVO DE JUR{SDICAO E
FUNCﬁO ADMINISTRATIVA ACS MEMBROS DO TRIBUNAL OF JUSTICA
DO DISTRITO FEDERAL - £ TERRITORIOS. 'ORCAMENTO 2015.
ATENDIMENTO . A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E A
CONSTITUICAO  FEDERAL. NOTA TECNICA FAVORAVEL DO
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO DO CNJ.
PARECER FAVORAVEL. . I‘

1. Parecer de Mérito sobre anteprajeto de lel que implica abmanto de
gastos com pessoal e encargos sociais, solicitado pelo Tribunal de
Justia do Distrito Federal e Terrltdrios, com a ¢riagia de gratificagdo
por exercicio cumulativo de jurisdi¢do e de fungdo administrativa aos
membros daquele Tribunal, '

Il O artigo 99 do texto constitucional estabelece. autonomia
© administrativa”e- financeira-ao* Poder ~Judiclirio,” competindo #05
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Tribunais 3 elaboracio de suas propostas orcamentdrias dentro dos
limites estipulados conjuntamente com os demais Paderes na Let de
Diretrizes Or¢amentarias.

lil. © Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios solicitou
emissao de parecer deste Conselho, com fulcro no art, 22 da
fesolugdo ne 68/2009-CN).

Iv. Manlfestagio do Departamento de Acompanhamento
Orgamentario do CNJ favordvel.

V. Parecer favordvel, considerando o atendimento 3 Lei de
Respansahilidade Fiscal, em especlal, aos artigas 16 3o 19, bem como
a0 art. 169 da Constituicdo Faderal,

(PAM 0004737-85.2014.32.00.0000, Rel. Lulza Cristina Frischeisen,
DJe-149, de 22/08/2014)

12. Apesar de o contexto mencionado autorizar o acolhimento da
pretensao do TST, existe limitagda temporal para apresentacio da proposta, prevista
no art. 77, §12, do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentdrias 3/2014 do Congresso
Nacional, o qual prescreve que a tramitacdo de projetos relativos a despesas com
pessoal seja iniciada até 31 de agosto de 2014, sob pena de ndo ser incluida na Lei
Orgamentaria de 2015.

13. N8o hd, assim, tempo habil para andlise do feito pefo Plendrio, sem
prejuizo dos orgdos da Justica do Trabalha. Todavia, o feito pode ser apreciado pela
Presidéncia od referendurn do Colegtado, nos termaos dos arts. 62, XXVI e XXXHI, e 25,

XH, do Regimento Interno de Canselho Nacional de Justica:

Art. 62 S30 atrlbui¢des do Presidente, que pode delegd-tas, conforme
a oportunitiade ou conveniéncia, observadas as disposigtes legais:
XXVl - praticar, em caso de urgéncia, ato administrativo de
competéncla do Plendrio, submetendo-o 30 referendo deste na
primeira sessdo que se segulir; '

XXX - aprovar o pareceres de mérito a cargo do CNJ nos casos
previstos em lei, com referendo do Plendrio e encaminhamento aos
dérgdos competentes;

Art, 25. Sdo atribulgdes do Relator:

Xil - deferlr, monocraticamente, pedido em estrita obediéncia a
enunciado administrativo ou a entendimento firmade pelo CNJ ou
pelo Suprema Tribunal Federal;
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14. Nesse sentido, o CNJ ja se manifestou sobre a possibilidade de

ginissao de parecer com referenda do Plendrio;
" PARECER DE MERITO SOBRE SOLICITACAO DE CREDITOS ADICIONAIS
A LEI N2 12.381/2011 (Lei Orgamentdria de 2011). Créditos
suplementares para despesas com Requisicdes de Péqueno Vaior.
Urgéncia. Parecer favordvel, ad referendum.
~{CNJ - Q0 — Questdo de Ordem em PAM - Parecer de |Mérito sobre,

Anteprojeto de Lei - 0004144-61.2011.2.00,0000 - Rel. JORGE HELIO
© CHAVES DE OLIVEIRA - 1322 Sessdo - j. 16/08/2011 ).

15. Cohsiderando, portanto, a conformidade do anteprojeto de Iei'aos
limites fixados na Constituicdo Federal e na Let de Responsabilidade Fiscalle a situagdo
de outras esferas do ;Poder ludiciario 3s quais se vem conferindo o direita almejado,
acolho a proposta aﬁrésentada pela Tribunal Supérior do Trabalho e emito parecer

favordvel ao anteprojeto em questdio, a fim de ser criada a gratificagﬁo_[:ior exercicio

cumulativo de jurisdigdo e de fungdo administrativa na Justiga do Trabalho

Submeta-se o feito a apreciagio do Plendrio na 1942 Sessf;_o Ordinaria,
nos termos-dos arts. 62, XXVl e XXXIli, e 25, X, do RICNY,

Intime-se.

Brasilia, 27 de agosto de 2014,

(A Comissdo de Constitui¢do, Justica e Cidadania)

Publicado no DSF, de 18/12/2014

Secretaria de Editoracao e Publicagdes - Brasilia-DF
OS: 15683/2014
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