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CONGRESSO NACIONAL

PROJETO DE LEI
N2 55, DE 2012-CN

Altera a Lei n® 12.708, de 17 de agosto de 2012, que
dispde sobre as diretrizes para a elaboragio e
execucdo da Lei Orcamentaria de 2013.

O CONGRESSO NACIONAL decreta: &

Art. 12 A Lei n? 12.708, de 17 de agosto de 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

.......................................................................................................................................................

§ 11. O prazo previsto no § 1°serd 31 de dezembro de 2012 para as proposigdes referentes
a0s seguintes cargos € carreiras:

I - cargos de Analista e de Técnico da Carreira de Especialista do Banco Central, de que
trata o art. 12 da Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998;

IT - cargos de Analista e de Inspetor, das Carreiras de Analista e de Inspetor, da Comissdo
de Valores Mobilidrios - CVM, e cargos de Agente Executivo e de Auxiliar de Servigos Gerais da
CVM, de que trata o art. 67 da Lein® 11,890, de 24 de dezembro de 2008;

III - cargos de Analista Técnico do Quadro Suplementar, de que trata o § 5°do art. 52 da
Lei n® 11.890, de 2008,;

IV - cargos de Nivel Superior do Quadro Suplementar de que trata o § 5% do art. 87 da Lei
n® 11.890, de 2008;

V - cargos de Analista Técnico da Carreira de Analista Técnico da Superintendéncia de
Seguros Privados - Susep, cargos de Nivel Intermediario da Susep e cargos de Agente Executivo
da Susep, de que tratam o art. 34 e 0 § 32 do art. 35 da Lei n® 11.890, de 2008;

VI - dos cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e Analista-Tributario da
Receita Federal do Brasil, da Carreira de Auditoria da Receita Federal do Brasil, de que trata o art.
52 da Lein® 10.593, de 6 dezembro de 2002,



VII - dos cargos de Auditor-Fiscal do Trabalho, da Carreira de Auditoria-Fiscal do
Trabalho, de que trata o art. 9% da Lei n® 10.593, de 2002;

VIII - cargos de Analista em Reforma e Desenvolvimento Agrario, de Analista
Administrativo e cargos de Nivel Superior do Quadro de Pessoal do Instituto Nacional de

Colonizagio e Reforma Agraria - INCRA, cargos de Técnico em Reforma e Desenvolvimento
Agrario, Técnico Administrativo e cargos de Nivel Intermedidrio do Quadro de Pessoal do
INCRA, de que trata o art. 1° da Lei n® 11.090, de 7 de janeiro de 2005, e cargos do Quadro
Pessoal do INCRA de que trata o art. 2° da Lei n® 11.090, de 2005;

IX - cargos de Analista de Infraestrutura, da Carreira de Analista de Infraestrutura, € cargo
isolado de Especialista em Infraestrutura Sénior, de que trata o art. 12 da Lei n® 11.539, de 8 de

novembro de 2007;

X - Policia Militar ¢ Corpo de Bombeiros Militar dos Extintos Territérios do Amapd,
Ronddnia € Roraima, militares inativos e respectivos pensionistas integrantes da Policia Militar e
_ do Corpo de Bombeiros Militar do antigo Distrito Federal, de que trata o art. 65 da Lei n® 10.486,
de 4 de jutho de 2002;

XI - Carreira Policial Civil dos Extintos Territérios Federais do Acre, Amapa, Ronddnia e
Roraima, de que trata o inciso VIII do caput do art. 1% da Lei n® 11.358, de 19 de outubro de
2006, ' .

XII - Policia Militar ¢ Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, de que trata a Lei
n° 10.486, de 4 de julho de 2002; e

XIII - Carreira de Delegado de Policia e Carreira de Policia Civil do Distrito Federal, de
que trata a Lei n® 11.361, de 19 de outubro de 2006.” (NR)

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Brasilia,



EM n? 00331/2012-MP
Brasilia, 18 de dezembro de 2012.

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

1. Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia a anexa proposta de
Projeto de Lei que altera a Lei n® 12.780, de 17 de afgosto de 2012, que ‘“Dispde sobre as
" diretrizes para a elaboragio e execugio da Lei Orgamentaria de 2013 e d4 outras providéncias™.
2. A referida alteracio tem por objetivo estender, até 31 de dezembro de 2012, o
prazo de 31 de agosto de 2012, estabelecido no § 1% do art. 76 da referida Lei, a fim de
possibilitar a inclusdo no Anexo de que trata o aludido paragrafo de projetos de lei decorrentes
de negociagio de reajuste dos seguintes cargos ¢ carreiras, ocorrida apds o envio do Projeto de
Lei Orgamentaria de 2013 ao Congresso Nacional:

I - cargos de Analista ¢ de Técnico da Carreira de Especialista do Banco Central,
de que trata o art. 1° da Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998,

II - cargos de Analista e de Inspetor, das Carreiras de Analista ¢ de Inspetor, da
Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM,e cargos de Agente Executivo e de
Auxiliar de Servigos Gerais da CVM, de que trata o art. 67 da Lei n® 11.890, de
24 de dezembro de 2008;

I1I - cargos de Analista Técnico do Quadro Suplementar, de que trata o § 5% do art.
52 da Lein® 11.890, de 2008;

v - cargos de Nivel Superior do Quadro Suplementar de que trata o § 5% do art.
87 da Lein® 11.890, de 2008;

V - cargos de Analista Técnico da Carreira de Analista Técnico da
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, cargos de Nivel Intermediario da
SUSEP e cargos de Agente Executivo da SUSEP, de que tratam o art. 34 e 0 § 32
do art. 35 da Lein® 11.890, de 2008;

VI - dos cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e Analista-
Tributario da Receita Federal do Brasil, da Carreira de Auditoria da Receita
Federal do Brasil, de que trata o art. 5% da Lein® 10.593, de 6 dezembro de 2002,



3.

VII — dos cargos de Auditor-Fiscal do Trabalho, da Carreira de Auditoria-Fiscal
do Trabalho, de que trata o art. 9° da Lei n® 10.593, de 6 dezembro de 2002;

VIII - cargos de Analista de Reforma e Desenvolvimento Agririo, de Analista
Administrativo e cargos de Nivel Superior do Quadro de Pessoal do Instituto
Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria - INCRA, cargos de Técnico em
Reforma e Desenvolvimento Agrério, Técnico Administrativo e cargos de Nivel
Intermediario do Quadro de Pessoal do INCRA, de que trata o art. 1® da Lei n®
11.090, de 7 de janeiro de 2005, e cargos do Quadro Pessoal do INCRA de que
trata o art. 2° da Lein® 11.090, de 7 de janeiro de 2003;

IX - cargos de Analista de Infraestrutura, da Carreira de Analista de Infraestrutura,
e cargo isolado de Especialista em Infraestrutura Sénior, de que trata o art. 1° da
Lein® 11.539, de 8 de novembro de 2007;

X - Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar dos Extintos Territérios Federais
do Acre, Amapd, Rondénia e¢ Roraima, militares inativos e respectivos
pensionistas integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do
antigo Distrito Federal, de que trata o art. 65 da Lei n* 10.486, de 4 de julho de
2002;

XI - Carreira Policial Civil dos Extintos Territérios Federais do Acre, Amap4,

Rondbnia e Roraima, de que trata o art. 1%, VIII, da Lei n® 11.358, de 19 de
outubro de 2006,

XII — Policia Militar ¢ Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, de que
trata a L.ei n® 10.486, de 4 de julho de 2002; e

XIII — Carrerra de Delegado de Policia do Distrito Federal e Carreira de Policia
Civil do Distrito Federal, de que trata a Lei n® 11.361, de 19 de outubro de 2006.

Ressalte-se que a medida proposta busca atender a demandas das entidades

representativas dos servidores pablicos federais que nfio firmaram acordo salarial em agosto de
2012, e também, a varios pedidos de parlamentares no sentido de inclusdo destas categorias na
proposta salarial feita a todas as categorias em agosto de 2012.

4.

A proposta, que esta em consonéncia com os Termos de Acordos firmados entre a

administragdo publica federal ¢ as Entidades representativas destas categorias, visa proporcionar

aos servidores publicos a valorizagdo de suas remuneragfes e & Administragio a atragdo e
retengdo de profissionais de niveis de qualificagdes compativeis com a natureza e o grau de
complexidade das atribuicbes dos cargos e das carreiras objeto da proposta, além de instituir um
servigo publico profissionalizado, responsavel, eficiente e democritico para constituir e

desenvolver uma inteligéncia permanente no Estado.



5. Esta proposta visa possibilitar o envio, até 31 de dezembro de 2012, de proposigio
legislativa de reestruturagio remuneratéria com vistas a conceder aos ji referidos cargos e
carreiras o reajuste equivalente a 15,8%, parcelados em trés anos, sendo 5% ao ano, no periodo
de 2013 a 2015, '

6. Nessas condigOes, submeto & consideragéo de Vossa Exceléncia o referido Projeto
de Lei, que “Altera a Lei n® 12.708, de 17 de agosto de 2012, a qual dispde sobre as diretrizes

para a elaboragdo e execugdo da Lei Orgamentdaria de 2013 e dé outras providéncias.”

Respeitosamente,

Assinado por: Miriam Belchior

Mensagem n® 577

Senhores Membros do Congresso Nacional,”

Nos termos do art. 61 da Constituicdo, submeto a elevada deliberagdo de Vossas
Exceléncias o texto do projeto de lei que “Altera a Lei n® 12.708, de 17 de agosto de 2012, que
dispde sobre as diretrizes para a elaboragio e execugio da Lei Orgamentéria de 2013™.

Brasilia, 18  de dezembro de 2012,




6

Aviso n® 1.088 - C. Civil.

Em 18 de dezembro de 2012.

A Sua Exc;léncia 0 Senhor
Senador CICERQO LUCENA
Primeiro Secretario do Senado Federal

Assunto: Projeto de lei

Senhor Primeiro Secretario,
Encaminho a essa Secretaria Mensagem da Excelentissima Senhora Presidenta da
Repiblica relativa ao projeto de lei que “Altera a Lei n® 12.708, de 17 de agosto de 2012, que

dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo e execucgdo da Lei Or¢amentéria de 2013,

Atenciosamente,

7
GLEISI HOFFMANN
Ministra de Estado Chefe da Casa Civil
da Presidéncia da Republica

(4 Comissdo Mista de Planos, Or¢anientos Publicos e Fiscalizacdo)

Publicado no DCN, em 20/12/2012.

Secretaria Especial de Editoragdo e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia -~ DF

OS: 16605/2012
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