Projeto de Lei do Senado n° 118, de 2011 !

Legislacdo

Projeto de Lei do Senado n° 118, de 2011

Acrescenta o art. 431-A a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) e altera o caput do art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991, para dispor sobre o
preenchimento de quotas para pessoas com
deficiéncia

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Consolidacéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n®5.452, de 1° de
maio de 1943

Art. 1° O Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho), passa a
vigorar acrescido do seguinte art. 431-A:

Art. 431. A contratagdo do aprendiz poderd ser
efetivada pela empresa onde se realizara a
aprendizagem ou pelas entidades mencionadas no
inciso Il do art. 430, caso em que ndo gera vinculo
de emprego com a empresa tomadora dos servicos.

a) revogada;" Redacéo dada pela Lei n° 10.097, de
19.12.2000)

b) revogada;" Redacdo dada pela Lei n° 10.097, de
19.12.2000)

c) revogada." Redacdo dada pela Lei n° 10.097, de
19.12.2000)

Pardgrafo unico. (VETADOQO) Redacdo dada pela
Lei n®10.097, de 19.12.2000)

“Art. 431-A. As pessoas portadoras de deficiéncia
ou reabilitadas, contratadas na condicdo de
aprendizes, sdo consideradas, para efeito de calculo
da proporcdo fixada no artigo 93 da Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991.”

Art. 432. A duragdo do trabalho do aprendiz ndo
excederd de seis horas diarias, sendo vedadas a
prorrogacao e a compensacao de jornada. (Redacéo
dada pela Lei n° 10.097, de 19.12.2000)

§ 1° O limite previsto neste artigo podera ser de até
oito horas diarias para os aprendizes que ja tiverem
completado o ensino fundamental, se nelas forem
computadas as horas destinadas a aprendizagem
tedrica. (Redacdo dada pela Lei n° 10.097, de
19.12.2000)

§ 2° Revogado. (Redacdo dada pela Lei n° 10.097,
de 19.12.2000)

Lei n°8.213, de 24 de julho de 1991

Art. 2° O caput do art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois
por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos
com beneficidrios reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte
proporgéo:

“Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois
por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos
com beneficiarios reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, habilitadas, ainda que na
condicdo de aprendiz, na seguinte proporgao:

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.
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