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SENADO FEDERAL

PROPOSTA DE EMENDA A CONSTITUICAO
Ne 42, DE 2014

Altera os arts. 37, 101, 104, 111-4, 119 ¢ 123 da
Constituigdo Federal, para estabelecer cotas para
admissdo e progressdo funcional de pessoas de cada
sexo no ambito da administragdo publica.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos
termos do § 3° do art. 60 da Constituigio, promulgam a seguinte emenda ao
texto constitucional:

Art. 1° Os arts. 37, 101, 104, 111-A, 119 e 123 da Constitui¢édo
passam a vigorar com a seguinte redagéo:

...................................................................................................

VII-A. A lei reservara percentual minimo de trinta por cento das
vagas dos cargos e empregos publicos, incluidos os cargos de dirego,
a serem ocupados por pessoas de cada sexo, para fins de ingresso e
promogdo no servigo publico.

“Art. 101, O Supremo Tribunal Federal compde-se de onze
Ministros, escolhidos dentre cidaddos com mais de trinta e cinco e
menos de sessenta e cinco anos de idade, de notavel saber juridico e
reputacio ilibada, garantida a destinagdo de, no minimo, trinta por
cento das vagas para cada sexo.

CATE 104 .t

§ 1° Seréio destinados, no minimo, trinta por cento das vagas de
Ministro do Superior Tribunal de Justiga para pessoas de-gada sexo.



§ 2° Os Ministros do Superior Tribunal de Justica serdo
nomeados pelo Presidente da Republica, dentre brasileiros com mais
de trinta e cinco e menos de sessenia € cinco anos, de notavel saber
juridico e reputagdo ilibada, depois de aprovada a escolha pela maioria
absoluta do Senado Federal, sendo:

I — um tergo dentre juizes dos Tribunais Regionais Federais e
um tergo dentre desembargadores dos Tribunais de Justiga, indicados
em lista triplice elaborada pelo proprio Tribunal;

I1 — um tergo, em partes iguais, dentre advogados € membros do
Ministério Pablico Federal, Estadual, do Distrito Federal e Territorios,
alternadamente, indicados na forma do art. 94.”(NR)

FATE T11-Aniiiineciin et sttt s

...................................................................................................

§ 3° Serdio destinados, no minimo, trinta por cento das vagas de
Ministro do Tribunal Superior do Trabalho para pessoas de cada

sex0.”(NR)

§ 1° Serfio destinados, no minimo, trinta por cento das vagas de
Ministro do Tribunal Superior Eleitoral para pessoas de cada sexo.

§ 2° O Tribunal Superior Eleitoral elegera seu Presidente e o
Vice-Presidente dentre os ministros do Supremo Tribunal Federal, € o
Corregedor Eleitoral dentre os Ministros do Superior Tribunal de

Justica.”(NR)

“Art. 123. O Superior Tribunal Militar compor-se-4 de quinze
Ministros vitalicios, nomeados pelo Presidente da Republica, depois
de aprovada a indicagdo pelo Senado Federal, sendo trés dentre
oficiais-generais da Marinha, quatro dentre oficiais-generais do
Exército, trés dentre oficiais-generais da Aeronautica, todos da ativa e
do posto mais elevado da carreira, e cinco dentre civis, garantida a
destinagfo de, no minimo, trinta por cento das vagas para cada sexo.

Art. 2° Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagfo.



JUSTIFICACAO

Pela proposta de emenda que ora apresentamos, denunciamos em
primeiro lugar que a mulher trabalhadora na administragdo publica sofre uma
discriminagfo camuflada, Embora seja tecnicamente objetivo o critério de
ingresso do servidor ou empregado publico, por meio de concurso, verifica-
se, sobretudo em algumas carreiras, que a despropor¢io entre os géneros é
inegavel. _

Essa discrepincia € ainda mais perceptivel no niimero de homens
e mulheres que ascendem na carreira € ocupam cargos de dire¢do em geral.
Observe-se que, de acordo com dados do Instituto Nacional de Geografia e
Estatistica (IBGE), por meio da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), as mulheres representavam 51,3% do contingente
populacional brasileiro em 2012. Por outro lado, dados elaborados pelo
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos
(DIEESE) mostram que, entre 1999 e 2002, a presenca das mulheres nos
gabinetes ministeriais era nula e os homens ocupavam 100% dos cargos.
Houve uma ligeira melhora entre 2007 e 2010, quando os homens ocuparam
85,2% dos cargos ¢ as mulheres, 14,8%.

A Convengdo 111 da Organizagdo Internacional do Trabalho
(OIT) define discriminag¢do nos seguintes termos:

toda distingfo, exclusfo ou preferéncia fundada em raga, cor,
sexo, religidio, opinidio politica, ascendéncia nacional, origem social ou
outra distingdo, exclusfio, ou preferéncia especificada pelo Estado-
membro qualquer que seja sua origem juridica ou prética e que tenha
por fim anular ou alterar a igualdade de oportunidades ou de
tratamento no emprego ou profissio.

Trata-se, obviamente, da discriminagdo atentatéria de direitos,
que a lei deve punir, nos termos do art. 5° inciso XLI da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil. Uma forma de violag&o que pode atingir tanto
0 homem quanto a mulher.

Contudo, deve-se ressaltar que o termo “discriminagfio” tem mais
de um sentido. Apesar de geralmente ser utilizado com conotagdo negativa,
ocorre a discriminagdo positiva ou agdo afirmativa quando a conduta consistir
em dar um tratamento diferenciado a um grupo ou categoria de pessoas,
trazendo-os para a sociedade e equiparando-os aos outros grypos? E



justamente a consagragdo da vontade constitucional de tratar desigualmente
os desiguais.

Na verdade, a¢les afirmativas de género protegem ambos o0s
sexos, salvo quando um dos lados tende a sofrer o preconceito de maneira
mais incisiva, como é o caso da mulher no ambiente de trabalho em geral. Por
conta disso, a¢des afirmativas de género na seara trabalhista sdo medidas que
visam coibir a pratica de agdes discriminatorias especificas contra a mulher.

Entendemos, portanto, que as a¢des afirmativas de género devem
ser vistas como uma diferenciago legitima, ndo ferindo o principio da
igualdade entre homens e mulheres, mas, ao contrédrio, procurando efetiva-lo.
Acbes afirmativas de género, na verdade, ja se encontram presentes na
legislagdo brasileira, nas normas que tutelam o mercado de trabalho da
mulher, no art. 7° da Constitui¢do, na Consolidagio das Leis do Trabalho e
nas convengdes internacionais ratificadas pelo Brasil.

Relativamente as cotas, em particular, considera-se que sdo uma
modalidade de agéio afirmativa, nfo tendo até 0 momento sido utilizadas na
legislag&o na tentativa de inserir a mulher no mercado de trabalho.

Lembre-se, por oportuno, a existéncia de cotas no dmbito da
representatividade eleitoral, precedente que ampara esta tentativa de assegurar
a mulher o ingresso nas carreiras da administragdo publica e, mais ainda, de
assegurar que © género ndo seja um fator impeditivo na progressdo da
profissional.

Saliente-se, ademais, que até empresas no setor privado tém-se
mobilizado para a criagio de percentuais de mulheres a serem atingidos nos
conselhos de administragdo, denotando uma constatag&o geral da necessidade
de uma politica afirmativa de género consistente no dmbito do trabalho.

Solicitamos, pois, aos eminentes parlamentares a atengfio devida
e 0 apoio necessario & aprovagdo desta proposta de emenda, cujo objetivo €
contribuir para a efetivagdo do principio da igualdade.

Sala das Sessdes,

A
Senadora VANESSA G ZIOTIN
PCdoB/Amazonas
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Legislagéo Citada:

Art. 37. A administragiio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido; dos
Estados, do Distritc Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagao dada pela
Emenda Constitucicnal n® 19, de 1998)

Vil - ¢ direitc de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
{Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VHI - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

Art. 101, O Supremo Tribunal Federal compfe-se de onze Ministros, escolhidos dentre
cidadaos com mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco ancs de idade, de notavel saber
juridico e reputagéo ilibada.

Paragrafo wtnico. Os Ministros do Supremo Tribunal Federal serdo nomeados pelo
Presidente da Republica, depois de aprovada a escolha pela maicria absoluta do Senado Federal.

Art. 104, O Superior Tribunal de Justica compde-se de, no minimo, trinta e trés Ministros.

Paragrafo Unico. Os Ministros do Superior Tribunal de Justi¢a serio nomeados pelo
Presidente da Republica, dentre brasileiros com mais de trinta e cinco e menos de sessenta e
cinco anos, de notavel saber juridico e reputaco ilibada, depois de aprovada a escolha pela
maioria absoluta do Senado Federal, sendo: {Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 45, de
2004)

I - um ter¢o dentre juizes dos Tribunais Regionais Federais e um ter¢o dentre
desembargadores dos Tribunais de Justica, indicados em lista triplice elaborada pelo proprio
Tribunal;

il - um tergo, em partes iguais, dentre advogados & membros do Ministério Plblico Federal,
Estadual, do Distrito Federal e Territarics, alternadamente, indicados na forma do art. 94.

Art. 111-A. O Tribunal Superior do Trabalho compor-se-4 de vinte e sete Ministros,
escolhidos dentre brasileiros com mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos,
nomeados pelo Presidente da Replblica apds aprovagado pela maioria absoluta do Senado
- Federal, sendo: {Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

! um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade profissional e
membros do Ministéric Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo exercicio, observado
o disposto no art. 94; {Incluido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)



"Il os demais dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho, oriundos da magistratura da
carreira, indicados pelo proprio Tribunal Superior. (Incluide pela Emenda Constitucional n® 45, de
2004)

§ 1° A lei dispora sobre a competéncia do Tribunal Superior do Trabalho.(Incluido pela
Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

§ 2° Funcicnarac junto ac Tribunal Superior do Trabalho: (Incluido pela Emenda
Constitucionat n® 45, de 2004)

| a Escola Nacional de Formagéo e Aperfeigoamento de Magistrados do Trabalho, cabendo-
he, dentre outras fungbes, regulamentar os cursos oficiais para o ingresso e promogac na
carreira; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

Il o Conselho Superior da Justiga do Trabalho, cabendo-lhe exercer, na forma da lei, a
supervis8o administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como drgdo central do sistema, cujas decisGes terdo efeito vinculants.
{Incluido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

Art. 119. O Tribunal Superior Eleitoral compor-se-a, ne minimo, de sete membros,
escolhidos: '

| - mediante eleico, pelo voto secreto:

a) trés juizes dentre os Ministros do Supremo Tribunal Federal;

b) dois juizes dentre os Ministros do Superior Tribunal de Justiga;

fl - por nomeagaco do Presidente da Republica, dois juizes dentre seis advogados de notavel
saber juridico e ideneidade moral, indicados pelo Supremo Tribunal Federal,

Paragrafo unico. Q Tribunal Superior Eleitoral elegera seu Presidente e o Vice-Presidente
dentre os Ministros do Supremo Tribunal Federal, e o Corregedor Eleitoral dentre os Ministros do
Superior Tribunal de Justica

Art. 123. O Superior Tribunal Militar compor-se-a de quinze Ministros vitalicios, nomeados
pelo Presidente da Republica, depois de aprovada a indicagZo pelo Senado Federal, sendo trés
dentre oficiais-generais da Marinha, quatro dentre oficiais-generais do Exército, trés dentre oficiais-
generais da Aeronautica, todos da ativa e do posto mais elevado da carreira, e cinco dentre civis.

Paragrafo unico. Os Ministros civis serdo escolhidos pelo Presidente da Republica dentre
brasileiros maiores de trinta e cinco anos, sendo:

| - trés dentre advogados de notéric saber juridico e conduta ilibada, com mais de dez anos
de efetiva atividade profissicnal;

Il - dois, por escolha paritaria, dentre juizes auditores e membros do Ministério Plblico da
Justica Militar.

(4 Comissdo de Constitui¢do, Justica e Cidadania)
Publicado no DSF, de 07/11/2014

Secretaria de Editoragdo e Publicagdes - Brasilia-DF
085:14400/2014
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