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PAGINA ARTIGO PARAGRAFO INCISO ALINEA

Acrescenta-se art, 2° MP 593, de 2012, com as seguinte redacgao:

“Art. 2° O art. 2° da Lei n° 11.692, de 10 de junho de 2008, passa a vigorar acrescido de
inciso V e o seu art. 4°, passa a vigorar com a redagéo de seu § 4° alterada, acrescido dos §§6°
a 9°, renumerando-se o atual §6°, como §10: seu com a seguinte redagéo:

----------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 4° Nas modalidades previstas nos incisos II, Ili e V do caput do art. 22 desta
Lei, a transferéncia de recursos financeiros sera executada pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, vinculado ao Ministério da Educacéo,
observada a necesséria descentralizagdo dos recursos orgamentarios pelos 6rgéos

de que trata o caput do art. 3° desta Lei.




.......................................................................................................................

§6° Para os fins do disposto no inciso V do art. 2° desta Lei, considera-se
trabalho educativo as atividades laborais desenvolvidas em regime de estagio
remunerado no qual as exigéncias pedagdgicas relacionadas ac desenvolvimento
pessoal e social do estagiario predominam sobre o retorno material extraido pela

Administragdo Publica das tarefas desempenhadas.

§7° A modalidade de que trata o inciso V do caput do art. 22 desta Lei, sera
oferecida exclusivamente a jovens entre 14 e 17 anos que estejam submetidos &
renda familiar que permita caracteriza-los como carentes, atendidas as seguintes
condiges:

| — o candidato ndo deve ter vinculo empregaticio formal;

Il — o prazo podera perdurar até que o estagidrio complete a idade de 18 anos;

Il - na hipétese de se apresentarem dois ou mais candidatos a uma Unica vaga,
a selegdo serd promovida mediante comparagdo do desempenho escolar dos
postulantes;

IV - a remuneragéo correspondera a um salario minimo e sera obrigatoriamente
acrescida de auxilio-transporte suficiente para o deslocamento do estagiario para o
local de sua realizag&o;

V - a jornada de cumprimento do estagio remunerado sera de no maximo quatro
horas didrias e nédo poderda ser estabelecida de forma incompativel com o
comparecimento do estagidrio a instituicdo de ensino por ele frequentada;

VI — o cumprimento do estagio n&o caracteriza vinculo de natureza empregaticia
com o orgéo ou entidade no qual esteja sendo cumprido; e

VIl - a quantidade de vagas oferecidas aos estudantes sera ajustada as
necessidades de cada 6rgéo ou entidade, ndo podendo ocasionar despesa superior
a respectiva dotacao or¢camentéria e nem ser fixada em ndmero inferior dez.

§8° O drgéo ou entidade que admitir o estagidrio na modalidade de que trata o
inciso V do caput do art. 2° desta Lei designard um de seus servidores para
acompanhar o cumprimento do estégio, ao qual cumprird a verificagéo periddica da
observancia as normas estabelecidas nesta Lei.

§9° Ao regime de trabalho dos estagiarios admitidos nos termos deste artigo

ndo se aplicam o disposto nos incisos H e lll, e §§ 1° e 2° do artigo 3° e inciso 1l do




art. 8° e os artigos 1°, 5° 6° 7° 8° 10, 11, 12, 15, 16, 17 e 18, todos da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, observando-se, no que couber, as diretrizes
nela estabelecidas.

§10 Os saldos dos recursos financeiros recebidos pelos 6rgéos e entidades da
administragéo publica federal, estadual, municipal e do Distrito Federal & conta do
Projovem, existentes na conta-corrente especifica a que se refere o caput deste
artigo em 31 de dezembro de cada ano deverdo ser aplicados no exercicio
subseqgliente, com estrita observancia ao objeto de sua transferéncia, nos termos da
legislagéo vigente.” (NR) |
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JUSTIFICACAO

A educacg8o constitui bandeira histérica do PDT e compromisso prioritario insculpido no
primeiro pardgrafo do seu Programa: "Assistir desde o ventre materno, alimentar, escolar,
acolher e educar todas as criangas no nosso pais; com igualdade de oportunidade para todos, é
a prioridade maxima do Trabalhismo Democrético. Salvar nossas criangas e adolescentes é uma
causa de salvagéo nacional. (...)".

Assim sendo, inspirando-me em programa de incentivo ao primeiro empredgo implantado
em 1995 em Goias, onde ha mais de dezesseis anos vigora uma iniciativa com esse intuito, com
excelentes resultados, institufda pela Lei Estadual n° 12.649, de 10 de julho de 1995, por meio
da qual se buscou incentivar empregadores a romper o circulo vicioso conhecido por todos,
apresento a presente emenda que tenho certeza seré acolhida por esta Casa.

O aspecto primordial quanto ao trabalho educativo é o seu cardter social, haja vista a
clientela que dele ir4 beneficiar-se. Primeiro, porque os adolescentes, segundo as estatisticas do
IBGE, constituem a faixa etdria que mais tem sentido os efeitos negativos do desemprego.
Some-se a isso o reconhecimento unanime pelos especialistas de gue uma das formas mais
importantes de combater o desemprego ¢ a capacitagdo da méo-de-obra brasileira, com énfase
em um aumento na sua escolaridade.

A emenda, portanto, segue ao encontro dessa linha de raciocinio, e complementa a
presente Medida Provistria visando dar melhores condigdes aos adolescentes para competirem
por uma vaga no mercado de trabalho.
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