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Inclua-se, onde couber, na Medida Proviséria n° 664, de 2014, o seguinte artigo:
Art. O art. 92 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 92. E assegurado ao servidor o direito & licenga para o desempenho de mandato em central sindical,
confederacgéao, federagéo, associacdo de classe de ambito nacional, sindicato representativo da categoria
ou entidade fiscalizadora da profissdo ou, ainda, para participar de geréncia ou administragcdo em
sociedade cooperativa constituida por servidores publicos para prestar servigos a seus membros,
observado o disposto na alinea c do inciso VIl do art. 102 desta Lei, conforme disposto em regulamento e
observados os seguintes limites:

§ 3° No caso das entidades sindicais, inclusive as centrais sindicais, as liberagbes ocorrerdo com 6nus
para a administragéo publica. ”

JUSTIFICAGAO

A presente emenda tem o objetivo de corrigir uma grande distorcdo para com os servidores publicos
federais, em comparagdo com os servidores publicos estaduais e municipais, com os trabalhadores da
iniciativa privada e com os empregados de empresas estatais, no que se refere a licenga para exercicio de
mandato sindical.

Enquanto que no setor privado, nas estatais e na administragéo publica estadual e municipal a liberagdo
para o exercicio sindical € paga pelo empregador, no governo federal a responsabilidade pelo pagamento
dos salarios dos servidores liberados é das respectivas entidades sindicais, muitas das quais sem
condigdes econdmicas de arcar com a liberagdo do seu dirigente, o que compromete substancialmente a
representacdo da categoria, eis porque o dirigente ndo liberado acaba por exercer a dupla jornada de
trabalho, uma no 6rgéo e outra no sindicato.

Cabe registrar, ainda, que o numero de servidores beneficiados com a liberagdo com 6nus para a Unido &
bastante reduzido, ja que a responsabilidade pelo pagamento do salario alcanga apenas os eleitos para
entidades sindicais, inclusive centrais.

Na certeza de contar com o apoio de meus pares, reitero a justica desta proposicéo.
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