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MEDIDA PROVISORIA N2 664, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014

Altera as Leis n® 8.213, de 24 de julho de 1991, n2
10.876, de 2 junho de 2004, n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ¢ a Lei n® 10.666, de 8 de maio de
2003.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 62 da
Constitui¢do, adota a seguinte Medida Provisoria, com forga de lei:

Art. 12 A Lein28.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

IV - pensdo por morte: vinte e quatro contribuigdes mensais, salvo nos casos em que o
segurado esteja em gozo de auxilio-doenga ou de aposentadoria por invalidez.

| - salario-familia e auxilio-acidente;

IT - auxilio-doencga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza
ou causa ¢ de doenga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado que, apds filiar-
se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma das doengas e afec¢des
especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e da Previdéncia Social, de acordo com
os critérios de estigma, deformacdo, mutilagdo, deficiéncia ou outro fator que lhe confira
especificidade e gravidade que merecam tratamento particularizado;

VII - pensdo por morte nos casos de acidente do trabalho e doenga profissional ou do
trabalho.” (NR)



§ 10. O auxilio-doenca nio podera exceder a média aritmética simples dos Gltimos doze
salarios-de-contribuigio, inclusive no caso de remuneragio variavel, ou, se ndo alcan¢ado o numero
de doze, a média aritmética simples dos salarios-de-contribui¢fo existentes.” (NR)

a) ao segurado empregado, a partir do trigésimo primeiro dia do afastamento da atividade ou
a partir da data de entrada do requerimento, se entre o afastamento e¢ a data de entrada do
requerimento decorrerem mais de quarenta e cinco dias;

§ 22 Durante os primeiros trinta dias de afastamento da atividade por motivo de invalidez,
cabera a empresa pagar ao segurado empregado o seu salario integral.” (NR)

“Art. 60. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para seu trabalho
ou sua atividade habitual, desde que cumprido, quando for o caso, o periodo de caréncia exigido
nesta Lei:

| - ao segurado empregado, a partir do trigésimo primeiro dia do afastamento da atividade ou
a partir da data de entrada do requerimento, se entre o afastamento ¢ a data de entrada do
requerimento decorrerem mais de quarenta e cinco dias; e

IT - aos demais segurados, a partir do inicio da incapacidade ou da data de entrada do
requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de trinta dias.

§ 32 Durante os primeiros trinta dias consecutivos ao do afastamento da atividade por
motivo de doenga ou de acidente de trabalho ou de qualquer natureza, cabera a empresa pagar ao
segurado empregado o seu salario integral.

§ 42 A empresa que dispuser de servi¢o médico, proprio ou em convénio, tera a seu cargo o
exame médico e o abono das faltas correspondentes ao periodo referido no § 32 e somente devera
encaminhar o segurado a pericia médica da Previdéncia Social quando a incapacidade ultrapassar
trinta dias.

§ 52 O INSS a seu critério e sob sua supervisdo, podera, na forma do regulamento, realizar
pericias médicas:

| - por convénio ou acordo de cooperagio técnica com empresas; €

IT - por termo de cooperacio técnica firmado com 6rgios e entidades publicos,
especialmente onde ndo houver servigo de pericia médica do INSS.



§ 6 Nio sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social ja portador da doenga ou da lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressio ou agravamento dessa doenga ou lesdo.”
(NR)

§ 12 Nio tera direito a pensio por morte o condenado pela pratica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do segurado.

§ 22 O conjuge, companheiro ou companheira ndo tera direito ao beneficio da pensio por
morte se€ 0 casamento ou o inicio da unido estavel tiver ocorrido ha menos de dois anos da data do
obito do instituidor do beneficio, salvo nos casos em que:

I - o 6bito do segurado seja decorrente de acidente posterior ao casamento ou ao inicio da
unido estavel; ou

I1 - o conjuge, o companheiro ou a companheira for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagdo para o exercicio de atividade remunerada que lhe garanta subsisténcia, mediante exame
médico-pericial a cargo do INSS, por doenga ou acidente ocorrido apds o casamento ou inicio da
unifio estavel e anterior ao obito.” (NR)

“Art. 75. O valor mensal da pensao por morte corresponde a cinquenta por cento do valor
da aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a que teria direito se estivesse aposentado por
invalidez na data de seu falecimento, acrescido de tantas cotas individuais de dez por cento do valor
da mesma aposentadoria, quantos forem os dependentes do segurado, até o maximo de cinco,
observado o disposto no art. 33.

§ 12 A cota individual cessa com a perda da qualidade de dependente, na forma estabelecida
em regulamento, observado o disposto no art. 77.

§ 22 O valor mensal da pensio por morte sera acrescido de parcela equivalente a uma unica
cota individual de que trata o caput, rateado entre os dependentes, no caso de haver filho do
segurado ou pessoa a ele equiparada, que seja orfio de pai ¢ mae na data da concessdo da pensido ou
durante o periodo de manutengio desta, observado:

I - o limite maximo de 100% do valor da aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a
que teria direito se estivesse aposentado por invalidez na data de seu falecimento; e

Il - o disposto no inciso II do § 22 do art. 77.

§ 32 O disposto no § 22 ndo sera aplicado quando for devida mais de uma pensdo aos
dependentes do segurado™ (NR)



§ 1° Reverterd em favor dos demais a parte daquele cujo direito & penso cessar, mas sem o
acréscimo da correspondente cota individual de dez por cento.

I - para o pensionista invalido pela cessagdo da invalidez e para o pensionista com
deficiéncia mental, pelo levantamento da interdi¢do; €

IV - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdio pelo cdnjuge, companheiro ou
companheira, nos termos do § 5%

.............................................................................................................................................

§ 5° O tempo de duragdo da pensio por morte devida ao cénjuge, companheiro ou
companheira, inclusive na hipétese de que trata o § 22 do art. 76, scra calculado de acordo com sua
expectativa de sobrevida no momento do 6bito do instituidor segurado, conforme tabela abaixo:

Expectaiti\{a de sobrevida .é idade x Duragdo do beneficio de
do cdnjuge, companheiro ou .
companheira, em anos (E{x)) pensao por morte (em anos)
55 < E(x) 3
50 <E{x) <55 6
45 <E(x) <50 9
40 <E(x) <45 12
35 < E(x) <40 15
E(x) <35 vitalicia

§ 6% Para efeito do disposto no § 5%, a expectativa de sobrevida serd obtida a partir da Tabua
Completa de Mortalidade - ambos os sexos - construida pela Fundagdo Institute Brasileiro de
Geografia ¢ Estatistica - IBGE, vigente no momento do 6bito do segurado instituidor.

§ 7° O cdnjuge, o companheiro ou a companheira considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagio para o exercicio de atividade remunerada que lhe garanta subsisténcia, mediante
exame médico-pericial a cargo do INSS, por acidente ou doenga ocorrido entre o casamento ou
inicio da unido estdvel e a cessagdio do pagamento do beneficio, terd direito 4 pensfio por morte
vitalicia, observado o disposto no art. 101.” (NR)

Art. 2% A Lein® 10.876, de 2 junho de 2004, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 22 Compete aos ocupantes do cargo de Perito Médico da Previdéncia Social e,
supletivamente, aos ocupantes do cargo de Supervisor Médico-Pericial da carreira de que trata a Lei
n? 9.620, de 2 de abril de 1998, no dmbito do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e do
Ministério da Previdéncia Social - MPS, ¢ exercicio das atividades médico-periciais inerentes ao
Regime Geral da Previdéncia Social de que tratam as Leis n¥ 8.212, de 24 de julho de 1991, e



8.213, de 24 de julho de 1991, a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social, e a aplicagdo da LLein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e, em especial:

[T - caracterizacio da invalidez para beneficios previdenciarios e assistenciais;
IV - execugdo das demais atividades definidas em regulamento; e

V - supervisio da pericia médica de que trata o § 52 do art. 60 da Lei n28.213, de 1991, na
forma estabelecida pelo Ministério da Previdéncia Social.” (NR)

Art. 32 A Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 215. Por morte do servidor, os dependentes, nas hipoteses legais, fazem jus a pensdo a
partir da data do obito, observado o limite estabelecido no inciso XI do caput art. 37 da
Constituicdo e no art. 2° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.

Paragrafo tnico. A concessdo do beneficio de que trata o caput estara sujeita a caréncia de
vinte e quatro contribui¢des mensais, ressalvada a morte por acidente do trabalho, doenca
profissional ou do trabalho.” (NR)

B 20T e R S R

I - oconjuge;

I1 - o conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato, com percepg¢ido de pensio
alimenticia estabelecida judicialmente;

[T - o companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade familiar;
IV - os filhos até vinte ¢ um anos de idade, ou, se invalidos, enquanto durar a invalidez;
V - amie e o pai que comprovem dependéncia economica do servidor; e

VI - o irmdo, até vinte ¢ um anos de idade, ou o invalido ou que tenha deficiéncia intelectual
ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, enquanto durar a invalidez ou a
deficiéncia que estabelega a dependéncia economica do servidor;

§ 1% A concessdo de pensio aos beneficiarios de que tratam os incisos I a IV do caput
exclui os beneficiarios referidos nos incisos V e VI.

§ 22 A concessdo de pensio aos beneficiarios de que trata o inciso V do caput exclui os
beneficiarios referidos no inciso VI.

§ 3% Nas hipoteses dos incisos I a 11l do caput:

I - o tempo de duragdo da pensio por morte sera calculado de acordo com a expectativa de
sobrevida do beneficiario na data do ébito do servidor ou aposentado, conforme tabela abaixo:



Expectativa de sobrevida a idade x . .
do conjuge, companheiro ou DuEagao dotbenclioie de
companlieien aosB pensdo por morte (em anos)
55 <E(x) 3
50 <Elx) =55 6
45 < E(x) <50 9
40 <E(x) <45 12
35 <E(x) <40 15
Efx) <35 vitalicia

IT - o conjuge, companheiro ou companheira ndo tera direito ao beneficio da pensdo por
morte se 0 casamento ou o inicio da unifo estavel tiver ocorrido ha menos de dois anos da data do
obito do instituidor do beneficio, salvo nos casos em que:

a) o 0bito do segurado seja decorrente de acidente posterior ao casamento ou inicio da unido
estavel; ou

b) o cénjuge, o companheiro ou a companheira for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagdo para o exercicio de atividade remunerada que lhe garanta subsisténcia, mediante exame
médico-pericial, por doen¢a ou acidente ocorrido apos o casamento ou inicio da unido estavel e
anterior ao obito, observado o disposto no paragrafo Gnico do art. 222,

Il - o cdnjuge, o companheiro ou a companheira quando considerado incapaz e insuscetivel
de reabilitagdo para o exercicio de atividade remunerada que lhe garanta subsisténcia, mediante
exame medico-pericial, por doenga ou acidente ocorrido entre o casamento ou inicio da unido
estavel e a cessagdo do pagamento do beneficio, tera direito a pensdo por morte vitalicia, observado
o disposto no paragrafo unico do art. 222. (NR)

§ 4% Para efeito do disposto no inciso | do § 32, a expectativa de sobrevida sera obtida a
partir da Tabua Completa de Mortalidade — ambos os sexos - construida pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, vigente no momento do o6bito do servidor ou
aposentado.

§ 52 O enteado ¢ o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declara¢do do segurado ¢
desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no Regulamento.” (NR)

“Art. 218. Ocorrendo habilitacdo de varios titulares a pensio o seu valor sera distribuido em
partes iguais entre os beneficiarios habilitados.” (NR)

“Art. 222. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

[V - o atingimento da idade de vinte € um anos pelo filho ou irmao, observado o disposto no
§ 5%do art. 217,



VI - a renlincia expressa; ¢

VII - o decurso do prazo de recebimento de pensdo dos beneficiarios de que tratam os
incisos I a I1I do caput do art. 217.

Paragrafo Gnico. A critério da Administragdo, o beneficiario de pensdo motivada por
invalidez podera ser convocado a qualquer momento para avalia¢do das condigdes que ensejaram a
concessdo do beneficio.” (NR)

“Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a respectiva cota revertera para
os cobeneficiarios.” (NR)

“Art. 225. Ressalvado o direito de opcdo, ¢ vedada a percepcdo cumulativa de pensio
deixada por mais de um conjuge, companheiro ou companheira, e de mais de duas pensdes.”(NR)

Art. 4 A Lein® 10.666, de 8 de maio de 2003, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 12. Para fins de compensacio financeira entre o regime geral de previdéncia social e
os regimes proprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios, os regimes instituidores apresentardo aos regimes de origem os dados relativos
aos beneficios em manuten¢do em 5 de maio de 1999 concedidos a partir de 5 de outubro de
1988.” (NR)

Art. 5% Esta Medida Proviséria entra em vigor:

[ - na data de sua publicagdo para os seguintes dispositivos:
a) 8§ 5% e 6% doart. 60 e § 12 doart. 74 dal.ein® 8.213,de 1991; ¢
b) arts. 22, 42 ¢ alineas “a” e “d” do inciso Il do art. 6 desta Medida Provisoria;

[l - quinze dias a partir da sua publicacdo para o § 22 do art. 74 da Lein® 8.213, de 1991; e
[II - no primeiro dia do terceiro més subseqiiente a data de publicacdo desta Medida
Provisoria quanto aos demais dispositivos.

Art. 6% Ficam revogados:
[-Oart. 216 e 0s §§ 12 a 32 doart. 218 daLein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; ¢



IT - os seguintes dispositivos da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991:
a) o§22doart. 17;

b) o art. 59;

c)o § 12doart. 60; ¢

d)oart. 151.

Brasilia, 30 de dezembro de 2014; 1932 da Independéncia e 1262 da Republica.

MP-ALTERA LEIS 8.213 ¢ 9.717-BENEFICIOS PREVIDENCIA SOCIAL(L2)
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EMI n2 00023/2014 MPS MF MP

Brasilia, 30 de Dezembro de 2014

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

Submetemos a apreciacdo de Vossa Exceléncia projeto de Medida Provisoria com o
objetivo de realizar ajustes necessarios nos beneficios da pensdo por morte e auxilio-doen¢a no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

2. Cabe salientar que, em funcdo do processo de envelhecimento populacional,
decorrente da combinacgdo de queda da fecundidade ¢ aumento da expectativa de vida, havera um
aumento da participacio dos idosos na populagio total ¢ uma piora da relac¢do entre contribuintes e
beneficiarios. A participac¢do dos idosos na populagdo total devera crescer de 11,3%, em 2014, para
33,7% em 2060, conforme dados da proje¢do demografica do IBGE. Como resultado, o relatério de
avaliacdo atuarial e financeira do RGPS, que faz parte dos anexos do Projeto de Lei de Diretrizes
Or¢amentarias (PLDO), estima o crescimento da despesa, em % do PIB, do atual patamar de 7%
para cerca de 13% em 2050. O artigo 201 da Constituigdo estabelece que a Previdéncia Social
devera ser organizada sob a forma de regime geral, de carater contributivo e de filiagdo obrigatoria,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

3. Como ¢ do conhecimento de Vossa Exceléncia, a pensdo por morte no dmbito do RGPS
¢ um beneficio concedido aos dependentes do segurado falecido, visando preservar a dignidade
daqueles que dele dependiam. Ocorre, entretanto, que as regras de acesso a tal beneficio tém
permitido distor¢des que necessitam de ajuste, tendo em vista estarem desalinhadas com os padrdes
internacionais € com as boas praticas previdenciarias, possibilitando a concessdo a pessoas que
pouco contribuiram para o regime ou, 0 que € pior, até¢ mesmo com apenas uma contribui¢do. Entre
os principais desalinhamentos podem ser citados: a) auséncia de caréncia para pensdo por morte
previdenciaria, apenas a qualidade de segurado; b) auséncia de tempo minimo de casamento ou
unido estavel; c¢) beneficio vitalicio para conjuges, companheiros ou companheiras
independentemente da idade. A maioria dos paises exige caréncia, tempo minimo de casamento e
tem tratamento diferenciado dependendo da idade do conjuge.



Grdfico 1: despesa da pensdo por morte RGPS
em RS bilhées nominais de 2006-2013
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Grdfico 2: despesa da pensio por morte RGPS
em % do PIBde 2006-2013
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4. Torna-se ainda mais evidente a relevancia e urgéncia das medidas ora propostas quando
se analisa a evolugdo das despesas com o beneficio de pensdo por morte.

9 A despesa bruta com pensfo por morte no dmbito do RGPS cresceu do patamar de R$
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39 bilhges, em 2006, para R$ 86,5 bilhdes em 2013 e, portanto, mais que dobrou em valores
nominais no periodo (alta de 121,5%), com um crescimento médio anual de cerca de 12% a.a.. Em
termos da despesa em % do PIB, os pagamentos com pensdo passaram de 1,6% do PIB, em 20006,
para cerca de 1,8% em 2013, apenas considerado o RGPS, sem levar em considera¢io os Regimes
Proprios de Previdéncia dos servidores publicos. A quantidade de pensdes emitidas ¢ a duragio
média do beneficio também tém crescido ao longo do tempo. O total de pensdes no ambito do
RGPS passou de 5,9 milhdes, em dezembro de 2005, para cerca de 7.4 milhdes em outubro de
2014, um incremento de cerca de 1,5 milhdo no periodo. A duragdo média dos beneficios cessados
passou do patamar de 13 anos, em 1999, para 16 anos em 2012, reflexo, entre outros fatores, do
aumento da expectativa de vida e sobrevida e das atuais regras de concessdo. Considerando as
pensdes por morte cessadas em 2013, cerca de 20,3 mil tiveram duragdo de 35 anos ou mais. Esse
impacto na duracdo afeta, conseqiientemente, a despesa total com esses beneficios, na medida em
que essa despesa é resultado do produto do valor do beneficio pelo tempo em que sdo pagos. O
incremento da despesa por si $6 nio é um problema, quando representa maior nivel de protegio,
mas certamente ndo ¢ recomendavel quando decorre de regras inadequadas de concessiio e também
pressiona a carga tributaria.

0. Nesse sentido, o primeiro ponto de destaque ¢ a inclusdo de caréncia de 24 (vinte ¢
quatro) meses para gozo do beneficio da pensdo por morte, ressalvadas, obviamente, algumas
hipéteses, como a morte decorrente de acidente do trabalho ou doenga profissional ou do trabalho e
nos casos em que o segurado ja estava em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria por invalidez.
Hoje o beneficio nio possui caréncia, o que tem permitido que o recolhimento da contribuigio,
pelos dependentes, em nome do segurado, possa ocorrer, até mesmo, apds a morte do segurado, pois
o prazo de pagamento da contribui¢do previdenciaria ocorre somente no més seguinte a
competéncia que deu origem ao fato gerador tributario. O auxilio-reclusdo, que atualmente ndo tem
caréncia, também passaria a exigir dois anos de caréncia, pois sua regra de calculo ¢ idéntica ao
calculo do beneficio da pensio por morte.

7. De igual maneira, ¢ possivel a formalizagfo de relagdes afetivas, seja pelo casamento ou
pela unifo estavel, de pessoas mais idosas ou mesmo acometidas de doencas terminais, com o
objetivo exclusivo de que o beneficio previdenciario recebido pelo segurado em vida seja
transferido a outra pessoa. Ocorre que a pensio por morte ndo tem a natureza de verba transmissivel
por heranga ¢ tais unides desvirtuam a natureza da previdéncia social ¢ a cobertura dos riscos
determinados pela Constitui¢do Federal, uma vez que a sua Unica finalidade ¢ de garantir a
perpetuagdo do beneficio recebido em vida para outra pessoa, ainda que os lacos afetivos nio
existissem em vida com intensidade de, se ndo fosse a questdo previdenciaria, justificar a formagéo
de tal relagdo. Para corrigir tais distorgdes se propde que formalizagdo de casamento ou unido
estavel s6 gerem o direito a pensio caso tais eventos tenham ocorrido 2 anos antes da morte do
segurado, ressalvados o caso de invalidez do conjuge, companheiro ou companheira apds o inicio
do casamento ou unido estavel, e a morte do segurado decorrente de acidente.

8. Também propomos, Senhora Presidenta, ajustes na forma de calculo do beneficio, pois
o nucleo familiar foi diminuido com o falecimento do segurado. Dessa forma, sugere-se que o
beneficio seja constituido de uma parcela de 50% do valor da aposentadoria que o segurado recebia
ou que teria direito se estivesse aposentado por invalidez na data do falecimento, reversivel aos
segurados remanescentes, ¢ uma parcela individual de 10% por cada dependente, nido reversivel no
caso de perda da condi¢do de dependente.

9. Propde-se, entretanto, uma diferenciacio na regra de calculo para o caso dos filhos que
se tornem orfaos de ambos os pais, garantindo um acréscimo de 10% no valor da pensdo por morte,
rateado entre todos os filhos, com vistas a uma maior protecdo em decorréncia da situagdo de
desamparo provocada pela morte de ambos os genitores.
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10. Submetemos, também, a apreciagdo de Vossa Exceléncia, que prazo de duragio da
pensdo por morte varie em fungdo da idade do dependente, sendo vitalicia somente para conjuge,
companheiro ou companheira que tenha expectativa de sobrevida de até 35 anos, sendo reduzida a
duragio do beneficio quanto maior seja a expectativa de sobrevida, apds esse limite Assim, Senhora
Presidenta, a medida visa estimular que o dependente jovem busque seu ingresso no mercado de
trabalho, evitando a geragdo de despesa a conta do RGPS para pessoas em plena capacidade
produtiva, permitindo, ao mesmo tempo, o recebimento de renda por certo periodo para que crie as
condigdes necessarias ao desenvolvimento de atividade produtiva.

11. Também foi inserido dispositivo — a exemplo do que ocorre na seara civil que exclue da
sucessio os herdeiros ou legatarios que houverem de alguma forma tentado contra a vida da pessoa
de cuja sucessio se referir, nos termos do artigo 1.814 do Cédigo Civil — para prever que nfo faz jus
a pensfo por morte o dependente condenado pela pratica de homicidio doloso que tenha resultado
na morte do segurado.

12. Além dos ajustes nas regras de pensdes, outras espécies de beneficios também vem
apresentado um ritmo crescente das despesas. No caso do auxilio-doenca, a despesa bruta cresceu
de R$ 14,2 bilhdes, em 2006, para cerca de R$ 22,9 bilhdes, que representou uma alta relativa de
60,6% no periodo. O estoque de beneficio passou de cerca de 1,2 milhdo, no final de 2009, para o
patamar de 1,7 milhdo em outubro de 2014, reflexo, entre outros fatores, do incremento de
contribuintes ou segurados que vem sendo observado desde 2004. Este beneficio também possui
distor¢des. Em primeiro lugar, o calculo do valor deste beneficio temporario é feita da mesma forma
que aqueles de carater permanente como, por exemplo, as aposentadorias, ou seja, se utilizando da
média dos 80% maiores salarios-de-contribui¢do desde julho de 1994 até o momento atual.
Contudo, essa regra vem criando situagdes em que o valor do beneficio fica acima do Gltimo salario
do segurado, gerando um desincentivo para volta ao trabalho. Nesse sentido, torna-se recomendavel
o estabelecimento de um teto para o valor de beneficio, mais especificamente, a média dos 12
altimos salarios-de-contribuigio.

13 A lei que definiu a franquia do auxilio-doenga (Lei n& 3.807 - Lei Orgénica da
Previdéncia Social — LOPS) retrata um periodo marcado por um modelo econémico e uma estrutura
produtiva muito diferente dos atuais. Desse momento histérico se depreende a razdo dos
afastamentos motivados geralmente por doengas ¢ afeccdes de carater infecto-parasitario, agudo e
traumatico no qual as doengas incapacitantes eram de curta duragfio, cujo tempo de afastamento
girava entre 60 ¢ 90 dias. Essas causas de afastamento justificariam como periodo ordinario fixo de
recuperagio e retorno as atividades laborais até 15 dias a expensas da empresa, cabendo a
Previdéncia Social a cobertura dos afastamentos igual ou superior a 16 dias. Passados mais de cinco
décadas da LOPS, o processo produtivo, a reestrutura¢io organizacional ¢ novas praticas
empresariais sofreram profundas e irreversiveis mudangas, notadamente com a forte expansdo do
setor terciario (prestagio de servicos) da economia, bem como pelo impacto da tecnologia de
informagdo nas corporagdes e das inéditas relagcdes produtivas interpessoais. Junto a essas
transformagdes, constata-se, como conseqiiéncia do progresso, a modifica¢do do perfil nosologico
que passa a apresentar, além daqueles ja mencionados, uma cronicidade maior, cujos periodos
mais longos de recuperagio sdo necessarios. Em alguns casos chega-se a 402 dias de afastamento,
em média. As entidades modrbidas mais prevalentes, no painel das causas de afastamentos
previdenciarios, sdo atualmente, em sua maioria, cronicas e exigem atualizacdo legislativa do pacto
social firmado a época, no que se refere aos 15 dias como intervalo de tempo a ser suportado pela
empresa empregadora, uma vez que esse intervalo de tempo hoje se configura inadequado do ponto
de vista atuarial e financeiro para o sistema de Previdéncia Social. A tabela 1, apresentada a seguir,
demonstra a duragdo média dos afastamentos, entre 1997 e 2006, em que houve concessio de
beneficio por incapacidade temporaria pelo INSS e as respectivas entidades morbidas motivadoras,
com base nos 20 capitulos da Classificagio Internacional de Doengas — CID, 10" revisdo OMS, em
ordem decrescente de duracdo e mostra que, em geral, os periodos de afastamentos sdo longos.
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14. Tabela 1 — Duragdo Média em dias dos Afastamentos Cobertos pelo INSS por
incapacidade temporaria 1997-2006 segundo Classifica¢io Internacional das Doengas CID — Brasil

Durag&o
Classificacao Interacional de Doengas — CID - Brasil Média (dias)
1997 a 20068

1 Capitulo VI - Doengas do sistema nervoso (G00-GS9) 402

2 Capitulo V - Transtornos mentais e comportamentais (FO0-FS9) 367

3 Capitulo [X - Doengas do aparelho circulatorio (I00-199) 362

4 Capitulo IV - Doengas endécrinas, nutricionais e metabodlicas (EQ0-ES0) 360

5 Capitulo VIl - Doengas do olho e anexos (HO0-H59) 334

6 Capitulo | - Algumas doencas infecciosas e parasitarias (A0O0-BS9) 334

7 Capitulo Xl - Doengas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo (MO0-MS3) 318

8 Capitulo Il - Neoplasias [tumores] (C00-D48) 306

9 Capitulo Ill - Doencas do sangue e dos ¢rgdos hematopoéticos e alguns transtormnos imunitarios (D50-D89) 296
10 Capitulo VIl - Doencas do ouvido & da apdfise mastoide (H60-HO5) 285
11 Capitulo XVII - Malformacdes congénitas, deformidades e anomalias cromossémicas (Q00-Q89) 247
12 Capitulo X - Doengas do aparelho respiratério (JO0-J99) 241
13 Cap‘\tulo X - Doengas da pele e do tecido subcuténeo (LOC-L99) 200
14 Capitulo XIX - Lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas (S00-T98) 193
15 Capitulo XV - Doengas do aparelho geniturinario (NOO-N99) 179
16 Capitulo XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade (V01-Y98) 155
17 Capitulo X - Doencgas do aparelho digestivo (KO0-K93) 124
18 Capitulo XV - Gravidez, parto e puerpério (000-099) 96
19 Capitulo XXI - Fatores que influenciam o estado de saude e o contato com os senicos de saude (Z00-Z99) 69
20 Capitulo XVIIl - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de laboratério, n&o classificados em outra parte - (RO0-RS9) 15

Fonte: MPS/INSS/Sistema Unico de Beneficios
15. O expressivo déficit financeiro e atuarial do regime proprio conclama medidas

estruturantes, relevantes e urgentes, que venham a resguardar a melhora do equilibrio financeiro e
atuarial do ente federativo e garantir o pagamento de todos os demais beneficios aos servidores ¢
seus beneficiarios.

16. Assim, a Medida Provisoria ora proposta também busca equacionar algumas
disparidades existentes entre as regras de concessdo da pensio por morte no Regime Geral de
Previdéncia Social e nos Regimes Proprios dos Servidores Publicos, promovendo uma
uniformidade de regras, respeitadas as disposi¢des constitucionais vigentes, notadamente o § 7° do
art. 40 da Constituicdo Federal, que reserva a lei a atribui¢do de dispor sobre as regras de concessio
do beneficio da pensdo por morte.

17. Objetivando adequagdo a Emenda Constitucional n°® 41, de 2003 ¢ a Lei n® 10.887, de
2004, que a regulamentou, propde-se a alteracdo do caput do art. 215, uma vez que o calculo do
beneficio da pensio por morte foi alterado por essa emenda, bem como, a disposicio relativa ao teto
constitucional. O referido projeto de medida provisoria altera outros pontos importantes, uma dos
quais € a previsdo da caréncia de 24 contribuigdes mensais inserida como paragrafo unico do art.
215, visando o alinhamento com a proposta relativa ao RGPS, uma vez que, com a institui¢do do
regime de previdéncia complementar para os servidores civis da Unifo, aprofundou-se a
similaridade entre as normas de concessdo de beneficios do RGPS e do regime proprio,
possibilitada por essa emenda constitucional. Tal previsdo de caréncia esta também atrelada a uma
das mudangas mais importantes trazidas por meio da Emenda Constitucional n® 20, de 1998, que ¢ a
substitui¢io do tempo de servico pelo tempo de contribuigio.

18. Nesse sentido, se propde a alteragdo do art. 217, para suprimir a distingdo entre
beneficios tempordrios ¢ vitalicios, promovendo uma harmoniza¢fo com as regras do Regime Geral
de Previdéncia Social. Tal proposta possui também amparo no § 7° do art. 40 da Constituigio
Federal, posto que ndo altera o valor do beneficio de pensdo por morte assegurado por este
dispositivo constitucional, apenas o seu prazo de duragdo, condizente com a nova realidade social
brasileira.

19. Procurou-se também delimitar de forma clara e taxativa os beneficiarios das pensdes
por morte desse regime, buscando uma convergéncia com as regras definidas no ambito do RGPS, o
que pode ser verificado na proposta de alteragido do seu art. 217, que exclui a pessoa designada e o
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menor sob guarda, define as hipdteses de equiparagéo a filho, e na preferéncia a ser adotada quando
existir mais de um dependente. Dentre as modificagdes que se pretende implementar destacam-se:
no caso de existéncia de mais de um dependente concorrente a pensdo, o valor da pensio sera
rateado em partes iguais; aplicagio, da mesma forma proposta para o RGPS, da temporariedade do
pagamento da pensdo ao conjuge e companheiro (a) com duragdo equivalente a sua expectativa de
sobrevida na data do dbito do segurado, apurada a partir da tabua de mortalidade construida pelo
IBGE. Ressalva-se contudo, a situacdo dos beneficiarios incapazes e insuscetiveis de reabilitagio
profissional, instituto também previsto para o RGPS, que deve ser aplicado ao regime proprio.

20. Outro ponto a ser destacado e visando contemplar os mesmos requisitos a serem
previstos para o RGPS, propde-se que o conjuge, companheiro ou companheira somente tera direito
ao beneficio, se data do casamento ou a unifio estavel contar com pelo menos 2 (dois) anos apds a
data do falecimento do servidor. Tal proposta visa resguardar a concessio desse beneficio aos
dependentes do servidor que, de fato, tenham tido convivio familiar que gere a dependéncia ou
relagdo econdmica com o segurado e que afaste eventuais desvirtuamento na concessdo desse
beneficio. Assim, com as propostas de alteracdo no pagamento da pensdo por morte buscou-se
adequar o regramento anterior a nova realidade da familia brasileira em consonancia com as
modificagdes que estdo sendo propostas para o RGPS.

21. No que se refere a compensacgio financeira entre regimes de previdéncia decorrente da
determinagdo Constitucional para contagem reciproca do tempo de contribui¢do cumprido na
administracdo publica e na atividade privada, rural e urbana, constante no art. 201, § 9° da
Constitui¢do Federal, cumpre esclarecer que o art. 53° da Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999, que
disciplinou a compensagio financeira, definiu o prazo inicial para que os regimes instituidores de
regime de previdéncia, no ambito federal, estadual, distrital e municipal, requeressem aos
respectivos regimes de origem a compensagdo previdencidria relativamente aos beneficios em
manutengio na data de sua publicagdo (6 de maio de 1999), concedidos a partir da promulgacdo da
Constitui¢io Federal de 1988.

22. Dada a complexidade operacional da compensagido, decorrente do grande volume de
documentos a serem avaliados, aliada a dificuldade na obten¢do segura dos dados laborais dos
segurados e da homologacdo dos beneficios pelos Tribunais de Contas, o prazo concedido por
aquela Lei e ja prorrogado mais uma vez mostrou-se muito exiguo, especialmente aos pequenos
Municipios, em que pesem os esfor¢os de todas as partes envolvidas no processo. Ha que se
considerar, também, Exceléncia, as dificuldades operacionais no ambito da Previdéncia Social para
analisar e decidir os numerosos pedidos recebidos.

23. Sio essas, Senhora Presidenta, as razdes que nos levam a submeter a elevada apreciagdo
de Vossa Exceléncia, a anexa proposta de Medida Provisoria.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Garibaldi Alves Filho, Miriam Aparecida Belchior, Guido
Mantega
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Mensagem n® 446

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 62 da Constitui¢do, submeto a elevada deliberagio de Vossas
Exceléncias o texto da Medida Proviséria n® 664, de 30 de dezembro de 2014, que “Altera as
Leis n® 8.213, de 24 de julho de 1991, n® 10.876, de 2 junho de 2004, n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e a Lei n® 10.666, de 8 de maio de 2003,

Brasilia, 30 de dezembro de 2014.
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
SECRETARIA LEGISLATIVA DO CONGRESSO NACIONAL

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcbes e empregos publicos da
administragdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais
agentes politicos e os proventos, pensGes ou outra espécie remuneratdria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo
poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal,
aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, e nos Estados e no Distrito Federal,
o subsidio mensal do Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais
e Distritais no dmbito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica,
limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal, no @mbito do Poder Judicidrio, aplicavel este limite aos
membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos; (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n241, 19.12.2003)

Art. 62. Em caso de relevancia e urgéncia, o Presidente da Republica poderd adotar medidas
provisorias, com forca de lei, devendo submeté-las de imediato ao Congresso Nacional.

§ 12 E vedada a edi¢do de medidas provisérias sobre matéria:

| - relativa a:
a) nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos e direito eleitoral;
b) direito penal, processual penal e processual civil;

¢) organizacdo do Poder Judicidrio e do Ministério Publico, a carreira e a garantia de seus
membros;

d) planos plurianuais, diretrizes orgamentarias, orcamento e créditos adicionais e
suplementares, ressalvado o previsto no art. 167, § 32;

Il - que vise a detengdo ou sequestro de bens, de poupanga popular cu qualquer outro ativo
financeiro;

Il - reservada a lei complementar;

IV - ja disciplinada em projeto de lei aprovado pelo Congresso Nacional e pendente de sangdo ou
veto do Presidente da Republica.

§ 22 Medida provisdria que implique instituicdo ou majoragdo de impostos, exceto os previstos
nos arts. 153, I, I, IV, V, e 154, 1l, sé produzira efeitos no exercicio financeiro seguinte se houver sido
convertida em lei até o ultimo dia daquele em que foi editada.

§ 32 As medidas provisorias, ressalvado o disposto nos §§ 11 e 12 perderdo eficdcia, desde a
edicdo, se ndo forem convertidas em lei no prazo de sessenta dias, prorrogavel, nos termos do § 79,
uma vez por igual periodo, devendo o Congresso Nacional disciplinar, por decreto legislativo, as
relagdes juridicas delas decorrentes.

§ 42 O prazo a que se refere o § 32 contar-se-a da publicagdo da medida provisdria, suspendendo-
se durante os periodos de recesso do Congresso Nacional.
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§ 52 A deliberagdo de cada uma das Casas do Congresso Nacional sobre o mérito das medidas
provisorias dependera de juizo prévio sobre o atendimento de seus pressupostos constitucionais.

§ 62 Se a medida proviséria ndo for apreciada em até quarenta e cinco dias contados de sua
publicagdo, entrara em regime de urgéncia, subsequentemente, em cada uma das Casas do
Congresso Nacional, ficando sobrestadas, até que se ultime a votagdo, todas as demais deliberagdes
legislativas da Casa em que estiver tramitando.

§ 72 Prorrogar-se-a uma Unica vez por igual periodo a vigéncia de medida provisoria que, no prazo
de sessenta dias, contado de sua publicacdo, ndo tiver a sua votacao encerrada nas duas Casas do
Congresso Nacional.

§ 82 As medidas provisdrias terdo sua votacdo iniciada na Camara dos Deputados.

§ 92 Cabera a comissdo mista de Deputados e Senadores examinar as medidas provisorias e sobre
elas emitir parecer, antes de serem apreciadas, em sessdo separada, pelo plendrio de cada uma das
Casas do Congresso Nacional.

§ 10. E vedada a reedicdo, na mesma sessdo legislativa, de medida proviséria que tenha sido
rejeitada ou que tenha perdido sua eficacia por decurso de prazo.

§ 11. N3o editado o decreto legislativo a que se refere o § 32 até sessenta dias apds a rejeicdo ou
perda de eficacia de medida provisodria, as relacdes juridicas constituidas e decorrentes de atos
praticados durante sua vigéncia conservar-se-3o por ela regidas.

§ 12. Aprovado projeto de lei de conversdo alterando o texto original da medida provisoria, esta
manter-se-a integralmente em vigor até que seja sancionado ou vetado o projeto.

LEI N2 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundacdes publicas federais.
Art. 32 Cargo publico é o conjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor.
Pardgrafo tnico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados por lei, com
denominagdo propria e vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em carater efetivo
ou em comissao.

Art. 215. Por morte do servidor, os dependentes fazem jus a uma pensdo mensal de valor
correspondente ao da respectiva remuneragdo ou provento, a partir da data do dbito, observado o
limite estabelecido no art. 42.

Art. 216. As pensdes distinguem-se, quanto a natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 12 A pensdo vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somente se extinguem
ou revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 22 A pensdo temporaria € composta de cota ou cotas que podem se extinguir ou reverter por
motivo de morte, cessagdo de invalidez ou maioridade do beneficiario.

Art. 217. S3o beneficiarios das pensdes:
| - vitalicia:
a) o conjuge;
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b) a pessoa desquitada, separada judicialmente ou divorciada, com percepcdo de pensdo
alimenticia;
¢) o companheiro ou companheira designado que comprove unido estdvel como entidade
familiar;
d) a mae e o pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor;
e) a pessoa designada, maior de 60 (sessenta) anos e a pessoa portadora de deficiéncia, que
vivam sob a dependéncia econémica do servidor;
Il - temporaria:
a) os filhos, ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se invélidos, enquanto durar a
invalidez;
b) o menor sob guarda ou tutela até 21 (vinte e um) anos de idade;
¢) o irmdo orfdo, até 21 (vinte e um) anos, e o invalido, enquanto durar a invalidez, que
comprovem dependéncia econdmica do servidor;
d) a pessoa designada que viva na dependéncia econdmica do servidor, até 21 (vinte e um)
anos, ou, se invalida, enquanto durar a invalidez.
§ 12 A concessdo de pensdo vitalicia aos beneficiarios de que tratam as alineas "a" e "c¢" do inciso
| deste artigo exclui desse direito os demais beneficiarios referidos nas alineas "d" e "e".
§ 22 A concessdo da pensdo temporaria aos beneficidrios de que tratam as alineas "a" e "b" do
inciso Il deste artigo exclui desse direito os demais beneficidrios referidos nas alineas "c" e "d".

Art. 218. A pensdo sera concedida integralmente ao titular da pensdo vitalicia, exceto se existirem
beneficidrios da pensdo temporaria.

§ 12 Ocorrendo habilitagdo de varios titulares a pensdo vitalicia, o seu valor sera distribuido em
partes iguais entre os beneficiarios habilitados.

§ 22 Ocorrendo habilitacdo as pensdes vitalicia e temporaria, metade do valor cabera ao titular
ou titulares da pensdo vitalicia, sendo a outra metade rateada em partes iguais, entre os titulares da
pensdo tempordria.

§ 32 Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo temporaria, o valor integral da pensdo sera
rateado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.

Art. 222, Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

| - 0 seu falecimento;

Il - a anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessdo da pensdo ao conjuge;

Il - a cessacdo de invalidez, em se tratando de beneficiario invalido;

IV - a maioridade de filho, irm3o orfdo ou pessoa desighada, aos 21 (vinte e um) anos de idade;

V - a acumulacgdo de pensdo na forma do art. 225;

VI - a renuncia expressa.

Pardgrafo unico. A critério da Administragdo, o beneficiario de pensdo temporaria motivada por
invalidez podera ser convocado a qualguer momento para avaliagdo das condi¢cdes que ensejaram a
concessdo do beneficio. (Incluido pela Lei n¢ 11.907, de 2009)

Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a respectiva cota revertera:

| -da pensdo vitalicia para os remanescentes desta pensdo ou para os titulares da pensdo
tempordria, se ndo houver pensionista remanescente da pensdo vitalicia;

Il - da pensdo temporaria para os cobeneficidrios ou, na falta destes, para o beneficiario da
pensdo vitalicia.

Art. 224. As pensdes serao automaticamente atualizadas na mesma data e na mesma proporgdo dos
reajustes dos vencimentos dos servidores, aplicando-se o disposto no paragrafo Unico do art. 189.

Art. 225. Ressalvado o direito de opcao, € vedada a percepcdo cumulativa de mais de duas pensdes.



20

LEI N2 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991.

Dispde sobre a organizacdo da Seguridade Social,
institui Plano de Custeio, e da outras providéncias.

LEI N2 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991.

Dispoe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

Art. 12 A Previdéncia Social, mediante contribui¢do, tem por fim assegurar aos seus beneficiarios
meios indispensaveis de manuteng¢do, por motivo de incapacidade, desemprego involuntario, idade
avancada, tempo de servi¢o, encargos familiares e prisdo ou morte daqueles de quem dependiam
economicamente.

Art. 22 A Previdéncia Social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:

| - universalidade de participacdo nos planos previdenciarios;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas e rurais;

Il - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;

IV - calculo dos beneficios considerando-se os saldrios-de-contribuicdo corrigidos
monetariamente;

V - irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder aquisitivo;

VI - valor da renda mensal dos beneficios substitutos do saldrio-de-contribui¢do ou do rendimento
do trabalho do segurado n3o inferior ao do saldrio minimo;

VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribui¢do adicional;

VIl - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participacdo do
governo e da comunidade, em especial de trabalhadores em atividade, empregadores e
aposentados.

Pardgrafo unico. A participagdo referida no inciso VIII deste artigo sera efetivada a nivel federal,
estadual e municipal.

Art. 17. O Regulamento disciplinara a forma de inscri¢do do segurado e dos dependentes.

§ 12 Incumbe ao dependente promover a sua inscrigdo quando do requerimento do beneficio a
gue estiver habilitado. (Reda¢do dada pela Lei n2 10.403, de 8.1.2002)

§ 22 O cancelamento da inscricdo do cbnjuge se processa em face de separagdo judicial ou
divércio sem direito a alimentos, certiddo de anulagdo de casamento, certiddo de 6bito ou sentenga
judicial, transitada em julgado.

§ 32 (Revogado pela Lei n©11.718, de 2008)

§ 42 Ainscricdo do segurado especial sera feita de forma a vincula-lo ao respectivo grupo familiar
e contera, além das informacgbes pessoais, a identificagdo da propriedade em que desenvolve a
atividade e a que titulo, se nela reside ou o Municipio onde reside e, quando for o caso, a
identificacdo e inscrigdo da pessoa responsavel pelo grupo familiar. (Redagdo dada pela Lei n2
12.873, de 2013)

§ 52 O segurado especial integrante de grupo familiar que ndo seja proprietario ou dono do
imovel rural em que desenvolve sua atividade deverd informar, no ato da inscrigdo, conforme o caso,
o nome do parceiro ou meeiro outorgante, arrendador, comodante ou assemelhado. (Incluido Lei n2
11.718, de 2008)

§ 62 (Revogado pela Lei n2 12.873, de 2013)
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Art. 25. A concessdo das prestagdes pecunidrias do Regime Geral de Previdéncia Social depende dos
seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

| - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribuicGes mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e aposentadoria especial: 180
contribuicGes mensais. (Redagdo dada pela Lei n2 8.870, de 1994)

Il - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos V e VIl do art. 11 e o art. 13:
dez contribuigdes mensais, respeitado o disposto no paragrafo Unico do art. 39 desta Lei. (Incluido
pela Lei n29.876, de 26.11.99)

Pardagrafo tnico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se refere o inciso Il
serd reduzido em numero de contribui¢cdes equivalente ao nimero de meses em que o parto foi
antecipado. (Incluido pela Lei n© 9.876, de 26.11.99)

Art. 26. Independe de caréncia a concess3o das seguintes prestagdes:

| - pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-familia e auxilio-acidente; (Redagdo dada pela Lei n2
9.876, de 26.11.99)

Il - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza ou
causa e de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado que, apos filiar-se
ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma das doengas e afeccgdes
especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e do Trabalho e da Previdéncia Social a
cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma, deformacao, mutilacdo, deficiéncia, ou outro
fator que lhe confira especificidade e gravidade que meregcam tratamento particularizado;

Il - os beneficios concedidos na forma do inciso | do art. 39, aos segurados especiais referidos no
inciso VIl do art. 11 desta Lei;

IV - servigo social;

V - reabilitagdo profissional.

VI — salario-maternidade para as seguradas empregada, trabalhadora avulsa e empregada
domeéstica. (Incluido pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

Art. 29. O saldrio-de-beneficio consiste: (Redagdo dada pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

| - para os beneficios de que tratam as alineas b e cdo inciso | do art. 18, na média aritmética
simples dos maiores saldrios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario; (Incluido pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

Il - para os beneficios de que tratam as alineasa, d,ee hdo inciso | do art. 18, na média
aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de todo
o periodo contributivo. (Incluido pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

§ 29 O valor do salario-de-beneficio ndo serd inferior ao de um saldrio minimo, nem superior ao
do limite maximo do saldrio-de-contribuicdo na data de inicio do beneficio.

§ 32 Serdo considerados para calculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais do segurado
empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades, sobre os quais tenha
incidido contribuicdes previdencidrias, exceto o décimo-terceiro saldrio (gratificacdo
natalina). (Redagdo dada pela Lei n2 8.870, de 1994)

§ 42 Ndo sera considerado, para o calculo do salario-de-beneficio, 0 aumento dos salarios-de-
contribuicdo que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido nos 36 (trinta e seis)
meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio, salvo se homologado pela Justica do
Trabalho, resultante de promocdo regulada por normas gerais da empresa, admitida pela legislacdo
do trabalho, de sentenca normativa ou de reajustamento salarial obtido pela categoria respectiva.

§ 52 Se, no periodo basico de calculo, o segurado tiver recebido beneficios por incapacidade, sua
duracdo sera contada, considerando-se como salario-de-contribuicdo, no periodo, o salario-de-
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beneficio que serviu de base para o cdlculo da renda mensal, reajustado nas mesmas épocas e bases
dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior ao valor de 1 (um) salario minimo.

§ 62 O salario-de-beneficio do segurado especial consiste no valor equivalente ao salario-minimo,
ressalvado o disposto no inciso Il do art. 39 e nos §§ 32 e 42 do art. 48 desta Lei. (Redacgdo dada pela
Lei n? 11.718, de 2008)

§ 72 O fator previdenciario sera calculado considerando-se a idade, a expectativa de sobrevida e o
tempo de contribuicdo do segurado ao se aposentar, segundo a formula constante do Anexo desta
Lei. (Incluido pela Lei n2 9.876, de 26.11.99) (Vide Decreto n? 3.266, de 1.999)

§ 82 Para efeito do disposto no § 72, a expectativa de sobrevida do segurado na idade da
aposentadoria sera obtida a partir da tabua completa de mortalidade construida pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, considerando-se a média nacional Unica para
ambos os sexos. (Incluido pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

§ 92 Para efeito da aplicagdo do fator previdenciario, ao tempo de contribui¢cdo do segurado serdo
adicionados: (Incluido pela Lei n© 9.876, de 26.11.99)

| - cinco anos, quando se tratar de mulher; (Incluido pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

Il - cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fung¢Ges de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio; (Incluido
pela Lei n© 9.876, de 26.11.99)

Il - dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fun¢bes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio. (Incluido
pela Lei n© 9.876, de 26.11.99)

Art. 43. A aposentadoria por invalidez sera devida a partir do dia imediato ao da cessag¢do do auxilio-
doenca, ressalvado o disposto nos §§ 12, 22 e 32 deste artigo.
§ 12 Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o
trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida: (Redagdo dada pela Lei n2 9.032, de 1995)
a) ao segurado empregado, a contar do décimo sexto dia do afastamento da atividade ou a
partir da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento
decorrerem mais de trinta dias; (Redacdo Dada pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)
b) ao segurado empregado doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual, especial e
facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do requerimento,
se entre essas datas decorrerem mais de trinta dias. (Redacdo Dada pela Lei n? 9.876, de
26.11.99)
§ 22 Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo de invalidez,
cabera a empresa pagar ao segurado empregado o salario. (Redagdo Dada pela Lei n2 9.876, de
26.11.99)

Art. 59. O auxilio-doencga sera devido ao segurado que, havendo cumprido, quando for o caso, o
periodo de caréncia exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade
habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Pardgrafo tnico. Ndo sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social ja portador da doenca ou da lesdo invocada como causa para o beneficio, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenga ou lesao.

Art. 60. O auxilio-doencga sera devido ao segurado empregado a contar do décimo sexto dia do
afastamento da atividade, e, no caso dos demais segurados, a contar da data do inicio da
incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz. (Redagdo dada pela Lei n2 9.876, de 26.11.99)

§ 12 Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta) dias, o auxilio-
doenca sera devido a contar da data da entrada do requerimento.

§ 22 (Revogado pela Lei n29.032, de 1995)
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§ 32 Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do afastamento da atividade por motivo de
doenca, incumbird a empresa pagar ao segurado empregado o seu saldrio integral. (Redacdo Dada
pela Lei n? 9.876, de 26.11.99)

§ 42 A empresa que dispuser de servico médico, proprio ou em convénio, terd a seu cargo o
exame médico e o abono das faltas correspondentes ao periodo referido no § 32, somente devendo
encaminhar o segurado a pericia médica da Previdéncia Social quando a incapacidade ultrapassar 15
(quinze) dias.

Art. 74. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,
aposentado ou ndo, a contar da data: (Redagdo dada pela Lei n© 9.528, de 1997)

| - do ébito, quando requerida até trinta dias depois deste; (Incluido pela Lei n2 9.528, de 1997)

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior; (Incluido pela Lei
n? 9.528, de 1997)

Il - da decisdo judicial, no caso de morte presumida. (Incluido pela Lei n2 9.528, de 1997)
Art. 75. O valor mensal da pensdo por morte serd de cem por cento do valor da aposentadoria que o
segurado recebia ou daquela a que teria direito se estivesse aposentado por invalidez na data de seu
falecimento, observado o disposto no art. 33 desta lei. (Redagdo dada pela Lei n2 9.528, de 1997)

Art. 76. A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitagdo de outro
possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou
inclusdo de dependente sé produzira efeito a contar da data da inscrigdo ou habilitagdo.

§ 120 cOnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagcdo e mediante prova
de dependéncia econémica.

§ 22 O c6njuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia pensdo de alimentos
concorrera em igualdade de condi¢Ges com os dependentes referidos no inciso | do art. 16 desta Lei.

Art. 77. A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, serd rateada entre todos em parte
iguais. (Redacdo dada pela Lei n2 9.032, de 1995)

§ 12 Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensdo cessar. (Redacdo dada
pela Lei n2 9.032, de 1995)

§ 22 A parte individual da pensdo extingue-se: (Redagdo dada pela Lei n29.032, de 1995)

| - pela morte do pensionista; (Incluido pela Lei n? 9.032, de 1995)

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irm&o, de ambos os sexos, pela emancipacdo ou ao
completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia intelectual ou
mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente (Redacdo
dada pela Lei n2 12.470, de 2011)

Il - para o pensionista invalido pela cessagdo da invalidez e para o pensionista com deficiéncia
intelectual ou mental, pelo levantamento da interdi¢do. (Reda¢do dada pela Lei n212.470, de 2011)

§ 32 Com a extingdo da parte do Gltimo pensionista a pensdo extinguir-se-a. (Incluido pela Lei n?
9.032, de 1995)

§ 42 A parte individual da pensdo do dependente com deficiéncia intelectual ou mental que o
torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente, que exerga atividade
remunerada, sera reduzida em 30% (trinta por cento), devendo ser integralmente restabelecida em
face da extingdo da relagdo de trabalho ou da atividade empreendedora. (Incluido pela Lei n2 12.470,
de 2011)

Art. 151. Até que seja elaborada a lista de doengas mencionadas no inciso Il do art. 26, independe de
caréncia a concessdo de auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez ao segurado que, apos filiar-se
ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido das seguintes doencas: tuberculose ativa;
hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante;
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cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida-
Aids; e contaminagado por radiagao, com base em conclusdao da medicina especializada.

LElI N2 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993.

Dispde sobre a organizacéo da Assisténcia Social e
da outras providéncias.

LEI N2 9.620, DE 2 DE ABRIL DE 1998

Cria carreiras no dmbito do Poder Executivo
Federal, cria as Gratificagées de Desempenho e
Eficiéncia - GDE e de Desempenho de Atividade de
Defesa Agropecudria - GDA e dd outras
providéncias.

LEI N2 10.666, DE 8 DE MAIO DE 2003.

Dispbe sobre a concessdo da aposentadoria
especial ao cooperado de cooperativa de trabalho
ou de produgdo e dd outras providéncias.

Art. 12. Para fins de compensacdo financeira entre o regime geral de previdéncia social e os regimes
proprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, os
regimes instituidores apresentardo aos regimes de origem, até o més de maio de 2013, os dados
relativos aos beneficios em manutencdo em 5 de maio de 1999 concedidos a partir de 5 de outubro
de 1988. (Redacdo dada pela Lei n2 12.348, de 2010)

LEI N2 10.876, DE 2 DE JUNHO DE 2004.

Cria a Carreira de Pericia Médica da Previdéncia
Social, dispbe sobre a remunera¢éo da Carreira de
Supervisor Médico-Pericial do Quadro de Pessoal
do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e da
outras providéncias.

Art. 12 Fica criada, nos termos desta Lei, a Carreira de Pericia Médica da Previdéncia Social,
constituida pelos cargos efetivos de Perito Médico da Previdéncia Social.

Art. 22 Compete privativamente aos ocupantes do cargo de Perito Médico da Previdéncia Social e,
supletivamente, aos ocupantes do cargo de Supervisor Médico-Pericial da carreira de que trata a Lei
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n2 9.620, de 2 de abril de 1998, no ambito do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e do
Ministério da Previdéncia Social - MPS, o exercicio das atividades médico-periciais inerentes ao
Regime Geral da Previdéncia Social de que tratam as Leis n2s 8.212, de 24 de julho de 1991, e 8.213,
de 24 de julho de 1991, aLei n28.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica da Assisténcia
Social, e a aplicagdo da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e, em especial:

| - emissdo de parecer conclusivo quanto a capacidade laboral para fins previdenciarios;

Il - inspe¢do de ambientes de trabalho para fins previdenciarios;

Il - caracterizacdo da invalidez para beneficios previdenciarios e assistenciais; e

IV - execug¢do das demais atividades definidas em regulamento.

Pardgrafo unico. Os Peritos Meédicos da Previdéncia Social poderdo requisitar exames
complementares e pareceres especializados a serem realizados por terceiros contratados ou
conveniados pelo INSS, quando necessdrios ao desempenho de suas atividades.

LEI N2 10.887, DE 18 DE JUNHO DE 2004.

Dispbe sobre a aplicagdo de disposicbes da
Emenda Constitucional n€41, de 19 de dezembro
de 2003, altera dispositivos das Leis n 9.717, de
27 de novembro de 1998, 8.213, de 24 de julho de
1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da
outras providéncias.

Art. 22 Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo e dos aposentados de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, falecidos a partir da data de publicacdo desta Lei, sera concedido o beneficio de pensdo
por morte, que sera igual:

| - 3 totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescida de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a este limite; ou

Il - a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do dbito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescida de
70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o
servidor ainda estiver em atividade.

Pardgrafo unico. Aplica-se ao valor das pensdes o limite previsto no art. 40, § 22, da Constituigdo
Federal.
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