PROJETO DE LEl DO SENADO
N2 580, DE 2007

Acrescenta paragrafos ao art. 11 da Lei n° 8.213,
de 24 de julho de 1991, para dispor sobre a
manutengdo da condi¢do de segurado especiat,
independentemente do exercicio eventual de

outras atividades e dé outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O art. 11 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a

vigorar acrescido dos seguintes §§ 6°, 7° e 8°:

CAPE L1, et e

..................................................................................................

§ 6° Ndo perde a condigdo de segurado especial e todos os

direitos inerentes a esse enquadramento:

[ - o segurado que exercer atividade eventual ou autbnoma de
qualquer outra natureza por um periodo ndo superior a 90 (noventa)

dias no ano;



Il - aquele que exercer atividade remunerada, como membro da
administragfo, de conselho fiscal ou assemelhados, em cooperativa
rural, de garimpeiros ou de pescadores artesanais de que seja

associado, desde que o excrcicio dessa atividade ndo cxceda a 4
(quatro) anos;

il — aquele que utilizar eventualmente o trabalho de

empregados, trabalhadores autdnomos ou temporarios.

7° Para fazer jus as prerrogativas previstas no paragrafo
J prerrog, P

anterior, o contribuinte devera registrar-se na Previdéncia Social como

“Contribuinte Eventual Optante pela Condi¢io de Segurado Especial”,
§ 8° As contribuicdes devidas, no caso dos contribuintes
eventnais optantes pela condigio de segurado especial, serdo as
mesmas devidas pelos contribuintes que exercem a atividade a que o

segurado especial dedicou-se eventualmente. (NR)”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

JUSTIFICACAO

A rigidez com que a Previdéncia Social tem analisado o conceito
de segurado especial, estabelecendo restrigdes ¢ dificuldadcs para a fruigdo
dos beneficios inerentes a essa condigdo, vem gerando injusticas e
insatisfagdo entre os possiveis beneficiarios. Esse tratamento chega a ser
discriminatério, frustrando, de certa forma, o objetivo constitucional de
garantir uma condi¢do mais favordvel, na legislagdo previdenciaria, aos
pequenos produtores rurais, garimpeiros, pescadores artesanais e

assemelhados.
Nesse contexto legal, todos segurados especiais, quando exercem

qualquer outra atividade remunerada eventual concomitante, urbana ou rural,
tornam-se contribuintes obrigatorios da Previdéncia Social, passando a

contribuir individualmente. Perdem, assim, a condigio de segurado especial e,



conseqiientemente, os beneficios vinculados ou garantidos para os

contribuintes dessa natureza.

Ocorre que a atividade rural, ondc se encontram em maior
namero esses contribuintes, estd sujeita a inumeros fatores que limitam a
renda. Condi¢des climaticas desfavoraveis permitem, na maior parte do pais,
apenas a realizagdo de um plantio anual. Dispondo de uma safra so, ainda
assim ndo garantida, o pequeno produtor rural precisa recorrer a pequenas
empreitadas, trabalho eventual ou autdonomo, para conseguir a sua
manutengdo e de sua familia. No se pode, humanamente, esperar que ele

permanega inativo, em sua pequena propriedade, por até seis meses no ano.

Ademais, a legislagdo atual acaba colaborando para a
informalidade. Se ndo pode registrar-se como trabalhador eventual, nem como
empregado ou autdbnomo, o pequeno produtor precisa mergulhar em uma certa
clandestinidade, para garantir o que, em ultima instincia, é um direito seu.

Nessas circunstincias, o informal ndo contribui para a Previdéncia Social.

Caso seja concedida uma certa flexibilidade no enquadramento
desses trabalhadores, certamente haverd um aumento na arrecadagdo, dado o
aumento da seguranca juridica nas relagdes entre o sistema previdenciario e

os contribuintes enquadrados na condigdo de segurados especiais.

Finalmente, nfo se pode deixar de registrar o relevante papel
social desempenhado pela Previdéncia, quando reconhece as dificuldades
contributivas € a natureza especifica do trabalho realizado por pequenos

produtores rurais, garimpeiros, pescadores artesanais e assemelhados, com

seus familiares.



Em ultima instincia, toda a sociedade se beneficia quando o
segurado especial, até nos mais remotos cantos do Pais, recebe uma
aposentadoria ou pensdo. Mantém-se o homem afastado dos grandes centros
urbanos e 0 comércio, a agricultura e a industria podem produzir e vender

produtos basicos € necessarios para uma existéncia digna.

Cremos que as alteraces legais, constantes desta proposicgéo,
terdo o eventual aumento no numero de beneticios concedidos compensado
pelo aumento da amrecadagdo. Ndo vemos entdo, impedimentos

constitucionais em relacdo a questdes orgamentarias.

Por todas essas razdes, esperamos contar com o apoto de nossos
Pares para a aprovagdo de nossa iniciativa. Certamente ela pode diminuir as
duvidas e as dificuldades dos segurados especiais, oferecendo uma seguranca

juridica maior para aquelcs que precisam do trabalho eventual para

complementar a renda.

Sala das Sessoes, 4 de outubro de 2007.

Senador NEUTO'DE CONTO



LEGISLACAO CITADA

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991.

%gy_lgmfp_t?‘g ia inferior Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social
ormas de hierarguia INTeno e da outras providéncias.

Mensagem de veto

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

TiTULO |
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

....................................
....................................

.....................................

TiTuLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Capitulo |
DOS BENEFICIARIOS

Art. 10. Os beneficidrios do Regime Geral de Previdéncia Social classificam-se como segurados e
dependentes, nos termos das Segbes | e |l deste capitulo.

Segéao |
Dos Segurados

Art. 11. Sao segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas: (Redacao dada pela
Lei n® 8.647, de 1993)

| - como empregado: (Redacao dada pela Lei n® 8.647, de 19393)

a) agquele que presta servigo de natureza urbana ou rural 4 empresa, em carater n2o eventual, sob sua
subordinagdo e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado;

b) aguele que, contratadoc por empresa de trabalho temporério, definida em legisiago especifica, presta
servigo para atender a necessidade transitéria de substituicio de pessoal regular e permanente ou & acréscimo
extraordinario de servigos de outras empresas;

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servigo no Brasil a missdo diplomética ou a reparticao consular de carreira estrangeira e
a 6rgdos a elas subordinados, ou a membros dessas missbes e reparticdes, excluidos o ndo-brasileiro sem
residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislacio previdencidria do pais da respectiva
missdo diplomatica ou repartigio consular;



6

e) o brasileiro civil gue trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo se segurado na forma da
legistagao vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenga a empresa brasileira de capital nacional;

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Uni&o, Autarquias, inclusive

em regime especial, @ Fundagdes Publicas Federais. {(Incluida pela Lei n® 8.647. de 1993)

h} o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo vinculado a regime préprio
de previdéncia social ; (Incluida pela Lei n® 9.506, de 1997)

i} 0 empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social;, (Incluida pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

i) 0 exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que n&o vinculado a regime préprio

de previdéncia social; (Incluido pela Lei n® 10.887, de 2004}

Il - como empregado doméstico: aquele que presta servigo de natureza continua a pessoa ou familia, no
&mbito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

- {Revogado pela Lei n® 8.876 de 26 11 1999)

v -
a),;
b) (Revogado pela Lei n® 9.876 de 26.11.1999)

V - como contribuinte individual: (Redagéio dada pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

a) a pessoa fisica, proprietéaria ou ndo, que explora atividade agropecuéria ou pesqueira, em carater
permanente ou tempeorario, diretamente ou por intermédio de prepostos e com auxilio de empregados, utilizados a
quaiguer titule, ainda que de forma ndo continua; {Redacéo dada pela Lei n® 8.876, de 26.11.99)

b} a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extragao mineral - garimpo, em carater
permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de empregados,
utilizados & qualquer titulo, ainda que de forma néo continua; (Redagsio dada pela Lei n® 9.876_de 26.11.99)

¢) o ministro de confiss&o religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregacdo ou de ordem

religiosa; (Redacdo dada pela Lei n® 10.403, de 8.1.2002)

d) (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26.11.1999)

€) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro
efetivo, ainda que |4 domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;

(Redacdo dada pela Lei n° 9.876, de 26.11.99)



f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e 0 membro de conselho de
administracéo de sociedade andnima, o sécio solidario, o sécio de inddstria, 0 s6cio gerente e o socio cotista que
recebam remuneraco decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo
de direg&o em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou
administrador eleito para exercer atividade de direcdo condominial, desde que recebam remuneragéo; {Incluido
pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem
relacio de emprego; {Incluido pela Lei n° 9.876. de 26.11.99)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta prépria, atividade econémica de natureza urbana, com fins lucrativos

ou ndo; (Incluido pela Lei n® 9,876, de 26 11.99)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio, servigo de
natureza urbana ou rura! definidos no Regulamento;

VIl - como segurado especial: o produtor, o parceiro, © meeiro € o arrendatario rurais, ¢ garimpeiro, o
pescador artesanal e o assemelhado, que exercam suas atividadss, individualmente ou em regime de economia
familiar, ainda gue com o auxilio eventual de terceiros, bem como seus respectives conjuges ou companheiros e
filhos maiores de 14 (quatorze) anos ou a eles equiparados, desde que trabalhem, comprovadamente, com ¢
grupo familiar respectivo. (O garimpeiro esté excluido por forca da Lei n® 8.398, de 7.1.92, que alterou a redagdo
do inciso Vil do art. 12 da Lein® 8.212 de 24.7.91).

§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da famfiia é
indispensavel a prépria subsisténcia e é exercido em condigdes de mitua dependéncia e colaboragio, sem a
utilizagao de empregados.

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada sujeita ao Regime
Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em relagéo a cada uma delas.

§ 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a
exercer atividade abrangida por este Regime € segurado obrigatorio em relagao a essa atividade, ficando sujeito
as contribuigSes de que trata a Lei n° 8.212, de 24 de juiho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.
(Incluido pela Lei n® 9.032, de 1995)

§ 42 O dirigente sindical mantém, durante o exercicic do mandato eletivo, 0 mesmo enquadramento no
Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS de antes da investidura. {Incluido pela Lei n® 9.528, de 1997)

§ 5° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de Ministro de Estado, de
Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial, e fundages. (Incluido pela Lei n® 9.876, de 26.11.99)

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, sdo excluidos do Regime Geral de
Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime préprio de previdéncia social.

{Redacio dada pela Lein® 9.876, de 26.11.99)

(4 Comissdo de Assuntos Sociais, em decisio term inativa)
Publicado no Didrio do Senado Federal, de 5/10/2007.

Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal — Brasilia — DF

(0S:15614/2007)
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