SENADO FEDERAL

PARECER
N2 1.469, DE 2009

Da COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
CIDADANIA. ao Projeto de Lei do Senado n” 392, de 2008,
de autoria do Senador Cristovam Buarque, que inclui, entre os
servidores que desenvolvem atividades cxclusivas de Estado,
os servidores do Plano de Carreira ¢ Cargos da Fundagio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

RELATOR: Senador ROMEU TUMA.

I1- RELATORIO:

O Projeto de Lei sob exame, de autoria do ilustre
Senador Cristévdo Buarque, tem por objetivo alterar o §° 3 do art. 71 da Lei n°
11.355, de 19 de outubro de 2006, para incluir, entre os servidores que
desenvolvem atividades exclusivas de Estado, os servidores do Plano de Carreira
e Cargos da Fundagdo Instituto Brasileivo de Geografia e Estatistica (IBGE).

A citada Lei resultou da edicio da Medida Proviséria n®
301, de 2006, e dispde sobre a criagdo de planos de Carreiras, entre elas a dos
servidores do IBGE.



O caput do art. 71 da Lei menciona quais Carreiras e
Cargos compdem o Plano de Carreiras e Cargos de que trata o art. 70. Este, por
sua vez, determina que fica estruturado, a partir de 1° de setembro, de 2006, o
Plano de Carreiras e Cargos da Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, composto por cargos de provimento efetivo regidos pela Lei n°
8112, de 11 de dezembro de 1990.

O §3° do art. 71 versa sobre as fungdes confiadas aos
ocupantes dos cargos de provimento do IBGE e a alteragdo oferecida pela
proposigdo sob analise busca acrescentar que, em razio das fungdes que executam,
tais servidores desenvolvem atividades exclusivas de Estado.

Na sua justificagéo, o nobre autor da proposta reproduz o
art. 247 da Constituigdo, que determina o estabelecimento de critérios especiais
para a perda do cargo pelo servidor publico estdvel que, em decorréncia das

atribuigdes de seu cargo efetivo, desenvolva atividades exclusivas de Estado.

Assiin, o legislador couistituinie derivado procurou, com
a Emenda Constitucional n° 19, de 1998, que introduziu o art. 247 na Lei Maior,
assegurar a determinadas categorias dc servidores garanlia especial para o
exercicio de suas fungdes, sem razio do respectivo papel na Administragio
Piblica.

Entende o proponente que as atividades desenvolvidas
pelos servidores do IBGE estdo previstas, de forma expressa, no inciso XV do art.
21 e no inciso XVIII do art. 22 da Constituicio Federal, como obrigacdes da
Unido. Essas fungdes sdo de grande importancia e seus responsaveis nio podem
ficar sujeitos a pressdes indevidas ou a quaisquer tipos de ameagas.

Em suma, a proposi¢io visa conferir as atividades
desenvolvidas pelos servidores ligados ao Plano de Carreira e Cargos do IBGE o
status de atividade exclusiva de Estado frente & relevancia dos SErvigos que
prestam ¢ cm fungdo de competir privativamente a Uniao organizar e manter os

servicos oficiais de estatistica, geografia, geologia e cartografia de ambito
nacional (art. 21, XV, CF).



Il - ANALISE:

A andlise ora desenvolvida volta-se a questio da
constitucionalidade do projeto. Nesse sentido, os argumentos e fundamentos
Juridicos a seguir mencionados demonstram as razdes pelas quais a proposi¢do
deve ser considerada constitucional.

A redagdo do projeto é sucinta, visando transformar as
fungdes exercidas pelos ocupantes de cargos de provimento efetivo do IBRGE em
atividades exclusivas de Estado. Assim, promove uma tnica modifica¢do no art.
71, §3°, da Lei n° 11.355/2006:

REDACAO DO PLS 392/2008:

Art. 71.(...)

(-.0)

§ 3" Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo do
IBGE sdo responsaveis pela execugdo das atividades de
cstatistica, geografia ¢ cartografla, em ambito nacional,
decorrentes das competéncias a que se referem o inciso
XV do art. 21 ¢ o inciso XVIII do art. 22 da Constituicao
Federal e, em razio das funcdes que executam,
desenvoivem atividades exclusivas de Estado. (trecho
grifado corresponde ao acréscimo)

Dois pontos fundamentais sustentam a
constitucionalidade da matéria:

1°) o fato de que a modificacio proposta nio interfere
diretamente na organizag¢io dos cargos de provimento efetivo do IBGE,
procedendo apenas a uma elevaciio no sfatus das atividades exercidas. Nio ha
nenhuma redugdo ou alteragdo efetiva de caracteristicas substantivas dos
servidores ou seu regime juridico.

2°) a constatag¢dio de que o PLS 392/2008 niio promove
qualguer aumento de despesa piblica,

Note-se que a Lei n® 11.355 de 19 de outubro de 2006
resulta da conversdo da Medida Provisoria 301/2006, dispondo sobre a criacdo de



diversas  carreiras, enquadramento de  servidores, criacdo e alteraqéo de
gratificagdes, dentre outros aspectos. Essa MPv foi responsavel pela estruturagdo
do Plano de Carreiras e Cargos do IBGE. Tal plano encontra seu regramento
disposto entre os artigos 70 e 88 da referida Lei.

Posteriormente, sobreveio a Lei n° 11.907, de 2 de
fevereiro de 2009, que, dentre outras coisas, promoveu alteracio no Plano de
Carreiras e Cargos do IBGE, modificando alguns dos dispositivos da Lei n°
11.355/2006.

Numa analise apressada, seria possivel crer que qualquer
modificagdo promovida em algum dos dispositivos da Lei 11.355/2006
representaria uma alteragdo nas disposi¢bes estatutdrias particulares e no regime
juridico especifico relativo aos cargos de provimento efetivo do IBGE.

Todavia, ¢ possivel ultrapassar tal obsticulo e desfazer
esse juizo mediante uma andlise mais criteriosa, conceitualmente rigorosa.
Trata-se de observar ndo o “lugar legislativo” ocupado pela regra proposta, mas o
ambito certo de seu contetido material e a especificagio de seu objeto.

Além disso, o proprio instituto da reserva de iniciativa
possui fundamentos historico-constitucionais precisos. Tanto a trajetdria
constitucional brasileira como a Doutrina pétria apontam que a razio pelas quais
diversas matérias progressivamente passaram a iniciativa exclusiva do Executivo &
a preocupacao quanto ao aumento da despesa ptblica, o que ndo acontece com a
Proposicac.

Claramente falando, nem todo projeto de lei que fala em
“servidor publico” encontra-se submetido a imposi¢do da iniciativa privativa do
Executivo.. Para o que ora nos interessa: mesmo havendo mengao a “‘servidor
publico”, desde que ndo ocorra modificagdo concreta ou de repercussdes estritas
no regime juridico, pode um Senador apresentar projeto de lei.

Fm casos tais, ndo se trata exatamente de proposta cujo
conteudo material diga respeito a servidor publico, trata-se, em verdade, de
caracteristicas do servico publico num sentido mais amplo.
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Por conseguinte, merece especial atengdo para o correto
entendimento do significade de “regime juridico” ¢ ¢ que produz ou nio sua
alteracio. Nesse sentido, Hely Lopes Meirelles diz:

“O regime juridico dos servidores civis consubstancia os
preceitos legais sobre a acessibilidade aos cargos
publicos, a investidura emn cargos efetivos (por concurso
publico) e em comissdo, as nomeagdes para fungdes de
confianga; os deveres e direitos dos scrvidores; a
promog¢do e respectivos  critérios; o  sistema
remuneratdrio (subsidios ou remuneracio, envolvendo os
vencimentos, com as especificagdes das vantagens de
ordem pecuniaria, os saldrios e as reposicdes
pecunidrias); as penalidades e sua aplicagfo; o processo
administrativo; e a aposentadoria.”

Nesse sentido, todos os aspectos particulares que
apresentam qualificagdes relativas ao servidor publico compdem seu regime
juridico. Trata-se, pois, do conjunto de preceitos legais que disciplinam tais
particularidades da vida do scrvidor.

Porém, nem todas as disposi¢des relativas ao servico
publico representam regras sobre regime juridico. Ou seja, ha um espago
normativo que pode dizer respeito apenas ao regime juridico dos servidores e
também ha espago juridico que trata das caracteristicas do servi¢o publico.

Assim, € juridicamente plausivel a ocorréncia de

elaboragdo normativa que disponha sobre aspecto estritamente relacionado ao
servigo publico na forma de qualifica¢do das atividades desempenhadas. Nem
sempre cstabelecer qualificagdes quanio & um tipo de atividade compreendida no
ambito dos servigos publicos significa uma alteragdo necessaria do regime juridico
de servidores.

Por corolarto, apenas aquilo que modifica as
caracteristicas proprias ao_servidor publico pode ser compreendido como
alteracdo de regime juridico.




Conclui-se, assim, que normas dispondo _sobre
especificacses de atividade _desempenhada e ndo sobre caracteristicas
préprias ao servidor estio excluidas da iniciativa privativa do Presidente da

Republica, pois nao alteram regime juridico.

Resta saber a que conjunto normativo pertence o
enunciado contido no PLS 392/2008. Trata-se de regra relativa a regime juridico
de servidor publico ou ao regramento do servigo publico como qualificacio de
atividades desempenhadas?

Como ndo é o “lugar legislativo” ocupado pelo
enunciado que informa a qual conjunto normativo ele pertence, mas sim a
materialidade nele contida, a solu¢do para a questdo posta somente pode ser
alcangada se investigarmos onde estd seu conteido material.

Qual o enunciado normativo apresentado no PLS? “e, em
razdo das fungdes que executam, desenvolvem atividades exclusivas de Estado”.
Qual o seu verdadeiro objeto? _As atividades desenvolvidas, n3o os servidores em
si. O projeto diz respeito ao status ocupado pelas atividades especificas
desenvolvidas. Sao as ATIVIDADES que ficam transformadas em exclusivas
de Estado. Em verdade, pode-se afirmar que a enunciagdo da norma proposta é
consequéncia de disposig¢do constituctonal.

O art. 21, XV, da Carta dispde que compete a Unido
“organizar e manter os servi¢os oficiais de estatistica, geografia, geologia e
cartografia de dmbito nacional”. OQu seja, ao se tratar de competéncia da Unido,
necessariamente se esta falando de espécie de servigo publico. Dada a estatura
constitucional atribuida, nada mais justo do que compreender que as atividades
compreendidas nesse servigo oficial sao exclusivas de Estado.

A Institui¢do responsavel pela realizagdo de tais

Zt‘lwdz{dﬁs € o IBGE_, orgdo de natureza tipicamente estatal e que, em funcdo da
”15;;,3‘051?‘&0 'cons_tl_tuc1?ne'111 acima“mencmnada, nitidamente desempenha atividades
tipicas ¢ cxclusivas de Dstado. Por conseguinte, o que 0 PLS 392/2008 reaiiza e
Justamente o reconhecimento legal ou infraconstitucional de tal starus das
atividades.
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A propria norma constitucional ja antevé a tipicidade e
exclusividade das atividades desempenhadas pelo IBGE. A razdo disso estd no
proprio art. 21, XV, na medida em que trata sobre “servicos oficiais”. Ora, UMA
VEZ QUE SAO OFICIAIS. TAIS SERVICOS SOMENTE PODEM SER
PRESTADOS PELO ESTADO, sendo, portanto, tipicos e exclusivos.

A exclusividade das atividades decorre da propria
natureza ofictal dos servigos. Apenas o Estado e, mais especificamente, apenas
orgdo ligado a Unido pode executar tais servigos. Trata-se, em ultima andlise, de
um reconhecimento constitucional.

Por sua vez, somente pessoa juridica de direito publico
pode exercer competéncias privativas da Administragdo, uma vez que se inserem
no dmbito indelegidvel da “utilizagdo de poderes de soberania”.
Consequentemente, apenas servidor de carreira exclusiva de Estado e, por
conseguinte, ocupante de cargos de provimento efetivo, pode executar as
funcdes peculiares aos servicos oficiais de estatistica, geografia, geologia e
cartografia de dmbito nacional, exigindo o arrimo estatutirio de um “status

especial”.

E possivel afirmar, com absoluta convicgdo, que ha
carreiras essenciais ao funcionamento do Estado, entre as quais, por decorréncia
do disposto no art. 21, XV, da CF e frente i natureza oficial dos servigos, as dos
servidores do IBGE.

Porém, a Carta ndo discrimina ou enumera as
especificidades, restando as regras infraconstitucionais fazé-lo. Isso tanto por
imposi¢do da Constitui¢do como sob sua orientagio.

Por conseguinte, para se inferir se determinados cargos
ou carreiras podem ser compreendidos como exclusivos de Estado, importa
discutir a natureza de suas atribuicdes. Cabe averiguar se ha guarida
constitucional quanto as atividades e se existe tradugdo legal dessa estatura.

Tal entendimento € corroborado pelo exposto no art. 247
da Carta, que assim dispée:

Art. 247, As leis previsias no inciso 111 do § 1° do art. 41

€ no § 7° do art. 169 estabelecerdo critérios e garantias

especiais para a perda do cargo pelo servidor publico



estavel que, em decorréncia das atribuicoes de seu
cargo_efetivo, desenvolva atividades exclusivas de
Estado. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

O dispositivo é explicito ao vincular o status do cargo,
como_tipico_ou nio de Estado, em funcio da exclusividade das atividades
exercidas. Dessa forma, o imbito das modificacdes legislativas pertinentes, tal
qual a proposta no PLS 392/2008, atinge diretamente as atividades
desenvolvidas pelos servidores ligados 20 IBGE e nio os cargos em si.

Dessa forma, o reconhecimento infraconstitucional do
status das atividades — exatamente o que é feito pelo PLS - é coroldrio do
dispositivo constitucional.

Assim, a forma de elaboragiio legislativa apta a
transformar cargos ou carreiras em tipicos de Estado é aquela que promove
alteragdes normativas quanto a estatura das atividades desenvolvidas. Ou
seja, o caminho juridicamente correto é reconhecer que certas atividades sio
tipicas ou exclusivas de Estado. A qualificacdo relativa aos cargos ou carreiras é
mera conseqiiéncia desse reconhecimento.

Constata-se que os “servigos oficiais de estatistica,
geografia, geologia e cartografia de ambito nacional”, pela sua propria natureza
oficial e pela sua estatura constitucional, representam fungoes de Estado stricto
sensu. Tais fung¢des correspondem as atividades desempenhadas pelos servidores
do IBGE, devendo ser consideradas tipicas e exclusivas de Estado. O corulrio do
preceito constitucional é o reconhecimento do status dessas atividades no ambito
infraconstitucional.

Portanto, ndo ha inconstitucionalidade no acréscimo ao
enunciado legal promovido pelo PLS 392/2008, na medida em que toma por
objeto as fungdes e atividades desenvolvidas pelo IBGE. O objeto especifico
da proposta é a atividade desempenhada e néo o servidor

O que muda com o projeto? O status legal das

atividades_desempenhadas_pelo IBGE. Tal assertiva consolida o conteudo
material da norma, informando que nio se trata de alteragdo de regime juridice
de servidor publico.
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Portanto, como a proposigio em verdade nio versa sobre
regime juridico de servidor puablico, mas sim atribui diferenciado status as
atividades desenvolvidas pelo IBGE, o conteiido material nele apresentado nio
se submete ao regime de iniciativa privativa presidencial. Em conclusio, nio
ha inconstitucionalidade formal nem vicio de iniciativa.

Também destaca-se que evitar 0 aumento de despesa &
fundamento histérico-constitucional da regra da reserva de iniciativa e a criagdo de
obices a plena iniciativa legislativa por parte de parlamentares decorre justamente
dessa preocupagdo. Conseqiientemente, a observancia rigorosa da restricdo deve
estar ligada apenas aos casos em que a inovagio legal carregue aumentos certos
nos gastos publicos.

Junte-se a presente anilise a questdo do atendimento ao
PRINCIiPIO DA EFETIVIDADE garantindo-se a realizagdo plena de preceitos
constitucionais, tendo em vista que o art. 21, XV, da CF assegura que compete 2
Unido a execugdo dos servicos oficiais de estatistica, geografia, geologia e
cartografia de dmbito nacional. Portanto, trata-se de atividades tipicas e
exclusivas de Estado. O reconhecimento e a tutela infraconstitucional de tal
preceito ¢ decorréncia e imposi¢iio do proprio principio da efetividade.

Por fim, a matéria ndo se encontra no ambito da
iniciativa privativa do Presidente da Republica, pois, apesar da nomenclatura
utilizada e do “lugar legislativo” que ocupa, seu contetido material ndo se refere ao
regime juridico de servidores publicos, tratando, em verdade, da atribui¢do de
status legal diferenciado as atividades desempenhadas junto ao IBGE, em fun¢do
do disposto no art. 21, XV, da CF. Além disso, o PL.S 392/2008, nio implica
aumento de despesa, sendo, portanto, dispensavel a iniciativa presidencial.

HI-VOTO

Ante o exposto, opinamos pela aprovacjo do Projeto

de Lei do Senado n°® 392 de 2008.

Sala da Comissdo. 2 de setembro de 2009. , Presidente

Senador DEMOSTENES TORRES

- "Z/}//// - , Relator
-/
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Legislagao citada anexada pela Secretaria Geral da Mesa

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

TITULO IX
Das Disposi¢des Constitucionais Gerais

Art. 21. Compete a Unido:

XV - organizar e manter 0s servigos oficiais de estatistica, geografia, geologia e cartografia de Ambito nacional;

Art. 22. Compete privativamente a Uniao legislar sobre:

XVIII - sistema estatistico. sistema cartografico e de geologia nacionais;

Art. 41, Sao estaveis apods trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento
efetivo em virtude de concurso publico. {(Redagao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 1° O servidor publico estavel sé perdera o cargo: (Redacao dada pela Emenda Constitucional n 19, de 1998)

| - em virntude de sentenga judicial transitada em julgado; {incluido pela Emenda Constitucional n* 18._de 1998)

Il - mediante processo administrativa em que lhe seja assegurada ampla defesa; (Ingluide peta Emenda
Conslitucional n® 19 _de 1998}

Il - mediante procedimento de avaliagao periodica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada
ampla defesa. {Incluida pela Emenda Constitucional n® 19, de 1938)

.....................................................................................................................................................

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagdo do disposto no § 4°
{Includo pela Emenda Constitucional o® 19, de 1998)

Art. 247. As leis previstas no inciso |l do § 1° do art. 41 e no § 7° do art. 169 estabelecerao critérios e garantias
especiais para a perda do cargo pelo servidor publico estavel que, em decorréncia das atribuigdes de seu cargo
efetivo, desenvolva atividades exclusivas de Fstado. (Incluido pela Emenda Caonsttucional n® 19, de 1998)

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 19, DE 04 DE JUNHO DE 1998

Modifica o regime e dispoe sobre principlos e normas o
Admunistragao Pubhca. servidores ¢ agentes politicos. controle de
despnsas ¢ financas pubhicas e custeio di ativictades a cargo o
Distnto Federal, e da oulras providéncias

LEIN°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Vide texto coqipilado

Dispoe sobre o regime juridico dos servidores pubhicos oivis da Do,

das autarquias ¢ ¢as fundacons publicas federis
Mensagem de veto
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MEDIDA PROVISORIA N° 301, DE 29 DE JUNHO DE 2006.

Converlida na Lei n“ 11 355 de 2006

Duspie sobre a cnacao da Carrera da Previdenca o Saude e do
Trabaiho. do Plano de Carreras e Cargos de Cancie Tecnologia,
Produgio e Inovagdo am Sadde Pablica da FIOCRUZ . do Plano de
Carreiras e Gargos do INMETRO. do Plano de Carreras e Cargos an
IBGE e do Plano de Carrairas e Cargos do INPL o enquadramento
dos servidlores ongenanos das extintas Tahelas de Especialistas no
Plano de Classificacao de Cargos de que trata a Ley 0" 5 645 de 10
de dezembro de 1970 e no Plano Unica de Classdficacao e
Retnbuigao de Cargos & Empregos. de que trataa tea ' 7 586 de 10
de abril de 1987 a cnagao do Plano de Carreiras dos Cargos de
Tecnologia Miitar, a reestruturagdo da Carrewa de Tecnologia Milar,
de gue trata a Ler n" 9 657, de 3 de junho de 1888 o cnagao da
Carrerra de Suporie Técomco a Tecnologia Miktar. a extingao da
Gratificacao de Desempenho de Atvidade de Tecnologra Militar -
GDATM e a cragdo da Gratificagdo de Desempenhn de Atividade
Tecnikca Operacional em Tecnologia Miitar - GBATEM: a alteragao da
Gratficagao de Desempenho de Alvidade de Gonlrole e Segurianga
de Trafego Aereo - GDASA de que trata a Levn” 10 551 de 13 de
novembro de 2002 aleracao dos-salanns 0os-enyieos pubw.os (o
Hosputal das Forgas Armadas - BFA de que rata o Lei 0" 10 225 de
15 de maio de 2001, a ¢nagao de cargos na Carrera de Defensor
Fubdco da Uniao. a cnagao das Fungoes Conussionadas do iNSS -
FCINSS o auxiio-moradia para os servidores de Estados e
Municipios para a Unian, a exbngao e crnacao de €argos em conussan
e da oulras provigencias

LEI N® 11.355 DE 19 DE OUTUBRO DE 2006.

Conversao da MPv n® 301, de 2006

Dispoe sobre a criacdo da Carreira da Previdéncia da Saude e do
Trabalho., do Plano de Carreiras € Carqos de Ciencia. Tecnologia
Producao e Ingvagadc em Saude Publica da Figcruz do Plano de
Carrerras e Cargos do Inmetrc. do Plaro ce Carrerras e Carges C
IBGE e do Plano ge Carrerras e Cargos do Inpr. 0 enguadramento dos
servidores onginarios das extintas Tabelas de Especialistas no Plano
de Classifica¢ac de Cargos, de que trala a Ler n” 5645 de 10 de
dezembro de 197C, e no Plang Unico de Classilicacdo e Retrbuigdn
de Cargos € Empregos. de que trata a Lar o™ 7 586, 2e 10 2¢ abal U=
1987. a cnagao do Plang de Carreiras dos Cargos de Tecnolegia
Militar. a reestruturacdo da Carrerra de Tecnologia Militar. de que trata
a Lel n® 9657, de 3 de junho de 1998, a criacan da Carrera de
Suporte Técnico a Tecnologia Militar. a extingac da Gratficagic de
Desempenin de Ativilade fe Tecnologra Militar - GDATM e a cnadao
ta Gratificacao de Desempenho de Atividade Tecnco-Operacicral em
Tecnologia Nhitar - GDATEM. a aMeragdc da Gratficacdc de
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Desempenha de Atvidade de Controle e Seguranc¢a de Trafego Anrec
- GDASA. de que trata a Ler n® 10 551, de 13 de novembro de 2002 &
alteracan dos salarios dos empregos pubhcos do Hospital das Forcas
Armadas - HFA de que trata a Lern" 10 225. de 15 de maio de 2001
a criagado de cargos na Carreira ¢¢: Defensor Publico da Unoo @
criacan das Funches Commsionadas do INSS - FCINSS: o auxilio
meradia para os servideres de Estados e Municipios para a Umao. a
extingao e cnacao de cargos em comissan. @ da oulras providéncias.

Plano de Carreiras e Cargos do IBGE
Art: ?Hmaﬂeade—a—aaﬂw-dﬁﬁ’ d&ae-lembee—de—?@@@—e—ﬂano do Carreuras e Cargos da Fundagao Instituto

Brasileiro-de Geografia o pela-Le n® 8112
de 11 de dezembro de 1990—{V+deMed+da mesona n® 341 de 2006)

Art. 70. Fica estruturado, a partir de 1° de setembro de 2006, o Plano de Carreiras e Cargos da Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, composto por cargos de provimento efetivo regidos pela Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Redacdop dada pela Ler n® 11,490, de 2007}

Art. 71. O Plano de Carreiras e Cargos de que trata o art. 70 desta Lei é composto pelas seguintes Carreiras
€ Cargos:

| - Carreira de Pesquisa em Informagdes Geograficas e Estatisticas, estruturada nas Classes A, B, C e
Especial, composta de cargo de Pesguisador em Informagdes Geograficas e Estatisticas, de nivel superior, com
atribuigbes voltadas as atividades especializadas de ensino e pesquisa cientifica. tecnologica e metodolégica em
matéria estatistica, geografica, cartografica, geodésica e ambiental,

Il - Carreira de Produgdo e Analise de Informagbes Geograficas e Estatisticas, estruturada nas Classes A, B,
C, D e Especial, composta de cargo de Tecnologista em Infermagdes Geograficas e Estatisticas, de nivel superior,
com atribuicdes volladas as atividades especializadas de produgao, analise e disseminagao de dados €
informagdes de natureza estatistica, geografica, cartografica, geodésica e ambiental;

Ill - Carreira de Suporte Técnico em Produgao e Analise de Informagoes Geograficas e Estatisticas,
estruturada nas Classes A, B e Especial, composta de cargo de Técnico em Informagoes Geograficas e
Estatisticas, de nivel intermediario, com atribuigbes voltadas para o suporte e 0 apoia técnico especializado as
atividades de ensing, pesquisa, produgao, analise e disseminagao de dados e informagdes de natureza estatistica,
geografica, cartografica, geodésica e ambiental;

IV - Carreira de Planejamento, Gestao e Infra-Estrutura em Informagoes Geograticas e Estatisticas,
estruturada nas Classes A, B, C, D e Especial, composta de cargo de Analista de Planejamento, Gestao e infra-
Estrutura em Informagdes Geograficas e Estatisticas, de nivel superior, com atribuigdes voltadas para o exercicio
de atividades administrativas e logisticas relativas ao exercicio das competéncias institucionais e legais a cargo do
IBGE;

V - Carreira de Suporte em Planejamento, Gestao e infra-Estrutura em Informagoes Geograficas e
Estatisticas, estruturada nas Classes A, B e Especial, composta de cargo de Técnico em Planejamento, Gestéo e
infra-Estrutura em Informagoes Geograficas e Estatisticas, de nivel intermediario, com atribuigbes voltadas para o
exercicio de ativigades administrativas e logisticas de nivel intermediario, relativas ao exerclcio das competéncias
institucionais e legais a cargo do IBGE.

§ 1° As atribuigoes especificas dos cargos de que trata este artigo serao estabelecidas em ato do Ministro de
Estado do Planejamento, Orgamento e Gestao.
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§ 2° Os cargos efetivos das Carreiras de que trata este artigo estdo estruturados em Classes e padroes, na
forma do Anexo XIV desta Les,

§ 3° Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo do IBGE saa responsaveis pela execugao das
atividades de estatistica, geografia e cartografia, em ambito nacional, decorrentes das competéncias a que se
referem o inciso XV do art 21 e o ingiso XV!i do arl. 22 da Constituicao Federai.

Art. 88. Fica criado o Comité Gestor do Planc de Carreiras e Cargos do IBGE, com o objetivo de subsidiar o
Conselho Diretor do IBGE na coordenagio e no acompanhamento do Plano de Carreiras e Cargos de que trata o
art. 70 desta Lei e de auxiliar na execugao da politica de recursos humanos no &mbito da Fundagéao.

§1° 0 Comite-Gestor-do-Plano-de-GCarroiras ¢ Cargos-do 1BGE sera-constituido-port4-{quatorze}-membros,
serdo-7-{sete) servidoresindicadospelo-Conselhe Diretor e 7 {sete) representantesindicados pelos servidores.
{Vide Medida Provisena-n® 341, ge 2006)

§ 1° O Comité Gestor do Plano de Carreiras e Cargos do IBGE sera composto por 14 {quatorze) membros.
sendo 7 (sete) servidores indicados pelo Conselho Diretor e 7 (sete) representantes dos servidores eleitos por seus
pares. (Redacgao dada pelatein® 11,490 _de 2007)

§ 2° As formas de indicagao e a duragao do mandato dos membros do Comité Gestor do Plano de Carreiras
e Cargos do |IBGE serio estabelecidas em ato do Consetho Diretor do IBGE

LEI N°11.907, OE 2 DE FEVEREIRO DE 2009.

Drspoe sobre 3 reesirnturagao ga composicao remuncrotona das
Carraras de Ohciol de Chancelana e de Assistente e Chancelana s
quetrataoart 2 da Larn 11440 de 29 de cecembro e 20046, da
Caorreara de TecnoiogGra Bhilitar, de gue wata a Lern’ 2657 ¢e 3 de
pnho de 1998 dos cargos do Grupo Defesa Aérea ¢ Comlroie de
Trafego Aereo - Grupo DACTA, de que rata a Levn 10551, de 13 de
novembro de 2002 dos enpregos pubhcos do Quadro de Pessosl do
Hospial das Fargas Armadas - HFA de que trala o Lern 10225 de
15 de mao de 2001 da Carrerra de Supervisor Medico-Penc:al de
quc trata alein 9620 de 2 de: abnl de 1903, das Carraras da Arca
de Ciéncia e Tecnologia. de que trata a Lern” 8 841, de 28 de julho de
1993, do Plano de Carreiras e Cargos da Fundagin Oswaldo Cruz -
FIOCRUZ. de que traln a Lern" 11 355, de 19 de outubro de 2000
das Carreiras e do Plano Especial de Cargos do Departamento
Nacional de Infra-Estrutura de Transportes - DNIT de querata atn
n 11171 de 2 ce setembro de 2005 aa Carceica oo Segancade
Social ¢ do Trabalho, de ue trata o Lenn 10,483 e 3 de isho de:
2002. da Carrerra Prewvidenciana. de que rata aLern 10 355 oo 26
de dezembro de 2001, dos Policias & Bombewros Mildares dos Ex-
Terntonos Federas ¢ do antigo Distnto Federal. de que trata a Lev n
10 486. de 4 de juiho de 2002 do Plano Especal de Cargos da
Supenriendéncia ¢a Zona Franca de Manaus - SUFRAMA de e
trata a Lei n” 11.356. e 19 de oitunro g 2006 ao Piano Especia. de
Cargos da Empresa Brasiera de Tunsmo - EMBRATUR. de Gue irivin
alein’ 11.356. de 19 de outubro de 2006, do Plana de Classificacao
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Mensagem de veto

Caonversao da Medida Provisona ' 441, ¢e
2008

de Cargos. de que trata a Lein” 5 645 de 10 de dezembro de 1970
da Plano Geral de Carqos do Poder Execuivo de gue trata aLern

11 357, de 19 de outubro de 2006, do Quadio de Pessoal da Imprensa
Nacional, de Gue trata a Lern 11 090 de 7 de janciro de 2005 da
Gratihicagdo de Incremento a Atvictade de Adminisleagao do
Patrimodnio da Unido - GIAPU. de que tralh a Lern 11,095 de 13 e
janeire de 2005, das Carreiras da area de Meio Ambiente, de que Yrata
Alein” 10 410. de: 11 de janeiro de 2002 do Plano Especial de
Carqos do Ministéna do Meia Ambiente e do Institulo Brosidero do
Mo Ambiente o dos Rocursos Naturas Renovavers - IBAMA o G
trata a Ler n* 11 357 ce 19 ce outubro de 2006 das Carroras e do
Plane Especal de Corgos do FNDE . de qque trala a L ean 11 357
19 de outubro de 2006, das Carrerras e do Plano Fspecial de Coraos
Jo INEP, de que wrata o Ler n® 11 357 de 19 de oulubro de 2006 dos
Juizes do Trnbunal Maribmo. de que trafa aLern”™ 11 314 de § de e
tle 2006. do Quadro de Pessoal da Fundiagao Nacionial ¢o Ind:o -
FUNAI do Plano de Carreiras e Caraos o Institulo Naconal co
Metrotogia, Normalizagae e Quahdadde Indusinal - INMETRO. de .-
trata a Len n? 11.355 de 19 de outubro de 2006, do Plana de Carreiras
e Cargos do Instituto Brasileiro de Geografia e Estabstica - 1BGE . de
que lrala a Lei n” 11.355. de 19 de outubro de 2006 do Plano de
Carreras e Cargos do Insttuto Nacionai de Propnedade Indusinal -
INPI. ¢e que trata a Lei n 11.355 de 19 de oulutro e 2006, da
Carreira do Seguro Social, de gue trata a Le. n” 10,855 ¢e 17 de abni
de 2004 cas Carreras e do Plano Especiat de Cargos do
Departamenio Nacional de Produgio Mineral - ODNPM. de que trata o
Lentr 11.046. de 27 de dezembro de 2004, do Quadro de Pessool da
AGU e que rata o Lein 10 480 de 2 de ulho de 2002 da Tance o
e Vengmentos e da Gratiicagao de Desenmpenho de Alvvdade dos
Fiscais Federais Agropecudrios. de que lrata a Ler n” 10.883, de 16 de
junho de 2004, a0a Gralificagao de Desempenho de Alividade Tecmca
de Fiscahzagao Agropecuana - GDATFA. de que trata a Lei n 10 484,
de 3 julho de 2002 d¢a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de
Pento Federal Agrario - GDAPA, de gue trata a Lein’ 10.550. de 13
de novembro de 2002. da Gratificagdo de Desempenho de Alradade
de Reforma Agréria - GDARA  de gue trata a Lein” 11.080 ce 7 de
janeiro de 2005, da Gratficagéo de Desempenho da Carrerra da
Previdéncia. da Saude e do Trabalho - GOPST. ce que trata a Lein’
11 355, de 19 de autubro de 2006, das Carrerras e Planos Especiais
de Cargos das Agéncias Reguladoras. de que tratam as Leis n'™
10.768. de 19 de novembro de 2003. 10.871 de 20 de maio de 2004
10.882. de 9 de junho de 2004. e 11.357. de 19 de outubro de 2008,
da Gratificagao Tempordria das Unidades Gestoras dos Sistemas
Estruturadores da Administra¢ao Publica Federal - GSISTE. de gue
trata a Lein” 11 .356. de 19 de outubro de 2006; dispbe sobre a
instituicAn da Gratificacao Especifica de Producae de Radioisotopos ©
Radiofarmacos - GEPR, da Gratificacao Especifica. da Gratificagdo co
Sistema de Administragao dos Recursos de Informagao e Informatica -
GSISP. da Gratficacao Temporana de Atividade em Escola de
Governo - GAEG e do Adicional por Planlao Hospitalar. dispde sobre
aremuneracao dos benchiciados pelalein’ 8 878, de 11 de maio de:
1994, dispbe sobre a estruturacac da Carrewra de Perio Médico
Previdenciario. ho ambito do Quadro de Pessoal do Instituto Naconal
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do Seguro Social - INSS, do Piano de Carreras e Cargos do Institulo
Evandro Chagas e do Centro Nacional de Primatas e do Plang
Especial de Cargos do M:nistério da Fazenda: reestrutura a Carreira
de Agente Penitenciario Federal. de que trala a Lein® 10.693. de 25
de junho de 2003. ¢cna as Carreiras de Especiaiista em Assisténcia
Penitenciaria e de Técneo de Apoio a Assisténcia Penitenciania: altera
as Leis n® 9.657. de 3 de junho de 1998, 11 355. de 19 de outubro de
2008. 10.551, de 13 de novembrg de 2002. 10.225. ce 15 de maio de
2001. 11.344. de 8 de setembro de 2006. 8.691. de 28 de julho de
1993, 11.171. de 2 de setembro de 2005. 10.483. ¢e 3 de ulho de
2002, 10.355. de 26 de dezembro de 2001, 11.457 de 16 de marco de
2007.11.356. de 19 de outubro de 2006. 11.357. de 19 de oulubro de
2006. 11.090. de 7 de janeiro de 2005 11.095. de 13 de janewro de
2005. 10.410, de 11 ce janeiro de 2002, 11.156. de 29 de julho de
2005. 11.319, de G de julho de 2006. 10.855. de 1" de abni de 2004
11.046. de 27 de dezembro de 2004. 10 480. de 2 julho de 2002
10.883. de 16 de junho de 2004 10 484, ce 3 de jutho de 2002.

10 550. de 13 de novembro de 2002 10871 de 20 de maw de 2004
10.768. de 19 de ncvembro de 2003. 10.882. Ce Y de junho de 2004
11.526. de 4 de oulubro de 2007. revoga dispositivos das Leis n”
8.829. de 22 de dezembro de 1993, 9 028. de 12 de abrd de 1995,
9.657. de 3 de Junho de 1998. 10,479, de 28 de junho de 2002.
10.484. de 3 de julho de 2002, 10.551. de 13 de novembro de 2002,
10.882. de 9 de junho de 2004, 10.907. de 15 de julho de 2004
10.046. de 27 de dezembro de 2004, 11 130, de 29 de julho de 2005,
11.171. de 2 de setembro de 2005. 11.319. de 6 de julho de 2006.
11.344. de 8 de setembro de 2006. 11.355. de 19 de outubro de 200G,
11.357. de 19 de oulubro de 2006 e da outras providéncias.
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SECRETARIA-GERAL DA MESA
_ SECRETARIA DE COMISSOES
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E CIDADANIA

Oficio n® 260/09-PRESIDENCIA/CCJ
Brasilia, 2 de setembro de 2009.

Excelentissimo Senhor
Senador JOSE SARNEY
Presidente do Senado Federal

Assunto: decisa@o terminativa.

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao disposto no artigo 81, § 2°, do
Regimento Interno desta Casa, comunico a Vossa Exceléncia
que, em Reuniao Ordinaria realizada nesta data, esta Comissao
deliberou, em carater terminativo, pela aprovagdo do Projeto de
Lei do Senado n°® 392, ue 2008, yue “Inclui, entre os servidores
que desenvolvem atividades exclusivas de Estado, os servidores
do Plano de Carreiras e Cargos da Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE)", de autoria do Senador
Cristovam Buarque.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de

estima e consideragao. Ty
Cordialmente, - _, /
/‘ p l..J)/ ~

Senador DEMQSE/EfyTbRRES

Presidente da Comissao dta/?sﬁ:tiigéo, Justica e Cidadania
e/

Publicado no DSF, de 16/9:2009. ~
Secretaria Especial de Editoragio e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia ~ DF

(0S:16365/2009)
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