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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DA CAMARA

N2 40, DE 2012
(n2 1.869/2011, na Casa de origem)
(De iniciativa do Tribunal Superior do Trabalho)

Dispbe sobre a c¢riagao de cargos
de provimento efetivo no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 14=
Regido.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regido,
com sede na cidade de Porto Velho, Estade de Ronddnia, 10
(dez) cargos de provimento efetivo de Analista Judiciario,
Area Judiciiria, Especialidade Execugdo de Mandados.

§ 1° A criagdo dos cargos prevista nesta Lei fica
condicionada & sua expressa autorizagfo em anexo prdprio da
lei orgamentdria anual com a respectiva dotagi@o suficiente
para seu primeiro provimento, nos termos do § 1° do
art. 169 da Constituigdo Federal.

§ 2° Se a autorizagZc e os respectivos recursos
orgamentarios forem suficientes somente para provimento
parcial dos cargos, o saldo da autorizacao e das
respectivas dota¢des para seu provimento deverid constar de
anexo da lei orgamentdria correspondente aoc exercicio em

que forem considerados criados e providos.



Art. 2° Os recursos financeiros decorrentes da
execugdo desta Lei <correrdo & conta das dotagBes
orgamentarias consignadas aoc Tribunal Regional do Trabalho

da 14° Regido no orgamento geral da Unido.
' Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.
PROJETO DE LEI ORIGINAL N° 1.869, DE 2011

Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido,

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 14° Regido, com sede na cidade de Porto Velko-RO, 10 (dez) cargos
de provimento efetivo de Analista Judicidrio, Area Judiciéria, Especialidade Execugdo de
Mandados. '

Art, 2° Os recursos financeiros decorrentes da execugdo desta Lel correrfio 4
conta das dotagBes orcamentédrias consignadas ao Tribunal Regicnal do Trabalho da 14*
Regido no Orgamento Geral da Unido. -

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso II, alinea “b", da Constituigfio Federal,
submeto & elevada deliberagio dos Excelentissimos Senhores Membros do Congresso
Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do Trabalho, Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho, e Conselho Nacional de Justiga que, apos rigorosa analise
dos aspectos técnicos e orgamentarios, dentre outros, trata da criagdo de 10 (dez) dargos de
provimento efetivo no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da

14° Regido, com sede na cidade de Porto Velho-RO.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em

observancia ao disposto no art. 80, 1V, da Lei n.° 12.309/2010. Na Sessdo de 5 de julho de



2011, conforme Parecer de Mérito n° 0001915-31.2011.2.00.0000, foi aprovada por aquele
colegiado a criagio de 10 (dez) cargos de provimento efetivo da camreira de Analista

Judicidrio, Area Judiciaria, Especialidade Execugfio de Mandados.

O Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regifo justificou a proposta de
criagfio dos referidos cargos, em face, dentre outras motivagdes, da necessidade de se adequar
o Quadro Permanente do TRT aos dispositivos da Resolugio - CSJT n® 63/2010 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, aliada & crescente demanda nas Varas do Trabalho do
Regional, ao crescimento econdmico da regifio e aos problemas relacionados ao acesso do
jurisdicionado a Justiga, tendo em vista as grandes distancias enire os municipios sedes de
Varas do Trabalho e a grande maioria dos demais municipios dos Estados do Acre e

Rondbnia.

Nos termos do artigo 7° da Resolug3o 63/2010, considerado o movimento
processual e a extensdo da 4rea abrangida pela competéncia territorial das Varas do Trabalho,
o Tribunal Regional pode, em situagdes excepcionais, entender necessario um numero maior
de analistas executantes de mandado do que o previsto no Anexo III da citada Resolugéo.
Segundo dados da unidade de estatistica do Tribunal Superior do Trabalho, as Varas
Trabalhistas daquele Regional deveriam contar com 77 (seténta ¢ sete) servidores nessa
especialidade, no entanto existem em seu Quadro Permanente apenas 59 (cinquenta e nove),
resultando um déficit de 18 (dezoito) Analistas Judicidrios na Especialidade Execugﬁﬁo de
Mandados.

As grandes distincias e as diversidades naturais da Amaz6nia sio fatores
pravosos & prestagio jurisdicional, na medida em que o jurisdicionado tem dificuldade de
acesso a algumas Varas do Trabalho do Tribunal da 14® Regifio, constituido pelos Estados do
Acre e de Ronddnia. O eminente Relator do processo no Consetho Nacional de Justiga, nesse
aspecto, ponderou:

“Imperioso destacar-se que algumas situagbes extrapolam aspectos
meramente técnicos lastreados em dados matemdticos e estatisticos, como
no caso presente em que os Estados de Rondénia e do Acre fozem fronteiras
com paises da América do Sul, o que torna sua localizagdo estratégica.
Ademais, hd que frisar- se a peculiar situagdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 14° Regifio que deverd acompanhar a alteragdo brusca do
cendrio econémico regional em especial pelas obras nas Usinas de Santo
Anténio e Jirau, além de sua localizagiio geogrdfica que acarreta
dificultoso transporte e cumprimento de mandados na regido.”



De outro lado, atualmente encontram-se em andamento obras de relevo no

Estado de Rondénia, fato que influi sobre a demanda jurisdicional da Regido.

Os quantitativos de cargos de provimento efetivo de Analista Judicidrio,
Especialidade Execugio de Mandados, previstos no projeto de lei resultaram de rigorosa e
exaustiva andlise do pleito, & luz de toda a legislagfio pertinente, incluindo o acurado exame
de dados estat{sticos ¢ dos aspectos orgamentérios e financeiros, pelo Tribunal Superior do

Trabalho, Conselho Superior da Justiga do Trabalho e pelo Conselho Nacional de Justiga.

Com essas consideracBes ¢ tendo em vista que a medida aqui proposta
converter-se-4, em Ultima andlise, em qualidade da prestagio jurisdicional, submeto ¢ anexo
anteprojeto de lei & apreciagéio desse Poder Legislativo, esperando que a proposi¢do merega a

mais ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 15 de julho de 2011.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho



OF. TST.GDGSET.GP.N°® 247 Brasilia, 15 de julho de 2011.

¥

A Sua Exceléncia o Senhor
MARCO MAITA

Presidente da Camara dos Deputados
Brasilia-DF

Assunfo: Anteprojeto de Lei.

Senhor Presidente,

Nos termos do art. 96, inciso II, alinea “b”, da Constituigdo Federal,
submeto 2 elevada deliberagio dos Senhores Membros do Congresso Nacional, acompanhado da
correspondente justificativa, anteprojeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Supericr do
Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e Conselho Nacional de Justiga, que frata da
criagdo de cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido, com sede na cidade de Porto Velho-RO.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI

Ministra Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho

Cordialmente,



PROJETO DE LEI N° 1.869, DE 2011
(Do Tribunal Superior do Trabalho)

Dispde sobre a cria¢io de cargos de
provimento efetivo no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
14" Regido.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 14® Regido, com sede na cidade de Porto Velho-RO, 10 (dez)
cargos de provimento efetivo de Analista Judicidrio, Area Judiciaria, Especialidade
Execugdo de Mandados. '

Art. 2° Os recursos financeiros decorrentes da execugdo desta Lei
correrio & conta das dotagSes orgamentarias consignadas ao Tribunal Regional do
Trabatho da 14* Regifo no Orgamento Geral da Unido.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.
Brasilia, de de 2011.

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso i, alinea "b", da Constituicdo Federal,
submeto & elevada deliberagdio dos Excelentissimos Senhores Membros do Congresso
Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do Trabalho,
Conselho Superior da Justica do Trabalho, e Conselho Nacional de Justica que, apés
rigorosa analise dos aspectos técnicos ¢ orgamentérios, dentre outros, trata da criagio de 10
(dez) cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal

Regional do Trabalho da 14° Regido, com sede na cidade de Porto Velho-RO.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observéncia ao disposto no art. 80, IV, da Lei n.° 12.309/2010. Na Sessdo de 5 de julho de
2011, conforme Parecer de Mérito n° 0001915-31.2011.2.00.0000, foi aprovada por aquele
colegiado a criacdo de 10 (dez) cargos de provimento efetivo da carreira de Analista
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O Tribunal Regional do Trabalho da 14® RegiZo justificou a proposta de
criagdo dos referidos cargos, em face, dentre outras motivagSes, da necessidade de se
adequar o Quadro Permanente do TRT aos dispositivos da Reseclugdo - CSJT n° 63/2010
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, aliada a crescente demanda nas Varas do
Trabalho do Regional, ac crescimento econdmico da regido e aos problemas relacionados
ao acesso do jurisdicionado & Justiga, tendo em vista as grandes distincias entre os
municipios sedes de Varas do Trabalho e a grande maioria dos demais municipios dos

Estados do Acre e Ronddnia.

Nos termos do artigo 7° da Resolugo 63/2010, considerado o movimento
processual ¢ a i
Trabalho, o Tribunal Regional pode, em situagSes excepcionais, entender necessario um
numero maior de analistas executantes de mandadoe do que o previsto no Anexo III da
citada Resolugio. Segundo dados da unidade de estatistica do Tribunal Superior do
Trabalho, as Varas Trabalhistas daquele Regional deveriam contar com 77 (setenta e sete)

servidores nessa especialidade, no entanto existern em seu Quadro Permanente apenas 59

{cinquenta e nove), resultando um déficit de 18 (dezoito) Analistas Judiciarios na
Especialidade Execugéio de Mandados.

As grandes distdncias e as diversidades naturais da Amazdnia sdo fatores
gravosos a prestagfo jurisdicional, na medida em que o jurisdicionado tem dificuldade de
acesso a algumas Varas do Trabalho do Tribunal da 14® Regido, constituido pelos Estados
do Acre e de Rondénia. O eminente Relator do processo no Conselho Nacional de Justiga,
nesse aspecto, ponderou: -

“Imperioso destacar-se que algumas situagbes extrapolam aspectos

meramente técnicos lastreados em dados matemdiicos e estatisticos,

como no caso presente em que os Estados de Rondénia e do Acre fazem

Jronteiras com paises da América do Sul, o que torna sua localizacdo

estratégica.

Ademais, hd que frisar- se a peculiar situa¢do do Tribunal Regional do

Trabalho da 14° Regido que deverd acompanhar a alteracdo brusca do

cendrio econbmico regional em especial pelas obras nas Usinas de Santo

Anténio e Jirau, além de sua localizagdo geogrdfica que acarreta

dificultoso transporte e cumprimento de mandados na regido. ”

De outro lado, athalmente encontram-se em andamento obras de relevo

no Estado de Rondonia, fato que influi sobre a demanda jurisdicional da Regido.



Os quantitativos de cargos de provimento efetivo de Analista Judiciério,
Especialidade Execugdo de Mandados, previstos no projeto de lei resultaram de rigorosa e
exaustiva analise do pleito, & luz de toda a legislagdo pertinente, incluindo o acurado
exame de dados estatisticos e dos aspectos orgamentérios e financeiros, pelo Tribunal
Supericr do Trabalho, Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho e pelo Conselho Nacional
de Justica.

Com essas considerages e tendo em vista que a medida aqui proposta
converter-se-a, em ultima analise, em qualidade da presta¢do jurisdicional, submeto o
anexo anteprojeto de lei a apreciago desse Poder Legislativo, esperando que a proposigao

mere¢a a mais ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 15 de julho de 2011.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZ

_ Ministra Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI N.°, 0001915-

31.2011.2.00.0000 o

RELATOR : CONSELHEIRO JEFFERSON KRAVCHYCHYN

REQUERENTE : CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 14" REGIAO
(ROEAC)

REQUERIDO : CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO
DE LEI. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 14* REGIAQO. PROPOSTA DE CRIACAO DE
CARGOS DE DESEMBARGADOR, CARGOS
EFETIVOS DE  SERVIDORES, CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES COMISSIONADAS.
PARECER PARCIALMENTE PROCEDENTE.



VISTOS,

- Os dados trazidos pela Coordenadoria de Estatistica do
Tribunal Superior do Trabalho demonstram que cada juiz
receben, em média, entre os anos de 2008/2010, 651
(seiscentas e cingiienta e uma) acdes origindrias e
recursos vindos das Varas do Trabalho, o que ndo
caracteriza a necessidade de criagdo de cargos de
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 14°
Regiio.

- A dificuldade na manuten¢do do funcionamento das
Turmas com apenas tr€s membros ja foi enfrentada pelo
Conselho  Nacional de Justica, prevalecendo o
entendimento de que a ampliagdo da composi¢ido somente
ocorreria onde a movimentagdo processual fosse
condizente. (PAM 0002615-41.2010.2.00.0000 — Reliator
Conselheiro Walter Nunes da Silva Janior)

- H4 no presente momento 786 (setecentos ¢ oitenta e
seis) cargos efetivos, incluidos nesse célculo 44 (quarenta
e quatro) cargos criados por ato administrativo interno.
que ainda que sejam afastados, deixam o TribJ.\gMgg&ﬁ
da faixa indicada, a 46 (quarenta e seis) sel\ioNHEE
limite méximo e 26 (vinte e seis) servidores a mais que o
minimo.

- Frisa-se a peculiar situagio do Tribunal Regional do
Trabalho da 14 Regido que deverd acompanhar a
alteragdo brusca do cendrio econdmico regional
ocasionado em especial pelas obras nas Usinas de Santo
Antbnio e Jirau, além de sua localizagBo geogrifica que
acarreta dificultoso transporte e cumprimento de
mandados na regido.

- A criagdo de cargos em comissdo e fungdes
comissionadas se mostra invidvel, em observancia a
Resolugdo n° 63/2010 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

- Parecer favoravel a proposta de anteprojeto de lei para
a criagdo de 10 (dez) cargos efetivos de analista judicidrio,
drea judicidria, especialidade em execugdo de mandados.

Trata-se de Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei instaurado

pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho e pelo Tribunal Regional do Trabalho da

14* Regifo (RO ¢ AC), em face do Consetho Nacional de Justica, que dispde sobre

proposta de criagdo de cargos de Desembargador, cargos efetivos de servidores, cargos

Comissionados e Funcdes Comissionadas.
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| O Tribunal Regional do Trabalho da 14* Regifo, em atendimento aos
comandos do Ato Conjunto n° 26/2010 do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho
Superior da Justiga do Trabalho, que dispSe sobre o prazo para envio de propostas que
tenham por objetivo a criagdo de cargos, fungdes ¢ Varas de Trabalho, apresentou

proposta conforme as necessidades do Tribunal da 14* Regido.
A referida proposta sugere a criagéo de:

* 2 (dois) cargos de Desembargador Federal do Trabalho;

o 10 (dez) cargos de Analista Judicidrio — Area Judicidria -

Especialidade Execucéo de Ma.nda_dos;
+ 18 (dezoito) cargos, 2 (dois) CJ3, 2 (dois) CJ2 e 14 (catodzg] FCS,
na Area Judicidria — Analista Judicidrio,
o 10 (dez) cargos ¢ 5 (cinco) FC5 na Area Judicidria - Analista
| Judicidrio — Especialidade Tecno-lﬁ'gﬁ'ﬁ%ﬂﬁformagéo;
e 10 (dez) cargos & 5-(¢inco) FCS na Area Administrativa — Analista

Judicidrio;

+ 2 (dois) c&rgplé}‘_-j; i-"":‘{.d!)is) FCS na Area Apoio Especializado
Analista Judiciario — Especialidade Jornalista;

e 1 (um) cargo & .I+(um) FC5 na Area Apoio Especializado —
Analista Judicidrio - Especialidade Argfiyologia; ;

s 1 (um) cargo 'é;-}jlf‘“’(pm) FC5 na Area Apoio Especializado -

Analista Judicidrio — Estatistico;

o 7 (sete) cargos & §./{cinco) FC5 na Area Apoio Especializado

Técnico Judicidrio — Especialidade Tecﬁ:c;___lbgia da Informagao.
A proposta do TRT:da. 14* Regifio totaliza, dessa forma, 2 (dois)
cargos de Magistrado de 2° Grau, 5—9-(9}_3‘_{1}1&:1:1:3 e nove) cargos efetivos de servidor, 4

{quatro) cargos comissionados ¢ 33{t31mta e trés) funcbes comissionadas.
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Fundamenta a refefida’proposta através de dados do crescimento
econdmico do Estado de Rondbnia, bénmi-como do aumento da demanda processual na

instancia recursal mo periodo de 2005;a 2010, além de observar a padronizagio

instituida pelas Resolugdes n° 90'do €NJ:e n° 63/2010 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho. Acrescenta que a ampli,aigééido quadro permanente de pesscoal do Regional
atende 3&s metas estratégicas estaijcl:é,tidas para ¢ Tribunal nas Resolugbes

Administrativas n° 86 e n® 116/2009.

Segundo os termos da Portaria n° 24/2011, foram encaminhados os
presentes autos ao Departamento de Atompanhamento Orgamentdrio (DOR), para que
emitisse parecer técnico conforme o disposto no art. 81, IV da Lei n° 12.017/2009 — Lei

de Diretrizes Orgamentarias.

Em seu parecer técniéa;,o‘ DOR affrmou que decorre da proposigic do
TRT da 14* Regifo aumento de despesas.com pessoal € encargos sociais, mas b et
que “[..] o TRT da 14° Regido disgﬁe de margem de crescimento suficienie para
suportar as despesas decorrentes do Anteprojero de Lei sobre criagdo de cargos que

ora propde.”.

Ocorre que a andlise feita pelo DOR considerou somente os aspectos
relativos ao impacto orc;amentério do Anteprojetc de Lei, restando a necessidade da
abordagem de diversos outros critérios, razdo pela qual determinei ao Departamento de
Pesquisas Judicidrias (DPI) do CNJ que se manifestasse acerca do Anteprojeto de Lei
presentc: nos termos da Lei n° 11.364/2006, cotejando a proposta ora apresentada pelo
Conselho Superior da Justiga do Trabalho para incremento da infra-estrutura de pessoal
do TRT da 14" Regido com os indices de litigiosidade verificados naquele Tribunal e
demais ramos da Justica da Unifo, observando-se ademais as peculiaridades locais qﬁe

se apresentam.

Em peticdo avulsa, o TRT da 14° Regido, através de sua Presidente,
reitera e enfatiza as necessidades do acolhimento da proposta de criagdo de cargos no
&mbito do Tribunal, trazendo dados sobre o crescimento da demanda e movimentag&o
processual, decorrentes do intenso crescimento econdmico regional gerado
principalmente pela construgdo civil, servigos, comércio e pela inddstria de
transformagfes, advindos dos investimentos do Programa de Aceleragdo do

Crescimento {PAC) na regifo.
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Instado a manifestar-se, o Departamento de Pesquisas Judicidrias
(DPJ) apresentou andlise da proposta do TRT da 14® Regido, onde consta que o Tribunal
Superior do Trabalho convalidou parecer do Consetho Superior da Justi¢a do Trabalho
(CSJT) e aprovou apenas a cria¢io das 10 (dez) vagas referentes ao cargo de Analista

Judicidrio — Area Judiciéria — Especialidade Execugdo de Mandados.

Informa que realizou o estudo técnico com a finalidade de subsidiar a
deliberagio deste Conselho acerca do referido Anteprojeto de Lei, com base no inciso
1V do § 1°do art. 5° da Lei n° 11.364.

Afirma no relatério que, “(...] ainda que em alguns pardmetros
comparados isoladamente 0 TRT14 ndo possua as melhores condicbes em relacdo ao
TRFI ou em comparagdo comn as Justicas Federal e do Trabalho, verifica-se que &
TRTI14 possui uma condicdo privilegiada, tanto em relacdo a Justica dol Tizhalfia.,

quanto em relagdo ao TRF1 e a Justica Federal.”.

Conclui ser desnecessiria a criagdo dos referidos 10 (dez) cargos de
Analista Judicidrio — Area Judicidria — Especialidade Execugio de Mandados,
ressalvando, porém, que deve ser levada em consideragio, ao decidir-se pela criagdo ou
ndo desses cargos, a questdo das &reas de fronteira com outros paises da América do

Sul, que, no entendimento do Senado Federal, sdo consideradas estratégicas.
E, em sintese, o relatério.

VOTO:
¥
A andlise feita pelo Departamento de Acompanhamento Or¢amentério

do Conselho Nacional de Justiga abordou os aspectos relativos ao impacto or¢amentario .

do Anteprojeto de Lei.
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Por se turno, o estudo feito pelo Departamento de Pesquisas
Judiciérias desse Conselho utilizou os dados de litigiosidade do “Justica em
Numeros/20107, analisando o total de cargos efetivos de servidores por 100.000 (cem
mil) habitantes e por cargos de magistrados existentes em comparag¢io com os dados do
TREF da 1° Regido.

Ambos servem como subsidio, complementando-se, na deliberagio do
Conselho Nacional de Justiga acerca do Anteprojeto de Lei ora examinado e que dispde
sobre proposta de criacio de cargos de Desembargador, cargos efetivos de servidores,

cargos comissionados e funcBes comissionadas.

Inicialmente entendo que ndo merece prosperar a proposta de criagio
de 2 (dois) cargos de Desembargador, firmada com o argumento de que h4 dificuldade
na manutencio de duas turmas com 3 (trs) membros cada, o que dificulta o

funcionamento das mesmas, em decorréncia de licengas médicas e auséncias legais..

Isso porque o artigo 5° da Resolugio n° 63/2010 do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, dispGe que: “A alteracdo da composi¢do de Tribunal Regional
do Trabalho somente poderd ser proposta quando a média de processos anualmente
recebidos por magistrado, de segundo grau, apurada nos trés anos anteriores, for igual
ou superior a 1.500 (mil e quinhentos).”

Mo Aodas teaesidnge Hald
b UdUUs W aliduy plla:

......

Superior do Trabatho demonstram. qué Gada juiz receben, em média, entre os anos de

2008/2010, 651 (seiscentas e cmqueﬂia,-; g:uma) agdes origindrias e recursos vindos das
Varas do Trabalho, o que ndo caracfenza a necessidade de cnagao de cargos de

Desembargador do Tribunal Reg1ona.-_1‘ do Trabalho da 14® Regifo.

A questdo da d}ﬁculdade na manutengio do funcionamento das

“Turmas com apenas trés membroé »jélT'.féi enfrentada pelo Conselho Nacional de Justica,

prevalecendo o entendimento de que 'a ‘ampliacio da composicdo somente ocorrena

onde a movimentagdo processual fosse: eondizente. (PAM 0002615-41.2010.2.00. OOOO
— Relator Conselheiro Walter Nunés d4;Sitva I inior)
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Noutro bordo segﬂ-nd‘bf informagdo trazida pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho, o Tribunal requii::ente:vossui nimero de servidores maior do que o

determinado pela Resolugdo n° 63/2010-, -

No célculo do quadra de. pessoal apresentado pela Coordenadoria de

= o~ LR SR, e YR S & Jy, Ry [ ¥ L)

speito “ao: previsto na Resolugdo n° 63/2010, seriam

{ T PR
1 Clil 1

Totmntindinn A m
Estatistica do 1

[q1]

S
necessdrios entre 348 (trezentos e quarenta e oito) e 386 (trezentos e oitenta e seis)
servidores para a composigio da 2* instaficia, e entre 368 (trezentos e sessenta e oito) e

402 (quatrocentos € dois) para 4 1* in§tdncia do TRT da 14* Regido, o que totalizaria

entre 716 (setecentos e dezesseis) €.788 (setecentos e oitenta e oito) servidores

necessarios para o bom funcionarnent‘dﬁojudiciério trabalhista naquele regional.

Verifica-se que. hd-f0 presente momento 786 (setecentos e oitenta e
seis) cargos efetivos, incluidos ﬁes—se’ b‘él“c‘:ﬂlo 44 (quarenta e quatro) cargos criados por
ato administrativo interno, que ainda. que sejam afastados, deixam o Tribunal dentro da
faixa indicada, a 46 (quarenta e seis)’ serv;dores do limite maximo e 26 (vinie e seis)

servidores a mais que 0 minimo.

Soma-se a isso o fajto-__(_ﬂg-que a drea administrativa do Tribunal possui
32,1% do total de servidores o que supera 0 percentual de 30% previsto no artigo 14 da
Resolugdo n° 63/2010. Assim dcscabc a criagdo de novos cargos para a Area

administrativa do Tribunal Regional dq_,Irabalho da 14* Regido.

Em relagdo a criagdo de cargos em comissdo e fungdes comissionadas
se mostra invidvel o pedido, em observincia a Resolugdo n° 63/2010 do Conselho

Superior da Justica do Trabalho.

Isso porque atualmente o TRT da 14 Regido possui 620 FCs/CJs, que
totalizam 83,56% do gquantitativo de cargos efetivos, contrariando dessa forma o artigo

2° da Resolugfo mencionada anteriormente, que prevé€ um méximo de 62,5%.

Supondo-se a criagdo dos 94 (noventa e quatro) cargos efetivos e dos
19 (dezenove) cargos em comissdo e funcdes comissionadas solicitadas, o percentual

passaria a ser de 76,44%, ainda assim acima do limite e contrariando o normativo.
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J4 no que se refere & criagio de cargos de analisté Judicidrio, irea
judicidria, com especialidade em execugdo de mandados, de acordo com o informado
pela Coordenadoria de Estatisticas do TST, as Varas Trabalhistas daquele regional
deveriam contar com 77 (setenta e sete) servidores nessa especialidade, contudo hd em
seu quadro 59 (cinqgiienta e nove) servidores, resultando em um déficit de 18 (dezoito)

Oficiais de Justi¢a na 14* Regido.

Consta ainda nas informagbes estatisticas e existéneia de 16
(dezesseis) cargos de analista judicidrio vagos naquele Tribunal. Contudo, nio pode o
TRT da 14° Regido transformar os cargos eventualmente vagos de analistas judicidrios
para a especialidade de executantes de mandados, sob pena de violar o poder

discriciondrio e desorganizar o quadro de servidores daquele regional.

A conclusio do Conselho Superior da Justica do Trabalho foi a
seguinte: “Diante desse contexto, e considerando os relevantes dados técnicos
constantes dos pareceres emitidos pelas assessorias deste Conselho, voto pela
aprovag¢do parcial do Anteprojeto de lei para criacdo de 10 cargos efetivos de analisia
judicidrio, drea judicidria, especialidade execucdo de mandados e pelo
encaminhamento do anteprojeto de lei ao Congresso Nacional, apos a aprovacdo pelo
Orgdo Especial do C. TST e deliberacio do Conselho Nacional de Justica, para analise
e emissdo de parecer de mérito, em virtude de que estatui o inciso IV, do artigo 90 da
Lei 11.439/2006.”

O parecer do- Departaruento de Pesquisas Judiciérias do Conselho

Nacionai de Justica concluiu que:

“Ainda que em algum pardmetros comparados isoladamente o TRT14
ndo possua as me&.&wes condicdes em relacdo ac TRFI ou em
comparacdo cam s Jistieas Federal e do Trabalho, verifica-se que o
_ anifictio privilegiada, tanto em relagdo & Justica
do Trabulho, quam‘ relacdo av TRFI ¢ & Justica Federal. Assim,
pele andlise doy dadis do Relatdrio “Justica em Nimerds”, conciui-

s¢ pela desnecessida e.da criagdo dos 10 (dez; cargos de Analistd
Judicidriy — Areg .fl&h{‘zana Especialidade Execugdo de Mandacos.
Porém, ressalvd-sé 4 quéstdo das dreas de fronreiry, que deve ser
levada em considéracdd ma decisdo acerca da criacd@o ou nde destes
cargos.”
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Nesse norte, meteceisgrratificado o Acérdao profeddo pelo Consetho
Superior da Justiga do Trabalho vez que respaldado em anélise técnica e valendo-se de

périmetros uniformes na anfilise dos. pléitos enfrentados.

Imperiose destacar-sé- que algumas situagdes extrapolam aspecivs
meramente técnicos lastreados € d@__id‘_oé ‘mateméticos e estatfsticos, come no casc
presente em que os Estados de Ronddnia e do Acre fazem {ronteiras com. pafses da

América do Sul, o que torna sua localiZécio-estratégica.

Ademais, hd que fmsan;e a peculiar situagio do Tribunal Regional do

Trabalho da 14" Regido que dt_:"\f:g;r_;:ﬁacompanha: a alteragdc brusca d¢ cendrio
econdmico regionai ocasicnado em especial pelas obras nas Usizas de Sanlo Antdnio e
Jirau, além de sua localizaglo geo‘gfi;"’éﬁca que scarreta dificultoso transperte e

cumprimento de mandados na regido,

Assim, considerandS-5que foi proferido pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalno, pelo Depaﬂéﬁeﬁto de Acompanhamento Otf¢amentirio e
Departamento de Pesquisas Judici'zi_l_“i_eﬁiis.'dbsse Conselto. emitc parecer favordvel a
proposta de anteprojeto de .ei pjara;"ajfiéria_gﬁo de 10 (cez) cargos efetivos de analista

‘udicidrio, frea judicidria, especialidade em execugio de mandados.

Brasflia, 13 de junio de 2011.
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CONSELHD
NACIONAL
DE JUSTICA

CERTIDAO DE JULGAMENTO
130" SESSAO ORDINARIA

PARECER DE MERITO 0601815-31.2014.2.00.0000
Retator: Consetheiro JEFFERSON LUIS KRAVCHYCHYN
Ratuerentes:

Conselho Superior da Justiga do Trabatho

Tribunal Regional do Trabalho - 142 Regio (RO & AC)
Reguerida: _

Consatho Nasional de J&slig:a

CERTIFICO que o PLENARIO, ao apreciar o processe em epfgfafe,
em sessio reslizada nesta dats, proferiu a seguinte decisgo;

"0 Conselho, por maioria, aprovou o parecer, nos termos do volo do
Relator, para criaglio de dez cargos. Ventidos os Conselpeiros Ministra Effana
Calmon, Mitton Nobre, Waller Nunes e José Adénis Ausente, justiiicadaments, o
Consefheiro Leomar Barros Amorim. Presidiu o julgamento ¢ Ministro Cezar
Peluso. Flendrio, & de jutho ge 20117

Presentes 2 sessio os Excelentissimos Senhores Conselheivos
Ministro Cezar Peluso, Ministra Ellana Calmon, Ministre fves Zandra, Miion
Nobre, Nelsan Tomaz Hraga, Faule Tamburinl Walter Nunes, Morgana Richa,
José Adonis Callou de Aradio S8, Felipe Locke Cavalcanli, Jefferson Luls

Emrme smbnevmbacson  drtosmee LEAN A % nun by £ srlorn Kfimamomdn hlnboes o ABcievenfoe Rlmeamo
Porl VL iYL 1Yi5, JUIYE FROHD WAEYUD WD WISYEHT A, IVIH LU IBULITT U 108 LG NS VG,

: Ausentes, justificadaments, o Procurador-Geral da Repiblica & 6
Presidente do Conselho Federat da Ordem dos Advogados do Brasil
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ORGAO ESPECIAL

" CERTIDAO DE DELIBERACAO

CERTIFICO que em sessdo ordindria do EGREGIO ORGAO ESPECIAL
DO TRIBUNAL SUPERIOR. DO TRABALHO hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Sr. Ministro Jofio Oreste Dalazen, Presidente do Tribunal, presentes os Ex.™
Srs. Ministros presentes os Excelentissimos Ministros Maria Cristina Irigoyeﬂ Peduzzi, Vice-
Presidente, Antonio José de ‘Barros ]'..eye;nhagm, Corregedor~Geral da Iustig:g do Trabalho,
Milton de Moura Franga, Carlos Alberto Reis de Paula,‘Ivcs Gandra da Silva Martins Filho, Jodo' _
Batista Brito Pereira,. Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, Dora Maria- da Costa, Fernando Eizo Ono, Mércio Eurico Vitral Amaro, e o Bx."’”
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Oté\;io Brito Lopes, autorizou o Excelentissimo Ministro
Presidente do Tribunal, ad referendum do Olgao Especial, a encaminhar 4 Céimara dos
Deputados, nos termos propostos pelo Conse]ho Nacional de Justiga, os anteprmetos de lei
ap‘rovados por aquele Orgo que porventura chegarem 4 Presidéncia da Corte no més de jutho de
2011. |

Brasflia, 1° de julho de 2011.

i PP i v s .
Secrefario-Gers] Judiciario



19

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

CONSTITUICAQ DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios n&o podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concess&o de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagéo de cargos,
empregos e fungdes ou alteragéo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagio
de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragdo direta ou indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas: (Renumerado
do paragrafo unico, pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

| - se houver prévia dotagfio orgamentaria suficiente para atender as projegbes de despesa de

pessoal e aos acrescimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

li - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista. {Incluide pela Emenda Constitucional n®

19, de 1998)

(A Comissdo de Constituicdo, Justiga e Cidadania)

Publicado no DSF, em 30/05/2012.

Setretaria Especial de Editoragio e Publicagdes to Senado Federal - Brastia - DF
08:12312/2012
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