PARECERN? , DE 2013

Da COMISSAO DE ASSUNTOS ECONOMICOS,
sobre o Projeto de Lei do Senado n°® 63, de 2012, do
Senador Antonio Carlos Valadares, que alfera o art.
457 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
(Consolidag¢do das Leis do Trabalho — CLT), para
instituir o adicional por tempo de servi¢o aos
empregados que recebam salario mensal igual ou
inferior a dois saldarios minimos.

RELATOR: Senador VICENTINHO ALVES

| - RELATORIO

Vem a exame desta Comissao o Projeto de Lei do Senado (PLS)
n2 63, de 2012, do Senador Antonio Carlos Valadares, que altera o art. 457
do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943 (Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT), para instituir o adicional por tempo de servico aos
empregados que recebam saldrio mensal igual ou inferior a dois saldrios
minimos.

A proposi¢ao modifica a redagao do § 12 do art. 457 do Decreto-
Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943 (Consolida¢do das Leis do Trabalho —
CLT) para dispor que integram o saldrio ndo sé a importancia fixa estipulada,
como também as comissdes, percentagens, gratificacdes ajustadas, didrias
para viagens, abonos pagos pelo empregador e também o adicional por
tempo de servigo.



Além disso, acrescenta-se ao art. 457 da CLT um novo paragrafo
(§ 42) para estabelecer o valor do adicional por tempo de servigo, Assim,

apos cada periodo de 3 (trés) anos de vigéncia do contrato de trabalho, o
empregado que receba salario basico mensal igual ou inferior a dois salarios
minimos terd direito a adicional por tempo de servico, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do seu salario basico, até o maximo
de 50% (cinquenta por cento).

O art. 32 da proposicao dispde que a norma se aplicara aos
contratos em curso na data de entrada em vigor da legislacao e o art. 42
estabelece que a vigéncia seja iniciada 180 dias apds a publicacao da lei.

Nao foram apresentadas emendas no prazo regimental.
Inicialmente, a proposicao havia sido distribuida somente a Comissao de
Assuntos Sociais (CAS), mas, por forca da aprovacao dos Requerimentos n®
999 e 1000, de 2012, a matéria vem a esta Comissdao de Assuntos
Econdmicos (CAE) e depois segue para a CAS em decisao terminativa.

Il - ANALISE

Com base nas disposi¢cdes do art. 99 do RISF, compete a CAE a
apreciacao de aspectos econémicos e financeiros do PLS n2 63, de 2012. No
gue concerne a constitucionalidade, a juridicidade e a regimentalidade, nao
foram detectados vicios que prejudiquem o projeto.

Quanto ao mérito, o PLS em questao é pertinente e de elevado
alcance social, pois, ao se remunerar melhor o empregado que tem mais
tempo na empresa, institui-se uma politica de recursos humanos adequada
no ambito das empresas e se cria um incentivo para diminuir a rotatividade
no escopo do mercado de trabalho.

O custo dos empresarios para pagar o adicional por tempo de
servico sera compensado pelas despesas com treinamento que nao serao
mais necessarias para os empregados experientes; afinal, o custo de



formacao de um empregado é muito maior do que a efetivacdao de uma
politica remuneratoria que valoriza e fideliza o empregado.

ll-VOTO

Em face do exposto, somos pela aprovacao do Projeto de Lei do
Senado n? 63, de 2012.

Sala da Comissao,

, Presidente

, Relator



