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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador RICARDO FERRACO

REQUERIMENTO N°.) |, DE 2015 — CAE

Requeiro nos termos do art. 58, da Constituicao
Federal do Brasil e do art. 93 do Regimento Interno do
Senado Federal, a realizacao de Audiéncia Pablica no ambito
desta Comissao de Assuntos Econoémicos para discutir as
alteracoes legais propostas sobre os contratos de terceirizacao
e as relagdoes de trabalho deles decorrentes e os seus
impactos economicos. Considerando a motivacdo da
Audiéncia Publica requerida, recomendo a presencga dos
seguintes convidados:
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e Robson Braga de Andrade, Presidente da Confederagao
Nacional da Industria — CNI,

e Antonio José Domingues de Oliveira Santos, Presidente
da Confederacao Nacional do Comércio de Bens, Servicos e
Turismo — CNC,

e Vagner Freitas de Mora{es, Presidente da Central Unica
dos Trabalhadores — CUT,

e Miguel Torres, Presidente da Forga Sindical e

o Hélio Zylberstajn, Professor especialista em mercado de

trabalho. |

PRof. Suse’ PASTORE , PROFESOR DA FeA-USP,
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JUSTIFICATIVA

As inovacdes tecnologicas das ultimas décadas
criaram condicoes para alteracoes radicais nas formas de
) rganizar e coordenar a producao. As empresas de hoje séo
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bastante diferentes das empresas de outrora. Como
conseqﬁéncia a organizacao do trabalho também sofreu
transformacoes, gerando profundas mudan(;as nas relacoes
trabalhistas. r
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" As relacoes de emprego tradicional tém sido
substituidas por outras formas de contratacdo de trabalho,
sendo a terceirizacao talvez a face mais visivel delas.
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No entanto, a legislacao trabalhista brasileira
carece de atualizagao para incorporar de forma eficiente estas
novas - formas de relacionamento entre empresas e
trabalhadores de tal forma que todos saiam ganhando e a
economia brasileira possa se desenvolver plenamente.

A terceirizacao € uma realidade no mercado de
trabalho brasileiro, porém a falta de atualizacdao da
regulamentacdo trabalhista traz riscos legais para a
modernizacdo das empresas brasileiras e compromete a
competitividade. ‘
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Por outro lado, néo podemos prescindir de garantir
direitos tdo duramente conquistados pelos trabalhadores ao
longo da histéria do nosso pais.

Assim, neste momento em que debatemos a
regulamentacdo da terceirizacdo considero essencial
discutirmos os riscos e os beneficios das propostas, as opc¢oes

regulamentacao, bem como os seus impactos sobre a
j\eco omia.
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Pelas razoes aqui expostas, e pela urgéncia desse
debate, peco apoio dos Srs e Sras Senadores para aprovacgao
do presente requerimento.

Sala da Comiss, [ Pe feosio Dy 05,
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