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Proposta da Federagao Nacional dos Enfermeiros — FNE de
Projeto de Lei do Senado n°__ de 2016, que dispoe sobre a obrigatoriedade

do Dimensionamento de Pessoal de Enfermagem

EMENTA: Altera a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a
regulamentagdo do exercicio da Enfermagem, para nela incluir a obrigatoriedade
de garantir o adequado Dimensionamento de Pessoal de Enfermagem para

prestar assisténcia nas instituicées e servigos de saude publicos e privados.

Art. 1° - O art. 3° da Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, passa a vigorar
acrescido do seguinte paragrafo unico:

Paragrafo Unico. Para o adequado planejamento e programagéo de enfermagem
as instituicbes e servigos de salde publicos e privados ficam obrigados a garantir
o adequado dimensionamento de pessoal de enfermagem regulamentado pelo
Conselho Federal de Enfermagem, para uma prestacdo de assisténcia de

enfermagem adequada e segura.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
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JUSTIFICATIVA:

O presente Projeto de Lej configura-se como uma medida urgentissima

Para a sociedade brasileira, pois 0 mesmo tem a finalidade de garantir uma
melhor seguranga no atendimento de saude prestado aos pacientes,
principalmente aquela com necessidades de assisténcia mais complexas.
i Atualmente, as instituicbes e servicos de saude publicos e privados
apresentam um quantitativo de pessoal de Enfermagem insuficiente para as
demandas de atendimento, situacdo esta que leva a sobrecarga de trabalho da
equipe, bem como, o ndmero abaixo do necessario de profissionais dificulta a
adogdo de medidas para a qualidade da assisténcia prestada. Portanto, o
adequado dimensionamento de pessoal de Enfermagem também esti
relacionado a seguranca do paciente/cliente/usuario.

Apesar do aumento de homens na profissdo, a Enfermagem ainda é
majoritariamente feminina, composta em 84,6% por mulheres. Mulheres estas
que, além da jornada laboral — muitas vezes dupla ou tripla —, também tem suas
obrigagées enquanto dona de casa, esposa e mae.

Além disso, esses duplos vinculos acarretam em sobrecarga de trabalho de
forma prejudicial a estes profissionais. A correta aplicacdo do dimensionamento
de pessoal permitira uma melhor adequacéo das jornadas e, consequentemente,
uma assisténcia com mais qualidade uma vez que os trabalhadores estarzo
descansados e mais aptos a fungso.

E fato que cargas excessivas de trabalho acarretam em adoecimento,
sejam suas causas fisicas ou psicolégicas e, em muitos casos o afastamento do
profissional para recuperacdo gera sobrecarga em outro membro da equipe,
causando um circulo vicioso.
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Para o empregador, para o governo e a sociedade, isso é ruim, pois os

profissionais acabam sendo afastados por diversos motivos, devido a sobrecarga
de trabalho, prestando assisténcia a varios pacientes, gerando custos, aumento
de encargos.

Para a sociedade, o impacto no atendimento é inevitavel. Para o
trabalhador, a sensagdo de nao ter cumprido sua funcdo e o receio de ser
substituido definitivamente, sofrer assédio moral, entre outras consequéncias.

O Projeto de Alteragédo da Lei n.° 7.498/86 atinge sua finalidade legal e
social, uma vez que atualmente os profissionais de Enfermagem somam quase 2
milhées de trabalhadores, sendo que o dimensionamento encontra — se
fragilizado através de Portaria do Conselho Federal de Enfermagem,
necessitando de Lei Federal que imp&e seu cumprimento.

A regulamentagdo da matéria, assim, é fundamental para que se dé
efetividade a questao, pois ndo podemos deixar de apontar, que um dos reflexos
de falta de pessoal de enfermagem suficiente no Sistema Unico de Satde (SUS)
€ a ampliagdo da demanda reprimida na assisténcia, especialmente na area de
média complexidade.

O dimensionamento de pessoal de enfermagem constitui-se em uma
valiosa ferramenta de gestdo, auxiliando no processo decisério relacionado a
recursos humanos, produtividade, relagdo custo-beneficio e, acima de tudo,
auxilia na manutencdo de ambiente laboral saudavel para os profissionais da
enfermagem e consequentemente uma assisténcia eficaz.

Numa analise sistematica da Constituigdo, a matéria deve ser veiculada por
lei geral, de ambito nacional, o que corrobora para a efetividade do constante do
Inciso Il do Art. 198 da Constituigéo.

Diante do exposto, e tendo em vista tratar-se de uma proposigéo que visa
aumentar a seguranca das pessoas a serem assistidas pelos profissionais da
enfermagem, solicitamos o époio dos nobres Colegas Parlamentares para a sua
aprovacao.
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