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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Alessandro Vieira

EMENDA N¢
(ao PL 6461/2019)

Dé-se nova redacio aos §8§ 6° e 7° do art. 432-], ambos do Consolidacdo
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de

1943, na forma proposta pelo art. 3° do Projeto, nos termos a seguir:

“ATE. 432 vvveeeevveeessesseeesssssesssssssssssssssssssssssssssassssssssassssssssasssssssssssos

§ 6° Nas localidades em que ndo houver entidade formadora
habilitada ou oferta suficiente de programas de aprendizagem, o Ministério do
Trabalho e Emprego podera autorizar, mediante regulamentacio, a utilizagdo de
modalidade de formacio tedrica a distancia, observados os requisitos de qualidade,

acessibilidade e acompanhamento pedagdgico;

§ 7° A utilizagdo da modalidade a distancia ndo poderd implicar a
substituicdo das atividades praticas presenciais quando estas forem necessarias a
formacao profissional.”

JUSTIFICACAO

A presente emenda tem por objetivo conferir maior efetividade e
alcance territorial a aprendizagem profissional, especialmente em localidades nas
quais ndo exista entidade formadora habilitada ou em que a oferta de programas

de aprendizagem seja insuficiente para atender a demanda existente.

Adificuldade de acesso a formacdo tedrica constitui um dos obstaculos
concretos ao cumprimento da politica de aprendizagem em determinadas regiGes

e atividades econdémicas. Em estabelecimentos localizados em 4reas rurais,
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municipios de pequeno porte ou localidades distantes dos centros urbanos, o
aprendiz pode estar submetido a deslocamentos significativos para frequentar
presencialmente as atividades tedricas do programa de aprendizagem. Essa
realidade pode inviabilizar ou dificultar a contratacdo, sobretudo quando a
atividade prética é desenvolvida em unidades produtivas afastadas dos centros

onde estdo concentradas as entidades formadoras.

Nesse contexto, a possibilidade de utilizacido da modalidade de
formacdo tedrica a distdncia pode funcionar como importante instrumento de
inclusdo territorial, permitindo que a auséncia ou insuficiéncia de entidades
formadoras locais ndo constitua, por si sé, obstaculo a inser¢do do jovem na
aprendizagem profissional. A medida pode ser especialmente relevante para
atividades desenvolvidas em propriedades rurais, unidades produtivas remotas e
estabelecimentos situados em regides com baixa oferta de servicos educacionais

especializados.

A proposta, contudo, estabelece que essa possibilidade devera ser
regulamentada pelo Ministério do Trabalho e Emprego e observar requisitos de
qualidade, acessibilidade e acompanhamento pedagdgico, de modo a evitar que a
educacdo a distancia seja utilizada como mera solugdo formal para o cumprimento
da carga hordria tedrica. A modalidade deve assegurar efetivo acesso ao contetdo,

interagdo pedagdgica e condigdes adequadas de aprendizagem.

Ao mesmo tempo, a emenda estabelece uma salvaguarda
fundamental: a utilizacdo da modalidade a distidncia para a formacdo tedrica
ndo podera substituir as atividades praticas presenciais quando estas forem
necessarias a formacgdo profissional. A aprendizagem profissional pressupde
justamente a articulagdo entre teoria e pratica, de modo que a flexibiliza¢do
da etapa tedrica ndo pode resultar na descaracterizacdo do instituto ou na

transformacdo do contrato em uma formagio exclusivamente remota.

A distincdo € particularmente importante porque a modalidade
a distdncia pode solucionar parte relevante do problema logistico apontado
para estabelecimentos localizados em regiGes afastadas — especialmente o

deslocamento do aprendiz ou da unidade produtiva até os centros de formacao,
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mas ndo elimina a necessidade de experiéncia pratica supervisionada no ambiente

adequado a ocupacdo para a qual o aprendiz esta sendo formado.

Assim, a proposta busca enfrentar o problema de maneira
proporcional: flexibiliza-se o local e a forma de realizagdo da formagio tedrica,
mas preserva-se a experiéncia pratica como elemento essencial da aprendizagem

quando sua presenca for necessaria a aquisicdo das competéncias profissionais.

A medida também contribui para reduzir desigualdades regionais
no acesso a aprendizagem profissional. A auséncia de entidades formadoras em
determinada localidade ndo deve significar, por si s, a exclusdo de adolescentes
e jovens das oportunidades de profissionalizagdo. Ao contrdrio, a utilizagdo
responsavel das tecnologias educacionais pode ampliar o alcance da politica
publica e permitir que jovens residentes em dreas remotas tenham acesso a

formacdo sem a necessidade de deslocamentos incompativeis com sua realidade.

Dessa forma, a emenda concilia flexibilidade, inclusdo territorial e
preservacgdo da qualidade da formacdo profissional, oferecendo uma alternativa
concreta para situacdes em que a distancia ou a auséncia de oferta local constitui
obstaculo ao cumprimento da politica de aprendizagem, sem abrir espago para que
a educacdo a distancia seja utilizada para eliminar ou precarizar a indispensavel

dimensdo pratica da formagao.

Sala das sessGes, 11 de agosto de 2026.

Senador Alessandro Vieira
(MDB - SE)
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