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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEIN° , DE 2026

Dispde sobre a protecdo a maternidade no ambito
das atividades de pesquisa cientifica financiadas
com recursos publicos e d4 outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

“Art. 1° Esta Lei estabelece medidas de protecdo a
maternidade no ambito de bolsas, editais, programas e projetos de
pesquisa financiados com recursos publicos federais, visando
garantir a equidade e a continuidade da carreira cientifica de
pesquisadoras.

Art. 2° Fica assegurada as pesquisadoras gestantes ou
adotantes a suspensao automatica dos prazos de bolsas, editais e
projetos durante o periodo de licenga-maternidade legalmente
estabelecido.

§1° A suspensdo de que trata o caput implicard a prorrogacao
proporcional do prazo originalmente concedido.

§2° O periodo de afastamento em razdo da licencga-
maternidade ndo poderd ser considerado para fins de avaliacdo de
produtividade, mérito académico, desempenho em projetos,
elegibilidade para novos fomentos ou pontuacao curricular.

Art. 3° E vedada a adocdo de critérios avaliativos, em
processos seletivos, de fomento, ou de progressdo de carreira, que
prejudiquem, direta ou indiretamente, pesquisadoras em razao de
gestacdo, parto, adogcao ou licenca-maternidade.
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Art. 4° As agéncias federais de fomento a pesquisa e demais
orgdos financiadores deverdo adequar seus regulamentos e
normativas internas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar
da publicacdo desta Lei.”(NR)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

A vitalidade da ciéncia brasileira depende da plena valorizagdo e
retencdo de seus talentos, independentemente de género. Contudo,
observamos um desafio estrutural que afeta diretamente a carreira das
mulheres pesquisadoras: a penalizacao implicita da maternidade no ambiente
académico e cientifico.

No Brasil, as pesquisadoras frequentemente enfrentam obstaculos
significativos em sua progressdo académica e produtividade cientifica
devido a auséncia de mecanismos legais robustos que protejam a
maternidade. O periodo de licenga-maternidade, essencial para o
desenvolvimento da mae e do bebé, paradoxalmente, torna-se um periodo de
vulnerabilidade e potencial desvantagem na avaliagdo de curriculos,
concorréncia por editais de fomento e prazos de projetos. Isso resulta em
carreiras estagnadas, perda de competitividade e, em ultima instincia, no
afastamento de mulheres talentosas da pesquisa — um prejuizo incalculdvel
para o desenvolvimento cientifico e tecnologico do pais.

E verdade que algumas agéncias de fomento, como o CNPq, e
fundacdes estaduais, jd reconhecem essa problematica ¢ implementaram
normativas internas para estender prazos. No entanto, essas iniciativas,
embora louvaveis, carecem de uniformidade e seguranca juridica. A auséncia
de uma legislacao federal cria um mosaico de regras que gera incerteza para
as pesquisadoras e disparidades regionais e institucionais. Uma lei nacional
assegurara previsibilidade, equidade e justica institucional para todas as
pesquisadoras financiadas com recursos publicos federais, padronizando um
tratamento justo e indispensavel.
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O presente projeto de lei busca corrigir essa desigualdade estrutural
sem onerar os cofres publicos. Ele ndo cria beneficio financeiro novo, nem
demanda alocagdo or¢amentaria adicional. Sua proposi¢cdo centra-se em
medidas administrativas cruciais:

1. Suspensdo e Prorrogagcdo Proporcional de Prazos: Garante que o
tempo dedicado a maternidade ndo se converta em perda de
oportunidades ou interrup¢ao forcada de projetos.

2. Impedimento de Penaliza¢do Indevida: Veda explicitamente que o
periodo de afastamento seja considerado negativamente em qualquer
critério avaliativo — seja produtividade, meérito académico,
desempenho em projetos, elegibilidade para fomento ou pontuagdao
curricular.

3. Vedagao de Critérios Discriminatérios: Proibe a adocdo de avaliagdes
que, direta ou indiretamente, prejudiquem pesquisadoras devido a
gestacdo, parto, adog¢ao ou licenga-maternidade.

Proteger a maternidade na ciéncia ndo € conferir um privilégio, mas
sim reconhecer e mitigar uma barreira sistémica. E uma medida de corregao
de desigualdade, essencial para que a presenca feminina na ciéncia seja plena
¢ equitativa, do inicio da carreira a lideranca. Ao fazer isso, o Brasil nao
apenas promove a justica social, mas também fortalece seu capital humano
cientifico, incentivando a permanéncia € o pleno desenvolvimento de
mulheres que sao cruciais para a inovagdo e o futuro da nagao.

A aprovacdo desta Lei representara um marco no reconhecimento da
dupla jornada de muitas pesquisadoras e reafirmard o compromisso do
Estado brasileiro com a constru¢gdo de um ambiente cientifico mais justo,
inclusivo e, consequentemente, mais potente.

Sala das Sessoes,

Senadora SORAYA THRONICKE
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