EMENDA N°®

CONGRESSO NACIONAL

(a MPV 1326/2025)

MPV 1326
00096

- CMMPV 1326/2025

Os Anexos I e Il da MPV n® 1.326, de 2025, passam a vigorar com a

seguinte redagao:

ANEXO 1

(Anexo I a Lein®10.486, de 4 de julho de 2002)

TABELAS DE SOLDO E ESCALONAMENTO VERTICAL

TABELA I - SOLDO

EmRS$
POSTO OU GRADUACAO | ATE 30 DE NOVEMBRO DE | A PARTIR DE 1° DE A PARTIR DE 1° DE
2025 DEZEMBRO DE 2025 JANEIRO DE 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 3.195,04 4.153,55 4.800,00
Tenente-Coronel 3.067,23 3.992,92 4.617,81
Major 2.929,85 3.858,61 4.479,85
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 2.434,62 3.240,48 3.780,67
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 2.249,31 3.043,32 3.571,03
Segundo—Tenente 2.079,97 2.835,00 3.335,09
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante-a-Oficial 1.792,42 2.481,61 2.944,42
Cadete (ultimo ano) da 706,1 1.169,44 1.484,61
Academia de Policia
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Militar ou Bombeiro
Militar
Cadete (demais anos) 501,62 886,36 1.163,17
da Academia de Policia
Militar ou Bombeiro
Militar
PRAGAS GRADUADOS
Subtenente 1.613,49 2.229,04 2.624,69
Primeiro-Sargento 1.405,82 1.905,87 2.258,84
Segundo-Sargento 1.201,33 1.691,47 2.030,44
Terceiro-Sargento 1.070,34 1.523,09 1.839,29
Cabo 801,95 1.226,18 1.518,63
DEMAIS PRACAS
Soldado-1 ¢ Classe 706,1 1.107,52 1.384,07
Soldado-2 ¢ Classe 501,62 886,36 1.163,35
" (NR)
ANEXO II
(Anexo I a Lei n°11.134, de 15 de julho de 2005)
TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIARIA ESPECIAL - VPE
EmRS$
POSTO OU GRADUACAO | ATE 30 DE NOVEMBRO DE | A PARTIR DE 1° DE A PARTIR DE 1° DE
2025 DEZEMBRO DE 2025 JANEIRO DE 2026
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 13.183,33 13.693,34 15.452,11
Tenente-Coronel 12.689,09 13.180,16 14.872,49
Major 11.410,69 11.852,28 13.374,12
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 9.643,36 10.016,56 11.302,68
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 8.513,28 8.842,74 9.978,15
Segundo—Tenente 8.141,75 8.456,84 9.542,69
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PRACAS ESPECIAIS

Aspirante a Oficial 6.731,52 6.992,03 7.889,81
Cadete (tiltimo ano) da 3.714,25 3.857,99 4.353,36
Academia de Policia

Militar ou Bombeiro

Militar

Cadete (demais anos) 2.826,68 2.936,07 3.313,06
da Academia de Policia

Militar ou Bombeiro

Militar

PRACAS GRADUADAS

Subtenente 8.489,56 8.818,11 9.950,35
Primeiro-Sargento 6.050,18 6.284,32 7.091,23
Segundo-Sargento 5.358,12 5.565,48 6.280,09
Terceiro-Sargento 4.862,35 5.050,52 5.699,01
Cabo 4.107,29 4.266,24 4.814,03
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe |3.886,00 4,036,39 4.554,66
Soldado - Segunda Classe |2.826,68 2.936,07 3.313,06

" (NR)

JUSTIFICACAO

A presente emenda, sugerida pelo Férum Nacional Permanente de
Pracas dos Corpos de Bombeiros Militares e das Policias Militares do Brasil
(FONAP) como contribuicdo legislativa, tem por finalidade promover o ajuste
dos Anexos I e II da Medida Provisdria n® 1.326, de 2025. Os calculos de
recomposicdo remuneratdria elaborados pelas instituicées militares do Distrito
Federal, discutidos internamente nas Corpora¢es e no ambito do Férum de
Dialogo entre o Governo Federal e o Governo do Distrito Federal com a Policia
Militar e o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, instituido pelos arts. 21
e 22 da Lei n°® 14.724, de 14 de novembro de 2023, e regulamentado pelo Decreto

n® 12.326, de 19 de dezembro de 2024, foram encaminhados ao Poder Executivo
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Federal com percentuais distintos entre os diversos graus hierdrquicos, variando
entre 19% e 27%.

Tal diferenciacdo cria tratamento remuneratério desigual entre
integrantes da mesma instituicdo, sem respaldo constitucional ou legal,
afrontando os principios da isonomia, da razoabilidade e da impessoalidade,

previstos nos arts. 5°, caput, e 37, caput, ambos da Constituicdo Federal.

A jurisprudéncia patria é firme no sentido da inconstitucionalidade
ouilegalidade de reajustes diferenciados dentro da mesma carreira, especialmente
quando ndo amparados por critérios objetivos e justificaveis. O Supremo Tribunal
Federal j4 assentou que a concessdo de reajustes ou vantagens de forma desigual a
servidores pertencentes ao mesmo quadro funcional viola o principio da isonomia.
No mesmo sentido, o Superior Tribunal de Justica reconhece que a Administragio
ndo pode criar distingdes arbitrdrias entre servidores da mesma categoria, sob

pena de ofensa ao art. 37 da Constituicao.

Ha ainda precedentes especificos no ambito da seguranca publica. Em
julgados recentes, tribunais estaduais tém declarado a ilegalidade de reajustes
salariais com percentuais diferenciados entre postos e graduagdes da mesma
corporagdo militar por violagdo a isonomia e ao principio da hierarquia

remuneratdria.

Dessa forma, a presente emenda visa corrigir distor¢ées que poderiam
gerar questionamentos juridicos futuros, assegurando tratamento uniforme,
transparente e constitucionalmente adequado a todos os integrantes das

instituicGes militares distritais.

Importa registrar que a alteragdo proposta implica aumento de
despesa, razdo pela qual demanda ajuste correspondente no Projeto de Lei do
Congresso Nacional (PLN) n® 15, de 2025, que estima a receita e fixa a despesa da
Unido para o exercicio financeiro de 2026, atualmente em tramitagdo no Congresso
Nacional.
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Diante do exposto, submeto a presente proposta de emenda a elevada
consideracdo de Vossa Exceléncia, solicitando seu acolhimento.

Sala da comissdo, 8 de dezembro de 2025.

Deputado Julio Cesar Ribeiro
(REPUBLICANOS - DF)
Deputado Federal
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   <p class="align-justify">	Os Anexos I e II da MPV nº 1.326, de 2025, passam a vigorar com a seguinte redação:</p><p class="align-center"><b>ANEXO I</b></p><p class="align-center"><a href="https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10486.htm#anexo1tabela1" rel="noopener noreferrer" target="_blank">(Anexo I à Lei nº 10.486, de 4 de julho de 2002)</a></p><p class="align-center">&nbsp;TABELAS DE SOLDO E ESCALONAMENTO VERTICAL</p><p class="align-center">TABELA I - SOLDO</p><p class="align-right"><i>Em R$ </i></p><table table_id="ptco6pa8fhm" border="1"><tbody><tr row_id="mf3er8xrl5n"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mf3er8xrl5n" cell_id="pf2mws4t1k"><p>  <i>POSTO OU GRADUAÇÃO</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mf3er8xrl5n" cell_id="0yhr1zdntszm"><p> <i>ATÉ 30 DE NOVEMBRO DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mf3er8xrl5n" cell_id="ahswftfwo15"><p> <i>A PARTIR DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mf3er8xrl5n" cell_id="86tjfu8mbt5"><p> <i>A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2026</i></p></td></tr><tr row_id="afgk9lfe78n"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="afgk9lfe78n" cell_id="ql5dupcopkg" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUPERIORES</i></p></td></tr><tr row_id="s9v4hn8e4dp"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="s9v4hn8e4dp" cell_id="01u3kot0427z"><p>   <i>Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="s9v4hn8e4dp" cell_id="ftsf0t6bbko"><p> <i>3.195,04</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="s9v4hn8e4dp" cell_id="kp2k9ppnj5j"><p> <i>4.153,55</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="s9v4hn8e4dp" cell_id="004dcsig5ybka"><p> <i>4.800,00</i></p></td></tr><tr row_id="j987j6ib5ha"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="j987j6ib5ha" cell_id="dwmj5tv72vc"><p>   <i>Tenente-Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="j987j6ib5ha" cell_id="aho66fd0td"><p> <i>3.067,23</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="j987j6ib5ha" cell_id="6c0oi7qpsu"><p> <i>3.992,92</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="j987j6ib5ha" cell_id="otb1jghlwsr"><p> <i>4.617,81</i></p></td></tr><tr row_id="cdjo7zzfun"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="cdjo7zzfun" cell_id="pt7cpw4xw2"><p>   <i>Major</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="cdjo7zzfun" cell_id="k7ajs2v2x0r"><p> <i>2.929,85</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="cdjo7zzfun" cell_id="18pylwirlgy"><p> <i>3.858,61</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="cdjo7zzfun" cell_id="xc0vlcdey8f"><p> <i>4.479,85</i></p></td></tr><tr row_id="h3mlehlii26"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="h3mlehlii26" cell_id="p28rv5ng04" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS INTERMEDIÁRIOS</i></p></td></tr><tr row_id="ymqq8wf5kaq"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ymqq8wf5kaq" cell_id="0jngs4y3etl"><p>   <i>Capitão</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ymqq8wf5kaq" cell_id="0ebhiuzpy58a"><p> <i>2.434,62</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ymqq8wf5kaq" cell_id="f6pq8cfi8ai"><p> <i>3.240,48</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ymqq8wf5kaq" cell_id="8lys5h0qi8j"><p> <i>3.780,67</i></p></td></tr><tr row_id="pqby0qtlqw"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="pqby0qtlqw" cell_id="yc611h6qgaa" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUBALTERNOS</i></p></td></tr><tr row_id="h7dxah4wrhg"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="h7dxah4wrhg" cell_id="700n5r27ivi"><p>   <i>Primeiro-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="h7dxah4wrhg" cell_id="4ckwqu2cpso"><p> <i>2.249,31</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="h7dxah4wrhg" cell_id="118j9fqhdyqe"><p> <i>3.043,32</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="h7dxah4wrhg" cell_id="jwompojhu7p"><p> <i>3.571,03</i></p></td></tr><tr row_id="x1l5q98eex"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="x1l5q98eex" cell_id="23kxd0upg0d"><p>   <i>Segundo-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="x1l5q98eex" cell_id="f9iijpfilo4"><p> <i>2.079,97</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="x1l5q98eex" cell_id="3x0zu7ndaza"><p> <i>2.835,00</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="x1l5q98eex" cell_id="sccyu6udxrj"><p> <i>3.335,09</i></p></td></tr><tr row_id="epgqh9rd1vo"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="epgqh9rd1vo" cell_id="mgbllh3kpvq" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS ESPECIAIS</i></p></td></tr><tr row_id="mwt4ppfgv5"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mwt4ppfgv5" cell_id="7fb8cf3p9pe"><p>   <i>Aspirante-a-Oficial</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mwt4ppfgv5" cell_id="92x98p0rv29"><p> <i>1.792,42</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mwt4ppfgv5" cell_id="6nihrwl68lf"><p> <i>2.481,61</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="mwt4ppfgv5" cell_id="2q5lz352ebr"><p> <i>2.944,42</i></p></td></tr><tr row_id="pt5r36hywqf"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="pt5r36hywqf" cell_id="l0y2osql0r8"><p>   <i>Cadete (último ano) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="pt5r36hywqf" cell_id="pmc64g3t4nb"><p> <i>706,1</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="pt5r36hywqf" cell_id="nh3p0j1v5z"><p> <i>1.169,44</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="pt5r36hywqf" cell_id="rd6s8pwxhrl"><p> <i>1.484,61</i></p></td></tr><tr row_id="3eheqgc4kwr"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="3eheqgc4kwr" cell_id="6kr729ta6sc"><p>   <i>Cadete (demais anos) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="3eheqgc4kwr" cell_id="diu8amr3la"><p> <i>501,62</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="3eheqgc4kwr" cell_id="xmi8cw6ttwe"><p> <i>886,36</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="3eheqgc4kwr" cell_id="y1q76fslb4"><p> <i>1.163,17</i></p></td></tr><tr row_id="bqp8qhea7ei"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="bqp8qhea7ei" cell_id="rakjbu7ioz" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS GRADUADOS</i></p></td></tr><tr row_id="kqcgk1po2o"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="kqcgk1po2o" cell_id="x7fk583jj4e"><p>   <i>Subtenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="kqcgk1po2o" cell_id="9nhtznvul07"><p> <i>1.613,49</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="kqcgk1po2o" cell_id="xvlgzk8g6wi"><p> <i>2.229,04</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="kqcgk1po2o" cell_id="5oy3hyu8v3j"><p> <i>2.624,69</i></p></td></tr><tr row_id="nb2ueitv5w"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="nb2ueitv5w" cell_id="8v67a6mbf4a"><p>   <i>Primeiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="nb2ueitv5w" cell_id="z5gf8b4b22q"><p> <i>1.405,82</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="nb2ueitv5w" cell_id="jjupi3oafnl"><p> <i>1.905,87</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="nb2ueitv5w" cell_id="5bd3e1c3zwu"><p> <i>2.258,84</i></p></td></tr><tr row_id="y5et4y5vl4"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="y5et4y5vl4" cell_id="74zy1hup4sb"><p>   <i>Segundo-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="y5et4y5vl4" cell_id="291j0vxj1d"><p> <i>1.201,33</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="y5et4y5vl4" cell_id="b1epl64hptm"><p> <i>1.691,47</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="y5et4y5vl4" cell_id="elj2trkjx0n"><p> <i>2.030,44</i></p></td></tr><tr row_id="bex6clbe9qj"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="bex6clbe9qj" cell_id="267pkmg0foh"><p>   <i>Terceiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="bex6clbe9qj" cell_id="plrqrcpuoke"><p> <i>1.070,34</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="bex6clbe9qj" cell_id="hu6o214zcdn"><p> <i>1.523,09</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="bex6clbe9qj" cell_id="7rebsxybpnh"><p> <i>1.839,29</i></p></td></tr><tr row_id="loz8y0di7ii"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="loz8y0di7ii" cell_id="mxtic2n80d"><p>   <i>Cabo</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="loz8y0di7ii" cell_id="1qpj3skgxtz"><p> <i>801,95</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="loz8y0di7ii" cell_id="u4jlsyhn1a"><p> <i>1.226,18</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="loz8y0di7ii" cell_id="a84ntivpq0e"><p> <i>1.518,63</i></p></td></tr><tr row_id="vsws1n4tk3"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="vsws1n4tk3" cell_id="lod5iq9vdzh" colspan="4"><p>   <i>DEMAIS PRAÇAS</i></p></td></tr><tr row_id="ihqxjf276m"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ihqxjf276m" cell_id="a1z66ojdxgp"><p>   <i>Soldado - 1</i><sup><i><u>a</u></i></sup><i> Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ihqxjf276m" cell_id="s4njmudyyzl"><p> <i>706,1</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ihqxjf276m" cell_id="hwg4e8zivnk"><p> <i>1.107,52</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="ihqxjf276m" cell_id="we90ekaccfo"><p> <i>1.384,07</i></p></td></tr><tr row_id="etlxza77d7d"><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="etlxza77d7d" cell_id="5mpvg7m2lr5"><p>   <i>Soldado - 2</i><sup><i><u>a</u></i></sup><i> Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="etlxza77d7d" cell_id="630i0s98u2a"><p> <i>501,62</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="etlxza77d7d" cell_id="irwk0d2m86"><p> <i>886,36</i></p></td><td class="td-q" table_id="ptco6pa8fhm" row_id="etlxza77d7d" cell_id="fgvsihylm95"><p> <i>1.163,35</i></p></td></tr></tbody></table><p class="align-right">  <i>&nbsp;” (NR)</i></p><p class="align-center"><b>ANEXO II</b></p><p class="align-center"><a href="https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11134.htm#anexo1.3" rel="noopener noreferrer" target="_blank">(Anexo I à Lei nº 11.134, de 15 de julho de 2005)</a></p><p class="align-center">&nbsp;TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIÁRIA ESPECIAL – VPE</p><p class="align-right"><i>&nbsp;Em R$</i></p><table table_id="nhmscftl4jb" border="1"><tbody><tr row_id="8pgpsh7a1zx"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="8pgpsh7a1zx" cell_id="o6hy9r5lvwa"><p>  <i>POSTO OU GRADUAÇÃO</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="8pgpsh7a1zx" cell_id="lzh2q87c2wr"><p> <i>ATÉ 30 DE NOVEMBRO DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="8pgpsh7a1zx" cell_id="t2imx3bqq7c"><p> <i>A PARTIR DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="8pgpsh7a1zx" cell_id="1jqyykq6f47"><p> <i>A PARTIR DE 1º DE JANEIRO DE 2026</i></p></td></tr><tr row_id="06msne6ktcpn"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="06msne6ktcpn" cell_id="by3354rlx5o" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUPERIORES</i></p></td></tr><tr row_id="y68p7jfoj4c"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="y68p7jfoj4c" cell_id="mboutl44wqs"><p>   <i>Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="y68p7jfoj4c" cell_id="v91bmzuttxp"><p> <i>13.183,33</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="y68p7jfoj4c" cell_id="kato120yixl"><p> <i>13.693,34</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="y68p7jfoj4c" cell_id="g92ov9xc07"><p> <i>15.452,11</i></p></td></tr><tr row_id="g1gkejh2boo"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="g1gkejh2boo" cell_id="29z4fu6vamz"><p>   <i>Tenente-Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="g1gkejh2boo" cell_id="uvtuxrc4gt"><p> <i>12.689,09</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="g1gkejh2boo" cell_id="rva14qcr3jl"><p> <i>13.180,16</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="g1gkejh2boo" cell_id="2g1vpv6ti6v"><p> <i>14.872,49</i></p></td></tr><tr row_id="7cg5qa8gl5m"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7cg5qa8gl5m" cell_id="bdkgrprxdg"><p>   <i>Major</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7cg5qa8gl5m" cell_id="yt8ptbw3amr"><p> <i>11.410,69</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7cg5qa8gl5m" cell_id="wxteehehjpr"><p> <i>11.852,28</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7cg5qa8gl5m" cell_id="0ryzpfgwn0sf"><p> <i>13.374,12</i></p></td></tr><tr row_id="mhl1oi1j1m"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="mhl1oi1j1m" cell_id="rdq1buh9ok" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS INTERMEDIÁRIOS</i></p></td></tr><tr row_id="s2y7uti9jbm"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="s2y7uti9jbm" cell_id="hmh9xiwsppd"><p>   <i>Capitão</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="s2y7uti9jbm" cell_id="vjzr6mr0kts"><p> <i>9.643,36</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="s2y7uti9jbm" cell_id="2s13j1pqkj8"><p> <i>10.016,56</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="s2y7uti9jbm" cell_id="iie4klm3vnl"><p> <i>11.302,68</i></p></td></tr><tr row_id="hbanh1df5u"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="hbanh1df5u" cell_id="virzr7kynf" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUBALTERNOS</i></p></td></tr><tr row_id="9bvdx8jes08"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="9bvdx8jes08" cell_id="fdmxmmyyw5t"><p>   <i>Primeiro-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="9bvdx8jes08" cell_id="3d0w5e720jl"><p> <i>8.513,28</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="9bvdx8jes08" cell_id="5ydntstfd2e"><p> <i>8.842,74</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="9bvdx8jes08" cell_id="zbav1wq07la"><p> <i>9.978,15</i></p></td></tr><tr row_id="1mtrcy0ruqo"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="1mtrcy0ruqo" cell_id="k1oq7ihc2n"><p>   <i>Segundo-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="1mtrcy0ruqo" cell_id="gu12u9njdha"><p> <i>8.141,75</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="1mtrcy0ruqo" cell_id="rcndxpw1xj"><p> <i>8.456,84</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="1mtrcy0ruqo" cell_id="jnofokn9bf"><p> <i>9.542,69</i></p></td></tr><tr row_id="gquynzyjo17"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="gquynzyjo17" cell_id="nk4s0eb0p3" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS ESPECIAIS</i></p></td></tr><tr row_id="mch4dwfhjdj"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="mch4dwfhjdj" cell_id="w441w8gxx08"><p>   <i>Aspirante a Oficial</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="mch4dwfhjdj" cell_id="n24u788zhv"><p> <i>6.731,52</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="mch4dwfhjdj" cell_id="zj31mc0tsc9"><p> <i>6.992,03</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="mch4dwfhjdj" cell_id="w3vcijqesco"><p> <i>7.889,81</i></p></td></tr><tr row_id="jfc1cnqdaeo"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jfc1cnqdaeo" cell_id="m2paffkb33h"><p>   <i>Cadete (último ano) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jfc1cnqdaeo" cell_id="mz7t3witd9l"><p> <i>3.714,25</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jfc1cnqdaeo" cell_id="9jckdopufbj"><p> <i>3.857,99</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jfc1cnqdaeo" cell_id="kc84ehpf42g"><p> <i>4.353,36</i></p></td></tr><tr row_id="196stptn0ml"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="196stptn0ml" cell_id="d8piknks9nn"><p>   <i>Cadete (demais anos) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="196stptn0ml" cell_id="y0e4gjmvsgg"><p> <i>2.826,68</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="196stptn0ml" cell_id="qxt87pu6tzk"><p> <i>2.936,07</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="196stptn0ml" cell_id="u6u36ewzhgf"><p> <i>3.313,06</i></p></td></tr><tr row_id="xac6y78kvgq"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="xac6y78kvgq" cell_id="9uzslocukuf" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS GRADUADAS</i></p></td></tr><tr row_id="noh9an08ku"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="noh9an08ku" cell_id="jnt6q5r5ink"><p>   <i>Subtenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="noh9an08ku" cell_id="v8asulezma"><p> <i>8.489,56</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="noh9an08ku" cell_id="q317spave3l"><p> <i>8.818,11</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="noh9an08ku" cell_id="mipgsfh9pkl"><p> <i>9.950,35</i></p></td></tr><tr row_id="7xo9ej3bomf"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7xo9ej3bomf" cell_id="qsv172rtnps"><p>   <i>Primeiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7xo9ej3bomf" cell_id="u2clrlxqp8q"><p> <i>6.050,18</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7xo9ej3bomf" cell_id="c34d2t1namg"><p> <i>6.284,32</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="7xo9ej3bomf" cell_id="1dzad5bsyu3"><p> <i>7.091,23</i></p></td></tr><tr row_id="jsfgjhi9asa"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jsfgjhi9asa" cell_id="j99ve0fj4g"><p>   <i>Segundo-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jsfgjhi9asa" cell_id="ux7szu0l0s"><p> <i>5.358,12</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jsfgjhi9asa" cell_id="srcmxcytcj"><p> <i>5.565,48</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="jsfgjhi9asa" cell_id="gbkmr0083af"><p> <i>6.280,09</i></p></td></tr><tr row_id="tnjkxx9hpkh"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="tnjkxx9hpkh" cell_id="8fd7yofliyy"><p>   <i>Terceiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="tnjkxx9hpkh" cell_id="q4hxeyznibi"><p> <i>4.862,35</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="tnjkxx9hpkh" cell_id="67y5hkn8qc4"><p> <i>5.050,52</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="tnjkxx9hpkh" cell_id="paq0uxmo0xo"><p> <i>5.699,01</i></p></td></tr><tr row_id="642zn512sbl"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="642zn512sbl" cell_id="c7otv91ltbr"><p>   <i>Cabo</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="642zn512sbl" cell_id="0eqemw1vzhqm"><p> <i>4.107,29</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="642zn512sbl" cell_id="8f3dj0ki55"><p> <i>4.266,24</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="642zn512sbl" cell_id="baeyr29k0b"><p> <i>4.814,03</i></p></td></tr><tr row_id="qw61yqptnz"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="qw61yqptnz" cell_id="8ku500oga" colspan="4"><p>   <i>DEMAIS PRAÇAS</i></p></td></tr><tr row_id="rqj218alba8"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="rqj218alba8" cell_id="5eqg80yr2w"><p>   <i>Soldado - Primeira Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="rqj218alba8" cell_id="sdzuwwkcr6"><p> <i>3.886,00</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="rqj218alba8" cell_id="zp3shm1knkc"><p> <i>4.036,39</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="rqj218alba8" cell_id="e5aux92jh4e"><p> <i>4.554,66</i></p></td></tr><tr row_id="955qb65joq"><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="955qb65joq" cell_id="m64vln73y1s"><p>   <i>Soldado - Segunda Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="955qb65joq" cell_id="p9s2xrsy1rs"><p> <i>2.826,68</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="955qb65joq" cell_id="4k250s0vz43"><p> <i>2.936,07</i></p></td><td class="td-q" table_id="nhmscftl4jb" row_id="955qb65joq" cell_id="qdw84bzj25"><p> <i>3.313,06</i></p></td></tr></tbody></table><p class="align-right">  	<i>” (NR)</i></p><p class="align-justify"><br></p>  
   
  
   <p class="align-justify">	A presente emenda, sugerida pelo Fórum Nacional Permanente de Praças dos Corpos de Bombeiros Militares e das Polícias Militares do Brasil (FONAP) como contribuição legislativa, tem por finalidade promover o ajuste dos Anexos I e II da Medida Provisória nº 1.326, de 2025. Os cálculos de recomposição remuneratória elaborados pelas instituições militares do Distrito Federal, discutidos internamente nas Corporações e no âmbito do Fórum de Diálogo entre o Governo Federal e o Governo do Distrito Federal com a Polícia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, instituído pelos arts. 21 e 22 da Lei nº 14.724, de 14 de novembro de 2023, e regulamentado pelo Decreto nº 12.326, de 19 de dezembro de 2024, foram encaminhados ao Poder Executivo Federal com percentuais distintos entre os diversos graus hierárquicos, variando entre 19% e 27%.</p><p class="align-justify">	Tal diferenciação cria tratamento remuneratório desigual entre integrantes da mesma instituição, sem respaldo constitucional ou legal, afrontando os princípios da isonomia, da razoabilidade e da impessoalidade, previstos nos arts. 5º, caput, e 37, <i>caput</i>, ambos da Constituição Federal.</p><p class="align-justify">	A jurisprudência pátria é firme no sentido da inconstitucionalidade ou ilegalidade de reajustes diferenciados dentro da mesma carreira, especialmente quando não amparados por critérios objetivos e justificáveis. O Supremo Tribunal Federal já assentou que a concessão de reajustes ou vantagens de forma desigual a servidores pertencentes ao mesmo quadro funcional viola o princípio da isonomia. No mesmo sentido, o Superior Tribunal de Justiça reconhece que a Administração não pode criar distinções arbitrárias entre servidores da mesma categoria, sob pena de ofensa ao art. 37 da Constituição.</p><p class="align-justify">	Há ainda precedentes específicos no âmbito da segurança pública. Em julgados recentes, tribunais estaduais têm declarado a ilegalidade de reajustes salariais com percentuais diferenciados entre postos e graduações da mesma corporação militar por violação à isonomia e ao princípio da hierarquia remuneratória.</p><p class="align-justify">	Dessa forma, a presente emenda visa corrigir distorções que poderiam gerar questionamentos jurídicos futuros, assegurando tratamento uniforme, transparente e constitucionalmente adequado a todos os integrantes das instituições militares distritais.</p><p class="align-justify">	Importa registrar que a alteração proposta implica aumento de despesa, razão pela qual demanda ajuste correspondente no Projeto de Lei do Congresso Nacional (PLN) nº 15, de 2025, que estima a receita e fixa a despesa da União para o exercício financeiro de 2026, atualmente em tramitação no Congresso Nacional.</p><p class="align-justify">Diante do exposto, submeto a presente proposta de emenda à elevada consideração de Vossa Excelência, solicitando seu acolhimento.</p>
   
     
  
   


