SENADO FEDERAL
Gabinete da Senadora Augusta Brito

PROJETO DE LEI N° , DE 2025

Altera os arts. 47 e 81-A da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educag¢do nacional, para determinar que as
institui¢des de educacao superior publicas e privadas
adotem programa de prevengdo e enfrentamento ao
assédio sexual, nos termos da Lei n° 14.540, de 3 de
abril de 2023, e para estender o direito ao regime
escolar especial as estudantes maes adotantes e
guardias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei estabelece medidas de protecdo e amparo a
estudantes mulheres ¢ maes no ambito das institui¢des de educacdo superior
publicas e privadas brasileiras.

Art. 2° Os arts. 47 e 81-A da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, passam a vigorar com a seguinte redagao:

AT AT, e

§ 5° As institui¢cdes de educagdo superior publicas e privadas
adotardao programas de prevencao e enfrentamento ao assédio sexual,
nos termos dos arts. 3°, 4°, 5°, 6°, 7° ¢ 9° da Lei n° 14.540, de 3 de abril
de 2023.” (NR)
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor apds decorridos 365 dias de sua
publicacdo oficial.

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei busca alterar a Lei de Diretrizes e Bases
da educacdo nacional (LDB) para promover ambiente académico seguro e
equitativo nas instituicdes de ensino superior brasileiras. Propomos dois
aprimoramentos: que as instituicoes adotem programas de prevencao e
enfrentamento do assédio sexual; e estendam a estudantes maes adotantes e
guardids o direito ao regime escolar especial. Essas iniciativas respondem a
problemas concretos no meio universitario e alinham-se a politicas nacionais
vigentes, para fortalecer os principios da dignidade humana e da igualdade na
educacao.

Lamentavelmente, a incidéncia de assédio sexual nas
universidades brasileiras atingiu niveis alarmantes. Uma auditoria do Tribunal
de Contas da Unido realizada em 2025 constatou que 60% das universidades
federais ndo possuem politica institucional contra assédio. Revelou, ainda,
centenas de procedimentos disciplinares abertos por dentincias de assédio em
parte consideravel das universidades avaliadas entre 2022 e inicio de 2024. As
pesquisas também apontam uma tendéncia de subnotificacdo, segundo a qual
apenas parte dos casos ¢ alvo formal de notificagdo. Isso tende a ocorrer em
razao do medo das vitimas e da falta de canais eficazes. Esse cendrio pode
comprometer o desempenho académico e levar a evasao de alunas.

Ao tornar obrigatéria a implantacao de programas de prevencao e
combate ao assédio sexual em todas as institui¢des de ensino superior, nos
termos da Lei n® 14.540, de 2023, a nossa proposta legislativa preenche uma
lacuna e fomenta que as institui¢des padronizem a atuacao preventiva. Com
1Ss0, esperamos encorajar dentncias, punir agressores € dissuadir condutas
abusivas. Ha bons exemplos que indicam o caminho: universidades que
instituiram praticas de enfrentamento ao assédio sexual e campanhas
educativas costumam observar maior conscientizacao e reducao de casos. Esta
medida busca estender essas boas praticas a todo o sistema para proteger
estudantes e profissionais.
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A segunda medida da proposta aprimora o diploma legal
ao estender as estudantes maes adotivas ou guardids os mesmos direitos
académicos ja assegurados as maes lactantes. Atualmente, o art. 81-A da LDB
garante regime especial de estudos para alunas durante a amamentacdo, mas
nao menciona explicitamente os casos de ado¢ao ou guarda. Essa lacuna tende
a acarretar desigualdades. Sem prote¢cdo, muitas estudantes maes adotantes
enfrentam dificuldades equivalentes ou maiores que maes biologicas, mas sem
amparo normativo.

Ademais, ndo nos parece haver justificativa para distinguir maes
biologicas de maes adotantes no direito educacional. O Supremo Tribunal
Federal ja equiparou os direitos de licengca-maternidade de ambas e reconheceu
que a protecdo as maternidades e as criancas adotadas deve ser igual. Desse
modo, ao incluirmos as maes adotantes e guardids no regime escolar especial
definido pela LDB, nosso projeto garante a essas alunas acesso a adaptacoes
pedagdgicas durante o periodo critico de vinculagdo com a crianca. Além de
assegurar justica e isonomia, a medida contribuira para reduzir a evasdo e
permitir que mais mulheres completem sua formacdo superior, mesmo ao
assumir a maternidade por adogao.

Por todas essas razdes, entendemos que as alteragcdes propostas por
nos fortalecem a protecdo de direitos nas universidades e reduzem obstaculos
que atingem desproporcionalmente as mulheres em seu percurso
académico. Prevenir o assédio sexual e amparar a maternidade adotiva sdo
medidas fundamentais para tornar mais seguras e inclusivas as institui¢des de
educacgdo superior brasileiras.

Confiamos na sensibilidade das Senadoras e dos Senadores para
aprovarem a presente iniciativa, em beneficio de toda a comunidade académica
e da sociedade brasileira.

Sala das Sessoes,

Senadora AUGUSTA BRITO
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