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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Rogério Carvalho

PROJETO DE LEI N° , DE 2025

Altera a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Lei
de Licitagdes e Contratos Administrativos), para
instituir a participagdo em programas de
profissionalizacdo ¢ admissao de pessoas idosas
como critério de desempate em licitacdes
publicas.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei estabelece como critério de desempate em
licitagdes publicas a participagdo em programas de profissionalizagdo e
admissao de pessoas idosas.

Art. 2° O art. 60 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
passa a vigorar com a seguinte alteragao:

V - participagdo do licitante em programa de
profissionaliza¢do e admissao de pessoas idosas, nos termos do art.
28 da Lein® 10.741, de 1° de outubro de 2003.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

JUSTIFICACAO

A participagdo no mercado de trabalho ¢ um dos problemas
mais sérios enfrentados pelas pessoas idosas no Brasil. A colocagao
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profissional torna-se um desafio cada vez mais dificil a medida que o
trabalhador envelhece, a despeito da experiéncia acumulada ao longo de
sua carreira. Estudos comprovam que a partir dos 50 anos de idade os
trabalhadores ja encontram mais dificuldades para conseguir um novo
emprego em comparacdo aos mais jovens. De acordo com dados da
Pesquisa Emprego e Desemprego (PED), do Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeconomicos (Dieese), na Regido Metropolitana
de Sao Paulo, em 2016, os desempregados nessa faixa etaria levaram, na
média, 50 semanas para conseguir um novo emprego, frente a 35 semanas
para os profissionais mais novos.

O estudo Envelhecimento da For¢a de Trabalho no Brasil,
feito pela Fundaciao Getulio Vargas, mostra que apenas 1% dos cargos em
mais de uma centena de empresas no Brasil sdo ocupados por pessoas com
mais de 65 anos. A pesquisa apontou, ainda, uma lamentdvel prevaléncia
de visdes negativas sobre os trabalhadores mais velhos no mercado de
trabalho: 70% das empresas que responderam a pesquisa acreditam que
profissionais na terceira idade sdo mais caros, 69% responderam que eles
ndo se adaptam bem as mudangas e 63% os veem como acomodados com a
proximidade da aposentadoria.

Essa situagdo preocupante demanda que o Poder Publico adote
medidas de mitiga¢do. A legislagdo ja prevé a necessidade de adogdo de
politicas publicas para protecao dos trabalhadores idosos. Com efeito, o
Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003) conta
com um capitulo dedicado ao tema da profissionalizacao e do trabalho, em
que se garante que a pessoa idosa tem direito ao exercicio de atividade
profissional, respeitadas suas condicOes fisicas, intelectuais e psiquicas. O
art. 28 do Estatuto da Pessoa Idosa estabelece que o Poder Publico deve
criar e estimular programas de profissionalizacdo especializada para as
pessoas idosas e de estimulo as empresas privadas para admissdo de
pessoas 1dosas ao trabalho, além de projetos de preparagdo dos
trabalhadores para a aposentadoria.

Entendemos que o Poder Publico pode ampliar a efetividade e
0 escopo de tais programas de inclusao profissional das pessoas idosas por
meio da utilizagdo estratégica do seu potencial como consumidor de
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produtos e servigos, estimulando os seus fornecedores a adotarem padrdes
de responsabilidade social. O projeto que apresentamos tem precisamente
esse sentido, ao firmar na lei de licitagdes e contratos que a participacao do
licitante em programas de profissionalizagdo e admissdao de pessoas idosas
seja considerada como critério de desempate nas licitagdes para
fornecimento de bens e servigcos ao Poder Publico.

A proposta altera a redagdo do art. 60 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, para introduzir como pardmetro de desempate nas
licitagdes a colaborag¢dao do licitante em programa de profissionalizagdo e
admissao de pessoas idosas, nos termos do art. 28 do Estatuto da Pessoa
Idosa.

Com a certeza que a proposicdo deve contribuir
significativamente para o incremento da participacao das pessoas idosas no
mercado de trabalho, solicitamos que os nossos estimados Pares
manifestem o apoio necessario para sua aprovagao.

Sala das Sessoes,

Senador ROGERIO CARVALHO
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